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PREDGOVOR

Sukladno Zakonu o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike
Hrvatske ("Narodne novine", br. 123/17, 151/22), jedinice lokalne samouprave izraduju
i donose provedbene programe. Provedbeni program Opcine Hercegovac (dalje u
tekstu: Program) izraden je s ciliem osiguravanja ucinkovitog upravljanja razvojem

lokalne zajednice u razdoblju od 2025. do 2029. godine.

Program se temelji na strateSkim dokumentima nacionalne i Zupanijske razine,
ukljuCujuéi Plan razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i Nacionalnu razvojnu
strategiju Republike Hrvatske do 2030. godine. Uskladenost s viSerazinskim planovima
jamcCi da ¢e mijere i aktivnosti Opcine Hercegovac doprinijeti ostvarivanju razvojnih
prioriteta na drzavnoj i regionalnoj razini, a pritom biti usmjerene na potrebe i

mogucnosti lokalne zajednice.

U narednom mandatnom razdoblju Opcina Hercegovac usmijeriti ¢e svoje djelovanje
na poboljSanje komunalne i prometne infrastrukture, jaCanje otpornosti na
depopulacijske trendove, razvoj poljoprivrede i poduzetnistva, unapredenje obrazovnih
i socijalnih usluga te oCuvanje okolisa i kulturne bastine. Poseban naglasak bit ¢e na
stvaranju uvjeta za zadrzavanje mladih obitelji i privlaCenje novih stanovnika, razvoju
predskolskog i osnovnoskolskog odgoja, kao i na podrsci lokalnim udrugama, sportu i

kulturi.

Prilikom izrade Programa koristeni su podaci iz sluzbene statistike, rezultati popisa
stanovnistva 2021., vazecih strateSkih dokumenata, proracuna Opcine Hercegovac te
konzultacija sa zainteresiranom javno$c¢u. Program je izraden prema Uputama za izradu
provedbenih programa JLP(R)S 2.0 (lipanj 2025.), u skladu s preporukama Ministarstva

financija i Ministarstva regionalnoga razvoja i fondova Europske unije.

Nacelnik Opcine Hercegovac i opcinska uprava ovim Programom iskazuju
opredijeljenost za transparentno i odgovorno upravljanje javnim sredstvima te za
strateSki usmjeren razvoj lokalne zajednice. Kroz suradnju s gradanima, mjesnim
odborima, civilnim drustvom i gospodarstvom, oCekuje se da ¢e svi definirani ciljevi

Programa biti uspjeSno provedeni na dobrobit sadasnjih i buducih generacija.




1. UVOD

1.1. Samoupravni djelokrug Opcine

Opc¢ina Hercegovac, u skladu sa Zakonom o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, obavlja poslove iz svog samoupravnog djelokruga radi neposrednog
zadovoljavanja potreba svojih stanovnika i unapredenja uvjeta Zivota na podrucju
opc¢ine. U okviru svojih ovlasti, Opcina planira, ureduje i odrzava komunalnu
infrastrukturu, ukljuCujuci lokalne ceste, javnu rasvjetu, sustave vodoopskrbe i
odvodnje, javne povrsine te groblja, osiguravajuci pritom funkcionalan i odrziv sustav

komunalnog gospodarstva.

Poseban naglasak stavlja se na razvoj i modernizaciju poljoprivredne infrastrukture te
poticanje ruralnog razvoja, buduéi da poljoprivreda predstavlja temelj gospodarske
aktivnosti na podrucju Opcine. U nadleznosti Opcine je i prostorno uredenje, donosenje
prostornih planova, organizacija komunalnih usluga te upravljanje javnim povrSinama u

cilju odrzivog razvoja prostora.

U podrucju drustvenih djelatnosti, OpcCina organizira i financira predskolski odgoj i
obrazovanje kroz sufinanciranje rada djecjih vrtiéa te suraduje s Bjelovarsko-
bilogorskom zupanijom na odrzavanju i razvoju osnovnoskolske infrastrukture.
Dodatno, provode se socijalni programi usmjereni na starije osobe, djecu, osobe s
invaliditetom i socijalno ugrozene skupine, kao i potpora lokalnim zdravstvenim

ustanovama te provodenje preventivnih zdravstvenih aktivnosti.

Opcina potiCe razvoj gospodarstva i poduzetnistva kroz potpore malim poduzetnicima,
obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima i obrtnicima, kao i poticanje ruralnog
turizma te organizaciju manifestacija i projekata od kulturnog i gospodarskog znacaja.
U podru€ju kulture i sporta, skrbi o odrzavanju i razvoju kulturne i sportske

infrastrukture, podupire rad udruga i osigurava uvjete za razvoj civilnog drustva.

Zastita okoliSa takoder zauzima vazno mjesto u djelokrugu Opcine, kroz mjere oCuvanja
prirodnih resursa, unaprjedenje gospodarenja otpadom te poticanje energetske

ucinkovitosti i zelene tranzicije. Op¢ina sudjeluje i u organizaciji i financiranju sustava




civilne zastite, pruza potporu dobrovoljnim vatrogasnim drustvima te sudjeluje u

aktivnostima zastite i spasavanja.

U podrucju upravljanja i financija, Opcina Hercegovac posvecena je transparentnom i
odgovornom vodenju proracuna, upravljanju opcinskom imovinom, provedbi lokalnih
poreza i naknada te razvoju digitalnih rjeSenja za unaprjedenje javnih usluga i

ucCinkovitiju komunikaciju sa stanovnicima.

1.2. Javne politike

Opcina Hercegovac, u skladu sa Zakonom o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi te vazeCim strateSkim i razvojnim dokumentima, provodi javne politike u
okviru svojih nadleznosti s ciljem poticanja odrzivog drustveno-gospodarskog razvoja,
oCuvanja ruralnog prostora, unaprjedenja kvalitete Zivota stanovnika i jacanja lokalnog
identiteta. U djelokrug opcine ulazi planiranje, financiranje i provedba izgradnje,
modernizacije i odrzavanja komunalne infrastrukture, ukljuCujuci lokalne ceste, javnu
rasvjetu, vodoopskrbu i odvodnju, javne povrSine te groblja, kao i gospodarenje

komunalnim uslugama i provedba prostornih planova.

Poseban naglasak stavlja se na poticanje poljoprivrede i obiteljskih poljoprivrednih
gospodarstava, kao temelj gospodarskog razvoja, uz podrSku malom i srednjem
poduzetniStvu, obrtniStvu te razvoju ruralnog i kulturnog turizma. Opcina je nadlezna
za osnivanje, financiranje i odrzavanje predskolskih ustanova, dok u suradnji s
Bjelovarsko-bilogorskom Zupanijom sudjeluje u razvoju i odrzavanju osnovnoskolske
infrastrukture. Takoder provodi socijalne i zdravstvene programe, ukljuCujuci potpore
ranjivim skupinama, sufinanciranje zdravstvenih ustanova i provedbu preventivnih

mjera.

Kulturni i sportski Zivot predstavlja vazan segment opcinskog djelovanja. Financiraju se
i organiziraju manifestacije, potpomaze rad kulturno-umjetnickih drustava i sportskih
klubova, odrzavaju i opremaju drustveni domovi, igralista i druge javne povrsine. U

podrucju zastite okoliS$a Opcina provodi mjere vezane uz gospodarenje otpadom,



energetsku ucinkovitost i koriStenje obnovljivih izvora energije, pridonoseci pritom

zelenoj tranziciji i odrzivom razvoju.

Upravljanje sustavom civilne zastite i vatrogastva vazan je dio djelokruga Opcine gdje
se pruza financijska i organizacijska potpora dobrovoljnim vatrogasnim drustvima te
provode mijere zastite i spaSavanja u kriznim situacijama. U podrucju upravljanja i
financija naglasak je na transparentnom i odgovornom koristenju proracunskih
sredstava, razvoju digitalnih rjeSenja za unaprjedenje javnih usluga i komunikacije s

gradanima te uklju€ivanju stanovnika u procese donosenja odluka.

Prostorna i demografska obiljezja Opcine Hercegovac oblikuju strateski okvir njezina
razvoja, temeljen na oCuvanju ruralnog identiteta, jaCanju dostupnosti javnih usluga i
komunalne infrastrukture, demografskoj revitalizaciji te stvaranju uvjeta za ostanak i

privlacenje mladih obitelji.

1.3. Vizija

Opcina Hercegovac tezi razvijati se kao vitalna i prepoznatljiva ruralna zajednica u kojoj
se njeguje skladan odnos izmedu gospodarskog razvoja, oCuvanja prirodnih resursa i
jaCanja drustvene povezanosti. Polazeci od sadasnjeg stanja obiljezenog demografskim
izazovima, ogranicenim financijskim kapacitetima, ali i bogatim poljoprivrednim
potencijalima, prirodnom bastinom i aktivhim civilnim drustvom, opcéina ¢e u
nadolaze¢em mandatnom razdoblju usmijeriti svoje napore na jaCanje poljoprivrede i
poduzetniStva, modernizaciju komunalne infrastrukture te razvoj socijalnih, obrazovnih,

kulturnih i sportskih sadrzaja.

Vizija razvoja temelji se na stvaranju poticajnog i sigurnog okruzenja za Zivot, koje
podrzava ostanak mladih i privlaenje novih stanovnika, osigurava jednaku dostupnost
javnih usluga svim naseljima, poti€¢e inovativne modele razvoja ruralnog i kulturnog

turizma te jaCa otpornost zajednice kroz ulaganja u civilnu zastitu i zastitu okolisa.

Opcina Hercegovac Zeli postati primjer moderne, odrzive i solidarne lokalne zajednice

koja se oslanja na bogatstvo svojih prirodnih i ljudskih resursa, u kojoj se kroz suradnju




lokalne vlasti, gospodarstva i gradana gradi dugoroCni prosperitet, zadovoljstvo i

kvaliteta Zivota svih njezinih stanovnika.

1.4. Misija

Opcina Hercegovac djeluje u sluzbi svojih stanovnika kroz transparentno, odgovorno i
uCinkovito upravljanje javnim resursima, s ciljem poticanja ravhomjernog drustveno-
gospodarskog razvoja i osiguravanja kvalitetnih uvjeta zivota u svim naseljima opcine.
Prioriteti opCine usmjereni su na jaCcanje poljoprivrede i ruralnog gospodarstva, razvoj
poduzetniStva, modernizaciju komunalne infrastrukture, oc€uvanje okolisSa te

unapredenje socijalnih, kulturnih i sportskih sadrzaja.

Svoju misiju Opcina ostvaruje kroz suradnju s gradanima, civilnim drustvom i
gospodarstvom, uvazavaju¢i potrebe i potencijale lokalne zajednice. Radom
Jedinstvenog upravnog odjela osigurava se stru¢na i ucinkovita provedba odluka i
programa, uz otvorenu komunikaciju s javnoScu i stalno unapredenje dostupnosti i

kvalitete javnih usluga.

1.5. Organizacijska struktura upravnog odjela

Opcinsko vije¢e i opcinski naCelnik provode svoje izvrSne, administrativne i stru¢ne
funkcije kroz rad Jedinstvenog upravnog odijela, Kkoji predstavlja srediSnje
administrativno tijelo Opcine Hercegovac. Odjel obavlja poslove iz samoupravnog
djelokruga Opcine, kao i stru¢ne, administrativne i tehnicke poslove za potrebe rada

opcinskih tijela.

U okviru svojih nadleznosti, Jedinstveni upravni odjel odgovoran je za izvrSavanje
odluka i drugih opcih akata Opcinskog vije¢a, za provedbu zakonom prenesenih
poslova drZzavne uprave, kao i za osiguravanje zakonitog, ucinkovitog i pravovremenog
obavljanja svih poslova iz djelokruga Opcine. Odjel izraduje proracun i godiSnje

obracune, vodi raCunovodstvene i financijske poslove, provodi poslove vezane uz




drustvene djelatnosti, gospodarstvo, poljoprivredu i komunalne aktivnosti, te skrbi o

funkcioniranju javnih sluzbi i infrastrukture na podrucju Opcine.

Takoder, Jedinstveni upravni odjel prati rad sjednica Opcinskog vije¢a i njegovih radnih
tijela, priprema prijedloge akata, vodi uredsku dokumentaciju, urudzbeni zapisnik,
arhivu spisa i druge administrativnhe poslove. U suradnji s mjesnim odborima osigurava
odrzavanje reda i Cisto¢e javnih povrsina, provodi aktivnosti vezane uz upravljanje
opcinskom imovinom te pruza stru¢nu i administrativnu podrsku gradanima i lokalnim
inicijativama.

Ustroj Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Hercegovac Cine procelnica, visi referent
za drustvene djelatnosti, upravne i opce poslove, viSi referent za raCunovodstvo i
financije, visi referent za poljoprivredu, gospodarstvo i stambeno-komunalne
djelatnosti, dok klju¢nu ulogu u vodenju i usmjeravanju opcinske uprave ima nacelnik
Opcine. Takva organizacija omogucava profesionalno i koordinirano obavljanje svih

upravnih i struénih poslova na dobrobit lokalne zajednice.

Dijagram 1. Organizacijska struktura upravnog odjela

Procelnica

Visi referent za
drustvene
djelatnosti,upravne i
opce poslove

Visi referent za

poljoprivredu,

gospodarstvo i
stambeno komunalne

Jedinstveni upravni djelatnosti

Op¢insko vijece Op¢inski nacelnik odjel
Visi referent za
racunovodstvo i

financije

Referent za
racunovodstvo

Voditelj i koordinator
projekta "Zazeli"

Izvor: LRA-PCG



1.6. Ustanove i trgovacka drustva pod nadleZznosc¢u Opcéine

Opcina Hercegovac ostvaruje suradnju s nizom ustanova, trgovackih drustava i drugih
organizacija Cije djelovanje znacCajno doprinosi razvoju komunalne infrastrukture, zastiti
okolisa, sigurnosti i opcoj kvaliteti zivota stanovnika. Najvazniji partneri Opcine, s kojima

se razvija stalna suradnja u okviru djelokruga lokalne samouprave, ukljucuju:

e« VODNE USLUGE d.o.o. — drustvo za vodoopskrbu i odvodnju, sa sjediStem u
Bjelovaru, Ferde Rusana 21; osigurava kvalitetnu opskrbu pitkom vodom i sustav

odvodnje za podrucje Opcine; zaposljava 93 radnika.

« JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GARESNICA - pruzatelj profesionalnih
usluga protupozarne zastite i hitnih intervencija, sa sjediStem u Gares$nici, Matije
Gupca 136; vazan je segment sustava civilne zastite na koji se Opcina oslanja u

kriznim situacijama.

e KOMUNALAC d.o.o. — komunalno drustvo sa sjedistem u Garesnici, Mate
Lovraka 30; zaduzeno za odvoz otpada, odrzavanje javnih povrSina, groblja i

drugih segmenata komunalne infrastrukture; zaposljava 79 djelatnika.

« KRUGOVAL 93,1 MHz GARESNICA d.o.0. — lokalni radijski medij, sjediste u
Garesnici, Vladimira Nazora 25; ima 6 zaposlenih te je vazan kanal informiranja

i povezivanja lokalne zajednice.

Ove ustanove i drustva predstavljaju kljuéne partnere Opcine Hercegovac u
osiguravanju kvalitetnih komunalnih i javnih usluga, a njihovo djelovanje ima izravni
utjecaj na standard Zzivota, sigurnost i odrzivost lokalne zajednice. Kroz redovitu
suradnju, koordinaciju aktivnosti i partnerski odnos, Opcina nastoji osigurati stabilan i

odrziv razvoj u svim segmentima zivota svojih stanovnika.




2. OPIS KRATKOROCNIH RAZVOJNIH IZAZOVA | POTENCIJALA U
SAMOUPRAVNOM PODRUCJU OPCINE

Opis izazova i razvojnih potreba utvrden je temeljem analize stanja provedene u Planu
razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije 2022.-2027., kao i uvidom u aktualne
proracunske dokumente, lokalne razvojne planove i raspolozive demografske i
gospodarske pokazatelje. Razmatrani su izazovi i potrebe koji su relevantni za
mandatno razdoblje 2025.-2029., uvazavajuci Siri regionalni i nacionalni kontekst.
KoriSteni su sluzbeni i provjerljivi podaci, koji €ine Cvrstu analiticku podlogu za

oblikovanje ovog Provedbenog programa.

Opcina Hercegovac, iako pretezito ruralnog obiljezja, specificna je po snaznom
industrijsko-preradivackom sektoru. Poljoprivreda i dalje zauzima znacajno mjesto, ali
u lokalnom gospodarstvu posebnu ulogu imaju preradbeni kapaciteti koji osiguravaju
dodatnu vrijednost. To Cini Hercegovac jednim od rijetkih manjih opcinskih sredista u
Zzupaniji s razvijenijom industrijskom komponentom. Unato€ tome, izazovi se ocituju u
ograni¢enom broju manjih poduzetniCkih inicijativa, slabijem povezivanju OPG-ova s

preradbom i nedovoljnoj diversifikaciji lokalnog gospodarstva.

Demografski trendovi upucuju na ozbiljne razvojne probleme. Broj stanovnika
kontinuirano se smanijuje, radno aktivno stanovnistvo migrira prema vec¢im gradovima
ili inozemstvu, a prosjeCna dob populacije raste. Ovakva kretanja ograniCavaju radnu
bazu i usporavaju generacijsku obnovu. Potrebne su ciljane mjere za zadrzavanje i
privlaCenje mladih obitelji, poticanje povratka iseljenika te stvaranje uvjeta za

ravnomjeran drustveni razvoj kroz obrazovanje, kulturu i socijalne programe.

Unato€ izazovima, Opcina Hercegovac raspolaze znacajnim razvojnim potencijalima.
Poljoprivredni resursi, razvijena preradivacka industrija te oCuvana prirodna i kulturno-
povijesna bastina pruzaju Cvrste temelje za daljnji rast. Potencijali postoje i u razvoju
odrzivog ruralnog i kulturnog turizma, manifestacija i rekreacijskih sadrzaja, koji se
mogu povezati s lokalnim proizvodima i tradicijom. Kako bi se ti potencijali u potpunosti
iskoristili, nuzna su ulaganja u komunalnu i prometnu infrastrukturu, jacanje ljudskih

kapaciteta i snaznija promocija opc¢ine u regionalnim i nacionalnim okvirima.



Temeljni strateski ciljevi Opcine, utvrdeni postojeéim strateSkim dokumentima,

ukljuCuju:
e Razvoj inovativnog i odrzivog gospodarstva

o Razvoj povoljnog poslovnog okruzenja

o Poboljsanje konkurentnosti gospodarstva

o Odrziva proizvodnja i prerada hrane

o Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog razvoja
« Podizanje kvalitete Zivota na podrudju cijele Zupanije

o Demografski razvoj

o Unaprjedenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi

o Snaznija ulaganja u razvoj kulture, sporta i organizacija civilnog drustva
o Zelena i digitalna tranzicija

o Jacanje energetske tranzicije

o Razvoj okolisne infrastrukture

o Jacanje integriranog prometa

o Ocuvanje prirodne bastine
« Kvalitetno upravljanje Zupanijom

o Osnazivanje ljudskih potencijala i suradnje

o JacCanje sustava prostornog planiranja i zastite

U kontekstu klimatskih promjena, trziSnih nestabilnosti i globalnih demografskih
trendova, postaje jasno da dugoro¢no odrzivo gospodarstvo Opcine Hercegovac ne
moze pocivati iskljuCivo na primarnim sektorima. Zbog toga je potrebno aktivho
planirati diverzifikaciju lokalne ekonomije, stvarajuci nove prilike u sektoru usluga,

digitalnoj ekonomiji, kreativnim industrijama i drustvenom poduzetnistvu.



Naglasak Ce biti stavljen i na jaCanje administrativnih i projektnih kapaciteta Opcine
kako bi se osiguralo uspjeSno koriStenje sredstava iz nacionalnih i EU fondova te
ucinkovita provedba razvojnih intervencija u skladu s vizijom stvaranja moderne,

odrzive i ukljuCive lokalne zajednice.

2.1. Prostorna obiljeZja i infrastruktura

2.1.1. Osnovna obiljezja prostora

Opcina Hercegovac smjestena je u sjeveroistocnom dijelu Bjelovarsko-bilogorske
Zzupanije i prostire se na povrsini od priblizno 51 km2 Podrucje opcine pretezito je
ruralnog obiljezja, s pet naselja; Hercegovac, Palesnik, Ladislav, Velika Trnava i llovsKi
KlokoCevac, koja su prostorno razdvojena, $to izravno utjeCe na planiranje javnih usluga

i ravnomjernu raspodjelu komunalne i drustvene infrastrukture.

Prostor opcCine obiljeZzavaju plodne ravnice i blagi brezuljkasti krajevi, s vrijednim
poljoprivrednim zemljistem koje omogucuje intenzivnu proizvodnju ratarskih kultura i
stoCarstva, dok Sumarstvo takoder ima znacajnu ulogu. Posebnost Hercegovca u
odnosu na druge ruralne sredine jest razvijenost preradivackog sektora, osobito u
preradi krumpira i drveta, Sto lokalnom gospodarstvu daje snaznu industrijsku
dimenziju i osigurava ve¢u dodanu vrijednost proizvoda. Prisutnost veéih gospodarskih
subjekata, uz manji broj obiteljskih gospodarstava i obrta, stvara stabilniju gospodarsku
bazu i otvara mogucnosti za daljnji razvoj. Ipak, izazovi se ocituju u slabijem povezivanju
manjih proizvodaCa s preradbenim kapacitetima, nedovoljnom razvoju brendiranih
lokalnih proizvoda te potrebi za diversifikacijom kako bi se smanjila ovisnost o

ograni¢enom broju dominantnih djelatnosti.

RasprsSenost naselja i manja gustoca stanovnistva donose infrastrukturne izazove,
osobito u segmentima cestovne povezanosti, dostupnosti javhog prijevoza, razvoja
vodoopskrbnog i kanalizacijskog sustava te modernizacije javne rasvjete. Uz to,
drustveni i kulturni sadrzaji nisu jednako dostupni u svim naseljima, Sto zahtijeva ciljane

infrastrukturne intervencije kako bi se osigurali jednaki uvjeti zivota za sve stanovnike.




Demografski trendovi pokazuju pad broja stanovnika, pracen starenjem populacije i
iseljavanjem mladih obitelji. To predstavija jedan od najveéih razvojnih izazova jer
smanjenje broja radno sposobnih osoba dugoro¢no ugrozava gospodarski i drustveni
razvoj. Potrebno je provoditi aktivne mjere demografske politike usmijerene na
zadrzavanje mladih kroz potporu zapoSljavanju i stambenom zbrinjavanju, poticanje

predskolskog i Skolskog odgoja te ulaganja u sadrzaje koji podizu kvalitetu zivota.

UnatoC€ izazovima, Opcina Hercegovac raspolaze znacajnim razvojnim potencijalima.
Povolina prometna povezanost s gradovima GareSnicom, Grubisnim Poljem,
Daruvarom i Kutinom, prirodni resursi, bogata kulturna i povijesna bastina te mirno i
Cisto Zivotno okruzenje predstavljaju snaznu osnovu za gospodarsku diversifikaciju i
razvoj turizma. Uz strateSko planiranje, privlaCenje vanjskih izvora financiranja i
usmjerena ulaganja u infrastrukturu, poljoprivredu i drustvene sadrzaje, Opcina

Hercegovac ima priliku ucvrstiti svoju ulogu kao atraktivna i odrziva ruralna zajednica.

Slika 1. Granica Opcine Hercegovac
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2.1.2. Klima

Podrucje Opcine Hercegovac nalazi se u umjereno-kontinentalnoj klimatskoj zoni, s
jasno izrazenim godisSnjim dobima. Ljeta su topla, s prosjeCnim temperaturama iznad
20 °C, dok su zime hladne, Cesto s temperaturama ispod 0 °C. Prosje€na godiSnja
koliina oborina iznosi oko 850-900 mm, Sto stvara povoljne uvjete za poljoprivrednu

proizvodnju, osobito za ratarske, stoCarske i povrtlarske kulture, kao i voéarstvo.

Razvojni potencijal Opcine proizlazi iz Cinjenice da klimatski uvjeti, u kombinaciji s
plodnim tlom i tradicijom poljoprivrede, omogucuju relativho visoku produktivnost
poljoprivrednih povrsina te otvaraju mogucnosti za diverzifikaciju kultura i razvoj novih
proizvodnih pravaca. Time se stvara prostor za uvodenje suvremenih agrotehnickih
rieSenja, navodnjavanje te prelazak na odrzive metode proizvodnje koje povecavaju

otpornost lokalne poljoprivrede na klimatske promjene.

Medutim, klimatske promjene i sve ucestaliji ekstremni vremenski uvjeti predstavljaju
znacCajan razvojni izazov. Susna razdoblja smanjuju poljoprivredne prinose i ugrozavaju
dohodovnu sigurnost poljoprivrednika, dok jake oborine, tu€a i olujni vjetrovi Cesto
izazivaju Stete na usjevima, gospodarskim objektima i komunalnoj infrastrukturi.
Povremeni problemi s oborinskim vodama i plavljenjem lokalnih prometnica ukazuju na

potrebu jaCanja sustava odvodnje i odrzavanja kanalske mreze.

U mandatnom razdoblju 2025. — 2029. nuzno je razvijati i provoditi lokalne mjere
prilagodbe klimatskim promjenama. To podrazumijeva modernizaciju sustava
oborinske odvodnje, poticanje izgradnje manjih sustava za navodnjavanje, primjenu
otpornijinh sorti poljoprivrednih kultura te kontinuiranu edukaciju poljoprivrednika o
prilagodbenim praksama. Ulaganja u zelenu infrastrukturu i obnovljive izvore energije
dodatno mogu smanijiti negativan utjecaj klimatskih promjena te doprinijeti odrzivom i

konkurentnom razvoju Opcine Hercegovac.




2.1.3. Infrastrukturna obiljezja

Infrastruktura Opcine Hercegovac razvijena je u osnovnim segmentima, no postoje
znacCajni izazovi koji zahtijevaju kontinuirana ulaganja i modernizaciju kako bi se

zadovoljile potrebe stanovnistva te osigurali standardi odrzivog i ravhomjernog razvoja.

Prometna infrastruktura obuhvaca cestovnu mrezu koja povezuje sva naselja unutar
opcCine te povezuje OpcCinu s gradom GareSnicom i okolnim opcinama. UnatoC
funkcionalnoj povezanosti, kvaliteta lokalnih prometnica nije ujednacena — prisutne su
dionice s osteCenjima, nedovoljnom nosivoscu i zastarjelom signalizacijom, Sto otezava
promet, osobito u poljoprivrednoj sezoni kada je frekvencija teretnih i poljoprivrednih
vozila povecana. Nedostatak organiziranog javnog prijevoza dodatno oteZzava mobilnost
stanovnika, posebice starijih osoba, u€enika i ku¢anstava bez vlastitog vozila, Sto stvara
potrebu za razvojem alternativnin modela mobilnosti (npr. subvencionirani prijevoz,

integracija s regionalnim linijama).

Digitalna infrastruktura u Opcini je u postupnom razvoju, no jo$ uvijek postoje podrucja
sa slabim ili nedostatnim internetskim signalom te bez potpune pokrivenosti
Sirokopojasnom mrezom. Digitalna povezanost kljucna je za modernizaciju
obrazovanja, dostupnost javnih usluga, razvoj gospodarstva i drustvenu uklju¢enost.
Stoga je potrebno sustavno ulagati u proSirenje optiCke mreze i razvoj bezi¢nih rjeSenja

u svim naseljima.

U mandatnom razdoblju 2025. — 2029. prioriteti ¢e biti: modernizacija prometne mreze
i sigurnosne infrastrukture, uvodenje odrzivih rjeSenja javnog prijevoza, potpuna
digitalna ukljucenost svih naselja kroz razvoj Sirokopojasnih i bezicnih mreza. Ove mjere
izravno c¢e doprinijeti unapredenju kvalitete Zivota stanovnika i povecanju

konkurentnosti lokalnog gospodarstva.




2.1.4. Vodoopskrba i odvodnja

Vodoopskrbni sustav Opcine Hercegovac temelji se na regionalnom sustavu kojim
upravlja drustvo Vodne usluge d.o.o. Bjelovar, a mreza pokriva veéinu naselja na
podrucju Opcine. Ipak, pojedina rubna naselja i zaseoci i dalje se oslanjaju na vlastite
izvore pitke vode poput bunara i cisterni. Ovakva situacija zahtijeva nastavak ulaganja
u proSirenje vodoopskrbne mreze, kao i unaprjedenje sigurnosti, kvalitete i pouzdanosti

opskrbe, kako bi svi stanovnici imali jednak pristup osnovnoj komunalnoj usluzi.

Sustav odvodnje na podrucju Opcine razvijen je tek djelomi¢no. Kanalizacijska mreza
postoji samo u manjem dijelu naselja, dok se vecina kucanstava joS uvijek oslanja na
septiCcke jame, Sto dugoro€no moze predstavljati rizik za podzemne vode i okolis. U
skladu s nacionalnim i zupanijskim prioritetima zastite voda, nuzna je planirana i fazna
izgradnja sustava odvodnje i proCiS¢avanja otpadnih voda, pri ¢emu se prioritet daje
naseljima s ve¢om gustocom stanovniStva te onima koja se nalaze u blizini osjetljivih

prirodnih i vodozastitnih zona.

Razvojni potencijal prepoznaje se u povezivanju buduéih ulaganja s mjerama
energetske ucinkovitosti i primjenom modernih tehnologija prociS¢avanja, $to bi
omogucilo smanjenje operativnih troSkova i viSu razinu ekoloSkih standarda. U
mandatnom razdoblju 2025. — 2029. prioriteti Op¢ine Hercegovac ukljuCuju: sustavno
proSirenje vodoopskrbne mreze na nepokrivene dijelove, planiranje i postupnu
izgradnju kanalizacijske infrastrukture te edukaciju gradana o pravilnom gospodarenju

otpadnim vodama i o€uvanju resursa.

2.2. Demografija i kvaliteta Zivota

2.2.1. Stanovnistvo

Demografski pokazatelji predstavljaju temeljni indikator stanja i razvojnih potencijala
Opcine Hercegovac, a njihova analiza jasno ukazuje na znacCajne izazove koji ¢e u

mandatnom razdoblju biti u srediStu lokalne politike. Prema podacima Drzavnog zavoda




za statistiku, broj stanovnika smanjen je s 2.791 u 2001. godini na 1.939 u 2021., Sto
predstavlja pad od gotovo 31% u razdoblju od dvadeset godina. Ovaj trend
depopulacije ima izravne posljedice na gospodarski razvoj, odrzivost javnih usluga i
ukupnu drustvenu vitalnost zajednice. NajvecCe naselje, Hercegovac, u tom je razdoblju
izgubilo vise od 400 stanovnika, dok su manja naselja zabiljezila joS izraZenije stope
pada, u pojedinim sluCajevima i iznad 40%. Ovakva kretanja nisu rezultat samo
unutarnjih migracija, ve¢ ponajprije trajnog iseljavanja mladih obitelji i radno sposobnog
stanovniStva prema ve¢im urbanim sredinama i inozemstvu, $to dodatno produbljuje

problem niskog prirodnog prirasta.

Dobna struktura stanovnisStva dodatno potvrduje nepovoljne demografske trendove.
Radno sposobno stanovnistvo, u dobi od 20 do 59 godina, €ini 946 osoba, dok je vise
od trecine ukupne populacije, njih 680, starije od 60 godina, §to jasno ukazuje na
izrazen proces starenja. Najmlada dobna skupina, djeca i mladi do 19 godina, broji 313
osoba i predstavlja odredeni potencijal za buduéi demografski oporavak, no taj

potencijal ozbiljno je ugrozen nastavkom iseljavanja i smanjenjem nataliteta.

Glavni razvojni izazovi u ovom podrucju odnose se na potrebu zaustavljanja i
preokretanja negativnih migracijskih trendova, osiguravanja uvjeta za ostanak mladih
te privlaCenja novih stanovnika, prilagodbe javnih usluga potrebama sve starije
populacije te revitalizacije manjih naselja kako bi se sprijeCila njihova potpuna
marginalizacija. Istodobno, prepoznate razvojne potrebe i potencijali obuhvacaju
jacanje demografskih mjera usmjerenih na mlade obitelji, ukljuCujuci potporu za
stambeno zbrinjavanje i samozapoSljavanje, unapredenje obrazovnih, sportskih i
kulturnih sadrzaja, razvoj socijalne infrastrukture i usluga skrbi, kao i poticanje
gospodarskih aktivnosti koje otvaraju nova radna mjesta i zadrzavaju radno sposobno

stanovnistvo.

U mandatnom razdoblju, odgovor na navedene izazove zahtijevat Ce integrirani pristup
koji povezuje demografsku revitalizaciju s gospodarskim razvojem, jaCanjem drustvene
infrastrukture i unapredenjem kvalitete zivota. Na taj nacin, Opcina Hercegovac moze

postati atraktivno i odrzivo mjesto za Zivot, rad i osnivanje obitelji.




2.2.2. Poduzetnistvo

Opcina Hercegovac raspolaze raznolikim, ali brojcano ogranicenim poduzetniCkim
sektorom, u kojem djeluju obrti, trgovacka drustva, obiteljska poljoprivredna
gospodarstva i zadruge. Prema podacima za 2025. godinu, na podrucju Opc¢ine aktivno
je registrirano 26 obrta, 9 trgovackih drustava, 12 OPG-a i 2 zadruge, Sto potvrduje
pretezito malu i obiteljsku strukturu poslovnih subjekata, tipi€nu za ruralne sredine.
Obrti su najzastupljeniji oblik poslovanja, a njihova djelatnost obuhvaca Sirok spektar,
od trgovine, gradevinarstva i ugostiteljstva do usluznih i poljoprivrednih djelatnosti.
TrgovaCka drustva, iako malobrojna, imaju veci kapacitet zaposSljavanja te pridonose
lokalnoj ekonomiji kroz primarne i sekundarne gospodarske djelatnosti. Prisutnost dviju
zadruga ukazuje na odredene pomake prema razvoju kolektivhog poduzetniStva i
udruzivanja proizvodaca, no prostor za njihovo jaCanje i daljnju integraciju i dalje je

znacajan.

Prema podacima iz 2025. godine, na podrucju Opcine evidentirane su 782 zaposlene
osobe, Sto predstavlja vecinu ekonomski aktivhog stanovnistva. Ipak, znacCajan dio
radne snage zaposlen je u okolnim urbanim srediStima poput Garesnice, Bjelovara i
Kutine te dnevno migrira, dok broj nezaposlenih osoba iznosi svega 15. Ovaj podatak
moze upucivati na relativno dobar odnos ponude i potraznje radne snage, ali i na

negativne posljedice depopulacije i iseljavanja radno sposobnog stanovnistva.

Razvojni izazovi lokalnog gospodarstva odnose se na nedostatak visokoobrazovane
radne snage i specijaliziranih kadrova, slabu prisutnost start-up inicijativa i inovativnih
poslovnih modela, nisku razinu digitalne transformacije poslovnih procesa te
ogranic¢eno lokalno trziste obiljezeno niskom kupovnom moci stanovnistva. Istodobno,
prepoznate razvojne potrebe ukljuCuju poticanje samozaposljavanja i poduzetnistva
mladih i Zena, jaCanje edukacija za razvoj digitalnih vjestina, upravljanje i inovacije,
razvoj poslovne infrastrukture poput poslovnih zona, radnih prostora i logisticke
podrSke te promociju udruzivanja i zadrugarstva radi jaCanja trziSne konkurentnosti

lokalnih proizvodaca.

Unato€ izazovima, Opcina Hercegovac raspolaze odredenim razvojnim potencijalima

koji ukljuCuju stabilnu radnu bazu od gotovo 800 =zaposlenih, raspoloZivost




poljoprivrednih i prirodnih resursa pogodnih za razvoj preradivaCke industrije,
mogucnost razvoja poduzetniStva temeljenog na tradicijskim vjestinama te prilike koje
pruza digitalna tranzicija i e-trgovina za proSirenje trzista izvan lokalnih granica. U
mandatnom razdoblju prioritet e biti povezivanje gospodarskog razvoja s
demografskom revitalizacijom kroz poticanje novih poslovnih inicijativa, osiguravanje
potrebne infrastrukture i pruzanje potpore poslovnim subjektima, s ciliem da Opcina

Hercegovac postane konkurentno i odrzivo mjesto za rad i zivot.

2.2.3. Poljoprivreda

Poljoprivreda ima tradicionalno snaznu ulogu u gospodarstvu Opcéine Hercegovac.
Zahvaljujuci plodnim tlima, povoljnoj klimi i dugoj agrarnoj tradiciji, ovo podrucje spada
medu ona s izrazenim potencijalom za razvoj visokokvalitetne i raznolike poljoprivredne
proizvodnje. Dominantni oblik organizacije proizvodnje Cine obiteljska poljoprivredna
gospodarstva (OPG-ovi), koja se bave ratarstvom, stoCarstvom i povrtlarstvom, uz
prisutnost voc¢arstva i manjeg vinogradarstva. Na podrucju opcine zastupljene su i vece
poljoprivredne povrsine u vilasnistvu trgovackih drustava, to daje dodatnu tezinu ovom

sektoru.

UnatoC prirodnim prednostima, sektor se suoCava s nizom strukturalnih i trziSnih
ograniCenja. Najizrazeniji izazovi ukljuCuju usitnjenost poljoprivrednog zemljista i
otezanu konsolidaciju, nedostatak suvremene mehanizacije i tehnologije, nizak stupanj
udruzivanja proizvodacCa te problem nedostatne generacijske obnove, $to ugrozava
dugoro¢nu odrzivost poljoprivrednih aktivnosti. Dodatni izazov predstavlja nedostatak
melioracijskih sustava i organiziranog navodnjavanja, zbog ¢ega su poljoprivrednici
izloZzeni rizicima klimatskih promjena, ponajprije su$a i nepovoljnih vremenskih
ekstrema. lako dio proizvodaca koristi sredstva iz fondova Europske unije, joS uvijek
znacCajan broj poljoprivrednika nema dovoljno administrativnih i financijskih kapaciteta

za uspjesno sudjelovanje u natje€ajima i Sirenje na Sira trzista.

Op¢ina Hercegovac podupire poljoprivredni sektor kroz razliCite mjere lokalnih potpora,
ukljuCujuéi subvencioniranje osiguranja usjeva, programe edukacije i savjetovanja

poljoprivrednika te sufinanciranje modernizacije gospodarstava. Medutim, kako bi se




poljoprivreda ucvrstila kao strateski sektor lokalnog gospodarstva, potrebno je provesti
niz daljnjih mjera. Prioriteti u mandatnom razdoblju uklju€uju razvoj i implementaciju
sustava navodnjavanja i melioracije, poticanje prijelaza na ekoloSku i odrzivu
proizvodnju, jacanje edukacije i mentorstva za mlade poljoprivrednike te stvaranje
uvjeta za generacijsku obnovu i prijenos gospodarstava. Istodobno je vazno poticati
udruzivanje proizvodaca i stvaranje lokalnih lanaca vrijednosti povezanih s turizmom i
gastronomijom, ¢ime bi se povecala dodana vrijednost proizvoda i osigurao stabilniji

plasman.

Razvojni potencijali poljoprivrede na podrucju Opcéine Hercegovac leze u povoljnim
agroklimatskim uvjetima, raspolozivim povrSinama i bogatoj agrarnoj tradiciji, ali i u
mogucnosti razvoja specijalizirane i brendirane proizvodnje, kao i sinergije
poljoprivrede i ruralnog turizma kroz gastro-ponudu i kratke lance opskrbe. Nacionalni
i europski programi potpore ruralnom razvoju otvaraju dodatni prostor za
modernizaciju, investicije i podizanje konkurentnosti lokalnih proizvodaca. Sustavnim
pristupom i strateSkim ulaganjima, poljoprivreda moze postati odrziv i konkurentan stup

gospodarskog razvoja Opcine Hercegovac.

2.2.4. Turizam

Turizam u Opcini Hercegovac jo$S uvijek je u pocCetnoj fazi razvoja, no posjeduje
znaCajan potencijal temeljen na prirodnim resursima, kulturno-povijesnoj bastini i
tradicijskim vrijednostima lokalne zajednice. lako Opc¢ina nema razvijenu sluzbenu
turisticku kategorizaciju, resursna osnova uklju€uje o€uvane Sumske predjele, bogatu
lovnu ponudu, sakralnu i kulturnu bastinu te lokalne manifestacije. Trenutni turisticki
promet uglavhom se svodi na jednodnevne posjete tijekom kulturnih, sportskih i
drustvenih dogadanja. Klju¢ne prepreke daljnjem razvoju predstavljaju nedostatak
smjestajnih  kapaciteta, nedovoljna trziSna prepoznatljivost, slaba turistiCka
infrastruktura te ograniCena ponuda integriranih turistickih sadrzaja. Unato€ tome,
Opc¢ina Hercegovac kroz godiSnji proracun osigurava sredstva za kulturne i
manifestacijske aktivnosti, €ime potvrduje opredijeljenost za daljnje razvijanje

turistickog potencijala.




Razvojne prilike prepoznate su u jaCanju ruralnog i seoskog turizma, povezivanju
lokalne poljoprivredne proizvodnje s turistickom ponudom, promociji kulturne i sakralne
bastine, razvoju tematskih ruta (biciklistickih, gastronomskih, povijesnih), kao i u
poticanju manifestacijskog i lovhog turizma. Posebno vrijedan potencijal predstavlja
mogucnost razvoja cikloturizma zbog povoljnih prirodnih uvjeta i polozaja opcine u

regionalnom kontekstu.

Kako bi se ove prilike u potpunosti iskoristile, u mandatnom razdoblju nuzno je rijesiti
nekoliko klju€nih izazova: nedostatak infrastrukturne i smjestajne ponude, slaba
promocija i trziSna vidljivost, izostanak integriranih turistiCkih proizvoda, nedovoljna
povezanost lokalnih dionika te manjak struénog kadra u podrucju turistickog

menadzmenta i promocije.

Razvojne potrebe obuhvacaju poticanje izgradnje i opremanja smjestajnih kapaciteta
(obiteljskog i seoskog turizma), unaprjedenje prometne i komunalne infrastrukture na
lokacijama s turistiCkim potencijalom, osmiSljavanje i promociju prepoznatljivog
turistickog identiteta Opcine Hercegovac, razvoj integriranih turistiCkih proizvoda i
tematskih ruta, poticanje suradnje izmedu lokalnih proizvodaca, ugostitelja i turistickih

dionika, kao i sustavna ulaganja u edukaciju stanovnistva za potrebe turizma.

Razvojni potencijali u turizmu temelje se na oCuvanoj prirodi, bogatoj kulturnoj i
tradicijskoj bastini, loviStima, mogucnostima za razvoj cikloturizma i manifestacijskog
turizma te na sinergiji s poljoprivredom kroz ponudu domacih proizvoda i dozivljajnih
sadrzaja na obiteljskim gospodarstvima. Posebnu priliku predstavlja stvaranje
integriranih turistiCkih paketa koji povezuju prirodne, kulturne i gastronomske resurse,
Cime bi se produzila turistiCka sezona, povecala potroSnja posjetitelja i stvorili novi izvori

prihoda za lokalnu zajednicu.

2.2.5. Obrazovni sustav

Opcina Hercegovac, unatoC izrazenim demografskim izazovima karakteristicnim za
ruralna podrucja, sustavno ulaze u obrazovanje i brigu za djecu i mlade, prepoznajuci

ih kao temeljne nositelje buduceg razvoja i revitalizacije lokalne zajednice. Kroz




partnerstvo s DjeCjim vrtiCem ,,Maslacak® iz GareSnice, Opc¢ina osigurava predskolski
0dgoj i obrazovanje za djecu s podrucja opcine, Cime se obiteljima pruza dostupna i
kvalitetna skrb za najmlade. Time se olakSava uskladivanje poslovnih i obiteljskih

obveza te smanjuje potreba za svakodnevnim odlascima u udaljenija sredista.

Uz redoviti vrticki program, Opc¢ina provodi i program ,male Skole“, koji djeci
omogucuje kvalitetnu pripremu za polazak u osnovnu Skolu. Osnovno obrazovanje
organizirano je u Osnovnoj Skoli Slavka Kolara u Hercegovcu, koja ima status maticne
Skole i okuplja u€enike s podrucja cijele opcéine. Posebna pozornost posvecuje se
odrzavanju kvalitete nastave, unaprjedenju skolskih sadrzaja i suradnji s roditeljima, dok
lokalna zajednica financijski podupire razne aktivnosti koje doprinose boljem standardu

ucenika.

Opcina aktivno provodi niz demografskih i obrazovnih mjera usmjerenih na podrsku
mladim obiteljima, uklju€ujuci potpore za novorodenc¢ad, sufinanciranje boravka djece
u vrti¢u, sufinanciranje produzenog boravka u€enika, potpore za uCenike i studente te
nagrade za postignuca u obrazovanju i izvannastavnim aktivnostima. Na ovaj nacin
smanjuje se financijsko opterecenje roditelja, ali i stvara pozitivha klima za ostanak i

povratak mladih obitelji u opcinu.

Razvojni izazovi u ovom podrucju uklju€uju nastavak depopulacije i oscilacije u broju
uCenika, sto otezava dugoro€no planiranje i odrzivost obrazovnih institucija, potrebu za
Sirenjem kapaciteta i dostupnosti predskolskog odgoja te jaCanje izvannastavnih

aktivnosti koje bi mladima pruzile dodatne sadrzaje i poticaje za ostanak.

Razvojne potrebe usmjerene su na modernizaciju i opremanje Skolskih prostora, daljnje
unaprjedenje vrticke i predskolske infrastrukture, razvoj novih izvannastavnih i
sportskih sadrzaja, pruzanje podrske ucenicima s posebnim potrebama te nastavak i

prosirenje financijskih potpora mladim obiteljima, u€enicima i studentima.

Razvojni potencijali temelje se na ve¢ postojecoj obrazovnoj infrastrukturi i sustavu
potpora, partnerskom odnosu s obrazovnim institucijama, angaziranosti lokalne
zajednice u o€uvanju obrazovanja te mogucnostima povezivanja Skolskih i predskolskih

programa s kulturnim, sportskim i gospodarskim inicijativama. Time bi se dugoro¢no




stvorilo povoljno okruzenje za ostanak i povratak mladih obitelji te o€uvanje drustvene

vitalnosti Opcine Hercegovac.

2.2.6. Zdravstvena i socijalna skrb

Zdravstvena zastita na podrucju Opc¢ine Hercegovac organizirana je kroz primarnu
zdravstvenu zastitu u okviru Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske zZupanije. U opcini
djeluje ordinacija opce/obiteljske medicine, koja stanovnicima osigurava osnovne
zdravstvene usluge, dok se za specijalistiCke preglede i bolnicko lijeCenje upucuju u
Garesnicu, Bjelovar ili druge regionalne centre. Na podrucju opcine djeluje i ugovorena
liekarna, $to omogucuje stanovnicima dostupnost lijekova i medicinskih pripravaka u

lokalnoj zajednici.

Socijalna skrb u Opcini Hercegovac provodi se kroz redovne programe i proracunska
izdvajanja za najranjivije skupine stanovniStva — djecu, starije osobe, nezaposlene,
osobe s invaliditetom i socijalno ugrozene. Programom socijalne skrbi obuhvacene su
razliCite vrste pomoci: potpore za novorodencad, sufinanciranje boravka u vrti¢u i
produzeni boravak pomocC za ogrjev, potpore studentima i uCenicima, jednokratne
pomocdi socijalno ugrozenima te financiranje rada udruga koje se bave humanitarnim i
socijalnim aktivnostima. Prema podacima Hrvatskog zavoda za socijalni rad, medu
najcesScim oblicima pomoci u opcini istiCu se zajam€ena minimalna naknada,

jednokratne novCane potpore te naknade vezane uz potrebe starijih i nemocnih osoba.

Poseban doprinos u podrucju socijalne politike ostvario je projekt ,,Pomazemo
zajedno”, koji trenutno provodi Opéina Hercegovac, kao i projekt ,,Zene za zajednicu®
kojeg je Opcina Hercegovac provodila u partnerstvu s Opc¢inom Velika Trnovitica.
Projektom, financiranim iz Europskog socijalnog fonda, zaposleno je desetak zena koje
su pruzale pomoc i skrb u kuéi za visSe desetaka starijih i nemocnih korisnika. Na taj
nacin unaprijedena je kvaliteta Zivota krajnjih korisnika, a istovremeno je osnazena

drustvena i ekonomska uklju¢enost Zzena na trziste rada.

Razvojni izazovi u ovom podrucju ukljuCuju nedostatak specijalistiCkih zdravstvenih

usluga, ograniCene kapacitete za dugotrajnu skrb o starijima, potrebu za jaCanjem




socijalnih usluga u kuci i programima za aktivno starenje, kao i izazov osiguravanja

odrzivog financiranja socijalnih mjera.

Razvojne potrebe usmjerene su na proSirenje primarne zdravstvene zastite dodatnim
sadrzajima, povecanje kapaciteta pomoci u kuci, razvoj dnevnih i rehabilitacijskih
programa za starije osobe te nastavak i proSirenje programa potpore mladim obiteljima

i socijalno osjetljivim skupinama.

Razvojni potencijali proizlaze iz ve¢ postojeCe zdravstvene infrastrukture u opcini i
okolnim centrima, iskustva u provedbi EU projekata poput ,,ZAZELI“, razvijene mreze
socijalnih potpora i suradnje s civilnim drustvom, kao i mogucnosti koristenja sredstava
iz nacionalnih i europskih fondova za modernizaciju zdravstvenih i socijalnih usluga. Na
taj bi se nacin dugoro€no osigurala visa kvaliteta Zivota i veca socijalna sigurnost

stanovnika Opcine Hercegovac.

2.2.7. Civilno drustvo

Civilno drustvo u Opcini Hercegovac ima dugu tradiciju djelovanja i vaznu ulogu u
ocCuvanju drustvene kohezije, kulturnog identiteta i aktivhog ukljucivanja gradana u javni
Zivot zajednice. Na podrucju Opcine djeluje veci broj udruga razli€itih usmjerenja, koje
svojim aktivnostima obogacuju drustveni, kulturni i sportski zivot. Posebno se istiCu
sportske udruge, medu kojima srediSnje mjesto zauzimaju nogometni klubovi i
ribolovno drustvo, zatim lovacko drustvo koja njeguju lovnu tradiciju ovoga kraja, te
dobrovoljna vatrogasna drustva okupljena u Vatrogasnu zajednicu opcine, koja imaju
klju€nu ulogu u zastiti i sigurnosti stanovnistva. U drustvenom zivotu znaCajan doprinos
daje i kulturno-umjetni¢ko drustvo, koje njeguje folklornu i glazbenu tradiciju, a
djelovanje braniteljskih udruga ¢uva uspomenu na Domovinski rat i doprinosi oCuvanju

nacionalnog identiteta.

Op¢ina redovito izdvaja sredstva za sufinanciranje programa i aktivnosti udruga, ¢ime
osigurava kontinuitet njihova rada, poti¢e organizaciju manifestacija, jaca ukljuCivanje

mladih u drustveni Zivot te pridonosi o€uvanju kulturne i sportske tradicije. Ta podrska




omogucava udrugama odrzavanje infrastrukture, nabavu potrebne opreme te

provodenje aktivnosti od interesa za Siru zajednicu.

Razvojni izazovi civilnog drustva u Opcini Hercegovac odnose se na potrebu jacanja
organizacijskih kapaciteta udruga, privliacenja veceg broja mladih ¢lanova i volontera,
bolju medusobnu suradnju i umrezavanje te diversifikaciju izvora financiranja kako bi

se smanijila ovisnost o proracunskim sredstvima.

Razvojne potrebe ukljuCuju osiguravanje i modernizaciju prostora za rad udruga,
provedbu edukacija za pripremu i vodenje projekata, jaCanje medusektorske suradnje
izmedu civilnog, gospodarskog i javhog sektora, te veCu promociju rada udruga kroz

digitalne kanale i javne manifestacije.

Razvojni potencijali proizlaze iz bogate tradicije udruzivanja i volontiranja, Siroke baze
Clanova u razlicitim drustvenim podrucjima, vec¢ postojeCe infrastrukture kojom udruge
raspolazu, kao i mogucnosti koriStenja nacionalnih i europskih fondova za jaCanje
kulturnih, sportskih i drustvenih programa. Time civilno drustvo u Opcini Hercegovac
ostaje snazan nositelj drustvene dinamike i partner lokalnoj samoupravi u ostvarivanju

ciljeva odrzivog razvoja.

2.2.8. Kultura

Kulturni zivot i bastina Opc¢ine Hercegovac predstavljaju znacajan temelj lokalnog
identiteta te klju€an resurs u oCuvanju tradicije, jacanju drustvene kohezije i poticanju
turistickog razvoja. OC€uvanje kulturnih vrijednosti ne samo da obogacuje svakodnevni
Zivot stanovnika, veC pridonosi i prepoznatljivosti op¢ine u Sirem regionalnom i

nacionalnom kontekstu.

Na podrucju Opcine nalazi se viSe sakralnih i tradicijskih objekata od kulturno-povijesne
vaznosti. Posebno se istie Zupna crkva sv. Stjepana kralja u Hercegovcu, koja svojim
povijesnim i arhitektonskim znacajem ima veliku ulogu u identitetu zajednice. Pored
toga, evidentirani su i drugi objekti i lokaliteti kulturne vrijednosti u naseljima opcine,

ukljuCujuéi kapelice i tradicijske seoske kuce, koje svjedoCe o bogatoj proSlosti i




obiCajima ovog podrucja. Njihova sustavna valorizacija i zaStita trebale bi biti jedan od

prioriteta kulturne politike u narednom razdoblju.

Nematerijalna kulturna baStina njeguje se i prenosi kroz djelovanje Kulturno-
umijetnickog drustva ,,Slavko Kolar“ Palesnik koji promovira tradicijsku glazbu, plesove
i obi¢aje. Osim KUD-a, znacajnu ulogu u oCuvanju kulturnog zivota imaju i lokalne
udruge, poput Hrvatske &itaonice Hercegovac, Ceske besede Hercegovac, $kole i
zupa, koje organiziraju priredbe, koncerte, likovne i edukativne radionice. Manifestacije
poput Dana opcine, tradicijskih proslava, Dana hrvatskog puckog teatra i sportskih
dogadanja okupljaju velik broj posjetitelja te jacaju drustvenu i kulturnu dinamiku

zajednice.

Opcina Hercegovac redovito izdvaja sredstva za financiranje kulturnih aktivnosti,
ukljuCujuéi potpore radu kulturnih udruga, organizaciji manifestacija i odrzavanju
kulturne infrastrukture. Na taj se nacin podupire kontinuitet kulturnog stvaralastva,

oCuvanje lokalne bastine i sudjelovanje gradana u kulturnom Zivotu.

Razvojni izazovi u podrucju kulture uklju€uju nedovoljnu valorizaciju postojecih
kulturnih dobara, ograniCene prostorne i tehniCke kapacitete za kulturne programe,
potrebu za vecim uklju€ivanjem mladih u kulturne aktivnosti te nedovoljnu promociju

kulturne ponude na Sirem trzistu.

Razvojne potrebe usmjerene su na identifikaciju i institucionalnu zastitu kulturnih
dobara, unapredenje kulturne infrastrukture i prostora za rad udruga, jaCanje
programskih aktivnosti KUD-ova i udruga, razvoj kulturno-turistickih sadrzaja te vecu

povezanost kulture s obrazovanjem i turizmom.

Razvojni potencijali temelje se na bogatoj tradicijskoj i sakralnoj bastini, aktivnom
djelovanju kulturno-umjetnickih drustava i manifestacija, moguénostima za razvoj
kulturnog i ruralnog turizma te dostupnosti sredstava iz nacionalnih i europskih fondova
za oCuvanje i promociju kulturne bastine. Sustavno ulaganje u ovaj segment moze
doprinijeti jaCanju identiteta, stvaranju novih sadrzaja za lokalno stanovnistvo i

posjetitelje te povecanju atraktivnosti Opcine Hercegovac kao mjesta za zivot i posjet.




2.3.Ljudski resursi i upravljanje razvojem

Unutarnjim ustrojstvom Opcine Hercegovac djeluje Jedinstveni upravni odjel, u kojem
je stalno zaposleno pet sluzbenika. Na Celu odjela nalazi se ProcCelnica, a odjel
samostalno obavlja poslove iz svog djelokruga, odgovarajuci nacelniku za zakonitost i
pravovremenost rada. Strukturu Cine sluzbenici zaduzeni za druStvene djelatnosti,
upravne i opce poslove, financije i racunovodstvo, poljoprivredu, gospodarstvo te
stambeno-komunalne djelatnosti, ¢ime se osigurava funkcionalno i sveobuhvatno

obavljanje poslova lokalne samouprave.

Komunikacija s javnos¢u ostvaruje se putem sluzbene web stranice Opcine, oglasnih
plo€a i lokalnih manifestacija, Cime se osigurava transparentnost rada i pravovremeno
informiranje gradana. Time se potiCe otvoreni dijalog i jaCa povjerenje gradana u rad

opcinske uprave.

Meduregionalna i medunarodna suradnja prepoznate su kao znaCajan razvojni
potencijal, osobito u kontekstu pripreme i provedbe projekata financiranih iz programa
prekograniCne, transnacionalne i meduregionalne suradnje dostupnih Republici
Hrvatskoj. Aktivhim ukljuCivanjem u takve programe Opcina moZze osnaziti
institucionalne kapacitete, unaprijediti infrastrukturu, potaknuti gospodarsku suradnju i

ocCuvati prirodne i kulturne resurse u suradnji s partnerima iz drugih zemalja.

Razvojni izazovi u ovom podru€ju ukljuCuju potrebu za daljnjim jaCanjem
administrativnih i projektnih kapaciteta, digitalizacijom i modernizacijom rada uprave,
unapredenjem dvosmijerne komunikacije s gradanima te planiranim i sustavnim

uklju€ivanjem u medunarodne projekte.

Razvojne potrebe odnose se na kontinuirano profesionalno usavrdavanje zaposlenika,
Sirenje digitalnih alata i kanala komunikacije te strateSko pozicioniranje Opcine u

medunarodnim partnerskim mrezama.

Razvojni potencijali temelje se na stabilnoj organizacijskoj strukturi, iskustvu u provedbi
lokalnih projekata, otvorenosti za suradnju i mogucénostima koriStenja sredstava iz

nacionalnih i europskih fondova. Sustavno jaCanje upravljaCkih kapaciteta i




internacionalizacija rada doprinijet ¢e vecoj ucinkovitosti, transparentnosti i

konkurentnosti Opc¢ine Hercegovac u regionalnom i medunarodnom okruzenju.



2.4. SWOT analiza izazova i razvojnih potreba

PROSTORNA
OBILJEZJA |
INFRASTRUKTURA

STANOVNISTVO

PODUZETNISTVO

- Povoljna prometna
povezanost (drzavne
ceste) - Dostupna
poljoprivredna zemljita -
Blizina vecih gradova
(Garesnica, Daruvar,

Bjelovar)

- Neravnomjerno
razvijena komunalna
infrastruktura -
Nedostatak biciklistiCkih i

pjeSackih staza -

- Ulaganja u
modernizaciju prometne
i komunalne
infrastrukture - Razvoj
zelene infrastrukture -
EU fondovi za obnovu i
razvoj ruralne

infrastrukture

PODRUCJE SNAGE (S) SLABOSTI (W) PRILIKE (O) PRIJETNJE (T)

- Ogranicena
proracunska sredstva -
Daljnje propadanje

zapustene infrastrukture

- Relativno povoljna
dobna struktura u
usporedbi s okolicom -

Lokalni identitet i

- Smanjenje broja
stanovnika - Starenje

populacije - Iseljavanje

- Demografske mjere
(potpore za djecu,
stambeno zbrinjavanje) -

Povecanje kvalitete

- Nastavak negativnih
migracijskih trendova -

Marginalizacija manjih

o mladih obitelji zivota kroz bolju uslugu i | naselja
povezanost zajednice _
sadrzaje
- Postojanje vecih - Nedovoljno razvijena - Poticanje
_ . _ _ o - Odlazak radno
poslovnih subjekata (npr. | poduzetniCka samozapoSljavanja i

drvna industrija, trgovina)

infrastruktura - Nizak

novih obrta - Uvodenje

sposobne populacije -




POLJOPRIVREDA

TURIZAM

OBRAZOVNI
SUSTAV

- Raznolik sektor (obrti,
OPG-ovi)

stupanj digitalizacije -
Ovisnost o lokalnom

trzistu

digitalnih alata -
Povezivanje s
poljoprivredom i

turizmom

Niska kupovna mo¢

stanovnistva

- Plodno zemljiste i
povoljna klima -
Tradicionalna
poljoprivredna
proizvodnja (ratarska i

stoCarska)

- Usitnjeni posjedi - Slaba
mehanizacija kod malih
OPG-ova - Nizak stupanj

udruzivanja

- Ekoloska i odrziva
proizvodnja - Razvoj
sustava navodnjavanja -
Povezivanje s lokalnom
gastronomijom i

turizmom

- Klimatske promjene -
Pad interesa mladih za

poljoprivredu

- Prirodni resursi
- Kulturno-povijesna

bastina i manifestacije

- Nedostatak smjeStajnih
kapaciteta - Slaba
promocija i turisticka

infrastruktura

- Razvoj ruralnog
turizma i cikloturizma -
Organizacija
manifestacija i tematskih
ruta - Povezivanje
lokalnih proizvoda i

turizma

- Konkurencija razvijenijih
destinacija - Ovisnost o

jednodnevnim posjetima

- Djedji vrti¢ i osnovna
Skola u mjestu -

Sufinanciranje boravka u

- OgraniCeni kapaciteti

vrti¢a - Oscilacije broja

- JaCanje izvannastavnih
aktivnosti - Suradnja

Skole s lokalnim

- Pad nataliteta -
Iseljavanje obitelji s

djecom




ZDRAVSTVENAI
SOCIJALNA SKRB

CIVILNO DRUSTVO

KULTURA

vrti¢ima i prehrane
ucenika - Potpore

ucenicima i studentima

djece zbog demografskih

kretanja

udrugama i

gospodarstvom

- Ordinacija opce
medicine i liekarna -
Aktivni programi socijalne
pomodi - Iskustvo u
provedbi EU projekata
(ZAZELI)

- Ogranicen spektar
zdravstvenih i

specijalistiCkih usluga

- Uspostava dodatnih
zdravstvenih usluga -
Razvoj socijalnih
programa za starije i
ranjive skupine - EU
sredstva za projekte

socijalne uklju¢enosti

- Nedostatak
medicinskog kadra -

Starenje stanovnistva

- Velik broj aktivnih
udruga (sportske,
vatrogasne, kulturne) -
Redovita financijska

podrska Opcine

- Ovisnost o javnim
sredstvima - Nedostatni
kapaciteti za vece

projekte

- Umrezavanje i suradnja
s udrugama iz regije -

Razvoj volonterizma

- Smanjen interes mladih
za rad u udrugama -

Financijska nestabilnost

- Kulturna bastina (crkve,
sakralni inventar) -
Aktivno KUD s folklornom
tradicijom - Dugogodis$nje

manifestacije

- Ogranicena kulturna
infrastruktura -
Nedovoljna valorizacija

kulturne bastine

- Povezivanje kulture i
turizma - Razvoj
interpretacijskih i

edukativnih sadrzaja

- Nedostatak sredstava
za obnovu kulturnih

objekata




- Jedinstveni upravni odjel
LJUDSKI RESURSI
| UPRAVLJANJE

s kvalificiranim kadrom -

Aktivna komunikacija s

RAZVOJEM

gradanima - Iskustvo u

EU projektima

- Ograniceni kadrovski i
tehniCki kapaciteti -
Administrativna

opterecenja

- EU programi
prekogranicne i
medunarodne suradnje -
Jacanje institucionalnih

kapaciteta

- Ogranicena
provedbena sposobnost
za slozene projekte -
Rizik od preopterecenja

administracije




3. DOPRINOS VISIM STRATEGIJAMA | ODRZIVOM RAZVOJU

3.1.Doprinos provedbi ciljeva Plana razvoja BBZ 2021. — 2027.

Plan razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije 2021.-2027. (BBZ) definira &etiri razvojna
prioriteta i ukupno 13 posebnih ciljeva (PC) koji prate strateSke smjernice Nacionalne
razvojne strategije do 2030.. Provedbeni program jedinice lokalne samouprave
uskladen je sa Zupanijskim planom razvoja te tijekom mandatnog razdoblja 2021.-2025.

predvida projekte i mjere koje doprinose ostvarenju Zupanijskih prioriteta:

Doprinos opcine: poticaji MSP-ovima i obrtima, programi za OPG-ove i kratke lance
opskrbe, male komunalne i logistiCke intervencije za lokalno trziste, stipendije i
prekvalifikacije u deficitarnim zanimanjima. Time opcina podupire PC1-Konkurentnost

poduzetniStva, PC2-Inovacije i poslovna infrastruktura, PC3-Odrziv agro-sektor i

prerada hrane, PC4-Vjestine [ obrazovanje za gospodarstvo.
UN Agenda 2030: SDG 8 (dostojanstven rad i rast), SDG 9 (industrija/inovacije), SDG 2
(odrziva proizvodnja hrane), SDG 4 (kvalitetno obrazovanje).

Zelenal/digitalna komponenta: promicanje “zelenih” tehnologija u preradi hrane i
potpora digitalizaciji poslovanja (e-trgovina, digitalni marketing, osnovna digitalna

oprema za OPG-ove i obrte).

e Prioritet 1 - Razvoj inovativnhog i odrzivog gospodarstva
Opcina Hercegovac doprinosi jacanju konkurentnog i inovativnhog gospodarstva
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije ulaganjem u stvaranje povoljnog poslovnog
okruzenja te podizanjem konkurentnosti lokalnog poduzetnistva (PC1, PC2).
Poseban naglasak stavlja se na poticanje malih i srednjih poduzetnika te obiteljskih
poljoprivrednih gospodarstava kroz mjere financijske potpore, olakSavanja pristupa
programima i razvojem pratece infrastrukture. Na taj nacin pridonosi se odrzivoj
proizvodnji hrane, jacanju poljoprivredno-prehrambenog sektora i razvoju bio-
gospodarstva (PC3). Uz to, opéina podrzava obrazovanje i razvoj vjeStina mladih

kroz stipendiranje ucCenika i studenata te poticanje cjelozivotnog obrazovanja i
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prekvalifikacija, Cime se doprinosi stvaranju kvalificirane radne snage potrebne za

buduci gospodarski rast i demografsku stabilnost (PC4).

Prioritet 2 — Podizanje kvalitete zivota

Doprinos opcine: pronatalitetne mjere i stambena potpora mladim obiteljima;
ulaganja u vrti¢ i osnovnoSkolske prostore, produzeni boravak; jacanje primarne
zdravstvene zastite i socijalnih usluga (pomo¢ u kuéi, programi za starije);
kontinuirano financiranje kulture, sporta i udruga te obnova drustvenih domova,

igraliSta i sportskih terena. Time se podupire PC5-Demografski razvoj, PC6-

Zdravstvo i socijalna ukljucenost, PC7-Kultura, sport i civilno drustvo.
UN Agenda 2030: SDG 3 (zdravlie), SDG 10 (smanjenje nejednakosti), SDG 4
(obrazovanje), SDG 11 (odrzivi gradovi i zajednice).

Zelena/digitalna komponenta: energetska obnova drustvene infrastrukture; digitalni
alati za upise/obrasce i transparentno sufinanciranje (e-usluge za gradane, objava

troSkova i poziva).

Prioritet 3 — Zelena i digitalna tranzicija

Doprinos opcine: energetske obnove javnih zgrada, pilot postavljanje fotonapona na
opCinske objekte; modernizacija sustava vodoopskrbe i fazno Sirenje
odvodnje/prociS¢avanja; uredenje pjeSacko-biciklistiCke i lokalne cestovne mreze;
zastita prirodnih vrijednosti i krajobraza te podizanje svijesti o otpadu i recikliranju.
Time opcina pridonosi PC8-Energetska tranzicija, PC9-Okolisna infrastruktura,
PC10-Integrirani promet, PC11-Zastita prirodne bastine.
UN Agenda 2030: SDG 7 (Cista energija), SDG 6 (voda i sanitarije), SDG 12 (odrziva
potrodnja/otpad), SDG 13 (klima), SDG 15 (kopneni ekosustavi).
Zelenal/digitalna komponenta: smanjenje emisija i troSkova (LED, FNE, izolacija),
digitalni nadzor rasvjete i potroSnje, GIS/IT potpora planiranju komunalne

infrastrukture.
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Prioritet 4 — Kvalitetno upravljanje Zupanijom

Doprinos opcine: jacanje Jedinstvenog upravnog odjela (usavrSavanje sluzbenika,
projektni menadzment), digitalizacija upravnih postupaka i e-usluga (e-naplata, e-
zahtjevi, objave), proaktivha meduinstitucionalna suradnja (Zupanija, susjedne JLS,
javne ustanove), te redovito azuriranje prostornih planova i brze rjeSavanje
imovinsko-pravnih odnosa. Time se doprinosi PC12—Ljudski potencijali i suradnja i
PC13-Prostorno planiranje [ sigurnost.
UN Agenda 2030: SDG 16 (jake institucije, transparentnost), SDG 17 (partnerstva).
Zelenal/digitalna komponenta: “digital by default” u javnim uslugama; koristenje
prostornih podataka i e-katastra; okoliSni standardi u svim investicijama (procjene

utjecaja, kruzno gospodarstvo nabave).

3.2.Doprinos ciljevima odrzZivog razvoja (UN Agenda 2030.)

Cilj 1 - Nema siromastva

Opcina Hercegovac prepoznaje vaznost sustavne borbe protiv siromastva na
lokalnoj razini. Kroz socijalne programe i mjere potpore najugrozenijim kuc¢anstvima,
osigurava se osnovna egzistencijalna sigurnost stanovniStva. Subvencioniranje
prijevoza uCenika, dodjela u€enickih i studentskih stipendija te jednokratne pomoci
socijalno ugrozenima konkretni su primjeri lokalnih politika usmjerenih na smanjenje
rizika od siromastva. Istovremeno, kroz stvaranje povoljnog okruzenja za otvaranje
novih radnih mjesta i podrsku poduzetnickim inicijativama, opc¢ina aktivno doprinosi
inkluzivnom rastu i jaCanju zivotnog standarda. Takvim pristupom Opcina
Hercegovac potvrduje svoju predanost ostvarenju globalnog cilja iskorjenjivanja

siromastva u svim oblicima.
Cilj 2 - Nema gladi

S obzirom na izrazenu poljoprivrednu orijentaciju, Opcina Hercegovac svoju
razvojnu politiku snazno veze wuz potporu obiteljskim poljoprivrednim
gospodarstvima (OPG-ovima) i lokalnim proizvodaCima hrane. Poticanjem odrzive

poljoprivrede, sufinanciranjem modernizacije proizvodnje, uvodenjem suvremenih
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agrotehnickih mjera i edukacijama poljoprivrednika, stvara se stabilna i kvalitetna
opskrba hranom za lokalno stanovnistvo. Istovremeno, podrska agro-infrastrukturi
— skladistima, sustavima navodnjavanja i poljoprivrednim zadrugama — osigurava
vecu produktivnost i konkurentnost lokalnih proizvodaca. Time Opcina ne doprinosi
samo lokalnoj prehrambenoj sigurnosti, nego i ostvarenju globalnog cilja smanjenja

gladi i jaCanja odrzivih prehrambenih sustava.
Cilj 3 — Zdravlje i blagostanje

Opcina Hercegovac aktivno poduzima mjere kojima se poboljSava kvaliteta Zivota
svih stanovnika, osobito ranjivih skupina. U okviru socijalnih programa razvija se i
provodi projekt ,,Zazeli“, Cime se starijim i nemoc¢nim osobama osigurava pomoc¢ u
kucanstvu, socijalna podrSka i veca kvaliteta zZivota. Osim toga, opcCina planira
ulaganja u poboljSanje zdravstvene infrastrukture, promociju zdravih Zivotnih navika,
potporu sportskim i rekreativhim sadrzajima te prevenciju bolesti. Sve navedene
mjere pridonose smanjenju zdravstvenih nejednakosti, vecoj dostupnosti
zdravstvene skrbi i stvaranju zdravije zajednice. Time se na lokalnoj razini osigurava

ostvarenije cilja ,,zdrav zivot i dobrobit za sve generacije®.
Cilj 4 - Kvalitetno obrazovanje

Opcina Hercegovac snazno je usmjerena na jaCanje obrazovnih kapaciteta i
osiguravanje jednakih mogucnosti za djecu i mlade. Ulaganjem u djecje vrtice,
osnovnu Skolu te neformalne obrazovne programe omogucava se ukljucCivo i
kvalitetno obrazovanje za sve. Posebna se pozornost posvecuje obnovi i opremanju
Skolskih objekata, stvaranju sigurnih i poticajnih prostora za ucenje te sufinanciranju
smjestaja djece u predskolskim ustanovama. Kroz sustav stipendija za uCenike i
studente te poticanje cjelozivotnog obrazovanja odraslih, opéina osigurava da
obrazovanje bude dostupno svima, bez obzira na socijalni status. Takvim mjerama
doprinosi se ostvarenju globalnog cilja jednakih obrazovnih prilika i cjelozivotnog

ucenja za sve generacije.
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Cilj 5 - Rodna ravnopravnost

U svim svojim politikama i programima, Opcina Hercegovac vodi racuna o
osiguravanju jednakih prava i prilika za Zene i muskarce. Ravnopravno ukljuCivanje
Zena u drustveni, gospodarski i politiCki Zivot lokalne zajednice kljucni je element
odrzivog razvoja. Opcina potiCe sudjelovanje Zzena u gospodarskim i drustvenim
projektima te osigurava jednake mogucnosti zapoSljavanja, obrazovanja i stru¢nog
usavrSavanja. Dodatno, podrskom programima socijalne skrbi i skrbi za obitelj,
stvaraju se uvjeti za lakSe uskladivanje privatnih i poslovnih obaveza. Time Opcina
Hercegovac doprinosi globalnom cilju osnazivanja Zzena i djevojaka, kao i uklanjanju

svih oblika rodne neravnopravnosti.
Cilj 6 — Cista voda i sanitarni uvjeti

Jedan od strateskih prioriteta Opc¢ine Hercegovac je osiguravanje dostupnosti pitke
vode i kvalitetnih sanitarnih uvjeta za sve stanovnike. Nastavlja se s projektima
izgradnje i modernizacije vodovodne mreze, proSirenjem sustava odvodnje
otpadnih voda te planiranjem postavljanja proCistaCa. Time se ne samo poboljSava
kvaliteta Zivota gradana, veC se Stite i vodni resursi od oneciSCenja. Poseban
naglasak stavlja se na sanaciju i oCuvanje lokalnih vodotoka i izvoriSta, kako bi se
osigurala dugoroc¢na odrzivost. Provedbom ovih aktivnosti opéina ispunjava ciljeve

oCuvanja okoliSa i unapredenja javnog zdravlja, u skladu s globalnim ciljem 6.
Cilj 7 - Pristupacna i Cista energija

Opcina Hercegovac aktivno poti€e energetsku ucinkovitost i koristenje obnovljivih
izvora energije. Projekti energetske obnove javnih zgrada, i poticanje ku¢anstava na
koriStenje solarnih sustava samo su neki od primjera lokalnih mjera koje smanjuju
potro$nju energije i negativan utjecaj na okoli§. Opcina takoder planira programe
subvencioniranja ugradnje obnovljivih izvora u domacinstvima te edukacije gradana
o0 odrzivim energetskim praksama. Na ovaj nacin pridonosi se globalnom cilju

osiguravanja pristupacne, sigurne, odrzive i moderne energije za sve.
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Cilj 8 — Dostojanstven rad i gospodarski rast

Razvoj gospodarstva i otvaranje novih radnih mjesta jedno je od temeljnih
opredjeljenja Opcéine Hercegovac. Kroz poticanje lokalnog poduzetnistva, jacanje
poljoprivredne proizvodnje i podrSku obiteljskim gospodarstvima, stvaraju se
preduvjeti za odrziv gospodarski rast. Pritom se posebna paznja posvecuje
ukljuCivanju mladih u trziste rada te podrzavanju inovativnih ideja i start-up
projekata. Dodatno, stipendijama i edukacijama ulaze se u razvoj znanja i vjestina
lokalne radne snage. Cilj je stvoriti drustvo u kojem svaki stanovnik ima priliku za
dostojanstven rad i kvalitetan zivot, Sto je u potpunosti u skladu s globalnim ciljem
8.

Cilj 9 — Industrija, inovacije i infrastruktura

Opc¢ina Hercegovac kontinuirano ulaze u razvoj komunalne i prometne
infrastrukture, kao i u digitalizaciju usluga. Modernizacija lokalnih prometnica,
uredenje pjeSackih i biciklistiCkin staza, razvoj Sirokopojasne mreze i digitalnih
platformi za gradane stvaraju preduvjete za inovativhu i ,pametnu® zajednicu.
Podrska inovacijama i novim tehnologijama u gospodarstvu dodatno jac¢a lokalnu
konkurentnost. Ove aktivnosti izravho doprinose ostvarenju globalnog cilja 9 —

jacanju infrastrukture, industrije i inovacija.
Cilj 10 - Smanjenje nejednakosti

Opcina Hercegovac provodi projekte koji poticu socijalnu uklju€enost svih skupina
stanovnistva, osobito marginaliziranih i ranjivih. Subvencioniranje prijevoza ucenika
iz udaljenih naselja, jednaka dostupnost zdravstvenih i obrazovnih usluga, kao i
razvijanje socijalnih programa za starije osobe i osobe s invaliditetom, doprinose
smanjenju drustvenih razlika. Time se osigurava ravnomjeran razvoj cijelog
podrucja opcine i sprjeCava socijalna isklju¢enost. Na ovaj nacCin ostvaruje se

globalni cilj smanjenja nejednakosti unutar zajednica.
Cilj 11 - Odrzivi gradovi i zajednice

Opcina Hercegovac aktivno radi na unaprjedenju komunalnog reda i uredenju

naselja. Ulaganjem u urbanu infrastrukturu poput nogostupa, javne rasvijete, igralista
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i zelenih povrSina, povecava se kvaliteta Zivota i sigurnost gradana. Istovremeno se
razvijaju programi odrzivog gospodarenja otpadom, potiCe recikliranje i promovira
ekoloski prihvatljiv prijevoz. Poseban naglasak stavlja se na oCuvanje kulturne
bastine i lokalnog identiteta, Cime se jaCa drustvena kohezija i otpornost zajednice
na buduce izazove. Sve navedeno u skladu je s globalnim ciliem 11 — stvaranjem

odrzivih, inkluzivnih i otpornih zajednica.
Cilj 12 - Odgovorna potrosnja i proizvodnja

Opcinska uprava Opcine Hercegovac provodi politike kojima se potice odgovorno
upravljanje resursima. Uvodenjem principa ,zelenog ureda“ — smanjenjem
koriStenja papira, digitalizacijom procesa i uvodenjem mjera Stednje energije —
lokalna uprava postaje primjer dobre prakse. U segmentu javne nabave potiCe se
odabir proizvoda i usluga koji imaju maniji negativni utjecaj na okolis. Kroz edukacije
gradana promoviraju se odrzivi obrasci potroSnje i smanjenje otpada. Time se
opcina uskladuje s globalnim ciliem 12 — osiguravanjem odrzivih obrazaca potrosnje

i proizvodnje.
Cilj 13 - Odgovor na klimatske promjene

Opcina Hercegovac kroz svoje projekte aktivnho doprinosi smanjenju emisija
stakleniCkih plinova i prilagodbi na klimatske promjene. Energetska obnova zgrada,
koriStenje obnovljivih izvora energije poput solarnih panela te sadnja zelenih
povrsSina doprinose ublazavanju klimatskih rizika. Ujedno, kroz lokalne planove
civilne zastite jaCaju se kapaciteti zajednice za prilagodbu ekstremnim vremenskim
prilikama. Time se na lokalnoj razini ostvaruje globalni cilj 13 — djelovanje na

klimatske promjene i jacanje otpornosti.
Cilj 14 - Zivot u vodi

lako Opcina Hercegovac nema izravnog utjecaja na morske i oceanske ekosustave,
vaznu ulogu ima u ocCuvanju lokalnih vodotoka i manjih rijeka. SprjeCavanjem
ispustanja neprociscenih otpadnih voda, uklanjanjem divljih odlagalista te
oCuvanjem prirodnih potoka i riblieg fonda, opcina indirektno doprinosi o€uvanju
kvalitete vodenih resursa. Time se, na lokalnoj razini, ostvaruje doprinos globalnom

cilju zastite vodenih ekosustava.
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e Cilj 15 - Zivot na kopnu

Opc¢ina Hercegovac veliku paznju posvecuje ocCuvanju prirodnih resursa,
bioraznolikosti i odrzivom upravljanju zemljistem. Aktivnosti ukljuCuju uredenje
parkova, sadnju drvoreda, sanaciju poljoprivrednih puteva te zastitu ugrozenih
biljnih i Zivotinjskih vrsta u suradniji s nadleznim institucijama. Edukacijama gradana
o vaznosti zastite okoliSa i postavljanjem informativnih tabli jaca se svijest o oCuvanju
prirode. Na ovaj nac€in opcCina ispunjava globalni cilj 15 — zastitu i obnovu kopnenih

ekosustava.
e Cilj 16 — Mir, pravda i snazne institucije

Opcina Hercegovac pridaje veliku vaznost jaCanju transparentnosti i u€inkovitosti
lokalnih institucija. Digitalizacijom opcinskih usluga, unapredenjem komunikacije s
gradanima i jaCanjem participativhog odlucCivanja povecava se povjerenje zajednice
u rad lokalne uprave. Podrska lokalnim udrugama, vatrogasnom drustvu i sustavu
civilne zastite dodatno doprinosi sigurnosti i stabilnosti. Sve navedene aktivnosti u
skladu su s globalnim ciliem 16 — izgradnjom ucinkovitih, odgovornih i ukljucivih

institucija na svim razinama.
e Cilj 17 - Partnerstvom do ciljeva

Opcina Hercegovac prepoznaje vaznost suradnje i partnerstva na svim razinama —
lokalnoj, regionalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj. Aktivhim sudjelovanjem u
zajednickim projektima, koristenjem fondova Europske unije te suradnjom s civilnim
drustvom i privatnim sektorom stvara se snazna mreza podrSke za ostvarenje
razvojnih ciljeva. Suradnja s drugim opcinama i Zupanijom omogucuje razmjenu
iskustava i stvaranje sinergije u provedbi razvojnih projekata. Time se osigurava
dugorocCna odrzivost i jaca doprinos globalnom cilju 17 — partnerstvima za odrzivi

razvoj.
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3.3. Doprinos zelenoj tranziciji i digitalnoj transformaciji

Provedbeni program Opcdine Hercegovac posvecuje posebnu paznju horizontalnim

prioritetima zelene tranzicije i digitalne transformacije, u skladu s europskim i

nacionalnim razvojnim smjernicama. Ove teme prozimaju vecinu razvojnih ciljeva

opcine, a planira se njihova sustavna integracija u lokalne politike, projekte i

svakodnevno upravljanje.

Zelena tranzicija

U podrucju zelene tranzicije Opc¢ina Hercegovac prepoznaje vaznost prelaska na
odrzivo i niskouglji€no gospodarstvo te stvaranja zajednice otporne na klimatske
promjene. Planirane mjere usmjerene su na ulaganja u obnovljive izvore energije
poput solarnih elektrana i toplinskih pumpi, kako bi se smanijila ovisnost o fosilnim
gorivima i osigurala energetska neovisnost. Istovremeno se radi na povecanju
energetske ucinkovitosti kroz obnovu javnih zgrada, modernizaciju javne rasvjete i
poticanje domacinstava na koriStenje ekoloski prihvatljivih tehnologija. Posebna
paznja posvecuje se razvoju Ciste i odrzive mobilnosti kroz uredenje pjesackih i
biciklistickih staza te poticanje koristenja vozila na alternativhe izvore energije.
Nadalje, unapreduje se sustav gospodarenja otpadom i recikliranja kako bi se
smanijilo stvaranje otpada i povecéalo kruzno gospodarstvo, a provode se i aktivnosti
zastite prirodnih resursa i bioraznolikosti kroz oCuvanje Suma, uredenje zelenih
povrSina i zastitu lokalnih vodotoka. Zelena tranzicija ujedno podrazumijeva i
prilagodbu klimatskim promjenama, primjerice kroz mjere zastite od poplava i susa
te jaCanje otpornosti poljoprivrede na klimatske rizike. Na ovaj nacin Opcina
Hercegovac aktivno doprinosi ostvarivanju cilieva Europskog zelenog plana i

.....

stanovnicima i oCuvanje okolisa za buduée generacije.
Digitalna transformacija

Digitalna transformacija prepoznata je kao klju¢an pokretac ucinkovitijeg upravljanja
i jaCanja konkurentnosti lokalne zajednice. Opc¢ina Hercegovac stoga planira
modernizaciju poslovnih procesa unutar opcinske uprave kroz uvodenje

suvremenih softverskih rjeSenja i informacijskih sustava koji ¢e ubrzati rjeSavanje
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predmeta i smanjiti administrativno opterecenje. Razvijat Ce se e-usluge za gradane,
8to ¢e omoguciti brzi i transparentniji pristup informacijama i uslugama. Poseban
naglasak stavlja se i na poboljSanje internetske infrastrukture u suradnji s
telekomunikacijskim operaterima, kako bi kvalitetan i brz internet bio dostupan svim
naseljima, ukljuCujuci i ona ruralna. Istovremeno se potiCe razvoj digitalnih vjestina
gradana, osobito mladih i poduzetnika, Cime se jaCa konkurentnost lokalne radne
snage i stvaraju nove razvojne mogucnosti u digitalnom gospodarstvu. U
obrazovanju i kulturi planira se jacanje IT opreme u Skolama, koriStenje e-platformi
i digitalizacija kulturne bastine te lokalnih sadrzaja, Sto dodatno osnazuje proces

digitalne transformacije i priblizava ga svim generacijama.

Integriranjem zelene tranzicije i digitalne transformacije u svoje razvojne aktivnosti,
Opcina Hercegovac uskladuje se s viSim strateSkim okvirima, od Plana razvoja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, preko nacionalnih razvojnih strategija, do globalnih
ciljieva odrzivog razvoja iz Agende 2030. Takav sveobuhvatan pristup osigurava
ucinkovito koristenje resursa, sinergiju izmedu lokalne i viSih razina vlasti te brze
ostvarenje razvojnih ciljeva. Na taj naCin op¢ina ne samo da zadovoljava lokalne
potrebe svojih stanovnika, vec i aktivno doprinosi dugoro¢nom i odrzivom napretku

zajednice.




4. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA |
POKAZATELJIMA REZULTATA

U svrhu ostvarivanja strateskih i posebnih ciljeva utvrdenih Planom razvoja Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije, a u skladu s razvojnim prioritetima Opcine Hercegovac, u nastavku
su prikazane mjere koje ¢e se provoditi tjekom mandatnog razdoblja. Svaka mjera
sadrzava opis svrhe i oCekivanih ucinaka, klju¢ne aktivnosti, rokove provedbe, nadlezna
tijela i institucije za provedbu, pokazatelje rezultata te procjenu troska s pripadaju¢om

poveznicom na proracunsku klasifikaciju.

Mjere su osmiSljene tako da poticu odrzivi gospodarski razvoj, poboljSanje kvalitete
Zivota stanovnika, oCuvanje okoliSa i modernizaciju javne uprave, pri ¢emu je naglasak
na uravnotezenom i pravednom razvoju svih naselja unutar opc¢ine. Osim sto doprinose
zupanijskim prioritetima, mjere su uskladene i s ciljevima odrzivog razvoja Ujedinjenih
naroda (Agenda 2030) te, gdje je to primjenijivo, pridonose provedbi zelene tranzicije i

digitalne transformacije, u skladu s europskim i nacionalnim razvojnim politikama.

4.1. Posebni cilj 2. Poboljsanje konkurentnosti gospodarstva
4.1.1. Mjera 11. Gospodarski razvoj

Svrha provedbe mijere je poticanje poduzetniStva, obrta i OPG-ova kroz razvoj
poticajnih mjera, jacanje poslovne infrastrukture i stvaranje uvjeta za otvaranje novih

radnih mjesta, s ciliem povecanja konkurentnosti i odrzivog gospodarskog rasta opcine.

Klju€ne aktivnosti ove mjere jesu subvencije poduzetnicima i poljoprivrednicima i razvoj
poduzetniCke infrastrukture, a pokazatelji rezultata iskazuju se u broju dodijeljenih

potpora poljoprivrednicima i poduzetnicima.
Program u proracunu: 1006 Poticanje razvoja gospodarstva

Aktivnost / projekt u proracunu: A 100603 Poticanje poljoprivrede - subvencioniranje

uzgoja stoke; A100604 Poticanje poljoprivrede - sufinanciranje osiguranja




poljoprivrednih kultura; A100606 Poticanje gospodarstva-sufinanciranje prijavne

dokumentacije za natjeCaje; A100611 Poticanje gospodarstva - razvoj poduzetniStva

4.2. Posebni cilj 4. Podizanje razine obrazovanja u funkciji gospodarskog
razvoja

4.2.1. Mjera 4. Odgoj i obrazovanje

Svrha provedbe mjere je osigurati dostupnost i kvalitetu predskolskog,
osnovnoskolskog i srednjosSkolskog obrazovanja kroz rad podruc¢nog vrtica,
sufinanciranje boravka djece i stipendija. Mjera pridonosi rasterecenju obitelji,

demografskoj revitalizaciji i ostanku mladih na podrucju Opcine.

KljuCne aktivnosti ove mjere su modernizacija i unaprjedenje obrazovne i odgojne
infrastrukture te subvencije i stipendije u obrazovanju, a pokazatelji rezultata iskazuju
se u broju opremljenih objekata odgojno-obrazovnih ustanova, broju ucenika koji
primaju subvencije za udzbenike, broju stipendista te broju ucCenika koji primaju

nagradu za izvrsnost.
Program u proracunu: 1013 Javne potrebe u Skolstvu

Aktivnost / projekt u proracunu: A101303 Sufin. nabave udZbenika i Skolskog pribora
ucenicima OS; A101305 Sufin. nabave udzbenika i $kolskog pribora u&enicima SS;
A101304 Sufin. programa "Produzeni boravak u Skoli"; A101306 Jednokratna nov€ana

pomoc studentima

4.2.2. Mjera 5. Briga o djeci

Svrha provedbe mijere je osigurati kvalitetnu skrb za djecu kroz programe vrtica i
potpore roditeljima, ¢ime se olakSava uskladivanje obiteljskog i poslovnog Zivota te

potiCe ostanak mladih obitelji u Op¢ini.




Klju€ne aktivnosti ove mjere jesu redovita djelatnost vrti¢a te unaprjedenje uvjeta za
predskolski odgoj i obrazovanje, a pokazatelji rezultata iskazuju se kroz ukupan broj

upisane djece te broj novosagradenih objekata.
Program u proracunu: 1012 Program predskolskog odgoja - Djecji vrti¢ Hercegovac

Aktivnost u proracunu: A101201 Odgojno i administrativno tehniCko osoblje

4.3. Posebni cilj 5. Demografski razvoj Zupanije

4.3.1. Mjera 13. Zaustavljanje iseljavanja i poticanje nataliteta

Svrha provedbe mjere je poticanje ostanka i povratka mladih obitelji kroz demografske
mjere poput naknada za novorodencad, sufinanciranja stanovanja i djecjih vrtica, te
stvaranje kvalitetnih uvjeta zivota koji omogucuju sigurniji i odrziv demografski razvoj

zajednice.

KljuCna aktivnost za provedbu mijere jest provedba natalitetnih politika i zaustavljanje
iseljavanja, a pokazatelji rezultata iskazuju se kroz broj dodijeljenih potpora za
novorodencad i broj dodijeljenih subvencija za vrtic.
Program u proracunu: 1012 Program predskolskog odgoja - djecji vrti¢ Hercegovac;

1016 Program socijalne skrbi i nov€ane pomoci

Aktivnost u proracunu: A101201 Odgojno i administrativno tehniCko osoblje;

A101602 Pomoc¢ za novorodencad; A101605 Program potpore mladim obiteljima

4.4. Posebni cilj 6. Unaprjedenje usluga zdravstvene i socijalne skrbi

4.4.1. Mjera 6. Socijalna skrb

naknade, pomoc¢ u kuci i druge oblike socijalnih usluga, ¢ime se povecava socijalna

sigurnost i kvaliteta Zivota stanovnika Opcine.




Klju€ne aktivnosti su aktivnosti vezane za pruzanje socijalne skrbi osjetljivim skupinama
i dodjela subvencija, pomoci i donacija, a rezultati se iskazuju kroz broj korisnika

jednokratnih pomoci.
Program u proracunu: 1016 Program socijalne skrbi i nov€ane pomoci

Aktivnost u proracunu: A101601 Pomoc¢ u novcu pojedincima i obiteljima

4.5. Posebni cilj 7. Snaznija ulaganja u razvoj kulture, sporta i OCD-a

4.5.1. Mjera 7. Kultura, tjelesna kultura i sport

Svrha provedbe mijere je ocCuvati i razvijati kulturnu bastinu, poticati amatersko
stvaralastvo te omogucéiti uvjete za bavljenje sportom i rekreacijom, Cime se jaCa

druStvena kohezija i kvaliteta Zivota u zajednici.

Kljuéne aktivnosti ukljuCuju ulaganja u zastitu kulturne bastine te o€uvanje i promociju
kulturnih i povijesnih vrijednosti, promicanje kulture i kulturnih sadrzaja, poticanje

razvoja sporta i rekreacije te unaprjedenje dostupnosti sportsko rekreacijskih sadrzaja.

Rezultati se iskazuju kroz broj obnovljenih objekata za kulturnu bastinu, broj
organiziranih kulturnih manifestacija, broj sportskih klubova koji primaju subvenciju za

rad i broj javnih sportskih terena / igralista.

Program u proracunu: 1018 Upravljanje imovinom

Aktivnost u proracunu: A100608 Manifestacija Dani krumpira;
A100609 Manifestacije rostiljada, kotli¢ijada, biciklijada; A101501 Osnovna djelatnost
Sportskog saveza; K101501 lzgradnja i rekonstrukcija sportske gradevine;

A101802 Uredenje poslovnog prostora - prostorije za udruge




4.6. Posebni cilj 9. Razvoj okolisne infrastrukture

4.6.1. Mjera 3. Komunalno gospodarstvo

Svrha provedbe mijere je unaprijediti kvalitetu Zivota stanovnika kroz sustavno
odrzavanje, modernizaciju i razvoj komunalne infrastrukture. Njezina provedba
osigurava ravnomjernu dostupnost komunalnih usluga u svim naseljima Opcine,
povecava sigurnost i funkcionalnost javnog prostora te pridonosi oCuvanju okolisa i

odrzivom razvoju zajednice.

KljuCna aktivnost jest odrzavanje javnih povrSina, a rezultati se prikazuju kroz km

asfaltiranih ili obnovljenih puteva te broj projekata.
Program u proracunu: 1007 Odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture

Aktivnost u proracunu: A100701 Odrzavanje cesta, mostova, kanala i drugih javnih
povrSina; A100704 Rashodi za uredaje i javnu rasvjetu; K100801 Izgradnja obj. i

uredaja vodoopskrbe i izrada projekata; K100802 lzgradnja objekata i uredaja odvodnje

4.6.2. Mjera 8. Zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa

Svrha provedbe mjere je oCuvati prirodne resurse, unaprijediti gospodarenje otpadom
i javnim povrSinama te provoditi aktivnosti zasStite okoliSa i prilagodbe klimatskim

promjenama radi odrzivog razvoja i kvalitetnijeg zivota stanovnika.

Klju€ne aktivnosti su oCuvanje i unaprjedenje kvalitete okoliSa te izgradnja gradevina za
gospodarenje otpadom, a rezultati se iskazuju kroz broj saniranih lokaliteta legalnih

odlagalista otpada i broj zelenih otpada.
Program u proracunu: 1009 Program zastite okolisa

Aktivnost u proracunu: K100903 Sanacija i rekonstrukcija odlagaliSta Johovaca;

K100902 Nabava opreme - oprema za zelene otoke




4.7. Posebni cilj 10. Ja¢anje integriranog prometa

4.7.1. Mjera 10. Promet i odrZavanje javnih prometnica

Svrha provedbe mijere je osigurati sigurnu i kvalitethu prometnu povezanost naselja
kroz redovito odrzavanje i modernizaciju lokalnih cesta, staza i pratece infrastrukture,

Cime se unapreduje mobilnost i podize kvaliteta Zivota stanovnika.

Kljuéne aktivhosti za provedbu mjere jesu unaprjedenje i izgradnja cestovne

infrastrukture i odrzavanje javnih prometnica i nerazvrstanih cesta.

Program u proracunu: 1007 Odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture;
1008 lIzgradnja objekata i uredaja komunalne infrastrukture; 1009 Program zastite

okolisa

Aktivnost u proracunu: A100710 Odrzavanje pjeSacke staze; K100803 lIzgradnja

pjeSacke staze; A100902 Projekt primjene kocepta pametnih opcina

4.8. Posebni cilj 12. Jacanje kapaciteta za ucinkovito i transparentno
upravljanje

4.8.1. Mjera 12. Lokalna uprava i administracija

Svrha provedbe mijere je unaprijediti uCinkovitost i transparentnost rada opcinske
uprave kroz digitalizaciju, stru¢no usavrSavanje djelatnika i jaCanje suradnje s
gradanima i institucijama, Cime se osigurava kvalitetnija provedba razvojnih politika i

pruzanije javnih usluga.

KljuCne aktivnosti za provedbu mjere jesu jacanje kompetencija i unaprjedenje sustava
lokalne uprave, digitalizacija usluga lokalne samouprave i priprema projekata za
sufinanciranje sredstvima ESI fondova, a rezultati se iskazuju kroz broj zaposlenika JLS
koji su sudjelovali u dodatnim edukacijama i stru¢nim seminarima, broju digitaliziranih

usluga te broju projekata kojima je odobreno sufinanciranje sredstvima ESI fondova.




Program u proracunu: 1004 Priprema i donoSenje akata iz djelokruga tijela; 1005 Zastita
od pozara, civilna zastita i HGSS; 1009 Program zastite okoliSa; 1018 Upravljanje

imovinom

Aktivhost u proraCunu: A100401 Administrativno tehnicko i stru¢no osoblje;
A100902 Projekt primjene koncepta pametnih opcina; A100502 Ostale intelektualne

usluge A101801 Izrada projektne dokumentacije, troSkovnika i sl.

4.9. Posebni cilj 13. Jaéanje sustava prostornog planiranja i zastite

4.9.1. Mjera 1. Uredenje naselja i stanovanje

Svrha provedbe mijere je podizanje kvalitete zivota stanovnika kroz uredenje javnih
povrSina, poboljsanje komunalne i prometne infrastrukture te stvaranje ugodnijeg i
sigurnijeg zivotnog okruzenja u svim naseljima Opcine Hercegovac Mjera doprinosi
ravnomjernom razvoju naselja, povecanju atraktivnosti prostora za Zzivot i rad te

zadrzavanju mladih obitelji u lokalnoj zajednici.

KljuCne aktivnosti za provedbu mjere su unaprjedenje i energetska obnova javne
namjene, unaprjedenje dostupnosti i kvaliteta stanovanja te uredenje zelenih javnih
povrsina i ulaganje u razvoj zelene infrastrukture, a pokazatelji rezultata su broj objekata
u vilasnistvu JLS na kojima je provedena energetska obnova, broj novoizgradenih

djecjih igralista i broj adekvatno uredenih zelenih povrsina.

Program u proracunu: 1004 Priprema i donoSenje akata iz djelokruga tijela; 1007

Odrzavanje objekata i uredaja komunalne infrastrukture

Aktivnost u proracunu: A100703 Odrzavanje i uredenje javnih i zelenih povrsina;
A100404 Odrzavanje zgrada za koristenje — domovi; A100706 Odrzavanje groblja i

mrtvacnica




4.9.2. Mjera 2. Prostorno i urbanisticko planiranje

Svrha provedbe mjere je osigurati plansko, odrzivo i uravnotezeno koriStenje prostora
Opcine Hercegovac kroz izradu, azuriranje i provedbu prostornih i urbanistiCkih
planova. Na taj nacCin stvara se preduvjet za kvalitetan gospodarski, drustveni i
infrastrukturni razvoj, uz o€uvanje prirodnih resursa, kulturne bastine i identiteta

prostora.

KljuCne aktivnosti za provedbu mjere su aktivnosti vezane uz prostorne planove, a

pokazatelj rezultata jest pokrivenost podrucja JLS prostornim planom.
Program u proracunu: 1004 Priprema i donoSenje akata iz djelokruga tijela

Aktivnost u proracunu: A100406 Prostorno planiranje

4.9.3. Mjera 9. Protupozarna i civilna zastita

Svrha provedbe mjere je osigurati zastitu ljudi i imovine kroz jaCanje sustava
protupozarne i civilne zastite, unaprijediti opremljenost i spremnost interventnih sluzbi

te razvijati preventivne aktivnosti radi sigurnosti lokalne zajednice.

Kljuna aktivhost za provedbu mjere je poboljSanje opremljenosti i kapaciteta
protupozarnih snaga, a pokazatelj rezultata je broj opremljenih objekata DVD-a

nabavom nove/dodatne opreme.
Program u proracunu: 1005 Zastita od pozara, civilna zastita i HGSS

Aktivnost u proracunu: A100501 Osnovna djelatnost JVP; A100502 Osnovna djelatnost
VZ Hercegovac; A100503 Civilna zastita; K100502 Dogradnja vatrogasnog doma u

PaleSniku




5. OKVIR ZA PRACENJE PROVEDBE

Pracenje napretka u provedbi Provedbenog programa Opcine Hercegovac provodit ce
se kroz sustavno prikupljanje, analizu i usporedbu podataka o ostvarenju pokazatelja
rezultata, ¢ime se osigurava kontinuirano pracenje ispunjavanja planiranih mjera i
projekata. Takav pristup omogucava pravovremeno uocavanje potencijalnih odstupanja
u provedbi te poduzimanje potrebnih korektivnih aktivnosti s cillem postizanja

planiranih razvojnih ciljeva i u€inkovitog koristenja javnih resursa.

Institucionalni okvir za pracenje i izvjeScCivanje temelji se na nadleznostima
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Hercegovac, koji je odgovoran za koordinaciju
provedbe svih mjera, prikupljanje i obradu podataka te pripremu izvjeSca o ostvarenju
programa. ProcCelnica Jedinstvenog upravnog odjela odgovorna je za nadzor nad
tocnos¢u, potpunosti i pravovremenosti dostavljenih podataka, dok nacelnik i Opcinsko
vijec¢e imaju klju¢nu ulogu u njihovoj analizi i donoSenju daljnjih odluka. Za mjere koje
se provode u suradnji s drugim dionicima — javnim ustanovama, mjesnim odborima,
udrugama, komunalnim poduzecima ili privatnim partnerima — predvidena je obveza
pravovremenog dostavljanja relevantnih informacija i podataka, sukladno sporazumima

ili ugovornim obvezama.

lzvjeScivanje o napretku provodit ¢e se najmanje jednom godiSnje. Tijekom tog procesa
ocjenjivat ¢e se stupanj ostvarenja pokazatelja rezultata, uspjeSnost provedbe
planiranih aktivnosti te razina utroska financijskih sredstava u odnosu na plan. GodiSnja
izvjeS¢a omogucit ¢e transparentan uvid u provedbu programa i sluzit ¢e kao osnova
za unaprjedenje provedbe u narednom razdoblju. Zavrsno izvjeS¢e, izradeno po
zavrSetku mandatnog razdoblja, obuhvatit ¢e cjelokupno razdoblje provedbe programa

te Ce posluziti kao temelj za izradu novog provedbenog programa Opcine Hercegovac.
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