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Kratice korištene u tekstu: 

ARKOD Sustav identifikacije zemljišnih parcela 

APPRRR Agencija za plaćanje u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju 

BDP Bruto domaći proizvod 

DVD Dobrovoljno vatrogasno društvo 

DZS Državni zavod za statistiku 

DZZP Državni zavod za zaštitu prirode 

EIB Europska investicijska banka 

EU Europska unija 

Ha hektar = 10.000 m2 

HGK Hrvatska gospodarska komora 

HOK Hrvatska obrtnička komora 

HPA Hrvatska poljoprivredna agencija 

HPK Hrvatska poljoprivredna komora (prije HZPSS) 

HZPSS Hrvatski zavod za poljoprivredno-savjetodavnu službu (sada HPA)  

JKP Javno komunalno poduzeće 

JLS Jedinica lokalne samouprave 

LD Lovačko društvo 

LEADER Program Europske unije za razvoj ruralnih područja 

LU Lovačka udruga 

MT 

NKD 

Ministarstvo turizma 

Nacionalna klasifikacija djelatnosti 

n.m. nadmorska visina 

NN 

OIE 

Narodne novine 

Obnovljivi izvori energije 

OPG 

OSC 

Obiteljsko poljoprivredno gospodarstvo 

Os strateškog cilja 

PG 

PP 

Poljoprivredno gospodarstvo 

Park prirode 
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PRR Program ruralnog razvoja 2014-2020 

RH Republika Hrvatska 

SC  Strateški ciljevi 

TZ Turistička zajednica 
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1. UVOD 
 

Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015. – 2020. godine predstavlja temeljni, krovni dokument za 
participativni i održivi razvoj Općine. Najjednostavnije rečeno ova Strategija identificira glavne smjerove 
dugoročnog razvoja Općine koji će omogućiti da se na temelju njih pripremaju i godišnji procesi planiranja, 
odnosno da se izrađuju vrlo konkretni godišnji akcijski planovi. Dugoročno razdoblje koje Strategija obuhvaća 
primarno je usklađeno s trenutno dominantnim vremenskim okvirom za strateško planiranje/programiranje u 
Republici Hrvatskoj, odnosno u Europskoj uniji, kako bi se na taj način osigurala što je moguće veća povezanost i 
usuglašenost sa strateškim/programskim dokumentima hijerarhijski viših razina. 

Drugim riječima ova Strategija nastoji: 

 osigurati strateško fokusiranje i usmjeravanje na potencijale Općine Hercegovac koji su razvojno 
najperspektivniji kako bi se, uvjetno rečeno, oskudni lokalni resursi iskoristili na najučinkovitiji i održiv 
način 

 stvoriti sveobuhvatan i konzistentan razvojni plan Općine za sve ključne sektore i razvojna područja 
Općine u kojima se namjerava stvoriti konkurentska pozicija na temelju jasno definirane vizije, strateških 
ciljeva, prioriteta te pripadajućih mjera 

 ojačati ljudske resurse svih organizacija koje djeluju u Općini u smislu razvojnog planiranja 

 osigurati sudjelovanje šire lokalne javnosti u dugoročnom razvoju Općine 

 poslužiti kao mehanizam pomoću kojeg će se svim javnim i privatnim investitorima te potencijalnim 
donatorima (uključujući Bjelovarsko-bilogorsku županiju, Vladu Republike Hrvatske / resorne institucije, 
Europsku uniju te druge bilateralne i multilateralne izvore financiranja) moći jasno i argumentirano 
predstaviti razvojne potrebe i potencijali Općine Hercegovac. 

Strateško planiranje u Hrvatskoj, pa tako i u Općini Hercegovac, dobiva veću pozornost u novije vrijeme. Ono je 
još značajnije kada se iz odgovarajućih strateških dokumenta trebaju derivirati programi i projekti za koje je nužno 
osigurati javna sredstva. Strateško planiranje shvaćamo kao kontinuiran proces odlučivanja o namjeravanim 
budućim posljedicama (rezultatima, ishodima), kako ih ostvariti i kako mjeriti. Na lokalnoj razini, odnosno u 
Zakonu o regionalnom razvoju predviđena je izrada Strategija razvoja jedinica lokalne samouprave. Općina 
Hercegovac je i u prijašnjim godinama izrađivala strateške (razvojne) dokumente, iz čega proizlazi znanje, volja i 
shvaćanje važnosti planiranja. 

Izrada strategije razvoja podrazumijeva koncepciju upravljanja dugoročnim razvojnim programima općine. 
Strategija se odnosi na osnovna rješenja kojom će se usmjeriti pravac, obujam i brzina razvoja. Ona je usmjeren, 
dugoročni plan akcija koje definiraju zadatke kroz određivanje ciljeva i mjera za njihovo postizanje. 

Strategija povezivanjem ekonomskih i prostornih prijedloga integrira prostorno i sektorsko planiranje, javne i 
privatne inicijative te poboljšava implementaciju. Strategija predstavlja okvir za aktivnost brojnih institucija koje su 
uključene u unaprjeđenje i razvoj lokalne zajednice. Strategija je okvir koji međusobno usklađuje i integrira 
razvojne projekte. 

Pristupanje Hrvatske u EU otvorilo je mogućnost korištenja pomoći iz EU fondova (kohezijski i strukturni). Da bi 
se sredstva fondova mogli koristiti, potrebno je provoditi postupak programiranja koji jasno utvrđuje, ciljeve, 
prioritete i mjere, te konkretne projekte za realizaciju pojedinih mjera i ostvarivanje zacrtanih ciljeva. Razvojni 
projekti su način na koji se jasno definira i upravlja investicijama i procesima promjene. Razvojni projekti trebaju 
biti vertikalno i horizontalno usklađeni. Vertikalna usklađenost podrazumijeva da projekti trebaju biti usklađeni sa 
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programima i prioritetima lokalne i regionalne razine, a ovi trebaju biti usklađeni sa nacionalnim i sektorskim 
politikama, koje u slučaju financiranja iz EU fondova trebaju biti usklađeni sa europskim politikama. Kod 
horizontalne usklađenosti projekti, mjere i aktivnosti na odgovarajućoj razini moraju biti međusobno usklađeni i 
doprinositi postizanju razvojnih ciljeva određene lokalne zajednice, te usklađeni sa drugim upravljačkim 
instrumentima (dokumentima prostornog uređenja, regulatornih odluka i sl.). 

Kada govorimo o dugoročnim mogućnostima za dobivanje donatorskih sredstava (bespovratnih financijskih 
sredstava), realno je očekivati da će u razdoblju 2015. - 2020. Europska unija svojim Strukturnim fondovima te 
Programima Unije (kao što su Erasmus+, Europa za građane) postati najvažniji izvor financiranja za projekte na 
lokalnoj/županijskoj razini. U tom smislu ova će Strategija predstavljati jedan od važnijih polaznih dokumenata za 
pripremanje ne samo projekata Općine Hercegovac, kao jedinice lokalne uprave i samouprave, već i za 
pripremanje projekata i drugih subjekata koji svoje sjedište imaju u Općini Hercegovac – poglavito za mala i 
srednja poduzeća, poljoprivrednike, odgojno-obrazovne ustanove, udruge građana i zadruge. 

Partnerstvo, vlasništvo nad razvojnim procesima od strane ciljanog stanovništva, izuzetno je značajno za 
legitimizaciju procesa programiranja i prihvatljivost razvojnih projekata, što ima pozitivni učinak na njihovu 
implementaciju. Stoga se participacija koja se temelji na opredjeljenju "da svatko ima pravo sudjelovati u 
oblikovanju uvjeta vlastita života" uzima kao jedno od temeljnih načela planiranja i programiranja razvoja u izradi 
strateškog dokumenta Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

Izuzetno je bitno naglasiti da Strategiju razvoja Općine Hercegovac ne treba doživjeti kao zatvoren, statičan 
dokument. To bi značilo da u okviru razdoblja za koje je ova Strategija donesena trebamo kontinuirano 
vrjednovati sve njene elemente (strateške ciljeve, prioritete i mjere), odnosno preispitivati njenu opću 
vjerodostojnost u skladu s promijenjenim i novim potrebama Općine Hercegovac, a sukladno dinamičnim 
procesima koji će se do 2020. godine zasigurno odvijati u okruženju Općine na regionalnoj, nacionalnoj i 
europskoj razini. 
 

1.1. Temeljne odrednice 

Integrirani, odnosno, održivi razvitak je cilj kojem teži svako planiranje počevši od državne razine pa do 
županijske i gradske tj. općinske. Integrirani razvitak je razvitak koji objedinjuje tri cilja: gospodarski, socijalni 
(društveni) i ekološki. Održivi razvitak mora postati dominantna odrednica u svim strategijama razvoja pa tako i u 
strategiji Općine Hercegovac.  

Strategija razvoja dokument je koji za cilj ima pronaći odgovore na razna pitanja kako bi se osigurao razvoj 
određene jedinice lokalne samouprave. Činjenica je da se neko područje može razvijati i spontano bez 
prethodnog planiranja i razmatranja načina njegova razvoja, ali problemi u tom trenutku nastaju zbog toga što je 
takav razvoj stihijski i mogli bi reći divlji. Takav razvoj najčešće se ne odvija tempom koji se priželjkuje i/ili se 
razvija uglavnom vođen kratkoročnim ciljevima, te se pri tome zaboravljaju svekolike potrebe o kojima lokalna 
zajednica mora voditi računa. 

Jedan od zadataka SR-a Općine Hercegovac svakako je i povezivanje lokalnih razvojnih potreba s europskim, 
nacionalnim i regionalnim razvojnim prioritetima, kao i sa dostupnim europskim i nacionalnim financijskim 
sredstvima u skladu s propisima koji reguliraju njihovo korištenje. U promišljanju koje vremensko razdoblje 
obuhvatiti u ovom strateškom dokumentu, krenulo se od postojećih strateških dokumenata koji su planirani za 
razdoblje do 2020. godine. 

Da bi se osigurao razvoj neke jedinice lokalne samouprave potrebno je izuzev uloženih financijskih sredstava i 
želja odnosno napora imati i jasno definiran cilj koji želimo postići i strategiju na koji način taj cilj i ostvariti. Razvoj 
koji se temelji na dugoročnim ciljevima i strategijama najčešće se manifestira ekonomskom razvijenošću, dobrom 
gospodarskom koordinacijom, kompatibilnošću gospodarskih subjekata, dobrom socijalnom politikom, te 
očuvanjem i zaštitom prostora kao najvrjednijeg resursa nekog područja. 

Razvitak mora biti usmjeren na dugoročna rješenja razvoja Općine, a nikako ne na kratkoročna i privremena 
rješenja aktualnih problema i budućih potreba. Česta je pogreška da se u želji i potrebi za bržim gospodarskim 
razvitkom naprave koraci koji su protivni načelima zaštite okoliša, što svakako ne ide u prilog održivom razvitku. 
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Proces održivog razvitka nije moguće započeti jačanjem gospodarskog razvitka s ciljem odgovaranja na postojeći 
pritisak, ako istovremeno ignoriramo društvena razvojna načela i ekološke zahtjeve (upravo je zbog toga jedan 
dio SR‐a posvećen zaštiti okoliša). Stoga je važno da se usprkos potrebi za što bržim razvojem i nemogućnosti 
njegova daljnjeg odgađanja, ne zanemare društveni i ekološki aspekti razvoja.  

 

1.2. Metodološki okvir 

Strategija razvoja Općine Hercegovac rezultat je suradnje predstavnika Općine Hercegovac te vanjskog tima 
konzultanata. U partnerstvo za izradu Strategije bili su također uključeni i predstavnici gospodarskog, javnog, 
privatnog i civilnog sektora Općine Hercegovac. Pri izradi strategije razvoja primijenjena je moderna participativna 
razvojna metodologija, te su shodno tome institucije i građani Općine Hercegovac imali priliku aktivno se uključiti i 
sudjelovati u planiranju razvoja svoje Općine.  

Metodologija izrade i provedbe, te način vrjednovanja strategije razvoja usklađena je s Pravilnikom o obveznom 
sadržaju, metodologiji izrade i načinu vrjednovanja županijskih razvojnih strategija. Svrha prilagodbe jest 
postizanje jedinstvenog pristupa planiranju, povezanosti sa ŽRS te usklađenosti s ciljevima i prioritetima u drugim 
strateškim dokumentima i programima (županijskim, nacionalnim, sektorskim kao i EU programima). Sredinom 
2014. godine, Vlada RH donijela je odluku o prolongaciji Županijskih razvojnih strategija do kraja 2015. Tijekom 
2015. godine očekuje se usvajanje Županijske razvojne strategije Bjelovarsko-bilogorske županije, s kojom će se 
SR Općine Hercegovac, ukoliko bude znatnijih odstupanja među dokumentima, uskladiti. 

Za ocjenu stanja razvoja korišteni su i relevantni pokazatelji prikupljeni od mjerodavnih institucija i ustanova 
(DZS, HGK, HZZ, HOK). Na temelju sektorske SWOT analize, odnosno pregleda stanja, identificirani su trendovi i 
razvojni problemi Općine Hercegovac u navedenim područjima.  

U svim fazama realizacije održavani su «workshopovi» odnosno radionice, čiji je cilj bio da se procijeni 
mogućnost praktične primjene svih predloženih polazišta istraživačkog tima, ali i da se usklade često divergentni 
stavovi različitih interesnih skupina na strani korisnika. Stoga su u strukturu radne skupine izabrani predstavnici 
političkih struktura, javne uprave te stručnjaka iz različitih sfera gospodarskog i društvenog života. Time je 
zadovoljena glavna teza „bottom-up“ pristupa da su zastupljene sve interesne skupine, a da su na čelu najviši 
dužnosnici lokalne samouprave na čelu s načelnikom Općine Hercegovac. 

Osnovna analiza daje pregled stanja, trendova, problema i potreba Općine Hercegovac, strukturirano u šest 
osnovnih obilježja: položaj i administrativna podjela, demografska i prirodna obilježja, zaštita okoliša, 
infrastruktura, gospodarstvo te društvene djelatnosti. U SWOT analizi identificiraju se snage Općine koje će se 
kroz prioritete i mjere nastojati pojačati i iskoristiti za razvoj te slabosti koje treba prevladati gdje je to moguće; 
mogućnosti prepoznate u okruženju za koje se treba pripremiti i iskoristiti ih u najvećoj mogućoj mjeri, te prijetnje 
koje će se nastojati svesti na najmanju moguću mjeru. Temeljeno na zaključcima osnovne i SWOT analize, 
Radna grupa definirala je razvojnu viziju Općine, kojom se ona opredjeljuje za načela održivog razvoja, odnosno 
razvoja koji traži sklad i sinergiju gospodarske, ekološke i društvenosocijalne razvojne dimenzije. Posebna pažnja 
posvećena je analizi razvojnih projekata, prije svega njihovim mogućnostima financiranja, čime se ispunjava i 
jedan od osnovnih ciljeva izrade, a to je da SR Općine Hercegovac postane prepoznatljiv i učinkovit okvir za 
financiranje razvojnih projekata, odnosno da se dostupna sredstva odnose na one projekte koji jasno doprinose 
realizaciji postavljenih strateških ciljeva i razvojnih prioriteta. 

Strategija razvoja usmjerena je u provedbi ka ostvarenju vizije Općine, putem postavljenih strateških ciljeva i 
prioriteta te kroz izvedbu opisanih mjera. Važna komponenta Strategije je Baza razvojnih projekata koja čini 
njezin provedbeni dio. Kvaliteta projekata u Bazi razvojnih projekata uvelike doprinosi realizaciji mjera, te 
ostvarenju prioriteta i strateških ciljeva, te uspješnosti provedbe Strategije u cjelini. Sustavno praćenje i 
vrjednovanje provedbe Strategije omogućit će transparentnu i učinkovitu provedbu. Praćenje provedbe 
omogućuje akumulaciju novog znanja, odnosno unaprjeđenje razumijevanja o tome što na koji način funkcionira i 
u kojim uvjetima, te kako poboljšati učinke različitih mjera i programa. Predloženi postupci praćenja i vrjednovanja 
imaju važnu ulogu u osiguravanju kako efikasnosti tako i trajne prilagođenosti/ažurnosti Strategije u okruženju 
koje se stalno mijenja.  
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Praćenje kao cjeline dio je sustava praćenja i vrjednovanja u kojem postoje i komponente kojima se prate pojedini 
projekti, kojima se ostvaruju pojedine mjere i slično. Projekti i njihove faze prate se, vrjednuju i adaptivno 
upravljaju u kraćim intervalima. 

 

1.3. Osnovni strateški razvojni dokumenti kao polazište Strategije razvoja 

Razvoj na lokalnoj razini ne događa se u izolaciji. Prepoznavanje i uvažavanje šireg planskog konteksta ključan je 
element koncipiranja svakog razvojnog plana.  

Proces izrade Strategije podrazumijeva uključivanje svih relevantnih i referentnih subjekata (stakeholdera) u 
proces izrade i provedbe Strategije. To je kvalitativna pretpostavka rada koja dovodi do boljeg ukupnog rezultata, 
jer se kroz uključenost svih interesnih skupina i šire javnosti (mediji) osigurava viši stupanj zainteresiranosti, ali i 
potrebe uključivanja u realizaciju postavljenih ciljeva. U procesu rada slijediti će se «bottom up» načelo (poticati 
će se davanje prijedloga, sugestija i kritika od najniže do najviše razine), kako bi se testirala ranija polazišta 
temeljena na «top down» koncepciji (da li je u skladu sa strateškim i institucionalnim odrednicama definiranim na 
razini županije, Vlade Republike Hrvatske i Europske unije), na način da će se istraživanje temeljiti na 
metodologiji rada koja je prihvaćena na razini EU. 

Širi planski kontekst ove Strategije razvoja županijski su razvojni planovi i strategije, nacionalni razvojni planovi i 
strategije (kako sektorski, tako i cjelokupni) te politike, strategije kao i programi EU-a. Prilikom pripreme SR-a 
Općine Hercegovac za razdoblje 2015. – 2020. vodilo se računa o usklađenosti s navedenim širim okvirom, 
osobito u segmentu utvrđivanja strateških ciljeva i prioriteta koji su konkretizirani na način da slijede opći smjer 
zadan ciljevima i prioritetima RH i EU. 

Istraživanje pri izradi Strategije temeljit će se na metodologiji Projektnog planiranja orijentiranog prema ciljevima - 
GOPP (Goal Oriented Project Planning), koja se šire primjenjuje od 1980-tih godina, a predstavlja razvijeniji oblik 
ranije definiranog okvira logičkog pristupa problemima - LFA (Logical Framework Approach), koju je 1960. godine 
razvila američka Agencija za međunarodni razvoj - USAID (Agency for International Development) a prepoznatljiv 
je i pod nazivom «logframe». Ovaj je pristup široko prihvaćen i razvijan od niza agencija UN-a, ali je nailazio i na 
veliku praktičnu primjenu, posebno kada je prethodni prijedlog značajno pojednostavljen i predložen u novoj 
formi. 

Navedena se metodologija prihvaća i u procesu pripreme projekata koji će biti usmjereni na financiranje od strane 
EU i srodnih fondova. Teorijska i praktična vrijednost GOPP metodologije očituje se u sustavnom pristupu 
procesu identifikacije logičkih veza i odnosa definiranih strategijom razvoja. Integralni dio ovog pristupa je i 
primjena metodologije upravljanja projektnim ciklusom – PCM (Project Cycle Management), što uključuje sve 
faze životnog ciklusa projekta (od ideje i izbora, do logične razrade, financiranja, implementacije, monitoringa i 
evaluacije), što je i temeljni pristup u istraživanju na ovom projektu. 

Primjenom ove metodološke osnovice moguće je na transparentan način osigurati ocjenu onih aktivnosti, koje 
proizlaze iz procesa realizacije strateških opredjeljenja, a temeljenih na prihvaćenoj viziji i razrađenim ciljevima. 
Očekivani rezultati se stoga mogu sagledati u kontekstu polazišnih vrijednosti, ali i svih daljnjih faza razvoja, pri 
čemu se naglasak stavlja na izbor indikatora razvoja značajnih za realizaciju ciljeva, a što se definira u procesu 
evaluacije i monitoringa, a na način da se ne sagledavaju samo ekonomske već i društvene koristi prioritetnih 
razvojnih projekata. 

 

1.3.1. Županijska razvojna strategija Bjelovarsko-bilogorske županije 2011.-2013. 

Županijska razvojna strategija (ŽRS) Bjelovarsko-bilogorske županije (BBŽ) ključni je planski dokument politike 
regionalnog razvoja za županije definiran unutar SRR RH s ciljem dugoročnog društveno-gospodarskog razvoja 
županije.  

Vizija Bjelovarsko-bilogorske županije je:  
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Županija poticajnog gospodarskog okruženja temeljenog na tradiciji u poljoprivredi, obrtništvu i turizmu 
uz ostvariv visok stupanj dodane vrijednosti s očuvanim okolišem te prirodnom i kulturnom baštinom, 
mjesto ugodnog življenja u kojem se promiče kvaliteta života. 
 

 

Analiza stanja je pokazala da su glavni ciljevi koji su proizašli iz osnovne analize, odnosno SWOT analize koji 
stoje pred Županijom slijedeći:   

SC 1: Povećanje konkurentnosti gospodarstva Županije 

SC 2: Unaprjeđenje društvene infrastrukture i povećanje kvalitete života 

SC 3 Razvoj komunalne infrastrukture 

 

1.3.2. Prostorni plan Bjelovarsko-bilogorske županije 

Bjelovarsko-bilogorska županija kao jedinica lokalne uprave i samouprave ima Ustavom Republike Hrvatske 
zagarantirano pravo na lokalnu samoupravu, koje obuhvaća pravo odlučivanja o potrebama i interesima građana 
lokalnog značaja. Obveza donošenja Prostornog plana Bjelovarsko-bilogorske županije utvrđena je člankom 18. i 
57. Zakona o prostornom uređenju (NN 30/94). Zakon o prostornom uređenju utvrdio je osnovna načela uređenja 
prostora, a drugoročni ciljevi, prioriteti i usmjerenja državnog značaja (i za područje Županije) zadani su 
Strategijom i Programom prostornog uređenja Republike Hrvatske i strategijama razvoja pojedinih djelatnosti 
utvrđenim po resornim ministarstvima. 
 
Ciljevi prostornog razvoja županijskog značaja: 

 Demografski razvoj 
 Odabir prostorne i gospodarske strukture 
 Razvoj naselja 
 Razvoj prometne, društvene i ostale infrastrukture 
 Zaštita krajobraznih vrijednosti 
 Zaštita prirodnih vrijednosti i posebnosti kulturno-povijesnih cjelina. 

 
Ciljevi prostornog uređenja naselja na području Županije: 

 Racionalno korištenje i zaštita prostora 
 Unaprjeđenje uređenja naselja i komunalne infrastrukture. 
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2. RADNA SKUPINA ZA IZRADU STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC 

2.1. Struktura, način rada i očekivani rezultati 

U strukturi glavnog partnerstva u izradi Strategije nalaze se članovi vodeće strukture Općine čiji se opseg posla 
prostire na sve sfere javnog, gospodarskog i općeg društvenog interesa. Načelnik je glavni koordinator 
cjelokupnog procesa djelovanja Radne skupine. Radna skupina koncipirana je kao fleksibilna tvorevina ciljnih 
skupina, stalno otvorena za nove sudionike odnosno osobe iz određenih ciljanih skupina, koje nedvojbeno mogu 
doprinijeti kvaliteti konačnih spoznaja. Sudjelovanje u Radnoj skupini dobrovoljno je i svaki pojedinac, institucija ili 
organizacija koji zna, želi i može doprinijeti kvaliteti konačnih rezultata, pozvana je da se direktno ili indirektno 
uključi i sudjeluje u radu i doprinese konačnom oblikovanju strateških smjernica razvoja.  

U istraživanje su se prema potrebi mogli uključiti i ostali sudionici, kao specijalisti za pojedina područja, te aktivno 
preuzeti odgovornost za uspješnu realizaciju ovog dokumenta. Pri tom se slijedilo načelo integriranog 
partnerstva, a kroz interaktivni rad ljudi iz različitih ciljnih skupina i sfera interesa, ali sa istim ciljem dobrobiti 
Općine Hercegovac. 

Kako bi se projekti i mjere iz ove Strategije proveli, potrebno je uključiti razvojne sudionike u gospodarstvu, 
društvenim djelatnostima, zaštiti okoliša, općinskoj samoupravi itd. Sudionici će Strategiju smatrati svojom, samo 
ukoliko mogu doprinijeti identificiranju razvojnih smjerova i žarišta, i ako mogu učinkovito sudjelovati u raspravi o 
potrebnim mjerama za svladavanje zapreka uspješnom razvoju. 

U izradi ove Strategije primjenjena je participativna metoda, polazeći od pretpostavke: 

- da stanovništvo Općine Hercegovac ima priliku učinkovito sudjelovati u izradi 
Strategije razvoja; 

- da je moguća (i poželjna) konstruktivna rasprava o različitim, često suprotstavljanim, 
razvojnim interesima; 

- da ciljevi u budućem dugoročnom razvoju odražavaju konsenzus različitih interesa i 
potreba te,  

stoga, ni u kom slučaju nisu najbolje, već najoptimalnije i izvedivo rješenje. 

Radnu skupinu čini 27 članova i to predstavnici udruga, poduzetnici, obrtnici, poljoprivrednici i fizičke osobe. Od 
27 članova, 4 su žene, a 23 muškarca u dobi od 28 do 70 godina. 

1. Udruge: 

a) Hrvatska čitaonica – Zrinka Cjetojević – Ž, 28.09.1977.   

b) KUD „Slavko Kolar“ – Josip Oršić – M, 06.04.1966. 

c) KK „Graničar“ – Stevo Evaj – M, 10.01.1956. 

d) VZO „Hercegovac“ – Ivan Koren – M, 22.01.1949. 

e) LAK „Danjgube“ – Željko Petak – M, 05.08.1958. 

f) NK „Hajduk“ Hercegovac – Tihomir Volić – M, 11.10.1978. 

g) Udruga umirovljenika Općine Hercegovac – Milan Stilinović – M, 13.04.1940. 
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2. Fizičke osobe: 

a) Dalibor Doležal – M, 24.08.1958. 

b) Dražen Škreblin – M, 18.03.1965. 

c) Đuro Đurović – M, 04.04.1948. 

d) Milan Starešinčić – M, 25.10.1951. 

e) Petreković Vlado – M, 10.02.1972. 

 

3. Obrtnici i poduzetnici: 

a) Željko Budjina – M, 11.04.1955. 

b) Franck d.d. – Gordana Šmidt – Ž, 29.06.1976. 

c) Heba d.o.o. – Goran Zagoršćak – M,  

d) ZM - Metal d.o.o. – M, 

e) Prijevoznički obrt, vl. Vlado Vlahović – M, 07.04.1953. 

f) Frizerski obrt „Lana“, vl. Dijana Markotić – M, 01.10.1981. 

g) Obrt za uzgoj i preradu gljiva Bušamp, vl. Mario Evaj – M, 07.04.1979. 

 

4. OPG: 

a) Davor Šmidt – M, 16.09.1972. 

b) Kristijan Žlender – M, 18.01.1974. 

c) Alen Šelir – M, 09.01.1973. 

d) Alen Kazda – M, 16.12.1983. 

e) Dalibor Vlahović – M, 20.04.1976. 

f) Igor Mihaljević – M, 30.10.1972. 

 

5. Općina Hercegovac 

a) Boro Bašljan – M, 23.07.1974. 

b) Maja Angjal – M, 30.04.1987. 
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3. ANALIZA POSTOJEĆEG STANJA 

3.1. Osnovni podaci 

3.1.1. Položaj Općine Hercegovac u Županiji 

Općina Hercegovac smještena je u zapadnom dijelu Bjelovarsko-bilogorske županije na istočnim padinama 
Moslavačke gore. Prema prirodno-geografskoj regionalizaciji Hrvatske ovaj prostor pripada Panonskoj megaregiji, 
makroregiji Zavale sjeverozapadne Hrvatske. Općina Hercegovac prostire se na površini od 50,73km2.. 

Područje Općine Hercegovac graniči na zapadu s Općinom Velika Trnovitica, na sjeveru s Općinom Veliki 
Grđevac, na istoku s Gradom Grubišnim Poljem, na jugu s Gradom Garešnicom te na jugoistoku s Općinom 
Končanica. 

Slika 1: Topogra fski prikaz Općine Hercegovac 

 

Izvor: Geoportal, 2015. 

Administrativno područje Općine Hercegovac obuhvaća pet naselja i to: Hercegovac, Velika Trnava, Ladislav, 
Palešnik te Ilovski Klokočevac. Sva naselja su udaljena od središta Općine u krugu od manje od 6 km. 

Tabela 1: Prosječna udaljenost naselja od administrativnog središta 

Redni broj Naziv naselja Prosječna udaljenost naselja od adm. središta JLS/ u km 

1. Hercegovac 0 km 

2. Velika Trnava 3,93 km 

3. Ladislav 5,03 km 

4. Palešnik 4,43 km 

5. Ilovski Klokočevac 5,41 km 

Izvor: Upitnik JLS, 2015. 
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3.1.2. Osnovne značajke prostora i prirodna obilježja 

Geološki sastav i reljef Općine Hercegovac ne predstavljaju ograničavajući faktor razvoja. Na području općine 
prevladavaju tereni relativno malih nadmorskih visina, umjerenih nagiba i povoljnog sastava, što osigurava 
neometano gospodarsko iskorištavanje i uvođenje infrastrukture. Za daljnji razvoj područja općine potrebno je 
provesti optimalizaciju prostora po iskoristivosti i namjeni, a pri tome vodeći računa o održavanju prirodne i 
ekološke ravnoteže. Prema Prostornom planu Bjelovarsko-bilogorske županije obradivo poljoprivredno zemljište 
podijeljeno je u dvije prostorne kategorije: vrijedna obradiva tla i ostala obradiva tla1. 

Područje Općine pripada, prema Koppenovoj klasifikaciji, klimi toplo umjerenog kišnog tipa u kojem je srednja 
temperatura najhladnijeg mjeseca između -3°C i 18°C. Srednja temperatura najtoplijeg mjeseca nije veća od 
22°C. Padaline su podjednako raspoređene tijekom cijele godine, s tim da manje količine padnu u hladnom dijelu 
godine. Tijekom godine su izražena dva maksimuma padalina, u rano ljeto i kasnu jesen. Srednja godišnja 
temperatura zraka je oko 10°C, a 127 dana u godini je preko 15°C (najpovoljnija za razvitak vegetacije). Srednja 
godišnja količina padalina je između 863 i 976 mm. Vjetrovi su, općenito, slabi. 

Slika 2: Srednja temperatura zraka i mjerenje padalina u 2013. godini 

  

Izvor: DHMZ 

Najviše padalina ima u jesen, a najmanje ljeti. U različitim godinama količina padalina varira (od 616 – 1189 mm). 
Najviše kiše pada u studenom. U rujnu može pasti do 81 mm, a u lipnju 54 mm do 71 mm (u kolovozu). Srpanj je 
u prosjeku najsuši. Tlo je vrlo pogodno za oraničnu biljnu proizvodnju. Deficit vlage se često javlja u ljetnim 
mjesecima. Uz navodnjavanje, redovite agrotehničke mjere i mjestimičnu-rijetku drenažu, ova bi tla omogućila 
raznovrsnu, visoku i stabilnu poljoprivrednu proizvodnju. 

Slika 3 Karta potresnih područja 

                                                           
1 Plan gospodarenja otpadom Općine Hercegovac 2010. – 2018. godine 
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Izvor: DHMZ, 2015. 

Aplikacija Karte potresnih područja RH omogućuje očitavanje iznosa horizontalnih vršnih ubrzanja tla tipa A (agR) 
za povratna razdoblja od Tp = 95 i 475 godina izraženih u jedinicama gravitacijskog ubrzanja (1 g = 9.81 m/s2). 
Očitani iznosi nisu službeni podaci, te ih se može koristiti tek kao orijentaciju, dok ih za projektiranje valja potvrditi 
uvidom u kartu. Karte su sastavni dio Nacionalnog dodatka HRN EN 1998-1:2011/NA:2011, Eurokod 8: 
Projektiranje potresne otpornosti konstrukcija - 1. dio: Opća pravila, potresna djelovanja i pravila za zgrade. 

 

3.1.3. Stanovanje i površine 

Razvoj društva, njegov društveno - gospodarski, kulturni i socijalni segment uvjetuje poznavanje temeljnih 
obilježja stanovništva. Zanemarivanje razvoja demografskog čimbenika nekog prostora može imati nepoželjne 
gospodarske i socijalne posljedice. Novije demografske promjene u Općini Hercegovac nemaju pozitivna 
obilježja, već je slika dosta nepovoljna - kako kod promjene broja stanovnika tako i kod prirodnog priraštaja, 
dobne strukture, aktivnosti, stručne spreme itd., a te demografske promjene slične su onima u cijeloj Hrvatskoj.  

Stambeni fond (odnosno njegova struktura, način upotrebe i prosječne površine stanova) temeljni je pokazatelj 
standarda stanovanja. 

Na području Općine Hercegovac nalazimo 1.053 stambene jedinice ukupne površine 92.289m2, od kojih je 809 
nastanjeno, 242 privremeno nenastanjeno te 2 napušteno. Od ukupnog broja stambenih jedinica, za povremeno 
korištenje, tj. za odmor i rekreaciju te za smještaj tijekom sezonskih radova u poljoprivredi, ne nalazimo 
predviđene stambene jedinice. Prema podacima DZS, u Općini Hercegovac 790 stambenih jedinica nalazi se u 
privatnom vlasništvu ili suvlasništvu.  

Tabela 2: Stanovanje i površine na području Općine Hercegovac 

JLS Ukupno Stanovi za stalno stanovanje 

ukupno nastanjeni privremeno 
nenastanjeni 

napušteni 

Herecegovac 1.053 1.053 809 242 2 

m2 92.289 92.289 74.439 17.730 120 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 
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Tabela 3: Privatna kućanstva prema broju članova i osnovi korištenja stambenih jedinica 

  Osnova korištenja 
stambene jedinice 

Ukupno Broj članova kućanstva 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Općina 
Hercegovac 
  
  
  
  
  
  
  

Ukupno 811 179 202 140 148 80 49 10 3 

Privatno vlasništvo ili 
suvlasništvo 

790 173 195 139 144 77 49 10 3 

Najmoprimac sa 
slobodno 
ugovorenom 
najamninom 

3 - 1 - 1 1 - - - 

Srodstvo s vlasnikom 
ili najmoprimcem 
stana 

12 2 5 1 2 2 - - - 

Najmoprimac sa 
zaštićenom 
najamninom 

- - - - - - - - - 

Najam dijela stana 
(podstanar) 

4 3 - - 1 - - - - 

Ostale osnove 
korištenja 

2 1 1 - - - - - - 

Beskućnik - - - - - - - - - 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

Na području Općine Hercegovac, uz primjetno smanjenje broja članova kućanstva, vidljivo je postojanje 
kućanstava u kojem živi i više od šest članova obitelji. Navedena situacija rezultat je i dalje tradicionalnog načina 
življenja, u kojem nekoliko generacija čini sastavni dio istog kućanstva. Prosječan broj članova u kućanstvima 
iznosi 2,94 osoba, na način kako je prikazano u grafikonu 1.  

Grafikon 1: Prosječan broj članova u kućanstvima 

 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 
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Tabela 4: Obitelji prema tipu i broju članova 

  Ukupno Bračni 
par bez 
djece 

Izvanbračni 
par 
bez djece 

Bračni par 
s djecom 

Izvanbračni 
par 
s djecom 

Majka s 
djecom 

Otac s 
djecom 

Općina 
Hercegovac 

              

Broj obitelji 692 210 10 379 12 68 13 

Broj članova 
obitelji 

2.064 420 20 1.403 46 144 31 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

Pojam pismenosti uvijek je dio neke kulture i tradicije, on ima svoje povijesne, političke, društvene i ideološke 
osobitosti. No, današnje informacijsko doba povezalo je narode, kulture, znanja i poslovanje, a informacijski 
obojena svakodnevica, bez obzira na geografske različitosti, nametnula je nove društvene prakse, nove medije i 
nove načine kreiranja značenja, a time i nove interpretacije pismenosti. Uobičajeno izražavanje značenja jezikom 
usmjerava se prema multimedijalnom izražavanju značenja koje je multiplicirano značenjem i kontekstom slike i 
teksta. Prema podacima DZS-a, Popisa stanovništva 2011., od ukupnog broja kućanstava (811), tek njih 378 
posjeduje osobno računalo, od čega se 335 služi njime pri korištenju internetom. 

Tabela 5: Privatna kućanstva prema posjedovanju osobnog računala i korištenja interneta 

  Ukupan broj 
privatnih 

Kućanstvo posjeduje osobno računalo 
(stolno 

Kućanstvo se koristi 
internetom 

kućanstava ili prijenosno) 

  da ne nepoznato da ne Nepoznato 

Općina 
Hercegovac 

811 378 428 5 335 469 7 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

 

3.1.4. Stanovništvo 

Brojčani odnos muškog i ženskog stanovništva karakterizira fiziološki okvir demografske mase, na što ukazuje 
struktura stanovništva po spolu, a potencijalnu vitalnost i biodinamiku stanovništva ukazuje dobna struktura 
stanovništva. Na području Općine Hercegovac živi 2.383 stanovnika, od čega 1.187 žena i 1.196 muškaraca što 
je omjer 1:1,007  iz čega možemo zaključiti da je prisutan ravnomjeran odnos spolova. 

Grafikon 2: Udio muškaraca i žena u ukupnom broju stanovnika Općine Hercegovac 

 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 
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Područje Općine Hercegovac karakterizira, kao i veći dio RH, smanjenje broja stanovnika u 2011., u odnosu na 
2001. godinu. U posljednjih nekoliko desetljeća na razvoj stanovništva djelovalo je više čimbenika, od kojih su 
najvažniji kontinuirano, katkad i intenzivno iseljavanje stanovništva u europske i prekomorske zemlje, te svjetski 
ratovi i Domovinski rat. 

Tabela 6: Prirodni prirast i vitalni indeks u Općini Hercegovac 

Županija/općina Rođeni Umrli Umrla dojenčad Prirodn
i 
prirast 

Brakovi Vitalni 
indeks 
(živorođe
ni na 100 
umrlih) 

živorođe
ni 

Mrtvorođe
ni 

Ukupn
o 

od 6 
dana 
starost
i 

skloplje
ni 

razvede
ni 

Republika Hrvatska 39939 144 5038
6 

162 92 -10447 19169 5992 79,3 

Bjelovarsko-
bilogorska 

1092 7 1725 4 3 -633 523 197 63,3 

Hercegovac 9 - 38 - - -29 7 3 23,7 

 

Osim po smanjenju broja stanovnika, demografska slika Općine u mnogočemu je slična onoj na razini RH. 
Obilježavaju je još tri procesa: starenje, prirodna depopulacija te prostorna polarizacija stanovništva. Starenjem 
stanovništa povećava se pritisak na društvenu (ponajprije zdravstvenu) infrastrukturu, ali i komunalnu, s obzirom 
na gušću naseljenost središta Općine. Osnovna odrednica opće populacijske dinamike je priraštaj i prostorna 
pokretljivost ili migracija stanovništva, koja je bila stalni pratilac etničke, političke, kulturne i gospodarske 
evolucije. Bolji uvjeti života (radni, obrazovni, zdravstveni, kulturni, uslužni i dr.) privlačili su stanovništvo da se 
seli na područja - središta koja mogu zadovoljiti njihove potrebe. 

Grafikon 3: Kretanje stanovništva na području Općine Hercegovac 

 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

Od ukupno 2.383 stanovnika Općine Hercegovac, njih 498 mlađe je od 19 godina, što čini udio od 20,89%, dok je 
starijih od 60 godina 609 osoba, što čini udio od 25,55%, što pokazuje da Općina prati trend „starenja 
stanovništva“ koji je vidljiv na nacionalnoj razini. Glavni izvor radne snage predstavlja muško stanovništvo od 15 
do 64 godine i žene od 15 do 59 godina, a nazivamo ga radni kontingent ili radno sposobno stanovništvo. Radno 
sposobnog stanovništva ima 1.593 osobe, što čini udio od 66,84% u ukupnom broju stanovnika. Odnos žena i 
muškaraca u ovoj skupini iznosi 1:1,074. Sve više starog stanovništva, a sve manje mladog, te pad broja 
stanovnika uvjetuje sve manji udio aktivnog, a sve veći udio osoba s osobnim prihodom. 
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 Tabela 7: Dobna struktura stanovništva 

Spol Ukupno Br. stanovnika u dobi 0-19 godina Radno sposobno stanovništvo 
(15 – 64 godine) 

60  godina i više 

Ukupno 2.383 498 1.593 609 

M  1.196 279 825 263 

Ž 1.187 219 768 346 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

Gospodarske implikacije procesa starenja stanovništva dolaze do izražaja preko njegova djelovanja na obujam 
priljeva mladih naraštaja u radnu dob, obujam odljeva iz radne dobi i na stupanj aktivnosti ukupnog, ali i starog 
stanovništva. Proces demografskog starenja povećava neravnotežu između umirovljenika i ekonomski aktivnog 
stanovništva, što za posljedicu ima povećanje izdataka za mirovine, zdravstvene usluge, socijalnu skrb i druga 
transferna plaćanja stanovništvu starije dobi, a time vrlo vjerojatno i na daljnje povećanje javnih rashoda. Za 
pretpostaviti je onda da demografsko starenje ima nepovoljne učinke na gospodarski razvoj i makroekonomske 
varijable. 

Prosječna starost iznosi 42,8 godina, pri čemu kod žena iznosi 45,0 godina, a muškaraca 40,7. Indeks starenja 
na području Općine iznosi 122,3. Ukoliko promatramo situaciju na razini RH, vidljivo je da prosječna starost iznosi 
41,7 godina, pri čemu muškaraca 39,9 godina, a žena  43,4 godine. Indeks starenja na području RH iznosi 115,0. 
Iz navedenih podataka proizlazi zaključak kako je Općina Hercegovac premašila nacionalni trend starenja 
stanovništva, što predstavlja potrebu za osmišljavanjem i provedbom kvalitetnih i dugoročnih projekata, s obzirom 
da starenje stanovništva implicira postojanje drugačijih razvojnih procesa.  



Tabela 8: Dobna struktura stanovništva na području Općine Hercegovac, po naseljima 

  Spol Ukupno Starost 

0-4 5-9 10-
14 

15-
19 

20-24 25-
29 

30-34 35-39 40-44 45-49 50-
54 

55-
59 

60-
64 

65-
69 

70-
74 

75-
79 

80-
84 

85-
89 

90-
94 

95 i 
više 

Općina 
Hercegovac 

sv. 2.383 90 122 135 151 128 142 129 151 149 194 213 170 166 120 134 97 61 28 3 - 

  m 1.196 49 63 77 90 69 71 66 85 77 94 115 77 81 61 59 35 18 8 1 - 

  ž 1.187 41 59 58 61 59 71 63 66 72 100 98 93 85 59 75 62 43 20 2 - 

Naselja                                             

Hercegovac sv. 1.058 39 49 47 59 62 72 52 52 66 89 107 85 77 52 68 45 25 11 1 - 

  m 527 19 26 28 38 36 35 30 33 30 41 57 37 33 26 30 19 6 3 - - 

  ž 531 20 23 19 21 26 37 22 19 36 48 50 48 44 26 38 26 19 8 1 - 

Ilovski 
Klokočevac 

sv. 145 7 4 11 13 7 10 14 9 10 7 10 14 9 9 2 6 2 - 1 - 

  m 79 4 2 6 9 4 4 8 6 5 3 4 7 6 7 1 1 1 - 1 - 

  ž 66 3 2 5 4 3 6 6 3 5 4 6 7 3 2 1 5 1 - - - 

Ladislav sv. 367 13 14 33 32 18 10 12 26 27 35 23 26 25 21 25 14 9 4 - - 

  m 178 8 3 17 16 9 4 6 11 14 20 12 14 13 10 12 6 2 1 - - 

  ž 189 5 11 16 16 9 6 6 15 13 15 11 12 12 11 13 8 7 3 - - 

Palešnik sv. 515 23 33 27 33 22 35 38 43 31 33 47 33 34 20 21 19 16 6 1 - 

  m 258 12 20 16 18 10 19 18 24 17 17 26 13 20 6 8 7 6 1 - - 

  ž 257 11 13 11 15 12 16 20 19 14 16 21 20 14 14 13 12 10 5 1 - 

Velika 
Trnava 

sv. 298 8 22 17 14 19 15 13 21 15 30 26 12 21 18 18 13 9 7 - - 

  m 154 6 12 10 9 10 9 4 11 11 13 16 6 9 12 8 2 3 3 - - 

  ž 144 2 10 7 5 9 6 9 10 4 17 10 6 12 6 10 11 6 4 - - 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

 

Grafikon 4: Broj stanovnika po naseljima 
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Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

 



Najveći dio stanovništva, njih 44,39%, živi u naselju Hercegovac koje je ujedno i administrativno središte Općine. 

Popisom stanovništva 2011. godine po prvi put su se prikupljali podaci o postojanju smetnji u obavljanju 
svakodnevnih aktivnosti. Osobe koje imaju smetnje pri obavljanju svakodnevnih aktivnosti su one koje imaju 
praktična ograničenja u izvođenju ili sudjelovanju u različitim aktivnostima. Ova grupa uključuje osobe koje 
doživljavaju ograničenja u osnovnim funkcionalnim aktivnostima, kao što su hod, sluh, vid itd, čak i ako je 
ograničenje bilo poboljšano upotrebom pomagala ili uz podršku okoline. Odgovor se prikupljao na bazi izjave 
osoba, bez obzira na postojanje medicinske dokumentacije kao dokaza o invalidnosti. Na ovo pitanje bilo je 
moguće dati više odgovora jer osoba može imati više od jedne vrste smetnji. Od ukupnog broja stanovnika, njih  
461 ima poteškoća u obavljanju svakodnevnih aktivnosti, od čega je 218 muškaraca, te 243 žena. Unutar 
navedenog broja od 461 osoba, njih 149 treba pomoć druge osobe, dok njih 133 koristi pomoć druge osobe. Iako 
osobe s teškoćama nalazimo u svim dobnim skupinama, u analizi najveći udio čine osobe starije od 50 godina 
(79,60%). Prema spolu, do 65. godine starosti, muškarci čine većinu osoba s teškoćama u obavljanju 
svakodnevnih aktivnosti, no omjer se nakon 65. godine naglo mijenja, te ide na uštrb žena. 

Tabela 9: Stanovništvo Općine Hercegovac koje trebaju pomoć druge osobe 

 Spol Ukupno 

Ukupno sv. 461 

  M 218 

  Ž 243 

Osoba treba pomoć druge osobe sv. 149 

  M 49 

  Ž 100 

Osoba koristi pomoć druge osobe sv. 133 

  M 45 

  Ž 88 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Jedna od zakonitosti društvenog razvoja je povećanje obrazovne razine njezinih stanovnika. Obrazovanje je 
pogon za društvene, gospodarske i druge promjene te napredak zemlje. U kontekstu ove zakonitosti, a povezano 
s obrazovanjem odraslih i cjeloživotnim obrazovanjem, leži i druga zakonitost: što se društvo brže razvija i što je 
razvijenije gospodarstvo, to je razvijenije cjeloživotno obrazovanje. Prema Popisu stanovništva 2011., DZS-a, u 
dijelu statističkih podataka o najvišem završenom stupnju obrazovanja, vidljivo je kako je od promatrane skupine 
stanovništva starijeg od 15 godina, njih 2.036, najveći udio onih sa završenom srednjom školom, njih 46,75%. 

Tabela 10: Stanovništvo prema najvišem završenom stupnju obrazovanja 

 Spol Ukupno Bez 
škole 

Osnovna 
škola 

Srednja 
škola 

Visoko obrazovanje 

Svega Stručni 
studij 

Sveučilišni 
studij 

Doktorat 
znanosti 

Ukupno 
  
  

sv. 2.036 36 732 952 147 62 85 - 

m 1.007 8 300 559 71 28 43 - 

ž 1.029 28 432 393 76 34 42 - 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Ukoliko promotrimo pismenost, od ukupnog broja stanovnika, 20 osobe (u skupini osoba starijih od 10 godina) su 
nepismene i čine udio od 0,9% u ukupnom broju stanovnika Općine. Uglavnom se radi o stanovništvu starijem od 
50 godina.  

Podaci o stanovništvu starijem od 10 godina, koji su informatički pismeni, pokazuju da se dio stanovništva služi 
osnovnim informatičkim vještinama, dok se odnos u poznavanju tabličnih izračuna pogoršava. 
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Tabela 11: Stanovništvo starije od 10 godina, prema informatičkoj pismenosti 

 Spol Ukupno Obrada teksta Tablični izračuni Korištenje el. 
Poštom 

Korištenje 
internetom 

da ne nep da ne Nep da Ne nep da ne Nep 

Ukupno 
  
  

sv. 2.171 947 1.222 2 649 1.520 2 872 1.297 2 1.002 1.167 2 

M 1.084 515 568 1 359 724 1 482 601 1 559 524 1 

Ž 1.087 432 654 1 290 796 1 390 696 1 443 643 1 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

Korištenje računala i upravljanje datotekama odnosi se na korištenje osnovnih funkcija osobnog računala i 
operacijskog sustava, uglavnom rada s direktorijima (mapama, folderima) i datotekama, što uključuje osnovne 
postupke kao što su otvaranje datoteka, memoriranje, prijenos i kopiranje, brisanje datoteka, pretraživanje 
datoteka, komprimiranje, ispisivanje i obranu od virusa. Obrađuje i osnovno prilagođavanje postavki računala i 
pokretanje aplikacija te uporabu drugih jednostavnijih alata koje operacijski sustav sadrži. Obrada teksta odnosi 
se na znanja i vještine korištenja računala u aplikaciji (primjeni) nazvanoj obrada teksta. Usvajanjem gradiva ovog 
modula korisnik će naučiti kako otvoriti neki dokument na računalu ili kreirati novi, kako izvesti razne operacije s 
tekstom od unosa, oblikovanja, brisanja, do memoriranja, sortiranja, unošenja dodatnih informacija u obliku 
tablica, slika, crteža, grafikona, sortiranja teksta i dokumenata, memoriranja, i ispisivanja u raznim oblicima ili 
distribuiranja tekstualnih dokumenata upotrebom računala. Tablične kalkulacije sadrže gradivo koje se odnosi na 
tablične kalkulacije i rad s tablicama različitih vrsta, veličina i nivoa složenosti. Usvajanjem ovog gradiva korisnik 
će naučiti kako kreirati tablice, izvoditi razne računske operacije s podacima u tablici, od najjednostavnijih 
prosjeka ili izračunavanja totala za pojedine stupce do složenih statističkih računanja, kombinacije tekstualnih i 
brojčanih podataka u tablici, operacije s tablicama, memoriranje tablica, ispisivanje u obliku raznih dijagrama i 
grafikona i baratanje s listovima i knjigama tablica. 

Nacionalne manjine, prema novom Ustavnom zakonu, čine „skupinu hrvatskih državljana čiji su pripadnici 
tradicionalno nastanjeni na teritoriju Republike Hrvatske i imaju etnička, jezična, kulturna i/ili vjerska obilježja 
različita od drugih građana i vodi ih �želja za očuvanjem tih obilježja“ (čl. 5). Nacionalne manjine na području 
Općine Hercegovac čine udio od 10,78% u ukupnom broju stanovnika.  

Tabela 12:  Nacionalne manjine 

  Hrvati Nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj 

Albanci Česi Mađari Makedonci Slovenci Srbi Talijani 

Općina Hercegovac 2.126 5 196 22 1 2 17 4 

% 89,22 0,21 8,22 0,92 0,04 0,08 0,71 0,17 

Izvor: Popis stanovništva 2011., Državni zavod za statistiku 

3.2. KOMUNALNA INFRASTRUKTURA 

3.2.1. Cestovni promet 

Mrežu cesta na području Općine Hercegovac čine nekoliko županijskih i lokalnih cesta. Županijske ceste imaju 
ulogu povezivanja gradova, središta općina i većih naselja na području županije, dok lokalne ceste povezuju 
naselja na području općine: 

Državna cesta: 

D45 Veliki Zdenci - (D5) - Garešnica - čvorište Kutina (A3) 

Županijske ceste: 

ŽC3132 V. Trnovitica (Ž3090) – Ž3133 

ŽC3133 Pavlovac (D28) – Ladislav – D45 

ŽC3135 Hercegovac (D45) – Ž3136 
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ŽC3136 V. Zdenci (D45) – Tomašica – Garešnica (D26) 

ŽC3137 Ilovski Klokočevac (Ž3136) – Ž3138 

Prometnice na području Općine u potpunosti su asfaltirane, te većinom pokrivene potrebnom signalizacijom. 

Tabela 13:  Prometna infrastruktura na području Općine 

CESTE Dužina u km Asfaltirano (u km) 

Državne ceste 8,5 8,5 kn 

Županijske ceste 18,6 18,6 km 

Nerazvrstane ceste 6,00 6,00 km 

Izvor: JLS Upitnik, 2014. 

Tabela 14: Prosječni godišnji i ljetni dnevni promet na području Općine, u 2013. godini 

Oznaka 
ceste 

Brojačko mjesto Promet Način 
brojenja 

Brojački odsječak 

Oznaka Ime Prosječni 
godišnji dnevni 
promet 
(PGDP) 

Prosječni 
ljetni dnevni 
promet 
(PLDP) 

Početak Kraj Duljina (km) 

45 2209 Hercegovac 2052 2219 PAB Ž3133 Ž3135 2,0 

Izvor: Brojenje prometa na cestama Republike Hrvatske 2014. - Prosječni ljetni dnevni promet, Hrvatske ceste, 
2015. 

Tabela 15: Prosječni ljetni dnevni promet u godinama 2013. i 2014. s postotkom promjene, državne ceste 

Oznaka 
ceste 

Brojačko mjesto PLDP Način 
brojenja 

Brojački odsječak 

Oznaka Ime 2014. 2013. % 
promjene 

Početak Kraj Duljina 
(km) 

45 2209 Hercegovac 2205 2219 -0,65 PAB Ž3133 Ž3135 2,0 

Izvor: Brojenje prometa na cestama Republike Hrvatske 2014. - Prosječni ljetni dnevni promet, Hrvatske ceste, 
2015. 

3.2.2.  Željeznički promet 

Na području Općine Hercegovac ne postoji željeznički promet.  

3.2.3. Zračni promet 

Najbliža zračna luka nalazi se u Zagrebu, koji je udaljen od Općine Hercegovac 125 km. 

3.2.4. Telekomunikacije 

Sva naselja na području Općine Hercegovac pokrivena su pristupnom mrežom i pripadajućim telefonskim 
centralama (UPS Hercegovac). UPS (udaljeni pretplatnički stupanj) su razmješteni dijelovi pretplatničkog stupnja 
pristupne centrale (LC), upotrebljavaju se radi poboljšanja kvalitete usluga i ekonomičnije izgradnje pristupnih 
mreža, a postavljaju se unutar već postojećih većih građevina (općina, pošta, stambeni objekti i dr.) u zasebnu 
prostoriju ili kao samostojeći građevinski objekt.  
 
Mobilna telekomunikacijska mreža 
Na području Općine Hercegovac, kao i u cijeloj RH, područje mobilnih telekomunikacija pokriva sustav - HT 
mobilne komunikacije za GSM (sustav globalne pokretne mreže) i NMT (analogno) područje,. Cjelokupno 
područje Općine pokriveno je internetskim signalom 3G mreže, tj, do 21,1 MB/s u zatvorenom okruženju i 3,6 
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MB/s u vanjskom okruženju. Veći dijelovi Općine pokriveni su brzinom prijenosa podataka do 150Mb/s, što ih 
svrstava u općine koje su prijemčljive za primjenu inovacijskih i komunikacijskih tehnologija. 
 
Slika 4: Pokrivenost širokopojasnom mrežom  

 

 
Izvor: Hrvatski telekom/karta pokrivenosti 
 

3.2.5. Vodoopskrba 

Vodoopskrbni sustav na području Općine Hercegovac pokriven je u postotku od 80% ukupnog broja kućanstava, 
dok se ostala kućanstva koriste vlastitim bunarima. 

Tabela 16: Vodoopskrba na području Općine Hercegovac 

Naselja Naselje priključeno na sustav Broj priključenih kućanstava 

Hercegovac DA 79-FO, 29-PO 

Palešnik DA 58-FO, 3-PO 

Velika Trnava DA 12-FO, 1-PO 

Ladislav NE --- 

Ilovski Klokočevac NE --- 

Ukupno: 3  % 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
26 

 

Izvor: Općina, 2015. 

 

3.2.6. Odvodnja 

Na području Općine Hercegovac odvodnja otpadnih voda pokrivena je u udjelu od 35% dok se za ostale vrši 
upojnim i septičkim jamama, a dio zagađene vode cestovnim i melioracionim jarcima odlazi direktno u najbliži 
recipijent, te na taj način dolazi do zagađivanja podzemlja i recipijenta.  

Kanalizacijski sustavom pokriveno je samo naselje Hercegovac, kako je prikazano u tablici u nastavku: 

Tabela 17: Kanalizacijski sustav na području Općine Hercegovac 

Naselja Naselje priključeno na sustav (da/ne) 

Hercegovac DA 

Palešnik NE 

Ladislav NE 

Velika Trnava NE 

Ilovski Klokočevac NE 

Izvor: Općina, 2015. 

 

3.2.7. Otpad 

Općina Hercegovac trenutno samostalno rješava pitanje odvoza otpada. Općina Hercegovac nema odlagalište 
komunalnog otpada niti predviđenu lokaciju za isto, no Općina se pobrinula za postavljanje reciklažnog dvorišta, 
u naselju Hercegovac. Za prikupljanje i odvoz komunalnog otpada zadužen je Komunalac d.o.o., Garešnica. Na 
području Općine Hercegovac organizirano skupljeni otpad odvozi se na odlagalište otpada „Johovača“. Isto je 
locirano kod naselja Velika Mlinska na području općine Velika Trnovitica.  

Tabela 18 Gospodarenje otpadom 

Naselja Naselje je u sustavu 
organiziranog gospodarenja  

Reciklažno dvorište  

Hercegovac DA DA (1) 

Palešnik DA NE 

Ladislav DA NE 

Velika Trnava DA NE 

Ilovski Klokočevac DA NE 

Izvor: Općina Hercegovac, 2015. 

Zeleni otok je naziv za skupinu posuda u kojima se odvojeno skupljaju reciklirajući materijali (papir, ambalažno 
staklo, PET i metalne ambalaže za piće, metal). Posude – kontejneri postavljaju se na određenim lokacijama 
Općine (npr. ispred većih trgovina, stambenih objekata, pogona i sl.). Za skupljanje papira koriste se spremnici 
plave boje volumena 2m3, za skupljanje plastike koriste se spremnici žute boje volumena 2m3, a za skupljanje 
stakla koriste se spremnici zelene boje u obliku zvona volumena 2m3. 
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Na području Općine Hercegovac postavljeni su zeleni otoci, kako slijedi: 

- 1 u centru naselja Hercegovac, 

- 1 u centru naselja Palešnik, 

- 1 u centru naselja Ladislav, 

- 1 u centru naselja Velika Trnava, 

- 1 u centru naselja Ilovski Klokočevac. 

 

3.2.8. Energetika 

3.2.8.1. Elektroenergetika 
Električna energija doprema se 10 kV dalekovodom do ukupno 13 TS 10/04 kV na području općine, od kojih se 
vodi niskonaponski razvod do potrošača. Prema podacima Plana ukupnog razvoja Općine Hercegovac za 
razdoblje 2010.-2015., stanje elektroenergetske mreže u Općini Hercegovac nije na zadovoljavajućoj razini. 
Naime, dio Općine se nalazi u „sivoj“ zoni, koja je prijemčljivija učestalim prekidima u isporuci električne energije. 

3.2.8.2. Plinofikacija 
Područje Općine Hercegovac, a u pogledu opskrbe zemnim plinom, ima izgrađenu distributivnu mrežu, dok 
koncesiju za dristribuciju ima Grad Garešnica. Plinski spoj sa magistrale nalazi se u Hercegovcu. 

 

3.3. DRUŠTVENA INFRASTRUKTURA 

3.3.1. Institucije vlasti 

3.3.1.1. Utjecaj zakondavne regulative – nacionalna razina 
Zakonom o područjima županija, gradova i općina u Republici Hrvatskoj (NN, 45/13) utvrđuje se područno 
ustrojstvo Republike Hrvatske te se određuju područja svih županija, gradova i općina u Republici Hrvatskoj, 
njihovi nazivi i sjedišta, način utvrđivanja i promjene granica općina i gradova, postupak koji prethodi promjeni 
područnog ustrojstva i druga pitanja od značaja za područno ustrojstvo jedinica lokalne samouprave, odnosno 
jedinica područne (regionalne) samouprave. Na ovim se polazištima temelje i ostali propisi i razvojni dokumenti 
od značaja za regionalni i lokalni razvoj. 
U svom samoupravnom djelokrugu Općina Hercegovac obavlja poslove lokalnog značaja kojima se neposredno 
ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim ili županijskim tijelima, pri čemu 
se moraju slijediti propisi koji reguliraju područje lokalne samouprave i uprave i to prvenstveno: 

 Zakon o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 
 Zakonu o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 
 Zakon o područjima županija, općina i gradova u Republici Hrvatskoj 
 Zakon o proračunu 
 Europska povelja o lokalnoj samoupravi 

 

3.3.1.2. Razina ovlasti lokalne samouprave Općine Hercegovac 
Razina ovlasti lokalne samouprave regulirana je Zakonom o lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi (NN, 
19/13.) Općina je jedinica lokalne samouprave koja se osniva, u pravilu, za područje više naseljenih mjesta koja 
predstavljaju prirodnu, gospodarsku i društvenu cjelinu, te koja su povezana zajedničkim interesima stanovništva. 
Općine i gradovi u svom samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove lokalnog značaja kojima se neposredno 
ostvaruju potrebe građana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima i to osobito poslove koji 
se odnose na: 

 uređenje naselja i stanovanje, 
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 prostorno i urbanističko planiranje, 
 komunalno gospodarstvo, 
 brigu o djeci, 
 socijalnu skrb, 
 primarnu zdravstvenu zaštitu, 
 odgoj i osnovno obrazovanje, 
 kulturu, tjelesnu kulturu i sport, 
 zaštitu potrošača, 
 zaštitu i unaprjeđenje prirodnog okoliša, 
 protupožarnu i civilnu zaštitu, 
 promet na svom području 
 te ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 

 
Troškovi obavljanja poslova državne uprave koji su preneseni na tijela jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave podmiruju se iz državnog proračuna. 
 

3.3.2. Proračun Općine Hercegovac 

Sve potrebe Općine financiraju se iz proračuna, kojim su definirani svi prihodi i primici, rashodi i izdaci, njihova 
namjena i dinamika, a donosi ga Općinsko vijeće. Za izvršenje godišnjeg proračuna odgovoran je načelnik i 
Upravna tijela. Svrha je proračuna odrediti jasan, logičan, ciljno usmjeren i na strateškim odrednicama 
usmjeravan program rada, koji je polazište za alokaciju resursa Općine. Proračun je svojevrsni vodič za 
upravljanje Općinom, jer predstavlja tekuću razradu strateških dokumenata i njihov financijski izraz. Opći dio 
proračuna sadrži Račun prihoda i rashoda u kome su iskazani porezni i neporezni prihodi, te prihodi i primici od 
općinske imovine. Posebni dio sastoji se od plana rashoda i izdataka proračuna raspoređenih u tekuće i razvojne 
programe za tekuću godinu. 
 

3.3.2.1. Prihodi i primici u proračunu Općine Hercegovac 
Prihodi proračuna ubiru se i uplaćuju u proračun u skladu sa zakonom ili drugim propisima, neovisno o visini 
prihoda planiranih u proračunu. Proračunski korisnici nisu dužni ostvarene vlastite prihode, kao ni namjenske 
prihode i primitke uplaćivati u proračun, već ih troše u skladu sa svojim potrebama i planovima. Radi potrebe 
izrade konsolidiranih financijskih izvješća proračunski korisnici polugodišnje izvještavaju o strukturi ostvarenih i 
utrošenih vlastitih prihoda, kao i namjenskih prihoda i primitaka.  
Račun prihoda sastoji se od prihoda prema ekonomskoj klasifikaciji kako slijedi: 

- prihodi od poreza  
- pomoći iz inozemstva (darovnice) i od subjekata unutar općeg proračuna  
- prihodi od imovine  
- prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristojbi po posebnim propisima i naknada  
- prihodi od prodaje nefinancijske imovine  

 
Ukratko, dio prihoda ostvaruje se od udjela u zajedničkim porezima, od sredstva pomoći koja su predviđena 
državnim proračunom i proračunima drugih JLP(R)S kao i iz drugih izvora u skladu sa važećim propisima. 
 
Tabela 19:  Proračun Općine Hercegovac – prihodi i primici 

Prihodi poslovanja  5.441.000,00 

Prihodi od prodaje nefinancijske imovine  450.000,00 

Izvor: JLS, 2015. 
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3.3.2.2. Rashodi i izdaci u proračunu Općine Hercegovac 
U okviru "općeg dijela" uz prihode i primitke, također se iskazuju rashodi i izdaci (koji se odnose na proračun kao 
cjelinu), da bi se u okviru "posebnog dijela" ti isti rashodi detaljnije razradili prema njihovoj namjeni (namjenski 
rashodi i izdaci), koji moraju biti pokriveni namjenskim izvorima financiranja (međuzavisnost relevantnih prihoda  
rashoda, primitaka i izdataka). 
 
Sukladno okviru koje definira funkcionalna klasifikacija javnih izdataka općina, gradova i županija, svi rashodi 
obuhvaćeni su u okviru općeg dijela proračuna. Sam proces izrade proračuna vrlo je složen, jer je podložan 
različitim utjecajima, izvori financiranja su u pravilu ograničeni, a svaki pokušaj pojednostavljivanja ili 
zanemarivanja bilo kojeg djela utjecaja, može otežati provedbu osnovnog cilja. Polazište sagledavanja je u 
uravnoteženju prihoda i primitaka, sa rashodima i izdacima, koje mora slijediti uravnotežena raščlamba prema 
ciljnim namjenama, koje se financiraju temeljem zakonskih propisa i stvarnih potreba lokalne samouprave. 
 
Tabela 20: Proračun Općine Hercegovac – rashodi i izdaci 

Ukupno rashodi i izdaci 5.891.000,00 

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 238.000,00 

Izvor: JLS, 2015. 

 

3.3.3. Društvene djelatnosti 

Društveno-gospodarski razvoj temelji se na ulaganju u obrazovanje i stručnost stanovništva, a ulaganja u ljudski 
kapital postaju važnija od ulaganja u materijalna dobra. 
Društvene su one djelatnosti koje u osnovi nemaju za cilj ostvarenje zarade, već zadovoljavanje određene ljudske 
potrebe stoga ih treba učiniti dostupnim svim članovima zajednice, a na dobrobit svakog pojedinaca i društva u 
cjelini. Upravo je to područje koje pokazuje razvijenost društva i stupanj razvoja određene jedinice lokalne 
samouprave, koja u većem ili manjem stupnju osigurava ostvarivanje solidarnosti i uzajamnosti. Društvene 
djelatnosti djeluju po načelu komplementarnosti, gdje sinergijskim procesom utječu na ukupni ekonomski i 
društveni razvoj. Jedna od temeljnih funkcija jedinica lokalne i područne samouprave je zadovoljavanje javnih 
potreba u društvenim djelatnostima. Za izvršenje ove obveze u Proračunu Općine Hercegovac osiguravaju se 
potrebna sredstva. 
Na području Općine Hercegovac, od društvene infrastrukture nalazimo šest mjesnih-društvenih domova, pet 
vatrogasnih domova te knjižnicu. 

 

3.3.3.1. Odgoj i obrazovanje, sport i tehnička kultura u Općini Hercegovac 
U nastavku Strategije razvoja prikazuje se činjenično stanje u području odgoja i obrazovanja, sporta i tehničke 
kulture u Općini Hercegovac. Iako se mogu smatrati odvojenim područjima, oni su komplementarni, čemu u prilog 
ide i pridavanje velike važnosti svakom od segmenata i omogućavanje uvjeta za funkcioniranje i razvijanje. 

 

3.3.3.1.1. Obrazovanje i znanost u Općini Hercegovac 
Prema statističkom izvješću DZS-a o osnovnim školama i predškolskom odgoju, na području Općine Hercegovac 
na početku školske godine 2013./2014., djelovale su četiri ustanove za osnovnoškolski odgoj (uključujući 
područne). U školskoj godini 2013./14., u 17 razrednih odjela upisalo se 216 učenika, od čega 109 dječaka i 107 
djevojčica.  
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Tabela 21: Osnovnoškolska infrastruktura u šk.godini 2013./14. 

Škole Razredni 
odjeli 

Učitelji Učenici 

Ukupno I.-IV. razred V.-VIII. Razred 

Svega Muški  Ženski Svega Muški  Ženski Svega Muški  Ženski 

4 17 30 216 109 107 111 51 60 105 58 47 

Izvor: DZS Statističko izvješće 

Tabela 22 Broj učenika u osnovnoškolskim ustanovama, po godinama 

2004/ 

05 

2005/ 

06 

2006/ 

07 

2007/ 

08 

2008/ 

09 

2009/ 

10 

2010/ 

11 

2011/ 

12 

2012/ 

13 

2013/ 

14 

2014/ 

15 

257 246 232 214 212 210 217 195 195 191 181 

Izvor: Upitnik JLS, 2015. 

3.3.3.1.2. Predškolski odgoj 
Prema statističkom izvješću DZS, predškolsko obrazovanje obuhvaća jednu ustanovu predškolskog odgoja, koju 
je na početku šk.god. 2013./14. pohađalo 47 djece, svih dobnih skupina. Dječji vrtić zapošljava četiri djelatnika-
odgajatelja.  

Tabela 23: Predškolski odgoj 

Dječji vrtići i 
druge pravne 
osobe 

Djeca Zaposleni 

ukupno prema godinama života ukupno od toga 

do 3 od 3 do 5 5 i više odgojitelji 
i učitelji 

zdravstveno 
osoblje 

1 47 12 23 12 5 4 - 

Izvor: DZS Statističko izvješće, šk.2013/14 

Tijekom godina, a prema podacima dostavljenim od Općine Hercegovac, vidljiva je oscilacija broja upisane djece 
u predškolski odgoj, počevši od šk.god.2007./08.  

Tabela 24: Predškolski odgoj po godinama (dječji vrtić+mala škola) 

2005/06 2006/07 2007/08 2008/09 2009/10 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 

22 24 23 + 18 39 + 23 40 + 14 40 + 14 40 + 13 40 + 10 38 + 12 34 + 6 

Izvor: Općina Hercegovac, Upitnik 2015. 

 

3.3.3.1.3. Sport i rekreacija 
Sport ima važnu ulogu u svim područjima življenja stanovnika Općine. Tjelesna aktivnost pozitivno utječe na 
usvajanje zdravog načina života, unaprjeđuje zdravlje i kvalitetu života. Redovita tjelesna aktivnost jedan je od 
ključnih faktora za zdrav život. Nemoguće je nabrojati sve pozitivne aspekte tjelesne aktivnosti, no bez sumnje 
neke od njih su: unaprjeđenje zdravlja i kvalitete života, produžuje očekivano trajanje života i smanjuje rizik za 
kronične bolesti kao što su bolesti srca i krvnih žila, šećerna bolest, maligne bolesti i sl. U Općini Hercegovac 
djeluje 8 sportskih udruga. 

Tabela 25: Sportske udruge na području Općine Hercegovac 

Reg. Broj Naziv Sjedište 
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07001409
 

AIRSOFT KLUB SCORPIONS Velika Trnava 43a, Velika Trnava 

07001261
 

PAINTBALL KLUB SLIKARI HERCEGOVAC Trg kralja Zvonimira 2, Hercegovac 

07001256
 

KONJIČKI KLUB GRANIČAR Velika Trnava 59, Velika Trnava 

07000532
 

Nogometni klub "Hajduk" Hercegovac Omladinska 0, Hercegovac 

07000479
 

Šahovsko društvo "Braslav Rabar" Hercegovac Moslavačka 0, Hercegovac 

07000477
 

Zajednica športskih udruga općine Hercegovac Moslavačka 147, Hercegovac 

07000468
 

NOGOMETNA ŠKOLA HERCEGOVAC Omladinska 0, Hercegovac 

07000170
 

Športsko ribolovno društvo "Šaran" Ilovski 

Klokočevac-Hercegovac 
 

Izvor: Registar udruga, listopad 2015. 

Zakonom o športu (NN br.71/06, 86/12) utvrđen je postupak donošenja akta kojima se utvrđuju potrebe u sportu, 
a za njihovo ostvarenje financijska sredstva osiguravju se u proračunu. Svrha Programa javnih potreba u sportu 
je omogućiti bavljenje tjelesnom aktivnošću što većeg broja djece, mladeži i odraslog stanovništva, koja se 
organizirano izvodi radi postizanja sportskih postignuća te radi unaprjeđenja zdravlja ili radi rekreacije. Cilj je 
programa osigurati i poboljšati razinu kvalitete sporta u Općini, posebice onog dijela koji će pridonijeti promidžbi 
Općine Hercegovac te uključivanje što većeg broja djece i mladeži u sport. Prema iskazanim potrebama i 
mogućnostima u proračunu Općine, financiraju se sportske manifestacije i udruge koje djeluju u podučju sporta 
na području Općine. 

Sredstva za ostvarivanje Programa javnih potreba u sportu Općine Hercegovac za 2015. g. osiguravaju se u 
Proračunu Općine Hercegovac za 2015. g. u ukupnom iznosu od 173.000,00 kn. 

Tabela 26:  Program javnih potreba u sportu za 2015. godinu 

1. Športska udruga općine Hercegovac                                         78.000,00 

2. Turnir «Hercegovčanska  mladost 2015.»                              5.000,00 

3. Sponzorstvo                                                                            8.000,00 

4. Ostale dotacije športskim klubovima                                    50.000,00 

5. Sufinanciranje rada s mladima                                                 5.000,00 

6. Održavanje objekata školskog sadržaja                                20.000,00 

7. Memorijalni turniri                                                                  7.000,00 

Ukupno 173.000,00 

Izvor: JLS, 2015. 

 

3.3.3.1.4. Tehnička kultura 
Članak 20. stavak 2. Zakona o tehničkoj kulturi (NN 76/93., 11/94. i 38/09.) propisuje da programe javnih potreba 
u tehničkoj kulturi donosi predstavničko tijelo županije. 

Predlagač Programa javnih potreba u tehničkoj kulturi je Zajednica tehničke kulture Bjelovarsko-bilogorske 
županije. Članice Zajednice tehničke kulture Bjelovarsko-bilogorske županije djeluju na razvijanju i promicanju 
tehničke kulture, tehničkom odgoju i obrazovanju mladih naraštaja te popularizaciji tehnike i znanosti. Za 2015. 
godinu, nema naznačene dodjele sredstava za Općinu Hercegovac. 

 

http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYTNBw
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYjNBg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAc7KBg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAfwH
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYoH
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAcoD
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAcAD
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAmAQBABgBAAEAAQIAAAABgOy4CwAAAAEBAAAAAQIAAAD1AwEAAAUAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAUAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAbwI
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3.3.3.2. Socijalna skrb i zdravstvo 
Sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi, socijalna skrb je djelatnost kojom se osiguravaju i ostvaruju mjere i programi 
namijenjeni socijalno ugroženim osobama, kao i osobama s nepovoljnim osobnim ili obiteljskim okolnostima, koji 
uključuju prevenciju, promicanje promjena, pomoć u zadovoljavanju osnovnih životnih potreba i podršku 
pojedincu, obitelji i skupinama, s ciljem unaprjeđenja kvalitete života i osnaživanja korisnika u samostalnom 
zadovoljavanju osnovnih životnih potreba te njihovog aktivnog uključivanja u društvo. 
 
Kvalitetno uređen sustav socijalne skrbi i zdravstva pomaže stvaranje osnovnih preduvjeta za kvalitetan život 
kako bi se osiguralo ostvarenje osnovnih (osiguranje pomoći kako bi korisnici mogli ostvariti osnovne životne 
potrebe, pomoć slabima, nemoćnima i invalidima kako bi kroz udruge riješili zajednički, jedinstveni cilj, viša razina 
zdravstvenih usluga za domicilno stanovništvo), posebnih ciljeva (očuvanje zdravlja djece, skrb za djecu s 
teškoćama u razvoju, briga za bolesne sugrađane). 
 

3.3.3.2.1. Socijalna skrb u Općini Hercegovac 
Sustav socijalne skrbi obilježen je ublažavanjem problema siromaštva i ekonomske nesigurnosti. To je i inače od 
izuzetnog značenja za svako društvo, pa su neophodni programi, projekti ili akcijski planovi, koji jedinicu lokalne 
samouprave usmjeravaju na sustavno djelovanje u pravcu poboljšanja ekonomskog i socijalnog položaja svih, a 
posebno siromašnih građana i građana u riziku od siromaštva. To se prvenstveno odnosi na izbor i provođenje 
sustava mjera od nacionalne do lokalne razine, kojima se osigurava poboljšanje kvalitete života pojedinaca i 
određenih ciljnih skupina u društvu. Socijalnim programom se određuje što, kada, tko i kako može koristiti 
sredstva proračuna namijenjena određenim socijalni programima. 
 
Prema članku 7. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine”, broj 33/12) Općina je obvezna u svom proračunu 
osigurati sredstva za ostvarivanje prava na pomoć za podmirenje troškova stanovanja utvrđenog Zakonom, te 
može osigurati sredstva za ostvarivanje drugih prava utvrđenih Zakonom u većem opsegu, te druge vrste pomoći 
pod uvjetima i na način propisan Odlukom o socijalnoj skrbi.  
 
Općina Hercegovac u okviru svog samoupravnog djelokruga i u okviru svojih mogućnosti među ostalim osigurava 
lokalne potrebe stanovnika u oblasti socijalne skrbi. Sredstva za obavljanje djelatnosti i ostvarivanje prava 
socijalne skrbi osigurava i Republika Hrvatska koja svoju djelatnost u toj oblasti obavlja putem Centra za socijalnu 
skrb i drugih ustanova. 

Kriteriji za osvarivanje prava: 

1. Temeljem odredbe za ostvarivanje prava na pojedine oblike pomoći utvrđene socijalnim programom: 

1. državljanstvo RH sa stalnim prebivalištem na području Općine Hercegovac 

2. Socijalni kriterij: 

2. korisnici pomoći za uzdržavanje pri Centru za socijalnu skrb 

3. drugi kriteriji utvrđeni pojedinim oblicima pomoći. 

Programom socijalne skrbi za 2015. godinu Općina je alocirala 135.400,00 kuna. 

Tabela 27: Program socijalne skrbi za 2015. godinu 

 Plan 
sredstava za 
2015. 

1.Podmirenje troškova toplog obroka učenika osnovnih škola 20.500,00 

Podmirit će se troškovi prehrane učenika Osnovne škole Slavka Kolara Hercegovac. Radi se o učenicima 
sa prebivalištem na području Općine, a dolaze iz socijalno ugroženih obitelji. Isplata će se vršiti u skladu s 
mogućnostima proračuna, a prema Odluci Općinskog vijeća: 

 

2.Podmirivanje pogrebnih troškova 3.000,00 
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Iz sredstava za pomoć obitelji podmirivat će se u cijelosti pogrebni troškovi za osobe za koje te troškove 
nije dužan snositi, prema važećim propisima, nadležni centar za socijalnu skrb, ako umrli nije prije smrti 
osigurao sredstva za podmirenje tih troškova (ušteđevina, osiguranje i dr.) a ne postoje osobe koje bi 
morale ili mogle snositi te troškove. 

 

Također će se iz tih sredstava podmirivati i pogrebni troškovi za osobe umrle ili poginule na području 
Općine a za koje nije poznato mjesto prebivališta ili ostanu neidentificirane. 

 

                           

3.Pravo na podmirenje troškova stanovanja 3.000,00 

Pravo na pomoć za podmirenje troškova najma stana može ostvariti najmoprimac u iznosu od najviše 
500,00 kuna mjesečno, pod uvjetom da ispunjava slijedeće uvjete:  

 

a)      socijalni uvjet  

b)      uvjet prihoda  

  4. Pravo na jednokratnu novčanu pomoć 19.000,00 

Pravo na jednokratnu novčanu pomoć ostvaruje obitelj koju je zadesila teška nesreća (nevolja ili 
nepogoda), a samim svojim djelovanjem dovela je tu obitelj u tešku materijalnu situaciju. 

 

Jednokratna pomoć može se odobriti samcu ili obitelji koji zbog trenutačnih okolnosti (npr. rođenje djeteta, 
bolesti ili smrti člana obitelji, elementarnih nepogoda ili drugih djelovanja) prema ocjeni Vijeća ili komisije 
koju je ono u tu namjenu osnovalo, nisu u mogućnosti djelomično ili u cijelosti zadovoljiti osnovne životne 
potrebe 

 

  5. Sufinanciranje rada udruga boraca, invalida i humanitarnih udruga 21.000,00 

Transferima udrugama invalida i humanitarnim udrugama sufinancirat će se njihova aktivnost u 
zadovoljavanju specifičnih potreba invalidnih osoba i pomoći osobama ugroženog socijalnog statusa. 
Transferi će biti upućeni udrugama i prema Gradskom društvu Crvenog križa Garešnica prema njihovom 
traženju i prema mogućnostima proračuna. 

 

    6. Pomoć za kupnju opreme novorođenčadi 16.000,00 

Pravo na pomoć za kupnju opreme za bebu imaju roditelji kojima se dijete rodi u 2015.g., a imaju prijavljeno 
prebivalište na području Općine Hercegovac. Iznos pomoći po djetetu je 1.000,00 kuna. 

 

  7. Kupnja svjetlećih trokutića ili traka za polaznike prvih razreda 700 

Učenicima koji polaze u prvi razred osnovne škole na području Općine Hercegovac kupit će se svjetleći 
trokutići ili trake za sigurnost u prometu. 

 

  8.  Pravo na pomoć za podmirenje troškova ogrjeva 34.200,00 

Općina Hercegovac isplaćuje pomoć za podmirenje troškova ogrjeva korisnicima socijalne pomoći koju 
ostvaruju putem Centra za socijalnu skrb Garešnica. Pomoć se isplaćuje iz sredstava Bjelovarsko-
bilogorske županije transferiranih iz državnog proračuna. 

 

  9. Pomoć za kupnju udžbenika učenicima Osnovne škole Slavko Kolar Hercegovac 18.000,00 

Općina Hercegovac isplaćuje pomoć za kupnju udžbenika svim učenicima OŠ Slavka Kolara Hercegovac u 
iznosu 100,00 kn po učeniku. 

 

Izvor: Općina Hercegovac, 2015. 

 

3.3.3.2.2. Zdravstvo 
Na području Općine Hercegovac, na dan 31. siječnja 2014., prema (zadnjim dostupnim) podacima HZZO-a, bilo 
je zdravstveno osigurano 2.316 osoba. 

Nadalje, prema podacima HZZO-a, na području Općine Hercegovac djeluju dvije ambulante ugovorene u 
djelatnosti opće obiteljske medicine, jedna ambulanta dentalne medicine te 1 ugovorena ljekarna.  

Tabela 28: Zdravstvena zaštita na području Općine Hercegovac 

Ugovoreni sadržaji zdravstvene zaštite u Općini Hercegovac 

Opća obiteljska medicina Dentalna zdravstvena zaštita(polivalentna) Ljekarna  

2 1 1 

Izvor: HZZO 
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3.3.3.3. Kultura 
Tradicija je usmena predaja običaja (s generacije na generaciju), znanja, vještina unutar jedne homogene ljudske 
zajednice. Pod tradicijom se podrazumijeva kontinuiran i dugotrajan način ponašanja (najmanje 50 godina) koji se 
držao obaveznim, a oblikovana je mjestom (geografsko klimatskim uvjetima), poviješću, vjerom i kontekstom. 
Tradicijska kultura se oduvijek nadograđivala i to je teklo prirodnim putem iz naraštaja u naraštaj, ali su pri tom 
zadržane sve bitne temeljne značajke duhovnosti ljudi određenog kraja. Tradicijska kultura predstavlja usmenu 
predaju kulturno vrijednog stvaralaštva koje se dijeli na materijalnu i nematerijalnu kulturu. U materijalnu spadaju 
sve što čovjek stvara i oblikuje svojim rukama od materijala iz njegovog životnog okruženja, dok u nematerijalnu 
kulturu  ubrajamo: ples, glazbu, pjesmu, dječje igre te razne druge vještine, umijeća i znanja. Tu valja naglasiti, u 
cilju boljeg razlijevanja, da npr. narodna nošnja ili čipka spadaju u materijalnu baštinu dok umijeće izrade 
navedenog spada u nematerijalnu tradicijsku kulturu.   
 

3.3.3.3.1. Kriteriji razvrstavanja kulturnih dobara 
Vrste kulturnih dobara pojedine jedinice lokalne samouprave i šire, definirane su Zakonom o zaštiti i očuvanju 
kulturnih dobara, način, mjere i aktivnosti očuvanja i provođenja zaštite, te prava i obveze vlasnika kao i 
obavljanje upravnih i inspekcijskih poslova su u nadležnosti Vijeća za kulturna dobra, pri Ministarstvu kulture RH 
te mogućnosti ostvarivanja suradnje u financiranju zaštite i očuvanja kulturnih dobara na više hijerarhijskih razina. 
 
Prema odredbama ovog Zakona kulturna se dobra mogu sagledati kao:  

 Pokretne i nepokretne stvari od umjetničkoga, povijesnoga, paleontološkoga, arheološkoga, 
antropološkog i znanstvenog značenja, 

 Arheološka nalazišta i arheološke zone, krajolici i njihovi dijelovi koji svjedoče o čovjekovoj 
prisutnosti u prostoru, a imaju umjetničku, povijesnu i antropološku vrijednost, 

 Nematerijalni oblici i pojave čovjekova duhovnog stvaralaštva u prošlosti kao i dokumentacija i 
bibliografska baština, 

 Zgrade, odnosno prostori u kojima se trajno čuvaju ili izlažu kulturna dobra i dokumentacija o njima. 
 
Zaštita i očuvanje kulturnih dobara je od velikog značaja za očuvanje identiteta određene jedinice lokalne 
samouprave, njenog naroda, a ima i veliku turističku vrijednost, stoga se kulturna dobra moraju čuvati u 
neokrnjenom i izvornom stanju a treba i omogućiti njihovo sustavno prenošenje budućim naraštajima, što je u 
skladu s načelima održivog razvoja, koje slijedi Općina Hercegovac kao jedinica lokalne samouprave. Stoga treba 
financijski poticati i stvarati klimu za opstanak kulturnih dobara i poduzimanje mjera za njihovo redovito 
održavanje, sprječavati bilo koji oblik ugrožavanja njihove vrijednosti i protupravnog postupanja i prometa 
kulturnim dobrima. 
 
U Općini Hercegovac je u kulturi razvijen amaterizam, iako djeluju i ostale organizacijske forme i sadržaji. Treba 
izdvojiti njih nekoliko: Hrvatska čitaonica Hercgeovac i Češka beseda Hercegovac, KUD "Slavko Kolar", LAK 
"Danjgube", te Hrvatska knjižnica koji uključuju veliki broj volonetera - aktivnih članova, a bez naknade koriste 
općinske prostore. U Općini Hercegovac se nude razni prepoznatljivi scenski, dramski programi te se podržavaju 
književni i nakladnički programi. 
 
Hrvatska čitaonica Hercegovac kulturno-umjetnička je udruga. Hrvatska čitaonica u svom sastavu ima dramsku 
grupu „Pučka scena“, folklornu skupinu i tamburaše. Hrvatska čitaonica poznata je i izvan granica Republike 
Hrvatske, a za svoj dugogodišnji rad primila je brojna priznanja. Hrvatska čitaonica ima izdanu monografiju pod 
nazivom „Povjesnica Hrvatske čitaonice Hercegovac (1920-2005)“ čiji su autori prof. Stjepan Banas, profesor  iz 
Osnovne škole Slavka Kolara Hercegovac, i prof. Nikolina Banas.  
 
Pučka scena je dramska grupa Hrvatske čitaonice čiji su glumci amateri, zaljubljenici u daske koje život znače. 
Pučka scena osmišljava predstave kroz koje promiče veselje i vedar duh stanovnika Općine u gradovima i 
općinama u regiji. 
Folklorno društvo Hrvatske čitaonice od njenog osnutka do danas radi sa manjim prekidima. Folklorno društvo 
njeguje plesove iz Hercegovca i njegove okolice kao i stare običaje našeg kraja. Nastupaju na smotrama folklora i 
gostovanjima, a prate ih tamburaši. 
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Hrvatska knjižnica Općine Hercegovac svečano je otvorena 05. veljače 1998. godine povodom Dana Općine, pa 
se taj dan uzima kao datum osnivanja. Knjižnica je smještena na 110 m2 u prizemlju Češkog doma, u samom 
središtu mjesta, u neposrednoj blizini Osnovne škole i Dječjeg vrtića. Danas je u fondu preko 11.000 svezaka 
knjiga na hrvatskom jeziku, te oko 200 svezaka na češkom, 250 jedinica multimedije i 50 igračaka. 
 
Nakon 1880. g. u Hercegovac doseljavaju Česi koji su sobom donijeli svoju kulturu i svoje običaje, tako da su u 
lipnju 1920. g. osnovali Česko-slovensku besedu kojoj je prvi predsjednik bio Bartolomej Baksa. U Češkoj besedi 
u Hercegovcu i danas aktivno rade folklorna i glazbena sekcija u Češkom domu, a Češka beseda je 
prepoznatljiva po puhačkom orkestru (limenoj glazbi). 
 
Aktiv žena iz Palešnika, današnje Društvo žena, osnovalo je 1980. godine Kulturno - umjetničko društvo, a mjesto 
voditelja prihvatio je mjesni učitelj Željko Taritaš koji okuplja mjesne tamburaše i osniva tamburašku sekciju uz 
već postojeću folklornu. U kasnijim godinama, društvo preuzima naziv Slavko Kolar. Kroz osmišljenu koreografiju, 
društvo predstavlja plesove Bilogore i Moslavine. 
 
Ladislavsko amatersko kazalište "Danjgube" osnovano je 1. prosinca 2010. godine na inicijativu mještana 
Ladislava. "Danjgube" su skupina entuzijasta, kazališnih amatera koji su do sada nastupali u svim većim 
mjestima Bjelovarsko-bilogorske županije, od Lovrakovih dana kulture, Dana pučkog teatra do Zakletve pod 
lipom. Kazalište ima dvadesetak aktivnih članova, među kojima su poljoprivrednici, umirovljeni učitelji, studenti i 
radnici. Probe održavaju u Područnoj školi u Ladislavu. 
 
U organizaciji kulturno-umjetničkih udruga, na području Općine tokom godine održavaju se razna, već 
tradicionalna događanja i manifestacije kao što su Dani hrvatskog pučkog teatra, Zlatni slavuj, Majeva svečanost, 
Dani krumpira te mnoge druge zanimljivosti. 
 
U želji očuvanja hrvatske riječi i običaja izvan granica RH gdje žive i rade Hrvati, Hrvatska čitaonica pokrenula je  
manifestaciju Dani hrvatskog pučkog teatra čiju je kvalitetu prepoznalo i Ministarstvo kulture RH, Hrvatska matica 
iseljenika, Bjelovarsko-bilogorska županija i Općina Hercegovac. Hrvatska čitaonica je domaćin i organizator 
manifestacije, a suorganizator je Hrvatska matica iseljenika. Pokrovitelj manifestacije je Ministarstvo kulture RH, a 
supokrovitelji su Bjelovarsko-bilogorska županija i Općina Hercegovac. Dani hrvatskog pučkog teatra održavaju 
se svake godine zadnji vikend u mjesecu veljači i traju tri dana i to petak, subotu i nedjelju. 
 
„Zlatni slavuj“ je dječji festival koji okuplja osnovnoškolsku djecu, a osnovan je 1991. godine i na njemu je do 
sada nastupilo preko 400 slavuja i slavujki. U početku je to bio festival za djecu s područja Općine Hercegovac, 
no kako se svaku godinu na njega prijavljuju i djeca iz drugih Općina BBŽ dobio je i županijski karakter.  Da 
postoji interes među djecom za nastup na zlatnom slavuju vidimo iz toga što 2015. godine održava 25. Zlatni 
slavuj. 
 
Najznačajnija manifestacija dugačke tradicije koja se svake godine zadnju nedjelju u svibnju održava u 
Hercegovcu u organizaciji Češke besede je "Majeva zabava". Stari je to običaj koji se u izovrnom obliku nije 
zadržao niti u samoj Češkoj. Mlada stabla ili "majbani" naslanjaju se na kuće djevojaka koje se pozivaju na 
zabavu svirkom puhača koji prolaze kroz selo. Ukoliko djevojka ne sruši stablo, to je znak da prihvaća poziv na 
zabavu. Uz Majevu zabavu, Češka beseda redovito organizira povorku Djeda Božićnjaka kroz selo i darivanje 
djece. 
 

3.3.3.3.2. Kultura u proračunu Općine Hercegovac 
u Proračunu općine Hercegovac za 2015. g. osigurava se dio sredstava za ostvarenje djelatnosti i programa 
pojedinih udruga, te za pojedine akcije i manifestacije u kulturi pojedinih udruga i to u ukupnom iznosu od 
58.000,00 kuna, kako slijedi: 

Tabela 29: Kultura u proračunu Općine Hercegovac 

Djelatnost udruga kulture 20.000,00 kn                                        
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Kulturna manifestacija (Dani pučkog teatra) 20.000,00 kn 

Uređenje domova   18.000,00 kn                                                 

Izvor: Općina, 2015. 

 

3.3.3.4. Civilno društvo 
Stvaranje okruženja poticajnog za razvoj civilnog društva jedna je od pretpostavki i mjerila demokracije i 
stabilnosti političkoga sustava svake regije. Koncept zajedništva i suradnje općinske vlasti s civilnim društvom u 
stvaranju, provedbi i nadzoru politika koje su od neposredna interesa za opće dobro među temeljnim je 
obilježjima moderne vlasti koja služi svojim građanima. Djelovanje organizacija civilnog društva jedan je od 
najvažnijih indikatora razine demokratičnosti neke zajednice. Organizacije civilnog društva stoga imaju važnu 
ulogu u povezivanju zajednice i javnih institucija, te imaju snažan utjecaj na oblikovanje i artikuliranje potreba i 
problema svoje zajednice.  
 
Civilno društvo podrazumijeva da građanke i građani, u različitim skupinama, inicijativama i organizacijama, ali i 
individualno, uključivanjem u javni politički proces zastupaju u javnom prostoru različite interese i vrijednosti. 
Premda svaka od tih grupacija ima uglavnom jasno artikuliranu vrijednosnu ili interesnu orijentaciju, njihova 
sloboda izražavanja, udruživanja, javnog okupljanja, građanskog neposluha i djelovanja ne smije ovisiti o tome o 
kakvim je vrjednotama ili interesima riječ, a jedino dopustivo ograničenje može proizaći iz zahtjeva da se ne 
ugrozi sloboda svih drugih te da se ne narušavaju ustavne vrijednosti. 

Na području Općine Hercegovac djeluje 28 udruga, kako je prikazano u tabeli u nastavku teksta: 

Tabela 30:  Popis udruga 

Reg. Broj Naziv Sjedište 

7000956 UDRUGA INVALIDNIH OSOBA "TRIJUMF" HERCEGOVAC Moslavačka 147, Hercegovac 

7000573 Nogometni klub "Lasta" Palešnik Palešnik, Palešnik 
7001169 UDRUGA NAVIJAČA "GROBLJANI" HERCEGOVAC S. Radića 21, Hercegovac 

7000515 Kulturno-umjetničko društvo "Slavko Kolar" Palešnik Palešnik 103, Palešnik 

7000276 Dobrovoljno vatrogasno društvo Ilovski Klokočevac Ilovski Klokočevac 0, Ilovski 
Klokočevac 

7000289 Češka beseda Hercegovac Moslavačka 142, Hercegovac 

7000275 Dobrovoljno vatrogasno društvo Palešnik Palešnik 105A, Palešnik 

7000477 Zajednica športskih udruga općine Hercegovac Moslavačka 147, Hercegovac 
7000273 Dobrovoljno vatrogasno društvo Ladislav Ladislav 0, Ladislav 

7000472 DRUŠTVO ŽENA PALEŠNIK Palešnik 103, Palešnik 

7000468 NOGOMETNA ŠKOLA HERCEGOVAC Omladinska 0, Hercegovac 
7000274 Dobrovoljno vatrogasno društvo Velika Trnava Velika Trnava 56, Velika Trnava 

7000948 UDRUGA ZA OBUKU JAHANJA-KONJIČKI KLUB "DORA" Hrvatskih branitelja 6a, Hercegovac 

7001141 UDRUGA UMIROVLJENIKA OPĆINE HERCEGOVAC Moslavačka 145, Hercegovac 

7000532 Nogometni klub "Hajduk" Hercegovac Omladinska 0, Hercegovac 
7000170 Športsko ribolovno društvo "Šaran" Ilovski Klokočevac-Hercegovac RIBIČKA KUĆICA 0, Ilovski 

Klokočevac 

7001043 UDRUGA PROIZVOĐAČA INDUSTRIJSKOG KRUMPIRA OPĆINE 
HERCEGOVAC 

Moslavačka 147, Hercegovac 

7001261 PAINTBALL KLUB SLIKARI HERCEGOVAC Trg kralja Zvonimira 2, Hercegovac 

7000479 Šahovsko društvo "Braslav Rabar" Hercegovac Moslavačka 0, Hercegovac 
7000277 Vatrogasna zajednica općine Hercegovac   

7000570 Hrvatska čitaonica Hercegovac Moslavačka 152, Hercegovac 

7001234 LADISLAVSKO AMATERSKO KAZALIŠTE "DANJGUBE" 
LADISLAV 

Ladislav 114, Ladislav 

7000288 Lovačko društvo "Jelen" Hercegovac Trg kralja Zvonimira, Hercegovac 

7000272 Dobrovoljno vatrogasno društvo Hercegovac Moslavačka 146, Hercegovac 
7001154 GLJIVARSKO DRUŠTVO "KRASNICA" HERCEGOVAC Moslavačka 109, Hercegovac 

http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYLtBA
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAZoE
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAeKLBg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAZ4G
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYwC
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAZoC
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAdYH
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAcoD
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYgC
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeICAYgH
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAcAD
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAYoC
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAdLsBA
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAeyHBg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAfwH
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAbwI
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAY62BQ
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAYjNBg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAYoH
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIEAY4C
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAZgE
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAZq8Bg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAZgC
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAYYC
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAYaIBg
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7000571 Stočarsko-ratarska udruga Hercegovac Moslavačka 150, Hercegovac 
7001256 KONJIČKI KLUB GRANIČAR Velika Trnava 59, Velika Trnava 

7001409 AIRSOFT KLUB SCORPIONS  Velika Trnava 43a, Velika Trnava 

Izvor: Registar udruga, studeni 2015. 

Djelovanje udruga, gledano u cjelini, doprinosi poboljšanju upravljanja razvojem Općine. Postoji nekoliko udruga 
koje mogu poslužiti kao primjer uspješnog funkcioniranja i sudjelovanja u lokalnom i regionalnom razvoju. One 
mogu u budućnosti poslužiti za benchmarking, za korištenje i prijenos dobre prakse za razvoj civilnog sektora u 
čitavoj Općini te za jačanje njegovog doprinosa upravljanju razvojem. 

Jedno od obilježja rada udruga je i nedostatna međusobna koordinacija i nedovoljna suradnja. U slučaju kada se 
nekoliko različitih udruga bavi istim područjem, suradnja među njima je obično slaba i svaka se uglavnom 
usredotočuje na provedbu svojih programa, premda je ciljna grupa korisnika ista. Civilni sektor u Općini 
predstavlja relativno dobar potencijal za suradnju i aktiviranje zajednice u rješavanju problematike iz svih 
područja, ali bi trebalo poraditi na motivaciji udruga u korištenju raznolikih izvora financiranja, strateškog 
povezivanja i planiranja u provedbi pojedinih programa.  

Vatrogastvo je na području Općine veoma aktivno, čemu svjedoče i brojna druženja i okupljanja, te ulazak novih 
generacija. Na području Općine djeluje pet DVD Hercegovac, DVD Plešnik, DVD Velika Trnava, DVD Ladislav,  i 
DVD Ilovski Klokočevac. Stanje opreme u navedenim DVD, prema Izvješću Vatrogasne zajednice Općine 
Hercegovac je slijedeće: 

 DVD HERCEGOVAC: Lako navalno vozilo Mercedes (pumpa izvan vozila, bez spremnika vode, dupla 
kabina, vozilo opremljeno djelomično vatrogasnim armaturama i opremom), dvoosovinska traktorska 
cisterna 5000 litara vode djelomično opremljeno vatrogasnim armaturama. Nepotpuna osobna zaštitna 
oprema, 1 vatrogasno interventno odijelo, vatrogasni kombinezoni. Vozilo je zastarjelo i nema spremnik 
sa vodom. Djelomična oprema za zaštitu od poplava. Dvije vatrogasne motorne pumpe, četverotaktni 
motor. Vatrogasne cijevi su se na provjerama tehničke ispravnosti pokazale dotrajale i potrebna je 
nabavka novih, kao i ostalih armatura.  

 DVD PLEŠNIK: Dvoosovinska traktorska cisterna 5000 litara vode djelomično opremljeno vatrogasnim 
armaturama. Nepotpuna osobna zaštitna oprema, vatrogasni kombinezoni. Vatrogasne cijevi su se na 
provjerama tehničke ispravnosti pokazale dotrajale i potrebna je nabavka novih, kao i ostalih armatura.  

 DVD VELIKA TRNAVA: Jednoosovinska traktorska cisterna 3000 litara vode, djelomično opremljena sa 
vatrogasnim armaturama. Nepotpuna osobna zaštitna oprema, vatrogasni kombinezoni. Vatrogasne 
cijevi su se na provjerama tehničke ispravnosti pokazale dotrajale i potrebna je nabavka novih, kao i 
ostalih armatura.  

 DVD LADISLAV: Dvoosovinska traktorska cisterna 3000 litara vode djelomično opremljeno vatrogasnim 
armaturama. Nepotpuna osobna zaštitna oprema, vatrogasni kombinezoni. Vatrogasne cijevi su se na 
provjerama tehničke ispravnosti pokazale dotrajale i potrebna je nabavka novih, kao i ostalih armatura.  

 DVD ILOVSKI KLOKOČEVAC: Dvoosovinska traktorska cisterna 3000 litara vode djelomično opremljeno 
vatrogasnim armaturama. Nepotpuna osobna zaštitna oprema, vatrogasni kombinezoni. Vatrogasne 
cijevi su se na provjerama tehničke ispravnosti pokazale dotrajale i potrebna je nabavka novih, kao i 
ostalih armatura. 

http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAYIJ
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAc7KBg
http://registri.uprava.hr/#!udruga-detalji/9QIBAAEAAAAAAAAAAPUDAQAAAQIAAAAB0hYAAAAAAAAApQQBAAQAAAABDgAAAAAAAAABAQFvaeIGAYTNBw


Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
38 

 

3.4. PRIRODNO I KUTURNO NASLJEĐE TE NJIHOVA ZAŠTITA 

Jedan od temeljnih pristupa u korištenju prostora je očuvanje prirodnih i stvorenih vrijednosti prostora, jer sva 
kulturna dobra zajedno sa okolinom čine prostornu baštinu. Obzirom da kulturno i prirodno nasljeđe predstavlja 
harmoničnu cjelinu, čiji je element nedjeljiv, nameće se potreba integralnog pristupa analizi, vrjednovanju i zaštiti 
prostora koja se temelji na činjenici da kulturna i prirodna baština predstavlja temelj identiteta i dokaz kontinuiteta 
sredine, te ju je potrebno zaštititi od svake daljnje devastacije i degradacije temeljnih vrijednosti. Osim 
pojedinačnih građevina kulturnu baštinu čini i prostorna baština, bilo da je rezultat ljudskog djelovanja kroz 
povijest, ili je djelo prirode. Prirodni krajolik je neponovljiv, a svako novo širenje građevinskih zona u kvalitetne 
pejzažne prostore znači osiromašenje i gubitak za cijelu zajednicu. 

Hercegovac je smješten na području staroga, doturskog sela Crne Reke, udaljen tri kilometra od rijeke Ilove koja 
dijeli Moslavinu i Slavoniju. Dokaze o turskim aktivnostima na području Crne Reke pružila su arheološka nalazišta 
otkrivena u razdoblju između dva svjetska rata. Lokalitet se sastoji od ostataka građevina i vojne opreme koji se 
danas čuvaju u zavičajnom muzeju Moslavina u Kutini. 

Na dva kilometra istočno od naselja Hercegovac i oko 500 m sjeverno od glavnog puta prema Velikim Zdencima 
nalazi se blagi prirodni greben lokalnog naziva Mali Sip. Greben je dužine oko 400 m, a širine 150 m, orijentacija 
sjever - jug, dok ga trasa plinovoda sječe u pravcu sjeveroistok - jugozapad. Mali Sip je već prije zajedno s 
Velikim Sipom (oko 200 m sjeverozapadno od Malog Sipa) definiran kao rimskodobni ladanjski kompleks. Oko 
100 m istočnije od rimskodobnog lokaliteta na trasi plinovoda otvorene su tri sonde ukupne kvadrature 62,5 m2. 
Od toga dvije sonde nisu dale arheoloških nalaza, dok se na cijeloj površini sonde 3 do dubine 0,25 m pronalazilo 
dosta keramike između koje su prepoznatljivi veći ulomci latenske fakture i profilacije. U jugozapadnom uglu 
sonde uočena je otpadna jama nepravilno kružnog oblika veličine 1 X 1,5 m. Analiza pronađenog keramičkog 
materijala do dubine od 0,50 m (dubina kulturnog sloja) pokazuje miješanje latenske s kasnobrončanodobnom 
keramikom. Takvo miješanje uočljivo je i u gornjem dijelu ispune jame (do dubine od 0,50 m). Na dnu jame (0,70 
m) pronađena je samo kasnobrončanodobna keramika. Osim keramike u sondi pronađen je još samo ulomak 
željeznog nožića.2 

Prema dostupnim informacijama na području Općine Hercegovac nema kulturnih dobara zaštićenih (registriranih i 
preventivno zaštićenih), već je prostornim planom uređenja općine predložena zaštita sljedećih cjelina: 

SPOMENIČKA PODRUČJA I CJELINE  

Povijesna naselja i dijelovi naselja 

Hercegovac Središte naselja i južni dio 

Ilovski Klokočevac Cjelina uz kapelu i školu 

Ladislav Središte naselja i južni dio 

  

Arheološki lokaliteti i zone  

Hercegovac Veliki Sip 

Mali Sip 

Krčevina 

Ilovski Klokočevac  

Ladislav Gradina 

Palešnik Stari Palešnik 

  

POJEDINAČNA NEPOKRETNA KULTURNA DOBRA  

Sakralne građevine  

Crkve  

Hercegovac župna crkva sv. Stjepana kralja 

Ladislav župna crkva sv. Ladislava kralja 

                                                           
2 KRONIKA, VAMZ, 3.s., XXII (1989) 
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Filijalne crkve i kapele  

Ilovski Klokočevac kapela sv.Duha 

Palešnik kapela sv.Duha 

  

Poklonici, zvonari, raspela  

Velika Trnava raspelo 

  

Civilne građevine  

Stambene građevine  

Hercegovac kuća Petr 

  

Građevine javne namjene  

Hercegovac Hrvatski seljački dom 

Masarykov dom 

vatrogasno spremište 

zgrada stare škole 

Izvor: Prostorni plan Općine Hercegovac 

O zajedništvu i marljivosti, govore i podaci Zavičajnog muzeja Moslavine, o razdoblju Prvog svjetskog rata, kada 
su mjesna narodna straža (koju su činili stanovnici Hercegovca) i stanovništvo općine (u današnjim granicama) 
surađivali u dijelu osiguranja dostatne zalihe pšenice potrebne za prehranu te organizaciji stočnog sajma (iako 
pod definiranim ograničenjima). Povijest Općine Hercegovac pokazuje kako je to multikulturano područje, 
tolerantnih i ljubaznih stanovnika, kojima je zajednička bila marljivost i radišnost. 

 

3.5. ZAŠTITA OKOLIŠA 

Obilje prirodnih resursa, zemljopisni položaj i blaga klima predstavljaju okosnicu razvoja Općine Hercegovac te 
čine ovo područje ugodnim za život i obavljanje niza gospodarskih djelatnosti, koje u svojoj osnovi 
podrazumijevaju uporabu prirodnih resursa 
 
Rastući pritisci na okoliš sve više naglašavaju potrebu njegove zaštite, budući da je kvaliteta života stanovništva 
na određenom području ovisna o samoj kvaliteti okoliša. Povećanje vrijednosti, vrsnoće i izgleda okoliša jedan je 
od ciljeva prostornog razvoja Bjelovarsko-bilogorske  županije. Sukladno tome, u najrelevantnija područja zaštite 
okoliša spadaju zaštita vode, šume, zraka, tla te kulturne baštine i krajolika, kao i zaštita od suvremenih oblika 
zagađenja, odnosno zagađenje bukom i svjetlosti. Sve odluke i aktivnosti na razini Općine moraju biti usmjerene 
k optimalnom, racionalnom korištenju raspoloživih resursa, posebno prirodnih. Potrebno je poduzimati aktivnosti i 
mjere za minimiziranje negativnih utjecaja na okoliš, odnosno pristupiti aktivnostima koje direktno pridonose 
očuvanju i unaprjeđenju okoliša. Pri upravljanju Općinom pitanje zaštite okoliša posebno je složeno jer je 
potrebno pronaći ravnotežnu razinu istodobne zaštite okoliša i gospodarskog razvoja, dakle ravnotežu ekologije i 
ekonomije, uz stvaranje preduvjeta za kvalitetnije uvjete života lokalnom stanovništvu. 

Uzimajući u obzir da priroda ne poznaje državne granice, EU ima snažno zakonodavstvo za njezinu zaštitu. 
Počevši od mjera zaštite divljih ptica i njihovom primjenom na mnoge ugrožene biljke, životinje i njihova staništa, 
vrhunac je dostignut stvaranjem mreže Natura 2000, sveeuropske mreže područja namijenjenih zaštiti vrsta i 
staništa u njihovom prirodnom okruženju. Mreža se sastoji od više od 26 000 lokaliteta i najveća je u svijetu. Sad 
već gotovo potpunom mrežom obuhvaćeno je skoro 18% područja EU-a – prostor jednak površini Njemačke, 
Poljske i Češke Republike zajedno. 

Ekološka mreža Republike Hrvatske obuhvaća 36,67% kopnenog teritorija i 16,39% obalnog mora, a sastoji se 
od 571 poligonskog Područja očuvanja značajnih za vrste i stanišne tipove (POVS), 171 točkastih Područja 
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očuvanja značajnih za vrste i stanišne tipove (najvećim dijelom špiljski objekti) (POVS) te 38 poligonskih Područja 
očuvanja značajnih za ptice (POP). 

Iz karte Natura 2000, dostavljene od Državnog zavoda za zaštitu prirode u ožujku 2015., vidljivo je da je Općina 
Hercegovac tek dijelom unutar Područja očuvanja značajnim za vrste i stanišne tipove – POVS. 

Tabela 31 Područja očuvanja značajna za vrste i stanišne tipove (POVS) 

Identifikacijski broj 
područja 

Naziv 
područja 

Kategorija za ciljnu 
vrstu/stanišni tip 

Hrvatski naziv 
vrste/hrvatski naziv 
staništa 

Znanstveni naziv 
vrste/Šifra stanišnog tipa 

HR2001216 Ilova 1 crveni mukač Bombina bombina 

1 Dabar Castor fiber 

1 Vidra Lutra lutra 

1 dunavska paklara Eudontomyzon vladykovi 

1 zlatni vijun Sabanejewia balcanica 

1 gavčica Rhodeus amarus 

Izvor: DZZP, 2015. 



Slika 5 NATURA 2000 na području Općine Hercegovac 

 

Izvor: DZZP, 2014., http://natura2000.dzzp.hr/natura/ 

http://natura2000.dzzp.hr/natura/


3.6. TURIZAM  

Turizam kao društveno-ekonomska djelatnost predstavlja skup odnosa i pojava koje proizlaze iz putovanja i 
boravka posjetitelja u nekom mjestu, pri čemu se ne zasniva stalno prebivalište, a ima značajan utjecaj na 
ukupna društvena i gospodarska kretanja određenog područja. 

3.6.1.Smještajna i prostorna resursna osnova turizma Općine Hercegovac 

Prema Pravilniku o proglašavanju turističkih općina i gradova i razvrstavanju naselja u turističke razrede (NN 
122/09), i pripadajućim izmjenama i dopunama Pravilnika, Općini nije dodijeljena kategorizacija. 

Upravo veliku važnost imaju naselja bez kategorije, što ih čini prihvatljivim područjima za korištenje sredstava iz 
Programa ruralnog razvoja 2014.-2020., u dijelu razvoja ruralnog turizma. 

3.6.1.1. Smještajna resursna osnova 
Na području Općine Hercegovac ne nalazimo kapacitete za smještaj turista. Oblikovanje ponude usmjereno je 
prvenstveno na izletničke turiste. 

3.6.1.2. Prostorna resursna osnova 
Aktualnu turističku ponudu treba promijeniti, uskladiti s novim izazovima i obogatiti  te osvježiti s različitim 
autentičnim, tradicijskim, kulturnim i ambijentalnim elementima koji su tipični za Općinu Hercegovac i njezinu 
okolicu. Općina Hercegovac i/ili zainteresirano stanovništvo trebalo bi ulagati u smještajne kapacitete te 
sudjelovati u organizaciji i kreiranju turističke ponude različitih oblika provođenja slobodnog vremena, dokolice i 
ostalih oblika rekreacije. Do različitih oblika turizma može se doći nizom planskih mjera međusektorskog 
povezivanja različitih oblika gospodarskih aktivnosti. 

Uz ruralni turizam, veliki potencijal na području Općine nalazi se u lovnom i ribolovnom te izletničkom turizmu. U 
cilju aktiviranja ruralnog prostora i njegove autohtonosti potrebno je povezati turizam i poljoprivredu kroz 
proizvodnju zdrave hrane (voća i povrća).  

3.6.2. Turistička potražnja 

Turizam Općine u najvećem dijeli se temelji na jednodnevnim turistima, koji u sklopu vlastitih aranžmana, dolaze 
na izlet u kojem obilaze prirodnu i kulturnu baštinu ili manifestacije u organizaciji Općine. 

Kultura života i rada objedinjuje: folklor, rukotvorstvo, tradicijsku gradnju i uređenje vrtova, tradicijske obrte i sl. 
Ovi elementi potencijalno mogu postati i turistička atrakcija; npr. kušaonice autohtonih jela i proizvoda od domaće 
uzgojenih povrtnih ili voćarskih kultura kao turistička atrakcija u sferi privatnog poduzetništva, osnova za kreiranje 
turizma događanja i manifestacija (narodne pjesme i plesovi, narodne nošnje, običaji i legende), kao i osnova za 
kreiranje autentičnih suvenira destinacije. Oni su uglavnom lokalne ili regionalne turističke atrakcije iako nevidljivi 
u prostoru dok ih se ne prezentira i intepretira posjetiteljima na odgovarajući način. Međutim, njihov značaj kako 
za kulturni identitet zajednice, tako i kao potku turističkoj atrakciji potrebno je prepoznati te poticati inicijative i 
projekte u domeni njihovog istraživanja, prezentiranja i njegovanja. Mirnoća i specifično uređenje Općine uz vrlo 
visok stupanj ekološke kvalitete osiguravaju značajan turistički potencijal.  



3.7. GOSPODARSTVO 

 

Razvoj gospodarstva Općine određen je prirodnim predispozicijama poput geografskog položaja, prirodnih 
resursa i klime, dok je, s druge strane, određen tržišnim uvjetima, tehničko-tehnološkim napretkom i razinom 
razvoja infrastrukture. Indeks razvijenosti Općine Hercegovac iznosi 69,94%, te ulazi u II. skupinu. 
 

3.7.1. Ostvareni bruto domaći proizvod Općine Hercegovac 

Tabela 32: Bruto domaći proizvod 

Vrijednosti osnovnih pokazatelja Vrijednosti standardiziranih pokazatelja u odnosu na 
nacionalni prosjek 

Prosječn
i 
dohodak 
per 
capita 

Prosječn
i izvorni 
prihodi 
per 
capita 

Prosječna 
stopa 
nezaposle
nosti 

Kretanje 
stanovni
štva 

 Udio 
obrazova
nog 
stanovniš
tva u 
stanovniš
tvu 16-65 
godina 

Prosječn
i 
dohodak 
per 
capita 

Prosječn
i izvorni 
prihodi 
per 
capita 

Prosječna 
stopa 
nezaposle
nosti 

Kretanje 
stanovni
štva 

 Udio 
obrazova
nog 
stanovniš
tva u 
stanovniš
tvu 16-65 
godina 

2010.-
2012. 

2010.-
2012. 

2010.-
2012. 

2010.-
2001. 

2011. 2010.-
2012. 

2010.-
2012. 

2010.-
2012. 

2010.-
2001. 

2011. 

20.424 920 18,6% 88,6 63,93% 61,5% 25,4% 93,5% 81,4% 70,0% 

Izvor: MRRFEU, 2014. 

 

3.7.2. Ostvarena zaposlenost na području Općine Hercegovac 

Na području Općine Hercegovac, prema podacima Popisa stanovništva 2011. godine, od ukupno 2.383 
stanovnika,  729  živi bez ikakvih prihoda, dok  666 živi od prihoda od stalnog rada. Prihode od poljoprivrede ima 
218 osoba, a prihode dobivene na bazi starosne mirovine prima njih 328. 

Tabela 33: Stanovništvo prema glavnim izvorima sredstava za život, i spolu 

Sp
ol 

Ukupno
1) 

Priho
di od 
stalno
g 
rada 

Prihodi od 
povremen
og rada 

Prihodi od 
poljoprivre
de 

Starosn
a 
mirovin
a 

Ostale 
mirovin
e 

Prihod
i od 
imovin
e 

Socijaln
e 
naknad
e 

Ostali 
priho
di 

Povreme
na 
potpora 

Bez 
prihod
a 

sv. 2.383 666 51 218 328 314 2 217 25 10 729 

m 1.196 363 33 147 158 113 2 98 16 4 361 

ž 1.187 303 18 71 170 201 - 119 9 6 368 

1) Zbroj podataka po stupcima veći je od podatka „Ukupno“ (ukupan broj stanovnika) jer su osobe mogle dati i dva odgovora 
(dva različita prihoda) i stoga su te osobe iskazane u dva stupca.  

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Prema podacima HGK-a za 2015. godinu 79 stanovnika je zaposleno u pravnim osobama, od čega prednjači 
prerađivačka djelatnost sa 79,75%. 
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Grafikon 5 Broj zaposlenih u pravnim osobama u 2015. 

 

Izvor: HGK, 2015. 

Prema statističkom izvješću DZS-a Zaposlenost i plaće, za 2013. godinu, u Općini Hercegovac u pravnim 
osobama bilo je zaposleno 222 osobe, prema strukturi kako je prikazano u tabeli u nastavku. Ukoliko usporedimo 
sa podacima iz 2015. godine, vidljivo je drastično opadanje u broju zaposlenika, rezultirano zatvaranjem tvrtki, 
odlaskom u mirovinu i sl. 

Tabela 34 Zaposleni u pravnim osobama u 2013.godini 

Ukup
no 

Prema područjima  

C G H I K M O P Q 

Prerađivač
ka 
industrija 

Trgovina 
na 
veliko i 
na malo; 
poprava
k 
motornih 
vozila i 
motocik
ala 

Prijevoz i 
skladište
nje 

Djelatno
sti 
pružanja 
smještaj
a te 
pripreme 
i 
usluživa
nja 
hrane 

Financijs
ke 
djelatnos
ti i 
djelatnos
ti 
osiguranj
a 

Stručne, 
znanstve
ne i 
tehničke 
djelatnos
ti 

Javna 
uprava i 
obrana;obve
zno socijalno 
osiguranje 

Obrazova
nje 

Djelatnos
ti 
zdravstve
ne zaštite 
i socijalne 
skrbi 

222 131 19 4 3 2 12 7 42 2 

Izvor: DZS, Statističko izvješće Zaposlenost i plaće u 2013. 

Prema podacima DZS o trenutačnoj aktivnosti na području Općine Hercegovac (prema Popisu stanovništva 
2011.), od ukupno 2.036 osoba starijih od 15 godina, zaposlenih je bilo 868, a ekonomski neaktivnih 1.013, što je 
omjer 1:1,17. Osobe koje rade ili aktivno traže zaposlenje predstavljaju najvažniju kategoriju tržišta rada, a to je 
radna snaga ili ekonomski aktivno stanovništvo. Neaktivnim se može postati iz različitih razloga: zbog bolesti, 
starosti, zauzetošću školovanjem, odgojem i skrbi o djeci pa do odustajanja od aktivnog traženja zaposlenja iz 
razloga obeshrabrenosti koji nije rijedak kod, npr. starijih, i uz to više godina nezaposlenih osoba zbog njihovog 
osjećanja nemogućnosti da zaposlenje dobiju u konkurenciji s novim i često obrazovanijim tražiteljima zaposlenja. 
Upravo se u potonjoj skupini nalaze potencijalni dionici u sferi socijalnog poduzetništva, koje bi im omogućilo 
ponovno uključenje u aktivnost zajednice i osiguralo mogućnost za rad. 

 



Tabela 35: Stanovništvo staro 15 i više godina, prema trenutačnoj aktivnosti 

  Starost Spol Ukupno Zaposleni Nezaposleni Ekonomski neaktivni 

svega nezaposleni, 
traže prvo 
zaposlenje 

nezaposleni, 
traže 
ponovno 
zaposlenje 

svega umirovljenici osobe koje 
se bave 
obavezama 
u 
kućanstvu 

učenici ili 
studenti 

ostale 
neaktivne 

Općina 
Hercegovac 

Ukupno sv. 2.036 868 155 31 124 1.013 626 117 170 100 

    M 1.007 485 100 17 83 422 264 5 93 60 

    Ž 1.029 383 55 14 41 591 362 112 77 40 

  15-19 sv. 151 3 19 14 5 129 - 1 124 4 

    M 90 3 13 9 4 74 - - 71 3 

    Ž 61 - 6 5 1 55 - 1 53 1 

  20-24 sv. 128 49 33 14 19 46 - 3 38 5 

    M 69 28 21 8 13 20 - - 18 2 

    Ž 59 21 12 6 6 26 - 3 20 3 

  25-29 sv. 142 104 18 1 17 20 1 6 6 7 

    M 71 53 12 - 12 6 1 - 3 2 

    Ž 71 51 6 1 5 14 - 6 3 5 

  30-34 sv. 129 101 10 - 10 18 3 7 2 6 

    M 66 55 5 - 5 6 1 - 1 4 

    Ž 63 46 5 - 5 12 2 7 1 2 

  35-39 sv. 151 117 16 1 15 18 4 9 - 5 

    M 85 68 11 - 11 6 3 - - 3 

    Ž 66 49 5 1 4 12 1 9 - 2 

  40-44 sv. 149 105 14 1 13 30 17 8 - 5 

    M 77 55 6 - 6 16 12 - - 4 

    Ž 72 50 8 1 7 14 5 8 - 1 

  45-49 sv. 194 133 14 - 14 47 18 19 - 10 

    M 94 67 8 - 8 19 12 1 - 6 

    Ž 100 66 6 - 6 28 6 18 - 4 

  50-54 sv. 213 138 20 - 20 55 29 15 - 11 

    M 115 76 16 - 16 23 14 2 - 7 

    Ž 98 62 4 - 4 32 15 13 - 4 
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  55-59 sv. 170 73 8 - 8 89 64 17 - 8 

    M 77 43 5 - 5 29 20 2 - 7 

    Ž 93 30 3 - 3 60 44 15 - 1 

  60-64 sv. 166 38 3 - 3 125 101 9 - 15 

    M 81 30 3 - 3 48 36 - - 12 

    Ž 85 8 - - - 77 65 9 - 3 

  65-69 sv. 120 4 - - - 116 103 7 - 6 

    M 61 4 - - - 57 52 - - 5 

    Ž 59 - - - - 59 51 7 - 1 

  70-74 sv. 134 1 - - - 133 121 9 - 3 

    M 59 1 - - - 58 55 - - 3 

    Ž 75 - - - - 75 66 9 - - 

  75 i više sv. 189 2 - - - 187 165 7 - 15 

    M 62 2 - - - 60 58 - - 2 

    Ž 127 - - - - 127 107 7 - 13 

Izvor: Popis stanovništva 2011., DZS 

Nadalje, prema podacima HZZ-a, za 2015. godinu (prosjek), nezaposlenih na području Općine je 223, pri čemu prednjače muškarci sa udjelom od 57,4%. 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
47 

 

Tabela 36 Nezaposleni na području Općine Hercegovac 

 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Hercegovac 215 181 190 213 209 223 

Muškarci 116 99 103 118 122 128 

15-19 14 8 9 9 8 9 

20-24 17 19 19 25 24 18 

25-29 13 12 10 11 13 14 

30-34 10 5 10 10 10 11 

35-39 11 10 8 9 11 14 

40-44 11 7 8 12 13 13 

45-49 11 10 10 10 10 13 

50-54 15 14 10 13 11 9 

55-59 9 8 13 13 14 21 

60 i više 6 6 7 7 8 7 

Žene 99 82 87 95 88 95 

15-19 7 5 6 7 6 2 

20-24 12 13 12 14 12 18 

25-29 12 9 11 11 10 10 

30-34 15 9 10 12 11 8 

35-39 10 7 6 7 7 12 

40-44 14 11 10 9 5 4 

45-49 9 12 12 11 11 11 

50-54 15 9 12 14 13 13 

55-59 5 7 7 9 12 13 

60 i više   0 1 1 2 3 

Ukupno 215 181 190 213 209 223 

Izvor: HZZ, veljača 2015  

3.7.3. Trgovačka društva i obrtnici Općine Hercegovac i njihovi rezultati poslovanja 

Na području Općine Hercegovac djeluje 30 trgovačkih društava, a prema oznaci veličine, radi se o malim 
poduzećima. U djelatnostima prednjače: djelatnost trgovine na veliko i na malo te građevinarstvo. 

Tabela 37 Poslovni subjekti na području Općine Hercegovac 

POSLOVNI SUBJEKTI 

    Društvo s 
ograničenom 
odgovornošću 

Ustanova Zadruga Jednostavno društvo s 
ograničenom odgovornošću Općina/grad Ukupno 

    

Općina Hercegovac 30 14 1 7 8 

Izvor: HGK, Registar poslovnih subjekata, svibanj 2015. 
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Grafikon 6: Struktura trgovačkih društava 

 

Izvor: HGK, 2015. 

Prema strukturi prihoda i dalje prednjači, kao i prema broju zaposlenika, prerađivačka djelatnost (6.635.682 kn). 
Prerađivačka industrija je, na nacionalnoj razini, sektor gospodarstva s ponajvećim udjelom u strukturi bruto 
domaćeg proizvoda (BDP-a) i ukupnoj zaposlenosti, te apsolutno najvećim udjelom u ukupnom izvozu. Jednako 
tako, iako je posljednjih godina primjećeno opadanje u broju pravnih subjekata i drastično smanjenje broja 
zaposlenih, prerađivačka djelatnost na području Općine prednjači i čini glavnu okosnicu razvoja. 

Tabela 38: Aktivnost poslovnih subjekata na području Općine Hercegovac 

DJELATNOST UKUPNI 
PRIHODI  

C PRERAĐIVAČKA INDUSTRIJA 6.635.682 

D OPSKRBA ELEKTRIČNOM ENERGIJOM, PLINOM, PAROM I KLIMATIZACIJA 106.634 

F GRAĐEVINARSTVO 185.220 

G TRGOVINA NA VELIKO I NA MALO; POPRAVAK MOTORNIH VOZILA I MOTOCIKALA 78.649 

I DJELATNOSTI PRUŽANJA SMJEŠTAJA TE PRIPREME I USLUŽIVANJA HRANE 290.023 

J INFORMACIJE I KOMUNIKACIJE 108.402 

M STRUČNE, ZNANSTVENE I TEHNIČKE DJELATNOSTI 745.425 

Ukupno 8.150.035 

Izvor: HGK, 2015. 

U nadolazećem razdoblju nužno je definirati nove mjere koje će pokrenuti novi industrijski zamah, pri čemu bi 
najvažniji trendovi u idućem srednjoročnom razdoblju trebali biti sljedeći: repozicioniranje tradicionalnih industrija i 
djelatnosti s pomakom prema proizvodima više dodane vrijednosti, povećavanje konkurentnosti prerađivačke 
industrije, povećana briga o zaštiti okoliša i održivom razvitku provedbom usvojenih direktiva, ulaganje u 
tehnologiju i inovacije, ubrzanje prilagodbi potrebama tržišta, fleksibilnost na tržištu radne snage. Krajnji cilj 
trebao bi biti dinamiziranje gospodarske aktivnosti i povećanje proizvodnosti u svim gospodarskim sektorima, od 
prerađivačke industrije do poljoprivrede i turizma. 

Zadruge 

Zadruga je dragovoljno, otvoreno, samostalno i neovisno društvo kojim upravljaju njezini članovi, a svojim radom i 
drugim aktivnostima ili korištenjem njezinih usluga, na temelju zajedništva i uzajamne pomoći ostvaruju, 
unaprjeđuju i zaštićuju svoje pojedinačne i zajedničke gospodarske, ekonomske, socijalne, obrazovne, kulturne i 
druge potrebe i interese i ostvaruju ciljeve zbog kojih je zadruga osnovana. Na području Općine Hercegovac 
djeluju četiri zadruge, sa 28 članova (svaka zadruga po 7 članova): 
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Tabela 39: Zadruge na području Općine Hercegovac 

POLJOPRIVREDNA ZADRUGA ULJARICE, zadruga za proizvodnju  

POLJOPRIVREDNA ZADRUGA LUGARNICA, za turizam, lovstvo i poljoprivredu  

POLJOPRIVREDNA ZADRUGA KORAN za proizvodnju, trgovinu i usluge  

GRAĐEVINSKO PROIZVODNA ZADRUGA KOLAR za graditeljstvo, proizvodnju i usluge  

Izvor: Evidencija zadruga i zadružnih saveza, 2015. 

Pojedinačnim djelovanjem mali poljoprivrednik, obrtnik ili ribar često su presitni gospodarski subjekti da bi mogli 
ravnopravno i uspješno sudjelovati na tržištu. Osim toga oni ne mogu, uz redoviti posao koji obavljaju, uspješno i 
povoljno nabavljati repromaterijal, prerađivati i prodavati proizvode, voditi knjigovodstvo i obavljati druge popratne 
poslove. Zbog toga se više njih udružuje u zadrugu kako ne bi svaki pojedinačno morao plaćati knjigovodstvene 
usluge, već zadruga vodi knjige za sve; umjesto da pojedinačno nabavljaju repromaterijal na malo, zadruga 
nabavlja za sve na veliko i puno povoljnije; umjesto da svaki zadrugar sam investira u skupe alate i strojeve, 
investirat će se u zajedničke koji će biti vlasništvo zadruge, a u službi svih zadrugara prema potrebi. S druge 
strane, pojedinačni poduzetnik ima male kapacitete proizvodnje i nije zanimljiv velikim partnerima na tržištu, a 
kada se preko zadruge zajednički prezentiraju proizvodi više zadrugara ona postaje respektabilniji poslovni 
subjekt. Što je više zadrugara to je više kvalitetnog proizvoda, stoga je svakoj zadruzi u interesu biti otovorena za 
primanje novih članova. Zadruga je zadrugaru logistička potpora kako bi ga se rasteretilo i oslobodilo mu 
dragocjeno vrijeme da radi ono što najbolje zna. Pravilima zadruge detaljno se utvrđuju međusobni odnosi 
zadrugara i zadruge, a svaki zadrugar na Skupštini zadruge ima jednako pravo glasa i odlučivanja. 

Obrti 

Na području Općine Hercegovac, prema podacima Obrtnog registra, djeluje 26 obrta. U najvećem dijelu radi se o 
uslužnim djelatnostima. 

Tabela 40: Obrti na području Općine Hercegovac 

Rbr. MBO Naziv obrta Stanje obrta 

1 90218914 AUTOPRIJEVOZNIK - ANTUN KUDLAČ, HERCEGOVAC, MOSLAVAČKA 225  U radu  

2 97591661 BILJE, POLJOPRIVREDNI OBRT, VL. ANA GELENČIR, HERCEGOVAC, 
MOSLAVAČKA 197  

U radu  

3 97431877 FOIT, POLJOPRIVREDNI OBRT, VL. MIRKO FOIT, HERCEGOVAC, MOSLAVAČKA 
133 

U radu  

4 90221192 FRIZERSKI OBRT "LANA" - VL. DIJANA MARKOTIĆ, HERCEGOVAC, TRG KRALJA 
ZVONIMIRA BB  

U radu  

5 90218027 FRIZERSKI SALON "BLANKA" - BLANKA STEJSKAL, HERCEGOVAC, TRG 
KRALJA ZVONIMIRA BB.  

U radu  

6 91529808 GRAĐEVINSKI OBRT "MD GRADNJA" - VL. DRAGO LJEVAR, PALEŠNIK 11 A  U radu  

7 97373206 OBRT ZA KNJIGOVODSTVENE USLUGE, VL. DANIJELA LAZNICKI, 
HERCEGOVAC, TRG KRALJA ZVONIMIRA BB  

U radu  

8 97291323 OBRT ZA SAVJETOVANJE, IZRADU PROJEKATA I POSREDOVANJE "HD-
KONZALTING" - VL. HRVOJE DUK, PALEŠNIK 69  

U radu  

9 90217110 OBRT ZA STROJNU OBRADU I TRGOVINU "BUDJINA" - VL. ŽELJKO BUDJINA, 
LADISLAV 86.  

U radu  

10 90221214 OBRT ZA TEHNIČKA ISPITIVANJA I USLUGE "ELVOD" - VL. ZLATKO VODJEREK, 
DIPL.ING.EL., HERCEGOVAC, MOSLAVAČKA 177  

U radu  

11 90220676 OBRT ZA UZGOJ I PRERADU GLJIVA "BUŠAMP" - VL. MARIO EVAJ, ILOVSKI 
KLOKOČEVAC 24  

U radu  

http://www.zadruge.hr/index.php?option=com_mtree&task=viewlink&link_id=137831&Itemid=85
http://www.zadruge.hr/index.php?option=com_mtree&task=viewlink&link_id=137797&Itemid=85
http://www.zadruge.hr/index.php?option=com_mtree&task=viewlink&link_id=137809&Itemid=85
http://www.zadruge.hr/index.php?option=com_mtree&task=viewlink&link_id=137271&Itemid=85
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1086318
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1086318
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1086318
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1086318
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1109494
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1109494
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1109494
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1109494
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1109494
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1090238
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1090238
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1090238
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1090238
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1090238
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021190
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021190
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021190
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021190
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1021190
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=699309
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=699309
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=699309
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=699309
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=699309
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1020806
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1020806
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1020806
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1020806
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=954024
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=954024
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=954024
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=954024
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=954024
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=897645
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=897645
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=897645
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=897645
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=897645
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1000846
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1000846
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1000846
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1000846
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=1000846
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868633
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868633
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868633
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868633
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=868633
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=827783
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=827783
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=827783
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=827783
http://or.minpo.hr/detalji.htm?id=827783


Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
50 

 

12 90220803 PEKARSKO-TRGOVAČKI OBRT "SI-MA" - VL.FILIP PREKPALAJ, HERCEGOVAC, 
MOSLAVAČKA 160  

U radu  

13 90216695 POKRETNA PRODAJA "AVANTI" - ZDENKO ŠTECHER HERCEGOVAC, TRG 
KRALJA ZVONIMIRA BB  

U radu  

14 90220471 POLJOPRIVREDNI OBRT "BOKI" - VL. PETAR JURČEVIĆ, LADISLAV 5  U radu  

15 90220404 POLJOPRIVREDNI OBRT "GELENČIR" - VL. DRAŽEN GELENČIR, HERCEGOVAC, 
MOSLAVAČKA 208  

U radu  

16 90220064 POLJOPRIVREDNI OBRT "GLJIVE EVAJ" - VL. STEVO EVAJ, ILOVSKI 
KLOKOČEVAC 45.  

U radu  

17 90219210 POLJOPRIVREDNI OBRT "KLAS" - VL. ANKA ŠIRANOVIĆ, ILOVSKI KLOKOČEVAC 
137. 

U radu  

18 97186287 POLJOPRIVREDNI OBRT "PLODOVI ZEMLJE" - VL. SINIŠA ŠIRANOVIĆ, ILOVSKI 
KLOKOČEVAC 137  

U radu  

19 90220668 POLJOPRIVREDNI OBRT "RATARSTVO RAIĆ" - VL. MILAN RAIĆ, VELIKA 
TRNAVA 80  

U radu  

20 90220447 POLJOPRIVREDNO - USLUŽNI OBRT "ZVONKO" - VL. ZVONKO BJELIĆ, 
HERCEGOVAC, HRVATSKIH BRANITELJA 10  

U radu  

21 97112950 POLJOPRIVREDNO-PRIJEVOZNIČKI OBRT "RAVE" - VL. VEDRAN RAIĆ, 
HERCEGOVAC, STJEPANA RADIĆA 5  

U radu  

22 90218396 POLJOPRIVREDNO-PRIJEVOZNIČKI OBRT, VL. VLADO VLAHOVIĆ, 
HERCEGOVAC, HRVATSKIH BRANITELJA 36 A.  

U radu  

23 90220439 POLJOPRIVREDNO-TRGOVAČKI OBRT "MONI" - VL. MLADEN LACKOVIĆ, 
VELIKA TRNAVA 50  

U radu  

24 90218655 RTM-AUTO, OBRT ZA SERVISIRANJE MOTORNIH VOZILA, VL. RATKO TICHY, 
HERCEGOVAC, MOSLAVAČKA 23 C  

U radu  

25 90221052 TRGOVAČKI OBRT "KRUNA" - VL. ĐURO KRUTAK, HERCEGOVAC, 
MOSLAVAČKA 139  

U radu  

26 90220269 UGOSTITELJSKI OBRT - VL. MARIO NOVAKOVIĆ, HERCEGOVAC, TRG KRALJA 
ZVONIMIRA BB.  

U radu  

Izvor: Registar obrtnika, MINPO, lipanj 2015. 

3.7.4. Vanjskotrgovinska razmjena 

Ukupan izvoz Republike Hrvatske u razdoblju od siječnja do prosinca 2012., prema privremenim podacima, 
iznosio je 72,2 milijarde kuna. Istodobno je uvoz iznosio 121,5 milijardi kuna. Vanjskotrgovinski deficit iznosio je 
49,3 milijarde kuna. U razdoblju od siječnja do prosinca 2012. godine 12 županija ostvarilo je suficit. Izvoz u 
promatranom razdoblju (2012. godine) Općini Hercegovac porastao je sa 1.675.000 na 2.183.000 kn. Na uvozu 
je došlo do opadanja sa 11.458.000 kn tijekom 2011. godine na 8.788.000kn u 2012. godini. 
 
Tabela 41 Vanjsko trgovinska razmjena Općine Hercegovac 

Izvoz 
(u tis. kuna) 

Uvoz 
(u tis. kuna) 

I. – XII. 2011. I. – XII. 2012. Indeks I. – XII. 2011. I. – XII. 2012. Indeks 

I. – XII. 2012. I. – XII. 2012. 

I. – XII. 2011. I. – XII. 2011. 

1 675 2 183 130,3 11 458 8 788 76,7 

Izvor: DZS 
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3.7.5. Pregled ključnih gospodarskih sektora 

Okosnica gospodarstva su prerađivačka djelatnost te poljoprivreda i stočarstvo. Ovisnost o jednoj grani stvara 
nužnost za djelovanje i pronalazak specifične, prepoznatljive niše, koja će svojim razvojem pozitivno utjecati na 
turizam. 

Prerađivačka djelatnost 

U strukturi gospodarstva Općine industrija je do prije desetak godina bila vodeća djelatnost, a prema broju 
zaposlenih to je ostala do danas, usprkos činjenici da se iz godine u godinu bilježi smanjenje broja zaposlenih i 
sve manji udio financijskih pokazatelja poslovanja u strukturi gospodarstva Općine. Zaostajanje i stagnacija 
prerađivačke djelatnosti počinju sredinom devedesetih godina, kada pojedine industrijske grane bilježe poteškoće 
u poslovanju. 

Prehrambena industrija je jedna od rijetkih grana industrije koja ima tako visoke zahtjeve za kvalitetom proizvoda 
– upravo kad se radi o hrani, većini potršača je samo ono najbolje dovoljno dobro. Živežne namirnice podliježu 
strogim smjernicama koje se mora poštovati bez iznimaka - u cijelom ciklusu, od dobivanja sirovine i proizvodnje 
preko transporta do izlaganja robe u regal. Pritom je neophodna otporna, higijenski apsolutno besprijekorna i 
pouzdana elektrotehnička infrastruktura. Okosnicu prehrambene industrije Općine Hercegovac čini tvornica za 
preradu krumpira "Franck" d.d. Zagreb - Tvornica Hercegovac. "Franck" je tvrtka tradicije duge 119 godina i jedan 
od najuspješnijih hrvatskih proizvođača i izvoznika prehrambenih proizvoda s vodećom pozicijom u kategorijama 
kava, čajeva i grickalica. Franckovi brandovi sastavni su dio života svih Hrvata i vrhunske tržišne marke iza kojih 
stoji predani rad, poznavanje tržišta i velika novčana ulaganja. Uz uspješne kave i čajeve, posebno se ističe čipi-
čips koji se proizvodi upravo u Tvornici Hercegovac. U Hercegovcu je 1975. g. počela izgradnja Tvornice za 
preradu krumpira u krumpirov čips, a puštena je u pogon i počela s proizvodnjom krajem 1977. g. Tvornica je 
tada proizvodila 1.000 tona čipsa godišnje pod nazivom "Čipi-čips". Radni prostor Tvornice zauzimao je oko 
2.000 m2, te skladišni prostor za skladištenje krumpira kapaciteta 7.000 tona. 

Drvna industrija Republike Hrvatske, tradicionalno izvozno orijentirana, radno intenzivna i dominantna u ruralnim  
krajevima zemlje, ima značajnu ulogu u ukupnom nacionalnom gospodarstvu koja se ogleda u ekonomskom (7%-
tni udjel u ukupnoj robnoj razmjeni) i kroz širi društveni doprinos (1/3 ukupnog broja zaposlenih u prerađivačkoj 
industriji, 1,4%-tni udjel u BDP-u), čime se pridonosi harmonizaciji ukupnih razvojnih procesa unutar zemlje.  

U kontekstu regionalnog i ruralnog razvoja zemlje, drvna industrija ima visoku poziciju jer predstavlja jednu od 
dominantnih grana industrije u navedenim područjima te se razvojem iste direktno doprinosi jačem i bržem 
gospodarskom regionalnom razvoju. Na području Općine svoju podružnicu ima Heba d.o.o., iz Koprivnice, tvrtka 
registrirana za djelatnost, koja se bavi kvalitetnom izradom proizvoda od drveta. 

Metalnoprerađivačka industrija jedna je od važnijih industrija u Republici Hrvatskoj. Poslovni subjekti metalne 
industrije usmjereni su na izvoz, uvođenje novih tehnologija, edukaciju stručnih kadrova, certifikaciju sustava 
kvalitete, ekološki prihvatljivu proizvodnju, te povezivanje s domaćim i inozemnim proizvođačima. "ZM-Metal" 
d.o.o. tvrtka je koja se od 1923. godine bavi obradom i proizvodnjom metala i armatura na području Općine 
Hercegovac.  

Poljoprivreda 

Na području Općine Hercegovac obrađuje se 3158,5152 ha poljoprivrednog zemljišta, koje obrađuje 371 
obiteljsko poljoprivredno gospodarstavo. Na oraničnim površinama najzastupljenija je proizvodnja žitarica, 
krmnoga i industrijskog bilja, povrća i voća te sve više i ljekovitoga bilja. Područje Općine je zbog klimatskih 
karakteristika i karakteristika tla pogodno za povrćarsku i voćarsku proizvodnju. U posljednjih nekoliko godina 
zabilježeno je povećanje nasada različitih voćnih vrsta te graha. Prema podacima, nema upisanih subjekata u 
ekološkoj proizvodnji.  

Općina Hercegovac suočava se s problemom usitnjenosti parcela, obzirom da je na navedenoj površini prosječna 
veličina parcele 0,2943 ha. 
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Tabela 42: Podaci po kulturama 

KULTURA UKUPNA POVRŠINA (ha) PROSJEČNA VELIČINA ČESTICE (ha) 

ŠUMA 21,3507 0,1923 

LIVADE 532,7400 0,1461 

ORANICA 2492,2248 0,4424 

OSTALO ZEMLJIŠTE 42,4065 0,0785 

PAŠNJACI 3,8442 0,1922 

VINOGRAD 8,7777 0,0675 

VOĆNJAK 57,1713 0,0876 

UKUPNO 3158,5152 0,2943 

Izvor: APPRRR, svibanj 2015. 

Tabela 43: Vrste uporabe iz ARKOD sustava u općini Hercegovac s područja Bjelovarsko-bilogorske 
županije na dan 14.05.2015 

Oranica Stanklenici na oranici Livada Pašnjak 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

3.294,11 2.139 349 0,66 7 5 304,85 858 244 21,94 63 55 

Vinograd Voćne vrste Mješoviti trajni nasadi Ostale vrste zemljišta 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

Površina 
(ha) 

Broj 
parcela 

Broj 
PG 

0,12 1 1 21,13 24 16 0,48 4 4 0,41 1 1 

UKUPNO 

Površina (ha) Broj parcela Broj PG 

3.643,70 3.097 372 

Izvor: APPRRR, ARKOD na dan 14.05.2015. 

Tabela 44 Površina za koju su PG tražili potporu 

Općina Broj 
korisnika 

Vrsta Uporabe Kultura/obilježje krajobraza Traženo(Ha) 

H
er

ce
g

o
va

c 

78 Livada Livade 94,8 

9 Oranica djetelinsko travne smjese 7,87 

3 Oranica Grah 15,48 

15 Oranica Ječam 13,74 

1 Oranica Kamilica 1,92 

14 Oranica Krumpir 59,5 

110 Oranica Kukuruz 592,62 

1 Oranica kukuruz šećerac 0,1 

3 Oranica Kupus 3,29 

2 Oranica Lucerna 1,71 

2 Oranica Luk 1,08 

6 Oranica miješani nasad povrća 0,46 
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3 Oranica neproizvodna poljoprivredna površina u skladu sa 
GAEC-ima 

1,71 

1 Oranica ostalo krmno bilje 0,68 

4 Oranica ostalo povrće 15,1 

1 Oranica Paprika 2,29 

1 Oranica Patlidžan 0,3 

58 Oranica Pšenica 246,78 

1 Oranica s. krmne repice 3,25 

1 Oranica s. kukuruza 15,5 

1 Oranica Salata 0,08 

18 Oranica Soja 123,25 

2 Oranica stočni sirak 0,81 

3 Oranica sudanska trava 0,85 

1 Oranica tikva uljanica 6,7 

9 Oranica Trave 35,92 

3 Oranica travna smjesa 4,7 

2 Oranica travno djetelinske smjese 1,23 

18 Oranica Tritikale 30,09 

6 Oranica uljana repica 49,81 

51 Oranica Zob 54,03 

1 Orašaste drvenaste 
kulture 

Orah 0,91 

10 Pašnjak Pašnjaci 4,15 

1 Staklenik / Plastenik miješani nasad povrća 0,16 

1 Vinograd plemenita vinova loza 0,1 

1 Voćne vrste ostale voćne vrste 0,13 

 

Općina Broj 
korisnika 

Vrsta Uporabe Kultura/obilježje krajobraza Traženo(ha) 

H
er

ce
g

o
va

c 

202 Livada Livade 291,86 

10 Livada Šumarak 0,55 

2 Oranica Djetelina 8,6 

40 Oranica djetelinsko travne smjese 57 

1 Oranica Facelija 0,25 

5 Oranica Grah 22,8 

50 Oranica Ječam 47,68 

1 Oranica Kamilica 1,92 

33 Oranica Krumpir 89,06 

255 Oranica Kukuruz 1496,48 

1 Oranica kukuruz šećerac 0,1 

1 Oranica kukuruz za silažu 13,82 

7 Oranica Kupus 4,68 

2 Oranica Lucerna 2,11 

3 Oranica Luk 1,52 

28 Oranica miješani nasad povrća 3,26 
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10 Oranica neproizvodna poljoprivredna površina u skladu sa 
GAEC-ima 

4,9 

1 Oranica ostale žitarice 5,96 

6 Oranica ostalo krmno bilje 6,79 

9 Oranica ostalo povrće 15,58 

2 Oranica Paprika 2,88 

1 Oranica Patlidžan 0,3 

131 Oranica Pšenica 539,28 

1 Oranica s. krmne repice 5,01 

1 Oranica s. kukuruza 30,5 

1 Oranica s. tritikale 9,8 

1 Oranica Salata 0,08 

33 Oranica Soja 244,27 

1 Oranica stočna repa 5 

1 Oranica stočni grašak 1,51 

5 Oranica stočni sirak 2,42 

3 Oranica sudanska trava 0,85 

22 Oranica Šumarak 1,88 

1 Oranica Suncokret 0,97 

3 Oranica tikva uljanica 8,16 

26 Oranica Trave 114,05 

14 Oranica travna smjesa 48,87 

8 Oranica travno djetelinske smjese 6,68 

77 Oranica Tritikale 133,06 

12 Oranica uljana repica 104,26 

144 Oranica Zob 177,87 

2 Orašaste drvenaste 
kulture 

Orah 1,07 

44 Pašnjak Pašnjaci 19,81 

3 Pašnjak Šumarak 0,12 

1 Staklenik / Plastenik miješani nasad povrća 0,16 

1 Staklenik / Plastenik ostalo povrće 0,15 

1 Staklenik / Plastenik Paprika 0,12 

1 Vinograd plemenita vinova loza 0,1 

2 Voćne vrste Breskve 2,2 

1 Voćne vrste Jabuke 16,9 

1 Voćne vrste miješani nasad voćnih vrsta 0,21 

1 Voćne vrste Nektarine 0,5 

1 Voćne vrste ostale voćne vrste 0,13 

Izvor: APPRRR, svibanj 2015. 

 

Stočarstvo 

Prema podacima Hrvatske poljoprivredne agencije na području Općine Hercegovac nalazi se 4.441 komada 
stoke, pri čemu prednjače goveda sa udjelom od 68,04%. Na stočarstvo i proizvodnju mlijeka utjecali su mnogi 
faktori od ratnih zbivanja do socijalnih i gospodarskih prilika. U privatnom sektoru proizvodnja mlijeka količinski je 
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bila značajna, ali je tržišnost i dalje relativno niska, što za stočare/mljekare stvara problem. Kvaliteta mlijeka 
uvjetovana je mnogim čimbenicima: uvjeti držanja, kvaliteta stočne hrane, nivo funkcionalnosti tehnološke 
opreme, higijenski uvjeti i mužnja, te način čuvanja i hlađenja mlijeka. Vremenom su mijenjani i pooštravani 
kriteriji kvalitete i minimalnih vrijednosti za sirovo mlijeko koje se može staviti u prodaju. U razvijenim zemljama 
nekada je osnovica za formiranje cijene mlijeka bio sadržaj mliječne masti i bezmasna suha tvar, a sada se uz 
ove kriterije mlijeko vrjednuje i po sadržaju i strukturnom sastavu bjelančevina te prema broju mikroorganizama i 
broju somatskih stanica. Prerada mlijeka i proizvodnja mliječnih prerađevina ovisna je o mnogim čimbenicima: o 
stanju u primarnoj proizvodnji mlijeka, o gospodarstvu pojedine zemlje, kupovnoj moći potrošača, organiziranosti 
mljekarske industrije, asortimanu i kvaliteti mliječnih proizvoda te o konkurentnosti cijena. Govedarstvo se 
valoriziralo više ekonomski kroz proizvodnju kvalitetne teladi simentalske pasmine za industrijski tov proizvodnje 
junećeg mesa. Analiza stočnog fonda na području Općine pokazala je kako raste interes za uzgojem ovaca, a na 
uštrb uzgoja svinja.  

Tabela 45: Stočni fond na području Općine Hercegovac 

  GOVEDA KONJI KOZE OVCE SVINJE Ukupno 

OPĆINA HERCEGOVAC 3022 27 29 915 448 4441 

HERCEGOVAC 189 8 11 265 123 596 

ILOVSKI 
KLOKOČEVAC 

64 2 11 79 30 186 

LADISLAV 1730 8 7 193 99 2037 

PALEŠNIK 848 6  224 103 1181 

VELIKA TRNAVA 191 3  154 93 441 

Ukupno 3022 27 29 915 448 4441 

Izvor: HPA, 2015. 

 

Lov i ribolov 

Područje Općine Hercegovac, zbog svojih očuvanih šuma, ima mogućnosti za razvoj lovstva. Na području Općine 
djeluje nekoliko lovišta, kako je prikazano u tablicama: 

Tabela 46: Lovište na području Općine Hercegovac 

PODACI O LOVIŠTU 

Broj lovišta: VII/18 

Naziv: TRUPINSKI - PAŠIJANSKI GAJ 

Županija: Bjelovarsko-bilogorska 

Tip lovišta: Otvoreno 

Broj ugovora: 28 

Ovlaštenik prava lova: LU JELEN Velika Hrastilnica 

Orahovac 17 

10000 Zagreb 
 

Glavne vrste divljači: 
 

Površina lovišta: 4788,00 ha 

 

PODACI O LOVIŠTU 

Broj lovišta: VII/16 

Naziv: ZDENAČKI GAJ 

Županija: Bjelovarsko-bilogorska 

Tip lovišta: Otvoreno 

Broj ugovora: 89 

Ovlaštenik prava lova: LD BILOGORA Grubišno Polje 
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Trg bana Josipa Jelačić
 5 

43290 Grubišno Polje 
 

Glavne vrste divljači: 
 

Površina lovišta: 4476,00 ha 

 

PODACI O LOVIŠTU 

Broj lovišta: VII/305 

Naziv: RADMENOVAČA – TOMAŠICA 

Županija: Bjelovarsko-bilogorska 

Tip lovišta: Otvoreno 

Broj ugovora: 7029 

Ovlaštenik prava lova: LD JELEN Hercegovac 

Trg kralja Zvonimira bb 

Hercegovac 
 

Glavne vrste divljači: - srna obična 

- fazan - gnjetlovi 
 

Površina lovišta: 2385,00 ha 

Izvor: Uprava za šumarstvo, Ministarstvo poljoprivrede i šumarstva 

Upravo se u lovstvu može iskoristiti potencijal za selektivne oblike turizma – lovni turizam. Lovni turizam važna je 
sastavnica kontinentalnog turizma i potiče razvoj destinacija u unutrašnjosti zemlje produljujući tako turističku 
sezonu s ljetnih mjeseci na ostala godišnja doba. Osim preduvjeta za razvoj lovstva, Općina ima očuvane 
ribnjake, na kojima je vrlo razvijen i ribolov, koji se smatra manjim dijelom kao gospodarska djelatnost, odnosno 
kao rekreacijska djelatnost te dio turističke ponude.  
Slatkovodno ribarstvo kao grana poljoprivrede ima dugu tradiciju u RH, te na području Bjelovarsko-bilogorske 
županije pa tako i Općine, no uslijed strukturnih problema u tom sektoru već dulji niz godina, ono je izgubilo na 
značenju i ulozi u gospodarstvu.  
 

Pčelarstvo 

Na području Općine Hercegovac postoji tradicija pčelarstva i proizvodnja proizvoda u ovom području. Pored 
koristi koju donose pčele u medu i vosku, još je neuporedivo veća ona koja se dobija time što pčele oprašivanjem 
voćaka i drugih kultura povećavaju prinos i kvalitetu plodova. Hrvatski pčelarski savez (HPS) vodi Registar 
pčelinjaka i pčelara (Katastar pčelinjih paša) u prostornom prikazu koji predstavlja bazu podataka i potencijale 
hrvatskog pčelarstva, odnosno evidenciju pčelara i pčelinjih zajednica. HPS je kao krovna institucija svih pčelara, 
koja ima 120 udruga, jedina poljoprivredna skupina u Hrvatskoj koja je sama izradila Registar pčelinjaka i pčelara 
(Katastar pčelinjih paša) u prostornom prikazu. Prema katastru, na prostoru Općine Hercegovac djeluju dva 
pčelara sa 71 pčelinjih zajednica. 

Slika 6: Katastar pčelinjaka i pčelinjih paša 
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Izvor: Katastar HPS, travanj 2015. 

 

3.7.6. Uloga Općine Hercegovac u poticanju poduzetništva 

Stvaranje uvjeta za razvoj malog i srednjeg poduzetništva zahtijeva usklađenu državnu politiku kojom se 
obuhvaćaju aktivnosti različitih područja – od obrazovanja i znanosti, do jačanja potpornih institucija 
poduzetništva i poslovne infrastrukture te regionalnog razvoja. Poduzetničku infrastrukturu u Hrvatskoj tvore 
regionalne razvojne agencije, centri za poduzetništvo, poduzetnički inkubatori i tehnološki parkovi. Preko ovih 
institucija realiziraju se programi Ministarstva poduzetništva i Ministarstva gospodarstva usmjereni na poticanje 
malog i srednjeg poduzetništva. U razvijenijim jedinicama lokalne samouprave iz proračunskih sredstava se 
potiče razvoj poduzetničke infrastrukture u različitim sektorima; poljoprivredi, turizmu, zaštiti okoliša i sl. 

Općina Hercegovac može osloboditi djelomično ili u potpunosti obveze plaćanja komunalnog doprinosa: 

- Općinu Hercegovac, 
- javne ustanove i trgovačka društva čiji je osnivač ili većinski vlasnik Općina Hercegovac, 
- udruge koje se većinski financiraju iz Proračuna Općine Hercegovac, 
- investitore koji grade građevine od interesa za Općinu Hercegovac, i to: građevine namijenjene 

zdravstvenoj djelatnosti, socijalnoj skrbi, kulturi, tehničkoj kulturi, sportu, predškolskom odgoju, 
osnovnom, srednjem i visokom obrazovanju, vatrogastvu te građevine za potrebe javnih ustanova i 
trgovačkih društva koje su u vlasništvu Općine Hercegovac i Bjelovarsko-bilogorske županije. 

Općina Hercegovac može osloboditi djelomično od iznosa do 50% obveze plaćanja komunalnog doprinosa: 

- investitore koji grade građevine za potrebe javnih ustanova i trgovačkih društva koja su u suvlasništvu 
Općine Hercegovac i Bjelovarsko-bilogorske županije, 

- investitore koji grade objekte i uređaje komunalne infrastrukture.  
 
Osim redovitih poticaja i subvencija za poljoprivredna gospodarstva, Općina Hercegovac u svom programu rada 
nema predviđen sustav poticaja za gospodarstvenike (poduzetnike i obrtnike). 
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3.8. SWOT ANALIZA OPĆINE HERCEGOVAC 

 
Opća SWOT analiza 

Snage Slabosti Prilike Prijetnje 

Područje povoljnih klimatskih uvjeta Nedovoljno iskorištene prirodne i 
klimatske prednosti područja i energetski 
potencijal koje ovo područje posjeduje 

Financiranje infrastrukturnih projekata iz 
EU fondova 

Nesređeno i nejasno zakonodavstvo i 
preklapanje ingerencija različitih 
nadležnih institucija 

Odolijevanje trendu "starenja 
stanovništva"/veći broj osoba do 19 
godina starosti u usporedbi sa onima 
iznad 65 godina starosti 

Niska gustoća naseljenosti u okolnim 
naseljima Općine 

Potencijal za razvoj i korištenje 
obnovljivih izvora energije i povećanje 
energetske učinkovitosti (sufinanciranje 
programa i projekata, izgradnja 
postrojenja namijenjenih proizvodnji 
električne i toplinske energije iz 
obnovljivih izvora energije) 

Neriješeni imovinsko-pravni 
odnosi/zemljišne knjige 

Više od 95% stanova za stanovanje je 
nastanjeno/koriste se 

Postojanje trenda napuštanja domova, 
iseljavanja iz Općine Hercegovac 
(usporedba podataka 2001./2011. 

Financiranje razvojnih programa kroz 
nacionalne i EU fondove te kroz 
Programe Zajednice 

Financijske, zakonske i administrativne 
prepreke za provedbu infrastrukturnih 
projekata 

Porast udjela stanovništva koji 
upisuju i završavaju visokoobrazovne 
ustanove 

Izostanak i/ili smanjenje interesa za 
cjeloživotnim obrazovanjem 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  Unosnije alternativne mogućnosti karijere 
za mlade 

Više od polovice stanovnika koristi se 
internetom na svakodnevnoj razini 

Više od polovice stanovništva informatički 
je nepismeno (tablični izračuni i obrada 
teksta) 

Iskorištavanje prednosti geoprometnog 
položaja 

Gubitak tradicionalnih vještina i znanja 

Povoljan geografski i geoprometni 
položaj 

Nedostatna opremljenost signalizacijom 
prometne infrastrukture, uključujući 
pješačke i biciklističke staze. 

Unaprjeđenje gospodarenja otpadom radi 
povećanja kvalitete života   

Učestalost prirodnih katastrofa i 
nepovoljnih vremenskih prilika 

Postojanje vodoopskrbnog sustava, 
80% kućanstava priključeno na 
vodoopskrbni sustav 

Nedostatno razvijen vodoopskrbni sustav 
(20% kućanstava nije priključeno na 
vodoopskrbni sustav) 

Ulaganja u građenje javnih sustava za 
vodoopskrbu, odvodnju i pročišćavanje 
otpadnih voda 

Negativni demografski trendovi: rizik od 
starenja stanovništva, iseljavanja aktivne 
radne snage, nedostatak interesa mladih, 
poduzetnih i kvalificiranih ljudi, odljev 
visokoobrazovanog stanovništva 

Postojanje intencije za izgradnju 
kanalizacijske mreže 

Postojanje divljih odlagališta i recencija 
prilikom obilnih padalina 

Unaprjeđenje kvalitete života kroz 
saniranje i povećanje razine pitkosti vode 

Nedostatni kapaciteti postojećih kadrova 
za rad s novim tehnologijama 
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i zaštite od zagađenja 

Dobra pokrivenost 
telekomunikacijskom mrežom 

Povećanje prometne (statičke) uređenosti 
na području Općine kroz uređenje 
pješačke i biciklističke zone u Općini 

Nepostojanje podložnih studija klimatskih 
karakteristika (analiza potencijala), tala, 
voda  za izradu investicijskih i poslovnih 
planova/cost-benefit analiza 

Postojanje reciklažnog dvorišta u 
naselju Hercegovac i vođenje brige o 
smanjenju štetnog utjecaja na okoliš 

Klimatske promjene i nedostatak analize i 
alternativa vezanih uz klimatske 
promjene 

Spremnost  na saniranje divljih 
odlagališta 

Poticanje sportske aktivnosti stanovništva 
kroz uređenje biciklističkih i tematskih 
staza  

Zagađenje prirodnih resursa uslijed 
nekontroliranog ispuštanja otpadnih 
voda, širenja deponija, te ispušnim 
plinovima vozila 

Kvaliteta predškolske i 
osnovnoškolske  infrastrukture 

Sporo praćenje razvoja kvalitete 
infrastrukture  u osnovnoj školi i 
područnim jedinicama 

Uređenje javnih prometnih površina (trg, 
park) 

Ovisnost rada organizacija civilnog 
društva o entuzijazmu pojedinaca i 
javnim financijskim sredstvima Općine 

Dobra opremljenost dječjeg vrtića 
potrebnim namještajem i didaktičkim 
igračkama 

  Obnavljanje, očuvanje i povećanje 
bioraznolikosti, područja obuhvaćena 
prirodnih ili ostalim specifičnim 
ograničenjima, područja s visokim 
prirodnim vrijednostima 

Odustajanje potencijalnih domaćih i 
inozemnih investitora od ulaganja u 
gospodarstvo zbog sezonskog karaktera 
razvoja određenih grana gospodarstva 

Stručnost zaposlenika u predškolskoj 
i osnovnoškolskoj infrastrukturi; 
Kontinuirana edukacija zaposlenika u 
predškolskoj i osnovnoškolskoj 
infrastrukturi 

Nepostojanje stručnog tima koji bi 
pomogao integraciji djece s teškoćama u 
razvoju u redovite predškolske skupine 

Uređenje vizure i kreiranje vizualnog 
identiteta Općine Hercegovac 

Nespremnost gospodarskih subjekata na 
korištenje sredstava iz fondova i 
programa EU 

Uređena dječja igrališta u naseljima na 
području Općine Hercegovac 

Nedostatan kapacitet i opremljenost 
igrališta u naseljima Općine Hercegovac 

Opremanje i uređenje protupožarnih 
puteva  

Sezonalni karakter pojedinih 
gospodarskih grana 

Izražen interes za bavljenje sportom 
na području Općine 

Nepostojanje prostora za provođenje 
tjelesnih aktivnosti (u predškolskom i 
obrazovnom odgoju) 

Povećanje informatičke pismenosti 
stanovništva 

Postojanje opasnosti od socijalne 
nesigurnosti  

Postojanje interesa za daljnjim 
razvojem i potpunim iskorištavanjem 
fizičkih kapaciteta Općine 

Dotrajalost stolarije i fizičke infrastrukture 
odgojnih i obrazovnih institucija u 
područnim školama 

Organizacija i provedba programa 
cjeloživotnog učenja s naglaskom na 
samozapošljavanje 

Nedefinirani sadržaj u gospodarskim 
djelatnostima 

Nedostatan kapacitet kuhinje u 
predškolskom i školskom odgoju u 

Osnaživanje infrastrukture za povećanu 
primjenu telekomunikacijskih tehnologija 

Neadekvatna struktura kadrova 
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područnim školama u prostornoj infrastrukturi i gospodarstvu 

Postojanje brojnih organiziranih oblika 
iznannastavnih i izvanškolskih 
aktivnosti  

Nedostatak smještajnih kapaciteta i 
specijaliziranih ustanova za brigu i skrb 
starijih osoba, osoba otežane 
pokretljivosti, duševno bolesne i 
mentalno retardirane osobe 

Izgradnja i opremanje kapaciteta 
predškolskog i osnovnoškolskog odgoja 

Neusklađenost obrazovanja s 
potraživanjima tržišta rada i gospodarstva 
u cjeolini 

Veliki broj dionika zainteresiranih za 
rad na projektima koji doprinose 
razvoju zajednice te razvijeno 
volonterstvo 

Rekonstrukcija područnih škola na 
području Općine 

Nepredvidivost plaćanja / nemogućnost 
naplate zbog opće nelikvidnosti 

Veliki udio stanovništva sa teškoćama u 
obavljanju svakodnevnih aktivnosti 

Povezivanje osnovnoškolskih ustanova u 
bližem okruženju  

Izostanak financijske podrške s državne i 
županijske razine za realizaciju razvojnih 
projekata JLS-a 

Odlična međusuradnja udruga u 
kulturi i/ili sportu - zajednička 
realizacija projekata 

Nedostatni i neadekvatni prostorni i 
materijalni kapaciteti OCD-ova za 
kvalitetan rad 

Opremanje infrastrukture predškolskog 
odgoja sa didaktičkim igračkama i 
ostalom opremom potrebnom za 
kvalitetno provođenje aktivnosti 

Jačanje i razvoj konkurentnih proizvoda 
iz okruženja 

Važnost OCD-ova i jačanje njihova 
djelovanja u razvoju civilnog društva i 
ukupnog razvoja Općine Hercegovac 

Uređenje i dogradnja područnih škola te 
njihovo stavljanje u funkciju (stvaranje 
uvjeta za izvođenje nastave) 

Multikulturalno i tolerantno 
stanovništvi koje promiče zajedništvo 
u društvenom razvoju Općine 

Primjena informacijskih i komunikacijskih 
tehnologija u osnovnim i srednjim 
školama na području Općine Hercegovac 
- e-udžbenici, e-knjige, e-imenici, e-
učionice 

Gubitak tradicionalnih vještina i znanja 

Uključenost marginaliziranih skupina 
u društvu u aktivni život zajednice 

Nedovoljan broj centara i programa za 
društveni razvoj zajednica 

Edukacija zaposlenika u obrazovnim 
ustanovama i poticanje na korištenje 
inovativnih metoda poučavanja Sve veći broj mladih ljudi uključen u 

osmišljavanje ponude i manifestacija 
na području Općine Hercegovac 

Veliki udio poljoprivrednog zemljišta na 
području Općine u vlasništvu države 

Aktivnosti i djelovanje dobrovoljnog 
vatrogasnog društva 

Nedostatna opremljenost dobrovoljnog 
vatrogasnog društva 

Poboljšanje energetske učinkovitosti 
javne infrastrukture kroz rekonstrukciju 
i/ili izgradnju predškolskih/obrazovnih 
objekata na području Općine Hercegovac 

  

Postojanje objekata društvene 
infrastrukture i postojanje namjere za 
stavljanje istih u funkciju razvoja 
zajednice 

Loše stanje društvene infrastrukture te 
njihova neadekvatna namjena u 
pojedinim naseljima 

Modernizacija opreme vatrogasne 
postrojbe te izgradnja poligona za vježbu 
i usavršavanje 

  

Nedovoljan broj objekata društvene 
infrastrukture i slaba iskorištenost 

Izgradnja i opremanje prostora za 
provođenje tjelesnih aktivnosti 
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postojeće 

Nedostatak kadrova osposobljenih za 
pripremu i provedbu EU projekata 

Izgradnja i opremanje igrališta za djecu i 
mlade, prema dobnim skupinama i prema 
stupnju poteškoća u razvoju 

  

Nedovoljna uključenost privatnog sektora 
u osmišljavanje i planiranje razvoja 

Izgradnja i opremanje 
tematskih/adrenalinskih parkova 
(skateboard rampe, fitness sprave i sl.) 

  

Lokalno stanovništvo – poznavatelji 
kulturno-povijesne i tradicijske 
baštine 

Nedovoljna prepoznatljivost područja, 
kao i proizvoda i usluga koje se nude 

Uređenje i opremanje biciklističkih i trim 
staza radi poticanja aktivnosti djece i 
mladih 

  

Postojanje brojnih udruga u kulturi, 
kulturnoumjetničkih društava i 
umjetnika pojedinaca 

Umrežavanje organizacija civilnog 
društva i zajednički nastup 

  

Postojanje tradicionalnih 
manifestacija  

Jačanje udruga kroz njihovo uključivanje 
u pripremu i provedbu projekata 
financiranih EU fondovima 

  

Kulturno umjetnička društva djeluju u 
smjeru očuvanje tradicije i 
organizacije različitih kulturnih 
manifestacija  

Poticati sudjelovanje građana kroz rad u 
udrugama 

  

Postojanje poduzetničkih zona na 
području Općine Hercegovac 

Nedostatak dobro opremljene 
poduzetničke infrastrukture 

Poticanje druuštveno odgovornog 
poslovanja, socijalnog zapošljavanja i 
društvenoga poduzetništva, te razviti 
programe za njihovu financijsku potporu 

  

Tradicija i razvoj poduzetništva i 
obrtništva 

Najveći udio u nezaposlenosti među 
mladima do 29 godina starosti i među 
ženama u svim dobnim skupinama 

Razvoj programa cjeloživotnog učenja, 
jačanje prilagodljivosti i drugih programa 
ulaganja u ljudske potencijale te 
uključivanje stanovništva u te programe 

  

Tradicija postojanja prerađivačke i 
prehrambene industrije uz konstantan 
porast uslužnih djelatnosti 

Nedovoljna razmjena informacija i/ili 
poduzetničko-poslovnih znanja i vještina 

Modernizacija i ulaganje u razvoj 
odgojno-obrazovne infrastrukture 
(izgradnja, odnosno dogradnja dječjih 
vrtića, osnovne škole i sportske dvorane 

  

Prerađivačka industrija kao zamašnjak 
u zapošljavanju veće broja 
stanovništva na području Općine 

Nezainteresiranost stanovništva na 
pokretanje poduzetničkih aktivnosti i 
strah od neuspjeha 

Izgradnja i uređenje društvene i kulturne 
infrastrukture (obnova društvenih 
domova, stavljanje u funkciju/prenamjena 
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Hercegovac i obnova ostalih objekata društvene 
namjene) 

Razvijen poduzetnički duh 
stanovništva Općine 

Omjer zaposlenih i neaktivnih stanovnika, 
starijih od 15 godina, iznosi 1:1,17 

Potražnja za povećanjem kapaciteta 
objekata za smještaj i skrb o starijim i 
nemoćnim 

  

Svjesnost potreba za daljnji 
gospodarski razvoj Općine 
Hercegovac 

Multiplikativni efekt procesa otpuštanja 
zaposlenika / stanovnika na području 
Općine 

Ulaganja u dječje vrtiće, igraonice za 
djecu, sportsko-rekreativne centre 

  

Nedovoljna povezanost malih i srednjih 
poduzetnika 

Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili 
opremanje objekta za rekreaciju, 
slobodno vrijeme kao što su društveni 
domovi,vatrogasni domovi, lovački 
domovi, kulturni centri 

  

Nedovoljna primjena znanja, inovacija i 
novih tehnologija 

Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili 
opremanje igrališta (dječja, sportska), 
sportskih terena i pratećih objekata, 
objekata za sportski ribolov, rekreacijske 
zone, biciklističkih staza, tematskih 
puteva 

  

Aktivnost 371 poljoprivrednog 
gospodarstva na 3158,5152 ha 
poljoprivrednog zemljišta 

Usitnjenost poljoprivrednih parcela 
(prosječna veličina parcele 0,29ha) 

Poticati i podržati programe eko-socijalne 
ekonomije, socijalnog zapošljavanja i 
društvenoga poduzetništva te razviti 
programe za njihovu financijsku potporu 

  

Povećanje ulaganja u povrćarski i 
voćarski sektor, te sektor ljekovitog 
bilja 

Promjene u preferencijama građana i 
turista u vidu vrjednovanja kulture 

  

Zainteresiranost stanovništva za 
jačanje poljoprivredne djelatnosti i 
izlaska iz sfere dopunskih djelatnosti 

Nedovoljna zaštita i promocija autohtonih 
poljoprivrednih, prehrambenih i drugih 
proizvoda 

Valorizacija kulturnog nasljeđa   

Zainteresiranost i mogućnost prodaje 
poljoprivrednih proizvoda na kućnom 
pragu 

Neumreženost proizvođača 
poljoprivrednih proizvoda i poduzetnika 

Valorizacija prirodnih resursa koja će 
spriječiti daljnju devastaciju 

  

Pokretanje manjih gospodarskih 
aktivnosti (postojanje interesa za 
prijavu na programe poticanja 

Nedostatak odgovarajućih skladišnih i 
prerađivačkih kapaciteta 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020. , 
unutar mjera za razvoj i obnovu ruralnih 
područja 
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poljoprivrede, poduzetništva i 
obrtništva) 

  Izostanak dostatnih marketinških 
aktivnosti u svim sferama gospodarstva 

Kreiranje i promocija tradicionalnih i 
autohtonih proizvoda  

  

  Izostanak dostatnih znanja i vještina za 
pokretanje novih ili diverzifikacija 
gospodarskih djelatnosti 

Rastuć interes ulagača u obnovljive 
izvore energije, energetsku učinkovitost i 
obnovu tradicijske baštine. 

  

    Izgradnja i/ili opremanje infrastrukture u 
svrhu uspostave poučnih staza, 
vidikovaca i manjih objekata za rekreaciju 
u javne svrhe  

  

    Ulaganja u djelatnosti za izradu suvenira, 
tradicijske i umjetničke obrte 

  

    Pokretanje i razvoj nepoljoprivrednih 
djelatnosti na području Općine 
Hercegovac 

  

    Jača promocija tradicionalne kulture i 
manifestacija 

  

    Izgradnja, rekonstrukcija i opremanje 
potporne poduzetničke infrastrukture 

  

    Osmišljavanje programa u gospodarstvu 
za sprječavanje smanjivanja broja 
stanovnika i zadržavanje mladih obitelji 

  

    Ulaganje u tehničko-tehnološku obnovu 
gospodarstava, unaprjeđenje znanja i 
primjena novih tehnologija 

  

    Uvođenje elemenata energetske 
učinkovitosti i obnovljivih izvora energije 
u daljnji razvoj gospodarstva 

  

    Provedba aktivnosti cjeloživotnog 
obrazovanja koje će rezultirati 
pokretanjem poduzetničkih aktivnosti  

  

    Stvaranje uvjeta za povezivanje 
postojećih poduzetnika i obrtnika, uz 
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istovremeno kreiranje programa za 
posticanje ulaganja u nove 

    Ulaganje u izgradnju i/ili rekonstrukciju i/ili 
opremanje objekata za preradu voća, 
povrća, aromatičnog, začinskog i 
ljekovitog bilja i gljiva s pripadajućom 
unutarnjom i vanjskom infrastrukturom 
uključujući preradu ostataka iz 
proizvodnje 

  

    Umrežavanje poljoprivrednih proizvođača 
i prerađivača i prezentacija kroz vidove 
prodaje i/ili osmišljavanja 
"prehrambenog" identiteta Općine  

  

    Diverzifikacija gospodarskih aktivnosti i 
konstatno infrosmiranje i prenošenje 
znanja radi povećanja konkurentnosti 

  

    Razvoj suvremene i konkurentne 
poljoprivredne proizvodnje (voćarstva, 
povrćarstva, stočarstva) 

  

    Jačanje isplativosti poljoprivrednog 
gospodarstva i konkurentnosti svih vrsta 
poljoprivrede te promicanje inovativnih 
poljoprivrednih tehnologija 

  

    Izgradnja, rekonstrukcija i opremanje 
prodajnih mjesta za poljoprivredne 
proizvođače i prerađivače 

  

    Provedba aktivnosti osmišljavanja 
recepata posebno osmišljenih za 
stanovnike, koji će potom brendirati kao 
proizvod koji dolazi iz Općine 
Hercegovac 

  

    Razvoj novih i/ili inovativnih oblika 
poduzetništva (socijalno poduzetništvo) 
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Okoliš i položaj 

SNAGE SLABOSTI  PRILIKE  PRIJETNJE  

Područje povoljnih klimatskih 
uvjeta – kontinentalna klima  

Nedovoljno iskorištene prirodne i 
klimatske prednosti područja i 
energetski potencijal koje ovo područje 
posjeduje  

Zaštita okoliša te prirodne i kulturne baštine kao 
potencijalnih projektnih ideja sufinanciranih 
sredstvima EU 

Nesređeno i nejasno zakonodavstvo i 
preklapanje ingerencija različitih 
nadležnih institucija 

Bogatstvo kulturno-povijesne i 
tradicijske baštine 

Nedostatno poznavanje i svijest o 
očuvanju i održivom korištenju biološke 
i krajobrazne raznolikosti područja  
 

Rastuć interes šire domaće i međunarodne 
javnosti o potrebi zaštite okoliša i očuvanja 
krajobraza te valorizacije, očuvanja i održivog 
korištenja kulturno-povijesne i tradicijske baštine;  

Česte promjene zakonodavnog okvira 
koje negativno utječu na sposobnost 
dugoročnog planiranja 

Natura 2000 i postojanje fondova i programa za 
financiranje projekata vezanih uz Natura 2000 Neriješeni imovinsko-pravni 

odnosi/zemljišne knjige  

Nedostatni ljudski/materijalni kapaciteti 
u upravljanju zaštićenim područjima  

Rastući interes tržišta za poljoprivredne 
proizvode koji u svom tehnološkom postupku 
koriste prirodne karakteristike područja  

Nedostatak kontrole nadležnih institucija 
u devastaciji prostora  

Nedostatno valorizirana kulturno-
povijesna i tradicijska baština 

Rastuć interes emitivnih turističkih tržišta i 
potencijalnih korisnika za selektivne oblike 
turizma zasnovanog na prirodnim vrijednostima 
područja, kulturno-povijesnoj i tradicijskoj baštini. 

Nedostatak sredstava za sufinanciranje 
projekata i finaciranje razvojnih projekata 
javnog i gospodarskog sektora – 
neosjetljivost financijskog sektora 

Dobar geoprometni položaj  Nedovoljna iskorištenost geoprometnog 
položaja 

Ulaganja u izgradnji / opremanje poduzetničke i/ili 
potporne infrastrukture 

Nepostojanje podložnih studija klimatskih 
karakteristika (analiza potencijala), tala, 
voda  za izradu investicijskih i poslovnih 
planova/cost-benefit analiza  

Nepostojanje i/ili neprovođenje 
marketinških aktivnosti za privlačenje 
investitora (osnova korištenja - 
geoprometni položaj) 

Nepostojanje analize tradicijskih 
proizvoda područja zasnovanih na 
klimatskim karakteristikama kao niti 
tehnologiju prerade i plasmana takvih 
proizvoda na tržište 

Visoki udio 
izgrađenih/opremljenih 
prometnica 

Nedostatna opremljenost i izgrađenost 
pješačkih staza na području Općine 
Hercegovac 

Ulaganja u izgradnju, rekonstrukciju i opremanje 
pješačkih i biciklističkih staza na području Općine 
Hercegovac  

Nemogućnost zadovoljavanja potreba 
tržišta u smislu kvalitete i kvantitete 
proizvoda 
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Spremnost Općine na projekte 
izgradnje i podizanja kvalitete 
komunalne infrastrukture 

Veći gubici u vodoopskrbnom sustavu Prilike i mogućnosti iz Programa ruralnog razvoja 
2014.-2020. namijenjenih razvoju i unaprjeđenju 
kvalitete komunalne infrastrukture 

 

Neuređen i neizgrađen kanalizacijski 
sustav i sustav pročišćavanja otpadnih 
voda  Spremnost na pravovremeno i 

efikasno saniranje potencijalnih 
divljih odlagališta 

 

Gospodarstvo 

SNAGE SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE 

Tradicija razvoja poduzetništva i 
obrtništva, pri čemu prednjači 
prerađivačka industrija i uslužne 
djelatnosti 

Nedostatni poticajni programi za 
povećanje gospodarskih 
aktivnosti;  

Izgradnja i/ili opremanje poduzetničke-
potporne infrastrukture samostalno ili kroz 
korištenje bespovratnih sredstava EU;  

Nekontroliran uvoz poljoprivrednih 
proizvoda i sivo tržište  

Nedostatak lokalnih brendiranih 
proizvoda;  

Provedba aktivnosti za razvoj potencijala za 
aktivniju ulogu u promociji I&R i inovacija 

Pomanjkanje novih tehnologija i 
nedostatak kadrova koji znaju raditi s 
novim tehnologijama  

Suradnja između privatnog i 
javnog sektora i aktera iz 
područja I&R je rijetka i 
nedostatna 

Prepoznata potreba za daljnim jačanjem 
kapaciteta u MSP-ovima u rješavanju 
poslovnih barijera: korištenje različitih 
izvora financiranja, korištenje usluga 
postojećih potpornih institucija itd 

Nedovoljni programi edukacija i 
poticanja samozapošljavanja  
Neumreženost proizvođača 
poljoprivrednih proizvoda  

Osmišljavanje i provedba edukativnih 
programa i aktivnosti prilagođenih potrebama 
i trendovima na tržištu 
Fondovi za poticanje energetske učinkovitosti 
i korištenje obnovljivih izvora energije na 
međunarodnoj i nacionalnoj razini 

Starenje stanovništva i depopulacija 

Postojanje velikog broja aktivnih 
poljoprivrednih gospodarstava  

Nedovoljni programi edukacija i 
poticanja samozapošljavanja (u 
domeni Općine) 
Neumreženost proizvođača 
poljoprivrednih proizvoda  
Nedovoljna prepoznatljivost i 
proizvoda s područja Općine 

Osmišljavanje i provedba edukativnih 
programa i aktivnosti prilagođenih potrebama 
i trendovima na tržištu 
Fondovi za poticanje energetske učinkovitosti 
i korištenje obnovljivih izvora energije na 
međunarodnoj i nacionalnoj razini 
Razvoj suvremene i konkurentne 

Zagađenje prirodnih resursa uslijed 
nekontroliranog ispuštanja otpadnih 
voda, širenja deponija te ispušnim 
plinovima vozila 

Postojanje proizvođača ekoloških i 
tradicijskih proizvoda 

Devastacija prirodnih vrijednosti 
(narušavanje prirodnog krajolika, 
smanjenje staništa ugroženih i rijetkih 
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Hercegovac poljoprivredne proizvodnje (voćarstva, 
povrćarstva, sitnog stočarstva) 

biljnih i životinjskih vrsta) 

Tradicija u pčelarstvu i proizvodnja visoko-
kvalitetnih pčelinjih proizvoda 

Nedostatak prerađivačkih 
kapaciteta i objekata za 
poljoprivrednu proizvodnju, 
poljoprivrednu preradu te 
finalizaciju proizvoda  (u 
konvencionalnoj i ekološkoj 
poljoprivredi);  

Jačanje isplativosti poljoprivrednog 
gospodarstva i konkurentnosti svih vrsta 
poljoprivrede te promicanje inovativnih 
poljoprivrednih tehnologija 

Nedostatak poticaja za suradnju 
privatnog i javnog sektora u naprednim 
istraživanjima i tehnologijama 

Tradicija u pčelarstvu i proizvodnja visoko-
kvalitetnih pčelinjih proizvoda 
Tradicija u povrtlarstvu i  voćarstvu/trend 
povećanja površina pod 
voćnjacima/prerada voća u likere i voćne 
rakije  

Male poljoprivredne površine 
pojedinačnih proizvođača;  

Jačanje isplativosti poljoprivrednog 
gospodarstva i konkurentnosti svih vrsta 
poljoprivrede te promicanje inovativnih 
poljoprivrednih tehnologija 
Razvoj i korištenja potpora i/ili programa za 
razvoj pčelarstva 

Tradicija u pčelarstvu i proizvodnja visoko-
kvalitetnih pčelinjih proizvoda 
Tradicija u povrtlarstvu i  voćarstvu/trend 
povećanja površina pod 
voćnjacima/prerada voća u likere i voćne 
rakije  
Tradicija prerade mesa/suhomesnati 
proizvodi te mliječnih proizvoda  

Nedostatak Planova 
gospodarenja poljoprivrednim 
zemljištem lokalnih razina  

Jačanje isplativosti poljoprivrednog 
gospodarstva i konkurentnosti svih vrsta 
poljoprivrede te promicanje inovativnih 
poljoprivrednih tehnologija 
Razvoj i korištenja potpora i/ili programa za 
razvoj pčelarstva 
Uspostavljanje prodajnih lokacija i 
umrežavanje stočara kako bi se postigla 
kvalitetna razmjena informacija; Izgradnja i/ili 
opremanje skladišnih i preradbenih kapaciteta 
u stočarstvu i mljekarstvu 

 

Tradicija u pčelarstvu i proizvodnja visoko-
kvalitetnih pčelinjih proizvoda 
Tradicija u povrtlarstvu i  voćarstvu/trend 
povećanja površina pod 
voćnjacima/prerada voća u likere i voćne 
rakije  
Tradicija prerade mesa/suhomesnati 
proizvodi te mliječnih proizvoda  
Tradicija prerade mesa/suhomesnati 

Neumreženost stočara/mljekara 
i objedinjavanje popisa 
proizvodnje i proizvodnih 
kapaciteta;  

Jačanje isplativosti poljoprivrednog 
gospodarstva i konkurentnosti svih vrsta 
poljoprivrede te promicanje inovativnih 
poljoprivrednih tehnologija 
Razvoj i korištenja potpora i/ili programa za 
razvoj pčelarstva 
Uspostavljanje prodajnih lokacija i 
umrežavanje stočara kako bi se postigla 
kvalitetna razmjena informacija; Izgradnja i/ili 

 

Neuređenost prodajnih lokacija i 
sl. 
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proizvodi te mliječnih proizvoda  opremanje skladišnih i preradbenih kapaciteta 
u stočarstvu i mljekarstvu 
Uspostavljanje prodajnih lokacija i 
umrežavanje stočara kako bi se postigla 
kvalitetna razmjena informacija; Izgradnja i/ili 
opremanje skladišnih i preradbenih kapaciteta 
u stočarstvu i mljekarstvu 

Tradicija prerade mesa/suhomesnati 
proizvodi te mliječnih proizvoda  

 Uspostavljanje prodajnih lokacija i 
umrežavanje stočara kako bi se postigla 
kvalitetna razmjena informacija; Izgradnja i/ili 
opremanje skladišnih i preradbenih kapaciteta 
u stočarstvu i mljekarstvu 

 

Tradicija prerade mesa/suhomesnati 
proizvodi te mliječnih proizvoda  

 Uspostavljanje prodajnih lokacija i 
umrežavanje stočara kako bi se postigla 
kvalitetna razmjena informacija; Izgradnja i/ili 
opremanje skladišnih i preradbenih kapaciteta 
u stočarstvu i mljekarstvu 

   

 

Društvena infrastruktura 

SNAGE SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE 

Tradicija bavljenja lovstvom i 
postojanje lovačkih 
udruga/društava 

Nedovoljno uključivanje lovstva u 
aspekte turističke i/ili gospodarske 
ponude 

Razvoj lovnih aktivnosti i infrastrukture  Nezainteresiranost stanovništva za 
uključivanje u rad zajednice 

Razvijena mreža društvene 
infrastrukture 

Izostanak dostatne brige za osobe 
treće životne dobi 

Programi izvaninstitucionalne skrbi za osobe 
treće životne dobi i nemoćne 

 Depopulacija stanovništva 

Razvijen predškolski odgoj te 
prateća infrastruktura 

Nedostatni kapaciteti za daljnji razvoj 
predškolskog odgoja;  

Povećanje prostornih kapaciteta i kvalitete 
pružanja osnovnih i dodatnih usluga u 
predškolskom odgoju 

 Neriješeni imovinsko-pravni odnosi 

Pad broja djece zbog izostanka 
financijske i institucionalne podrške 

Klimatske promjene i nedostatak analize i 
alternativa vezanih uz klimatske 
promjene 

Razvijena mreža osnovnih 
obrazovnih ustanova  

Konstantno smanjenje broja učenika u 
osnovnim školama.  

Osiguravanje dostatnog prostora za provedbu 
dodatnih aktivnosti za edukaciju i usavršavanje te 
kvalitetnije odrastanje učenika u osnovnim 

Zagađenje prirodnih resursa uslijed 
nekontroliranog ispuštanja otpadnih 
voda, širenja deponija, te ispušnim 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
69 

 

školama 
Podizanje fizičke (prostorne) kvalitete u provedbi 
osnovnoškolskog obrazovanja 

plinovima vozila 

Veliki broj objekata društvene 
infrastrukture 

Zapuštenost društvene infrastrukture i 
izostanak stavljanja istih u funkciju;  

Zatvaranje područnih škola uslijed 
neispunjavanja standarda u broju djece  

Veliki broj organizacija civilnog 
društva i razvijen volonterizam 

Nedovoljan broj centara i programa za 
društveni razvoj zajednice 

Rekonstrukcija/adaptacija objekata društvene i/ili 
zdravstvene infrastrukture s ciljem podizanja 
kvalitete življenja na području Općine 
Hercegovac s naglaskom na postizanje 
energetske učinkovitosti 

Neumreženost OCD-ova i nedostatak 
prostorne infrastrukture za provedbu 
aktivnosti 

 Nezainteresiranost stanovništva za 
primjenu ICT tehnologije 

Struktura obrazovanosti 
stanovništva temelji se 
prvenstveno na srednjoškolskom 
obrazovanju uz tendenciju 
porasta visokoobrazovanih 

Stanovništvo je pretežito informatički 
nepismeno 

Provedba aktivnosti za društveno uključivanje 
stanovništva, prvenstveno marginaliziranih 
skupina u društvu - kulturne, edukativne, 
sportske i sl aktivnosti 

Postojanje interesa za brigu i 
skrb o osobama s teškoćama 

Veći udio stanovništva s teškoćama u 
obavljanju svakodnevnih aktivnosti 

Provedba aktivnosti cjeloživotnog obrazovanja - 
jačanja primjene informacijskih i komunikacijskih 
tehnologija u svakodnevnom životu 

  

Pojedinci entuzijasti / pokretači 
razvoja 

Koncentriranje stanovništva u naselju i 
odumiranje ruralnih zajednica u 
izoliranim područjima  

  

Pojedinci entuzijasti / pokretači 
razvoja 

Slabo uključivanje stanovnika u 
participacijske procese, posebno u 
procese odlučivanja 

Uspostavljanje i provedba programa brige o 
osobama s teškoćama, na svim razinama (od 
njege u kući, psihološke potpore, druženja do 
prijevoza);  

  

Uključiti radno sposobne korisnike centra za 
socijalnu skrb u radove/javne radove;  
Socijalno poduzetništvo 
Poticanje aktiviranja i sudjelovanja stanovnika 
kroz konzultativne procese i jačanje Uprave 
Općine uprave /infrastrukture (e-aplikacije) 
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4.2. ANALIZA RAZVOJNIH MOGUĆNOSTI OPĆINE HERCEGOVAC 

4.2.1. Komunalna i društvena infrastruktura 

Zbog nedovoljno razvijene komunalne infrastrukture i nedostatne valorizacije mogućnosti društvene 
infrastrukture, usluge za stanovništvo nisu na onoj razini koja bi bila primjerena Općini, a sukladno njenim 
mogućnostima i zahtjevima dostignutog stupnja društvenog razvoja. 

4.2.1.1.Razvijenost komunalne infrastrukture 

4.2.1.1.1. Cestovna infrastruktura 
Promet kao dio ljudskih aktivnosti bitno utječe na njegovu kakvoću; oplemenjuje i obogaćuje čovjekov život, ali 
istodobno uzrokuje i mnoge loše ekološke posljedice (emisija CO2, buka).  

4.2.1.1.2. Sustav odvodnje otpadnih i oborinskih voda 
Djelatnost odvodnje i pročišćavanja otpadnih voda te crpljenje, odvoz i zbrinjavanje otpadnih voda i mulja je 
komunalna djelatnost, od posebnog društvenog interesa, koju obavlja nadležno komunalno poduzeće. Nadležno 
komunalno poduzeće dužno je trajno i kvalitetno obavljati navedene komunalne djelatnosti, osigurati održavanje 
komunalnih objekata i uređaja u stanju funkcionalne sposobnosti. 

4.2.1.1.3. Sustavno gospodarenje  otpadom  
Gospodarenje otpadom je skup aktivnosti, odluka i mjera usmjerenih na sprječavanje nastanka otpada, 
smanjivanje količine otpada i/ili njegovoga štetnog utjecaja na okoliš, obavljanje skupljanja, prijevoza, uporabe, 
zbrinjavanja i drugih djelatnosti u svezi s otpadom, te nadzor nad obavljanjem tih djelatnosti i skrb za zatvorena 
odlagališta. 

Prošli i sadašnji modeli iskorištavanja resursa izazvali su visoku razinu onečišćenja, uništavanja okoliša i 
iscrpljivanja prirodnih resursa. Taj bi trend trebao promijeniti „Plan za Europu koja učinkovitije raspolaže 
resursima” kojim se definira način kako gospodarstvo EU-a pretvoriti u održivo gospodarstvo do 2050. Politika 
otpada EU-a ima dugu povijest te se tradicionalno više bavila upravljanjem otpadom koje je ekološki održivije. 
Novi program koji se temelji na učinkovitosti resursa sadržavat će ključne ciljeve koji su određeni u 
zakonodavstvu EU-a o otpadu. 

4.2.1.1.4. Energetska rješenja 
Postizanje visoke razine energetske efikasnosti pravac je kojim Općina Hercegovac namjerava ići. Navedenom 
doprinosi i započet projekt postavljanja ekološki učinkovite javne rasvjete. U današnje je vrijeme ljudska potreba 
za mobilnošću generirala nužnost kvalitetnog javnog osvjetljenja kako po danu putem prirodnih, tako i noću 
putem umjetnih izvora svjetlosti. Kvalitetna javna rasvjeta noću omogućuje sigurno odvijanje prometa te 
nesmetano obavljanje najrazličitijih aktivnosti. 

4.2.1.2. Valorizacija mogućnosti društvene infrastrukture 
Temeljeno na rezultatima analize stanja, a uz uvažavanje prijedloga i sugestija radne grupe, ukazat će se na 
temeljne nedostatke percipirane na dostignutoj razini društvene infrastrukture Općine Hercegovac. Poseban 
naglasak će se staviti na percepciju ranga najčešće izraženih problema Općine Hercegovac, definiranih temeljem 
različitih izvora podataka dobivenih tijekom istraživanja, uvažavajući stavove ispitanika o strateškim opcijama ili 
kritičkim stajalištima za Općinu Hercegovac. Naglasak se stavlja na povezanost javnog, društvenog i 
gospodarskog sektora u realizaciji uravnoteženog društvenog razvoja, temeljenog na načelima održivosti.  

4.2.1.2.1. Valorizacija kulturnih resursa, atrakcija i aktivnosti 
Skupine turista koje pokreću motivi i potrebe da na putovanju dublje upoznaju ljude, njihovu tradiciju, kulturu, 
spomeničku baštinu i druga mjesta od interesa, sinonim su za pojam kulturnog turizma. Bez obzira na koji način 
promatrali turizam, kultura se uvijek pojavljuje kao jedan od glavnih elemenata turističkog proizvoda i temelja 
turističke ponude. S obzirom da je turizam oduvijek privlačio posjetitelje, a turisti su oduvijek bili zainteresirani za 
stjecanje uvida u materijalne i nematerijalne (norme, vrijednosti, ideologije) oblike kulture, kulturni turizam sve 
više postaje značajniji kriterij ocjene kvalitete i stupnja razvijenosti turističke ponude određenog područja 
(destinacije). 
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Ono po čemu se Općina Hercegovac izdvaja upravo je bogatstvo tradicije i običaja koji se prenose generacijama. 
Glavnu komponentu razvoju ove djelatnosti daje stanovništvo Općine, koje kroz promicanje i njegovanje 
volonterizma stremi osiguravanju mogućnosti za poticanje zajedništva. Riječ je o aktivnom stanovništvu koje 
vlastitim idejama i objedinjavanjem običaja nacionalnih manjina na području Općine doprinosi razvoju zajednice u 
cjelini. Neki od primjera su Dani hrvatskog pučkog teatra, Zlatni slavuj, Majeva svečanost, Dani krumpira te 
mnoge druge.   
 

4.2.1.2.2. Kapaciteti za sport i rekreaciju 
Sport i rekreacija jedni su od glavnih obilježja društvenih događanja na području Općine. Iako je glavnina 
sportske aktivnosti fokusirana na nogomet, postoji interes za bavljenjem i ostalim oblicima sporta. Uzimajući u 
obzir veliki broj sportskih udruga i organizacija koje djeluju na području Općine, postojeći kapaciteti u sportu su u 
pojedinim segmentima nedostatni te se sportske aktivnosti realiziraju u nedovoljno adekvatnim prostorima. 
Potrebno je stoga sustavno nastojati da se u okviru financijskih mogućnosti podiže resursna osnovica, koja će 
osigurati bavljenje sportom u Općini na višoj razini od sadašnje. 

U tom procesu treba postići ravnotežu u stvaranju preduvijeta za djecu, mlade, vrhunske sportaše, ali i za potrebe 
rekreacije stanovnika, jer su ovi preduvjeti značajan pokazatelj ukupne kvalitete života stanovnika Općine. 
Primjerice, izgradnjom fitnes parkova omogućilo bi se bavljenje sportom svim generacijama, osnivanjem i 
uspostavom programa male škole nogometa namijenjenih najmlađim uzrastima, postavljanjem atletske staze 
profesionalno i amatersko trčanje dobilo bi potrebnu infrastrukturu, itd.  

Programi bi trebali biti definirani prema programskom opsegu i obuhvatu sudionika, a nakon nekog vremena i 
prema sportskim rezultatima i interesima stanovnika. Osnovni ciljevi sportskih programa temelje se na razvoju 
sporta ulaganjem u programe mlađih dobnih skupina uz istovremeno omasovljavanje sporta poticanjem 
uključivanja u sport što većeg broja stanovnika. 

Trenutna ponuda sportskih građevina ne udovoljava suvremenim potrebama i neujednačeno je raspoređena 
prema različitim sportskim aktivnostima. S obzirom na povećanje interesa stanovništva za bavljenje sportom 
iskazuje se potreba za izgradnjom/rekostrukcijom/opremanjem sportskih građevina koje bi omogućile bavljenje 
sportom tijekom cijele godine, neovisno o vremenskim uvjetima. Budući planovi gradnje, odnosno preuređivanja 
postojećih građevina usmjereni su na nedostatak sportskih objekata za provedbu vrhunskih sportskih priredbi i za 
daljnji ravoj amaterskog (ali i profesionalnog) sporta.  

4.2.1.2.3. Socijalna politika 
Općina Hercegovac jedna je od onih koji veliku pažnju i dostatna sredstva upućuju prema zbrinjavanju 
najugroženijih skupina u društvu. Vodeći se premisom kako na Općinu i razvoj Općine u cjelosti direktan utjecaj 
ima upravo stanovništvo, čime se razina kvalitete življenja odražava na uspješnost Općine, u aktivnostima se 
uzimaju u obzir potrebe najugroženijeg dijela stanovništva. Veći pritisak na aktivnosti Općine činit će starenje 
stanovništva i samačka kućanstva u kojima žive osobe starije od 65 godina. 

Program socijalne politike u segmentu socijalne skrbi uključuje:  

- usmjeravanje mehanizama skrbi prema najugroženijim skupinama u zajednici, uz korištenje svih lokalnih 
resursa, 

- potporu civilnim sektoru i bržem razvijanju partnerstva između javnog i privatnog, 

- poticanje razvoja izvaninstitucionalnih programa skrbi, 

- uključivanje većeg broja stručnih djelatnika u razna područja edukacije s ciljem usvajanja novih znanja i 
vještina te njihovu senzibilizaciju za sve složenija i suptilnija područja socijalne problematike i jačanje 
stručne kompetentnosti. 

Vodeći se prethodno navedenim, najznačajniji izazov biti će razvijanje dodatnih sadržaja za starije i nemoćne 
osobe te analiziranje karakteristika primatelja novčane pomoći (pogotovo onih dugotrajno-radnosposobnih) te 
predlaganje mjera koje bi pridonijele njihovu osamostaljivanju i izlasku iz sustava. 
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4.2.1.2.4. Institucionalna podrška civilnom društvu 
Civilno društvo je nedvojbeno jedna od tekovina razvijenih društvenih zajednica, jer uspješno pokriva prostor 
izvan neposrednog utjecaja države, tržišta i obitelji, ali djeluje s ciljem unaprjeđivanja zajedničkih interesa 
zajednice kao cjeline. Naglašava se potreba ostvarenja više razine partnerstva udruga civilnog društva s 
jedinicom lokalne samouprave, pogotovo kada se radi o projektima i programima od zajedničkog razvojnog 
interesa, što nameće potrebu otvaranja dijaloga i unaprjeđenje odnosa prema institucijama civilnog društva, koje 
moraju sinkronizirano djelovati od lokalne do nacionalne razine. 

Za uspjeh aktivnosti civilnog društva posebno značenje mogu imati istaknuti pojedinci, čija etičnost, postignuti 
rezultati u društvenom životu, humanitarnom radu ili kroz predan rad na projektima od opće društvene koristi, 
može motivirati široke mase na podršku i prihvaćanje određenih općih vrijednosti. Značenje u tom smislu trebaju 
dobiti i ostale udruge koje svojim djelovanjem podupiru aktivnosti civilnog društva, neovisno tko ih prvotno 
pokreće, a djeluju u pravcu oblikovanja javnog mijenja, kako bi se uvažavale tekovine civilizacije i promicala 
etička načela, koje opće stavljaju iznad pojedinačnog, a društveno iznad privatnog. 

 

4.2.2. Iskorištenost gospodarskog i obrazovnog  potencijala 

4.2.2.1.  Iskorištenost gospodarskog potencijala 
Optimalna iskorištenost gospodarskih i obrazovnih potencijala je uvjet bez kojeg se neće moći realizirati 
Strategija  razvoja i postavljeni ciljevi razvoja, pri čemu prvenstveno treba otkloniti sljedeće uzroke: 

• Još uvijek nedostatna diverzifikacija proizvodnje 

• Jasna vizija i Strategija  gospodarskog razvoja 

• Povezanost obrazovnih programa s potrebama tržišta 

• Poticajne mjere za cjeloživotno obrazovanje 

• Interes za kontinuirano stručno usavršavanje 

 

Povećanje domaće proizvodnje može se postići u sektorima u kojima postoje neiskorišteni resursi i kapaciteti, za 
koje postoji obrazovana infrastruktura i iskusna radna snaga. Industrijska politika se bavi neiskorištenim 
potencijalima pojedinih djelatnosti, načinima njihova iskorištavanja i svime što treba dodatno osigurati da se oni 
zaposle. Sastavni dio industrijske politike je politika tehnološkog razvitka, a iz nje se izvodi politika obrazovanja. I 
tehnologija i znanje su proizvodni inputi, zbog čega se njihove politike izvode iz industrijske politike. Takva politika 
ima za svrhu zaposliti sve proizvodne resurse u djelatnostima gdje će ostvariti najveću dodanu vrijednost, ali isto 
tako stvoriti uvjete i izgraditi fizičku i institucionalnu infrastrukturu za nove djelatnosti u kojima će proizvodni 
resursi rezultirati još većom dodanom vrijednošću. 

4.2.2.1.1. Poduzetnička aktivnosti i diversifikacija 
Za gospodarstvo općine iznimno je bitno zaustaviti trendove smanjenja gospodarskih aktivnosti, s obzirom da  
(posebno) prerađivačka industrija ima posebnu društveno-ekonomsku, razvojnu, pa čak i povijesnu važnost za 
Općinu Hercegovac. Prerađivačka industrija je posebno važna za svaku ekonomiju jer koristi lokalne resurse, 
zapošljava lokalnu radnu snagu, omogućuje gospodarsku specijalizaciju područja/regije, pridonosi ulaganju u 
nove tehnologije, te je generator gospodarskih inovacija i ulaganja u istraživanje i razvoj. Prerađivačke firme su 
uglavnom izvozno orijentirane i vrlo često su uzrok ubrzanog rasta i razvoja nekog područja. Upravo zato snažna 
prerađivačka industrija mora biti cilj i ove strategije. Više je načina na koji se to može učiniti: jačanjem razvojno 
istraživačke infrastrukture i usluga, privlačenjem novih firmi u područje, jačanjem postojećih putem osiguravanja 
povoljnih uvjeta, te poticanjem osnivanja novih lokalnih prerađivačkih tvrtki. 
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4.2.2.1.2. Poduzetnički duh 
U Općini Hercegovac primijećen je visoki interes stanovništva za poduzetništvo, što se planiranim aktivnostima 
treba dodatno poduprijeti. Uzimajući u obzir ubrzani razvoj tehnologija i modernizaciju poslovanja, kao podrška 
realizaciji novih poduzetničkih projekata, nužno je povezivanje znanosti i obrazovanja. No, svjesni nedostatnog 
obrazovnog kadra, s posebnim naglaskom na vještine, potrebno je pažnju usmjeriti prema postojećim resursima i 
iskorištavanju istih kroz kvalitetno i kreativno osmišljeno cjeloživotno obrazovanje. 

4.2.2.1.3. Jasna vizija i strategija gospodarskog razvoja 
Mala i srednja poduzeća (MSP) imaju vrlo važnu i cijenjenu gospodarsku i socijalnu ulogu u vremenima krize i 
porasta broja nezaposlenih zbog njihove važnosti u gospodarskoj mreži i stvaranju novih radnih mjesta. Posebice 
razvoj MSP-a može olakšati suočavanje s brojnim izazovima vezanima uz gospodarski razvoj, nejednakosti, 
visoku stopu nezaposlenosti, demografski razvoj i potrebu za strukturalnim promjenama. 

Razvoj MSP-a stoga pruža brojne mogućnosti zapošljavanja, koje mogu pomoći u smanjivanju stope 
nezaposlenosti i suočavanju s brzo rastućim demografskim izazovima. Osim toga, razvoj sektora MSP-a može 
pomoći jačanju konkurentnosti i produktivnosti, a time i potaknuti rast ukupnog prihoda i dohotka po stanovniku. 
Ovaj će razvoj također potaknuti strukturalnu transformaciju zdravog sektora MSP-a zbog njegove povezanosti s 
inovativnošću i tehnološkim napretkom.  

Ovaj proces, međutim, pridonosi regionalnom i lokalnom razvoju kao i društvenoj koheziji, budući da pomaže 
smanjenju nejednakosti, jer bi povećavanje prihoda kod šireg kruga ljudi trebalo iznjedriti snažniju potražnju za 
boljim upravljanjem. Svi navedeni pozitivni pomaci trebali bi pomoći u stvaranju boljih mogućnosti, kako na 
ekonomskoj tako i političkoj razini, koje će omogućiti promjenu obeshrabrujućih demografskih projekcija i 
potencijalno uzroka povećanja siromaštva te nestabilnosti u nastojanje koje će donijeti pozitivnu promjenu. Stoga 
nije pretjerano tvrditi da MSP-a mogu potencijalno djelovati kao ključni pokretači razvoja u Općini Hercegovac. 

4.2.2.2. Iskorištenost obrazovnog potencijala 
Cjeloživotno učenje koncept  je koji promovira postupnu preobrazbu u učeću zajednicu zadovoljnih pojedinaca, a 
time i kompetitivne organizacije i društva utemeljenog na neprestanom stvaranju, obnavljanju i primjeni novih 
znanja, vještina i stavova (vrednota). Znatiželja, radost učenja novog, motiviranost i navike neprestanog učenja 
stvaraju se u mlađim životnim razdobljima. Stoga su smišljen odgoj, pristupi učenju i iskustva s učenjem stečeni u 
obitelji i u predškolskim ustanovama osnova za kontinuirano i samoinicijativno učenje i obrazovanje tijekom 
cijelog života. Važniji ciljevi cjeloživotnog učenja jesu: podizanje opće razine obrazovanosti svih građana – 
uključenje svih građana u taj proces, prepoznavanje, ostvarenje osobnih potencijala i sposobnosti, oblikovanje 
društveno aktivnih, uključenih i odgovornih pojedinaca, osposobljavanje prilagodljivih pojedinaca za snalaženje u 
promjenjivu radnom i društvenom okruženju, viši stupanj zapošljivosti. Ta su stremljenja posebice važna i za 
radne organizacije i javnu upravu, ali i cijelu društvenu zajednicu kojoj su nagle ekonomske i tehnološke 
promjene, kao i nepovoljni demografski procesi, nametnuli cjeloživotno učenje i obrazovanje kao nužnost 
obrazovne i gospodarske politike. 

4.2.2.2.1. Povezanost obrazovnih programa s potrebama tržišta 
Ljudi kao glavni nositelji ideja, informacija, novih znanja i vještina postaju strateška osnovica razvitka suvremenih 
kompetitivnih gospodarstava i društava. U mnogim područjima energija ili sirovine (materijali) nisu temeljni 
pokretači i nositelji razvitka nego kreativni, sposobni i visokoobrazovani ljudi. Najbolje primjere za to nalazimo u 
informacijsko-komunikacijskoj industriji, razvoju softvera, projektantskoj djelatnosti te u pružanju različitih usluga. 
Očito je da nematerijalni (intelektualni i duhovni) kapital nema granica u stvaranju novog, prilagođavanju 
promjenama te produktivnosti, za razliku od fizičkog (materijalnog) kapitala. Osnovna značajka zbivanja u 
industrijski razvijenim društvima i gospodarstvima jest da nove oblike tržišnih i proizvodnih aktivnosti sve više 
određuju utjecaji izvedeni iz intelektualnih i kreativnih djelatnosti. 

Neprestano učenje, obrazovanje, stjecanje novih znanja i vještina zato postaje neminovnost i zbog sljedećih 
dodatnih činjenica: 

- formalni i obvezni obrazovni sustavi su tromi i nisu spremni za brže promjene; 

- potreba drugačije sinteze i strukturiranja podataka, informacija i znanja te njegove što brže primjene; 
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- potreba neprestanog prilagođavanja promjenjivim uvjetima društvenog i poslovnog okruženja; 

- pojava novih ekonomija, zanimanja i područja rada. 

4.2.2.2.2. Usklađenost  sustava cjeloživotnog učenja sa stvarnim potrebama gospodarstva i  društvene 
nadogradnje 
Šire gledano, u tekstovima i akcijskim planovima strategija pojedinih sektora važnih za budući razvoj Hrvatske, pa 
tako i Općine Hercegovac: poljoprivrede, prerade, turizma, energetike, zaštite prirode, obrtništva, spominje se ili 
naglašava potreba obrazovanja za novo tražena zanimanja.  

Poduzetničke kompetencije su bitne za realizaciju inovacija i stvaranje novih, te uspješno vođenje malih i srednjih 
poduzeća. Formalno obrazovanje za poduzetništvo ovoga trenutka još uvijek nije cjelovito razrađeno i integrirano 
u srednješkolske i visokoškolske kurikulume. Poduzetničke kompetencije se u nas uglavnom stječu samo kroz 
programe cjeloživotnog obrazovanja. U dugoročnom promišljanju, a u svrhu općeg društvenog i gospodarskog 
napretka, razvoj poduzetnosti i inovativnosti nužno je poticati i kroz različite oblike neformalnog učenja.  

Kada se općenito razmatra uloga obrazovanja u poticanju konkurentnosti i zapošljivosti radne snage, sve se više 
govori o dvama pojmovima: funkcionalna nepismenost i prag minimalnih sposobnosti. Iako nema pouzdanih 
podataka o stvarnim razmjerima problema u nas, bez sumnje se može reći da je funkcionalna nepismenost ili 
nova pismenost, definirana kao nedovoljno vladanje nizom utvrđenih zahtjevnijih vještina, ozbiljna prepreka za 
razvoj pojedinog područja. 

Prag minimalnih sposobnosti uključuje raspolaganje određenim vrstama i opsegom znanja te vještina bez kojih se 
ne može opstati na tržištu rada. Pod tim se podrazumijeva minimum znanja i vještina u radu na računalu, 
minimum znanja stranih jezika, ali i osobne sposobnosti, spremnost i motivacija za učenje. Postojeća organizacija 
nastavnih planova i programa ne omogućuje stjecanje visokorazvijenih tehničkih, tehnoloških i društvenih znanja, 
stručnosti i sposobnosti potrebnih konkurentnom gospodarstvu. Nastavni programi viših razreda osnovnih škola 
oblikovani su za nastavak školovanja u gimnazijama, ne u stručnim i obrtničkim školama.  

Unatoč velikim naporima da se promijeni obrazovni sustav, ali i unatoč razmjerno velikom sredstvima koja se u to 
ulažu, povezanost obrazovnog sektora i potreba na tržištu rada još nije dovoljna. Obrazovni sustav, naročito u 
dijelu strukovnog srednješkolskog i visokoškolskog, trebao bi se promijeniti iz sustava vođenog ponudom u 
sustav vođen potražnjom, tj. takav koji bi pružao raznolike mogućnosti obrazovanja za sve skupine. Prema tome, 
sudionici svih dobnih skupina mogli bi birati poslove, a njihova odgovornost s godinama bi se povećavala. 

4.2.2.3. Decentralizirane funkcije upravljanja 
Decentralizirane funkcije su rashodi koji su posebnim zakonima za osnovno i srednje školstvo, socijalnu skrb, 
zdravstvo i vatrogastvo preneseni na jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, a financiraju se iz 
dodatnog udjela poreza na dohodak i pomoći izravnanja za decentralizirane funkcije. Pomoći izravnanja su 
prijenosi sredstava iz državnog proračuna jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave za financiranje 
decentraliziranih funkcija kada prihodi ostvareni iz dodatnog udjela poreza na dohodak nisu dovoljni za 
financiranje minimalnih financijskih standarda. Korisnici pomoći izravnanja su jedinice lokalne i područne 
(regionalne) samouprave koje su preuzele financiranje decentraliziranih funkcija. 

Proračun je osnovni financijski dokument u kojem se planiraju svi prihodi i rashodi za tekuću proračunsku godinu 
te se uspoređuju s ostvarenjima proračunskih prihoda i rashoda u prethodnoj fiskalnoj godini. Za ozbiljnije 
planiranje razvojnih potreba na razini općine, grada ili županije, potrebno je da se svi prioritetni proračunski ciljevi 
planiraju zajedno s izvorima sredstava za njihovo financiranje i da su usklađeni sa strategijom lokalnog razvoja, 
prioritetnim strateškim ciljevima, aktivnostima te mjerama za njihovo ostvarenje. Svi bi programi i aktivnosti u 
proračunima općina, gradova ili županija trebali biti usklađeni s vizijom njihova razvoja, koja treba biti opisana u 
strategiji razvoja. 

4.2.3. Zaštita i upravljanje prirodnim resursima 

Prirodni resursi koji čine sastavni dio Općine posebno su osjetljivi i neprimjerenim planiranjem daljnjeg razvoja 
Općine mogu biti ugroženi. Slijedom navedenog, neophodno je osigurati trajnu zaštitu prirodnih resursa, u mjeri i 
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na način koji osigurava dugoročno održivi razvoj Općine. Temeljni je interes svake JLS da se njezin područni 
kapital zaštiti, prepozna, verificira i stavi u funkciju održivog razvoja JLS na najbolji mogući način. 

Negativni utjecaji na prirodne resurse u pravilu se događaju postupno, ali kontinuirano, dok se posljedice tih 
trajnih negativnih utjecaja manifestiraju u pravilu tek s određenim vremenskim odmakom te šira javnost nema 
jasnu percepciju uzrok – posljedica. 
Općina Hercegovac svojim kontinuiranim provođenjem aktivnosti zaštite okoliša i energetske efikasnosti 
osigurava očuvanje i kvalitetno upravljanje prirodnim resursima. Energetska efikasnost podrazumijeva niz mjera 
koje se provode kako bi se na što bolji način iskorištavala energija i to tako: 

 da posljedice na okoliš budu što manje 

 da se iskoristi što je manje energije moguće za traženi efekt 

 u zgradarstvu – da se postigne što bolja ugodnost prostora u kojem se energija koristi 

4.2.3.1.  Upotreba obnovljivih izvora energije (OIE) 
Obnovljivi izvori energije, zajedno s energetskom efikasnosti, predstavljaju glavne temelje energetske sigurnosti, 
održive energetike i ublažavanja klimatskih promjena. Klimatske promjene su najveći problem današnjice. Ukoliko 
daljnji razvoj industrije ne bude praćen konstantnim nadzorom nad njegovim utjecajem na okoliš, negativni utjecaj 
na klimatske promjene će i dalje jačati. Ono što zabrinjava jest i činjenica da negativni utjecaj na okoliš ne 
proizvodi automatsku posljedicu u vidu klimatske promjene, već spomenuti proces sporijim djelovanjem izaziva 
dugoročne promjene. Negativni utjecaj uključuje porast temperature (za stupanj do dva), zatim posljedično štete 
nastale češćim i jačim prirodnim katastrofama, porastom razine mora i otežanom proizvodnjom hrane zbog dugih 
sušnih razdoblja. Sve spomenuto utječe i na narušavanje zdravlja stanovništva jer se, želeći dobiti maksimum iz 
postojećih kapaciteta, koriste razni preparati čime se stvara »krug onečišćenja«. Zanemarivanje spomenutoga, 
što je tek dio procesa koji nas okružuju, ograničava mogućnosti izbora, otvara rizike usporavanja i neizvjesnosti 
razvitka, a u konačnici ima dugoročan negativan učinak na razvoj ljudskog društva. 

Jedan od načina stvaranja čistog okoliša i sprječavanja njegove daljnje devastacije, jest i povećanje korištenja 
obnovljivih izvora energije. Od lokalnih do međunarodnih razina, tijela i akteri potiču na djelovanje, svjesni 
golemog potencijala i još veće vrijednosti u vidu posljedica njegova korištenja. 

Iako je donedavno zanemarivan utjecaj klimatskih promjena, mišljenje svih uključenih dionika se mijenja i 
procjenjuje se da će borba za ublažavanje posljedica klimatskih promjena ili oporavak od šteta, izravno ili 
neizravno uzrokovanih posljedicama globalnog zatopljenja, utjecati na gospodarski razvoj svih zemalja. Cilj 
Hrvatske je do 2020. godine većinom usmjeren na područje energetike, a sadrži povećanje udjela obnovljivih 
izvora energije u ukupnoj i neposrednoj potrošnji na 20%, zatim povećanje udjela obnovljivih izvora energije u 
proizvodnji električne energije na 36%, povećanje udjela biogoriva u transportu na 10%, povećanje udjela 
obnovljivih izvora energije hlađenja i grijanja na 16% te povećanje energetske učinkovitosti za 9% i 20% 
smanjenje emisija stakleničkih plinova. 

Za općine i gradove veliki izazov predstavlja proizvodnja i korištenje obnovljivih izvora energije te poticanje 
energetske efikasnosti. Spomenutim se može uštediti i do 30% energije, no i pozitivno utjecati na gospodarsku 
sliku područja - otvaranje novih radnih mjesta. 

Obnovljivi izvori energije oni su izvori koji se u prirodi obnavljaju u cijelosti ili djelomično, npr. energija vodotoka, 
vjetra, Sunca, biogorivo, biomasa, bioplin, geotermalna energija, energija valova, plime i oseke, plina iz deponija, 
plina iz postrojenja za preradu otpadnih voda. Za Općinu Hercegovac pretpostavlja se kako bi bila pogodna za 
korištenje biomase i kombinacije Sunca. Biomasa je obnovljivi izvor energije biološkog porijekla, a pojavljuje se u 
mnogo različitih oblika. Uključuje ogrjevno drvo, grane i drvni otpad iz šumarstva, piljevinu, koru i drvni ostatak iz 
drvne industrije kao i slamu, kukuruzovinu, stabljike suncokreta, ostatke pri rezidbi vinove loze i maslina, koštice 
višanja i kore od jabuka iz poljoprivrede, životinjski izmet i ostatke iz stočarstva, komunalni i industrijski otpad. 
Između različitih vrsta biomase, upravo drvna biomasa ima najširu primjenu. Direktiva 2009/28/EZ o promociji 
obnovljivih izvora energije definira biomasu kao biološko razgradiv dio proizvoda, otpada i ostataka biološkoga 
podrijetla iz poljoprivrede, šumarstva i s njima povezanih proizvodnih djelatnosti, uključujući ribarstvo i 
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akvakulturu te biološko razgradiv dio industrijskog i komunalnog otpada. Zbog različitih karakteristika i izvora 
sirovine, biomasa ima nekoliko karakteristika. Predstavlja najsloženiji oblik obnovljivih izvora energije, ali i jedini 
oblik koji se može promatrati kao energent sa svojim derivatima. 

Poljoprivredna biomasa koja se može koristiti za proizvodnju energije vrlo je raznolika, a s obzirom na 
poljoprivredne grane može se podijeliti u sljedeće kategorije: 

• Ratarstvo - energetske kulture (jednogodišnje i višegodišnje); ostaci nakon žetve ili povrtlarstva 

• Stočarstvo - stajski gnoj i gnojovka 

• Višegodišnji nasadi - energetski nasadi, granjevina i ostali drvni ostaci nakon redovitog 
održavanja višegodišnjih nasada (voćnjaci, vinogradi, maslinici) 

Ovisno o primijenjenoj tehnologiji, iz poljoprivredne biomase je moguće proizvoditi toplinsku, električnu i 
mehaničku energiju (motorna goriva), kao i derivate iz kojih se dobiva korisna energija. Najčešći primjeri derivata 
poljoprivredne biomase su bioplin te biogoriva. Energetski usjevi, poput uljarica i masti, pogodna su sirovina za 
proizvodnju biogoriva i bioplina. Pod biogorivima se podrazumijevaju biodizel i bioetanol. Biodizel se dobiva iz ulja 
uljarica, a etanol iz kultura bogatih šećerima i škrobom. Biodizel je metilni ester proizveden iz ulja uljarica i ulja ili 
masnoća animalnog porijekla, kakvoće mineralnog dizela, a koristi se kao biogorivo. Najvažnije sirovine za 
proizvodnju biodizela su: uljana repica, suncokret, soja, palmino ulje, iskorišteno jestivo ulje, goveđi loj itd. 
Tekuća biogoriva su goriva proizvedena iz biomase, koja se koriste za pogon motornih vozila, bilo kao čista ili kao 
mješavina s dizelskim gorivom, odnosno motornim benzinom. S obzirom na tehnologiju proizvodnje, postoje 
biogoriva prve, druge i treće generacije. Tehnologije prve generacije biogoriva su komercijalne, a primarno se 
odnose na proizvodnju biodizela iz uljarica te bioetanola i njegovih derivata iz biljaka bogatih šećerom i škrobom. 
Tehnologije druge i treće generacije biogoriva još su u fazi razvoja. Biodizel prve generacije proizvodi se 
procesom transesterifikacije biljnih ulja. Industrijski komitet Europskog Parlamenta je nakon razmatranja 
prijedloga spomenute smjernice, pozitivno ocijenio obvezujući cilj od 10% udjela biogoriva u potrošnji benzina i 
dizela u prometu u 2020. godini, ali je predložio ograničavanje udjela biogoriva proizvedenog iz zrna kako bi se 
smanjila konkurencija hrani. Predloženo je da od ukupne obveze samo 60% bude gorivo proizvedeno iz 
prehrambenih sirovina dok bi ostalih 40% bilo biogorivo druge generacije ili električna energija i vodik ako su 
proizvedeni iz obnovljivih izvora energije. 

Bioplin se proizvodi iz poljoprivredne biomase, organskog dijela komunalnog otpada, otpadnog mulja iz postupka 
pročišćavanja otpadnih voda, kanalizacijski mulj te otpad iz prehrambene industrije. Prosječna energetska 
vrijednost bioplina iznosi 21 MJ/m³. Izgaranjem bioplina se može proizvoditi toplinska ili električna energija, 
odnosno u slučaju kogeneracije istovremeno toplinska i električna energija. Pročišćavanjem bioplina do razine od 
oko 95% metana, dobiva se biometan koji se koristi kao zamjena za prirodni plin (ubrizgavanje u mrežu prirodnog 
plina, motorno gorivo i sl.). Nadalje, prilikom proizvodnje bioplina dobiva se digestat (biomasa preostala nakon 
anaerobne razgradnje organske tvari) koji se može koristiti kao kvalitetno gnojivo u ratarstvu. Treba uzeti u obzir 
da nije moguće iskoristiti svu raspoloživu sirovinu. Naime, od ukupne biomase koja nastaje na polju, 40% se 
mora vratiti u tlo, 30% će se iskoristiti u ishrani životinja ili na farmama, a preostalih 30% može se koristiti u 
proizvodnji biogoriva. Tehnički potencijal, odnosno razina praktičnog iskorištavanja ovog potencijala ovisi o 
načinu uzgoja u stočarstvu i veličini farmi, agrotehničkim mjerama u ratarstvu te učinkovitosti postrojenja za 
proizvodnju korisne energije. 

4.2.3.2. Korištenje prostora u funkciji poboljšanja kvalitete i uvjeta života građana 
Koncept kvalitete života odnosi se na sveukupnu dobrobit unutar društva, a usmjeren je na to da omogući 
svakom članu društva da ostvari svoje ciljeve. To znači da se kvaliteta života mjeri preko različitih ekonomskih, ali 
i neekonomskih pokazatelja. Za razliku od koncepta materijalnog životnog standarda, koji se uglavnom mjeri 
preko raspodjele dobara i usluga u populaciji, pristup kvalitete života oslanja se ne samo na indikatore 
materijalnog životnog standarda, već i na različite subjektivne čimbenike koji utječu na ljudski život (npr. društveni 
odnosi, sigurnost, mentalno zdravlje, kvaliteta prirodnog okoliša, dokolica, kulturni resursi i sl.). Namjera Općine 
je usmjeriti prostorno-razvojne prioritete prvenstveno na poboljšanje učinkovitosti u okvirima već izgrađenog i 
korištenog prostora te na stvaranje uvjeta za nove programe radi pokretanja gospodarskih aktivnosti i poboljšanja 
kvalitete života na području Općine. Prioriteti se posebno odnose na: 
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• stvaranje uvjeta za povratak stanovništva i obnovu ukupnih funkcija naselja tako da 
zadovoljavaju sadašnje potrebe i omogućavaju daljnji razvoj u novim uvjetima, 

• stvaranje uvjeta za pokretanje i unaprjeđenje gospodarstva uz osnaživanje prometnih funkcija s 
ciljem zaustavljanja negativnih procesa, 

• iskorištenje raspoloživih i nedovoljno učinkovitih potencijala prvenstveno na lokacijama i 
kapacitetima koji mogu bez većih ulaganja dati brze, kvalitetne i višeznačne učinke 
(postojeće poslovne zone, središnja naselja, i drugo). 

4.3. Društveno odgovorno poduzetništvo 

U  Europi  i  širom svijeta raste broj tvrtki koje  promoviraju  svoju  strategiju društvene odgovornosti,  kao 
odgovor na različite ekonomske i  društvene pritiske  te one koje se tiču zaštite okoliša. Navedene tvrtke žele 
poslati poruku različitim dionicima , s kojima imaju doticaj: zaposlenici, dioničari, investitori, potrošači, lokalna 
uprava, javni sektor te organizacije civilnog društva. Na  taj način tvrtke investiraju u svoju  budućnost. Pri tome 
smatraju da njihov dobrovoljni  angažman i opredjeljenost mogu pomoći u povećanju dobiti.  

Izražavajući socijalnu odgovornost i dobrovoljnost kroz opredjeljenost koja prelazi propisane zakonske zahtjeve 
(koje ionako moraju  poštivati),  tvrtke nastoje povećati  standarde društvenog razvoja,  zaštite okoliša te 
poštivanja ljudskih  prava.  Također na taj način teže dobrom i transparentnom upravljanju, promovirajući interese 
različitih dionika na putu prema postizanju kvalitete i  održivosti.  Na taj  način  se ostvaruju  nova partnerstva i  
proširuje  postojeća suradnja unutar tvrtki u pogledu socijalnog dijaloga,  stjecanja vještina,  jednakih  
mogućnosti,  predviđanja i  upravljanja promjenama.  Tako jača ekonomska i  društvena kohezija na lokalnoj  ili  
nacionalnoj  razini.  Na globalnoj razini, na taj  se način  doprinosi zaštiti okoliša i poštivanju 
osnovnih ljudskih prava.  DOP su uglavnom prihvatile velike tvrtke, no takva praksa postoji među svim tipovima 
poduzetništva, uključujući i male i srednje poduzetnike te zadruge. 

Društveno odgovorno poslovanje je koncept u kojem poslovni subjekt odlučuje na dobrovoljnoj osnovi doprinositi 
boljem društvu i čišćem okolišu,  u interakciji s ostalim dionicima. 

Biti  društveno odgovoran ne znači  samo ispunjavati  zakonske obaveze,  već  i  preko toga,  investirati u ljudski 
kapital, okoliš i odnose sa dionicima.  Investiranje u tehnologije koje  nisu  opasne po okoliš  može doprinijeti  
kompetitivnosti  poduzeća. U socijalnoj sferi, ulaganje u edukaciju, radne uvjete te usvajanje dobrih odnosa sa 
zaposlenicima također može doprinijeti produktivnosti.  S druge strane, u zemljama u kojima uopće ne postoje 
propisi, takva praksa može dovesti do usvajanja zakonskog okvira za socijalno odgovornu praksu. Unutar 
poduzeća, socijalno (društveno) odgovorna praksa uključuje zaposlenike i odnosi se na područja kao što su 
investiranje  u ljudski  kapital,  zdravlje i  sigurnost te upravljanje  promjenama.  Odgovorna praksa u sferi  zaštite 
okoliša odnosi se uglavnom na upravljanje  prirodnim resursima koji se upotrebljavaju u proizvodnji. 

Odgovorno ponašanje pri zapošljavanju, uključujući nediskriminirajuću praksu koja doprinosi  zapošljavanju 
pripadnika manjina, starijih radnika, žena, nezaposlanih duže vremena te ljudi  s  posebnim potrebama doprinosi 
postizanju  ciljeva Europske strategije zapošljavanja te smanjenju nezaposlenosti i borbi protiv socijalne 
isključenosti. 

U  odnosu na cjeloživotno učenje, poduzeća imaju  važnu ulogu na nekoliko razina:  prepoznavanje potreba za 
edukacijom svojih radnika te kroz partnerstva s lokalnim trening organizacijama, kako bi  prilagodili  edukacijske 
programe;  podupiranje prijelaza mladim ljudima iz  škole na posao kroz  osiguravanje  pripravničkih mjesta;  
osiguravanje  povoljnog radnog okruženja  i  ohrabrivanje cjeloživotnog učenja  zaposlenika,  naročito onih  
manje obrazovanih, s manje vještina i starijih. 

Društveno odgovorno poslovanje proteže se i izvan samog poduzeća – na lokalnu zajednicu  i različite 
dionike (pored zaposlenika i dioničara): poslovne partnere i dobavljače, potrošače,  javnu upravu, lokalne 
udruge i sl. 
Pojam DOP­a obuhvaća i proteže se na integriranje poduzeća u okruženje u kojem djeluju.  Poduzeća doprinose 
lokalnim zajednicama kroz osiguranje radnih mjesta ili plaćanje poreza.  S druge strane,  poduzeća ovise  o 
zdravstvenom stanju  radne snage,  stabilnosti  i  prosperitetu zajednice u kojima rade.  Zainteresirana su za 
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znanje  i  vještine lokalne radne snage, a često su im i  klijenti  iz  okruženja. Stoga je vrlo  važan ugled poduzeća 
kao proizvođača i poslodavca, ali i aktera na lokalnoj sceni.  Mnoga poduzeća su stoga uključena u život lokalne 
zajednice, osiguravajući prekvalifikaciju ili dokvalifikaciju, pomažući u očuvanju okoliša, zapošljavajući ljude s 
posebnim potrebama,  ulažući u pokretanje start-upova, partnerstvom sa zajednicama, donacijama 
u humanitarne svrhe i sl. Na taj način raste i socijalni kapital. 
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4.4. MISIJA I VIZIJA OPĆINE HERCEGOVAC 

Ključni element strateškog razvojnog dokumenta odnosi se na formulaciju razvojne misije, vizije i ciljeva. Samo 
na temelju poznavanja postojeće situacije provođenjem detaljne strukturne analize, te uz prepoznavanje najvećih 
zapreka identifikacijom ključnih problema, moguće je razmatrati zahtijevan ili poželjan budući status planiranog 
područja. To zahtijevano ili poželjno stanje obično se naziva vizijom. Dok misija daje prikaz trenutnog stanja, 
vizija osigurava integralnu interpretaciju poželjne budućnosti lokalne zajednice, te predstavlja novo promišljanje 
kompleksne prirodne prostorne cjeline. To je tek zamišljena slika najboljeg mogućeg stanja u regiji ili sektoru. 
Svrhe definiranja misije i vizije je da artikuliraju opće ciljeve razvoja, omoguće sagledavanje posljedica njihove 
realizacije i nužnih koraka koje treba preuzeti. Vizija mora ići u pravcu ostvarivanja „zajedničkog dobra“. Misija i 
vizija pružaju načelne ideje kako prevladati konceptualna, institucionalna i društvena ograničenja, te trebaju 
definirati integrativne koncepte, uspostaviti ciljeve i prioritete, te omogućiti definiranje specifičnih mjera i 
projekata. 

Misija Općine Hercegovac 

Općina Hercegovac, kao jedinica lokalne samouprave, uvijek je u službi svojih građana te im omogućava 
participaciju u procesu odlučivanja, a odgovornim upravljanjem javnim dobrima te pravodobnim, 

objektivnim i transparentnim informiranjem i ostalim aktivnostima radi na unaprjeđenju kvalitete života i 
rada. 

 

Vizija Općine Hercegovac: 

Općina Hercegovac područje je sa značajnim gospodarskim rastom temeljenim na integriranom razvoju 
gospodarstva koji se manifestira kroz podršku marljivih i obrazovanih stanovnika te unaprjeđenje 
kvalitete društvene, komunalne i gospodarske infrastrukture, iz čega proizlazi sinergija tradicije i 

budućnosti, stavljajući naglasak na ključnog dionika svake razine razvoja – ljude. 

 

Ostvarenje misije i vizije, temeljit će se na: 

1. Zaštita i pažljivo ekološki održivo korištenje prirodnih resursa mogu osigurati dugoročan razvoj. 

2. Društvena stabilnost jednako je važna, što poziva na izradu i provedbu odgovarajućih strategija za 
ublažavanje društvenih konflikata te izbjegavanje nejednakih prilika i nejednake participacije raznih 
socijalnih skupina u razvojnom procesu. 

3. Gospodarski rast, prije svega u smislu stvaranja i proširenja zaposlenosti i povećanja prihoda, ključni je 
faktor zadovoljavanja potreba stanovništva i osposobljavanja državne uprave i lokalne samouprave za 
obavljanje njihovih višestrukih funkcija u gospodarskom, ali i u društvenom i ekološkom sektoru. 

 

 

 

        

4.5. CILJEVI RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC 

 

U metodologiji izrade strateškog plana logično se nakon analize stanja i ocjena ključnih razvojnih problema 
pristupa definiranju ciljeva razvoja, koji nam daju jedan opći rezultat, odnosno ishod koji Općina Hercegovac kao 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
80 

 

lokalna zajednica treba postići. Ciljevi se postavljaju u okviru razvojne vizije kao konsenzus između sasvim 
razumljivih suprotstavljenih interesa. Ciljevi naznačuju orijentacije i smjerove razvojnih nastojanja ključnih 
razvojnih subjekta odnosno aktera/dionika u premošćivanju jaza između postojećeg stanja (misije) i poželjnog 
budućeg stanja (vizije). Vizije su dostižne slike budućnosti pojedinog područja, u ovom slučaju Općine 
Hercegovac, ali ciljevi moraju konačno biti postignuti kako bi ispunili svoju ulogu mostova između sadašnjeg i 
budućeg stanja. Ciljevi koji se ovdje postavljaju trebaju biti ostvarivi i realni. Formulacija rješenja ključnih 
problema općenito znači pronalaženje razvojnih ciljeva koji opisuju poželjne buduće situacije, koje treba ostvariti 
u predvidivom razdoblju. Praktičnost nalaže da nakon prepoznavanja ključnih problema, sljedeći logični 
programski korak bude formulacija razvojnih ciljeva vezanih uz ključne probleme. 

Definiranje razvojnih ciljeva je u funkciji prevladavanja, otklanjanja razvojnih problema koje su radne skupine na 
radionicama održanim tijekom razdoblja svibanj-kolovoz 2015., na temelju SWOT analize, detektirale kao 
ograničenja razvoja. Lista problema za svaku radnu skupinu iskorištena je za određivanje razvojnih ciljeva 
gospodarstva, društvenih djelatnosti, prostornog uređenja i općinskih institucija. Ciljevi su odabirani prema 
kriterijima kao što su očekivani učinak, održivost i mogućnost provedbe bez veće podrške izvana. 

Slijedom tih kriterija svaka radna skupina odredila je tri do pet ciljeva po sektoru. Predstavnici, koje je imenovala 
svaka radna skupina, procijenili su zatim međusobne odnose i međuovisnost identificiranih ciljeva. Time je 
učinjen važan korak ka razumijevanju složenosti razvoja ruralnog područja i upravljanja njime. 

 

4.5.1. Strateški ciljevi 

Za dugoročno ostvarenje razvojne vizije Općine Hercegovac potrebno je:  

 Razvijati i provoditi koncept održivog razvoja i očuvanja prirodne baštine,  

 Čuvati i razvijati raznolike i konkurentne gospodarske aktivnosti s ciljem očuvanja i razvoja 
novih mogućnosti zapošljavanja i samozapošljavanja, 

 Organizacija cjeloživotnog učenja i osposobljavanja za ciljane skupine korisnika i prema 
strateškim potrebama Općine, a s posebnim naglaskom na usvajanje novih znanja i 
tehnologija,  

 Priprema i provedba razvojnih programa i projekata Općine za razvoj postojećih i stvaranje 
novih proizvoda u svim proizvodnim i neproizvodnim ekonomskim aktivnostima, s 
posebnim naglaskom na razvoj mikro i malog poduzetništva i obrtništva,  

 Razviti nove poljoprivredne i nepoljoprivredne djelatnosti, povezivati proizvođače i pružatelje 
usluga u kreiranju robnih marki, povećanju količine i kvalitete proizvodnje i usluga, 
distribuciji i marketingu, uporabi novih tehnologija i održivih izvora energije kako bi se 
povećala i diverzificirala proizvodnja,  

 Razvoj i potpora revitalizaciji i izgradnji potrebne infrastrukture za razvoj poslovanja i ukupnu 
kvalitetu života zajednice, uključujući i obnovu kulturno-povijesne i tradicijske baštine, s 
posebnim naglaskom na očuvanje i održivo korištenje prirodne baštine. 

Kako bi promovirali i ostvarili zadanu viziju, zadaća radne skupine bila je osmisliti strateške ciljeve koji će odrediti 
razvojne prioritete u razdoblju 2015.-2020. 

 Strateški ciljevi 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti kao 
prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje inovativnih oblika poduzetništva uz 
premisu društveno odgovornog poslovanja 

3. Razvoj i unaprjeđenje kvalitete življenja kroz izgradnju i/ili unaprjeđenje društvene, socijalne, komunalne i 
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informacijske infrastrukture 

4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine te očuvanje okoliša uz primjenu energetske efikasnosti i 
korištenja obnovljivih izvora energije 

 

4.5.2. Strateški prioriteti 

Strateški prioriteti se vezuju uz svaki dugoročni strateški cilj i oni predstavljaju segmentirane ciljeve, tj. strateške 
pravce djelovanja. Oni su osnova i polazište strategije djelovanja, koja osigurava provedbu svakog pojedinog 
dugoročnog cilja. U praksi se strateški prioriteti pojavljuju kao programski prioriteti ili kao provedbeni programi. 
Razrada strateških prioriteta bazira se s jedne strane na viziji i dugoročnim ciljevima i s druge strane na ključnim 
strateškim problemima. 

Strateški cilj 1. 
Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti kao 
prioritetnih grana 

P 1.1. Razvoj i potpora uspostavi poduzetničke infrastrukture  

P 1.2. Poticanje održivog razvoja poduzetništva i obrtništva 

P 1.3. Razvoj nepoljoprivrednih poduzetničkih aktivnosti  

P 1.4. Razvoj poljoprivrednih poduzetničkih aktivnosti 
 Strateški cilj 2.  
Ulaganje u znanje i zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje inovativnih oblika poduzetništva uz 
premisu društveno odgovornog poslovanja 

P 2.1. Razvoj cjeloživotnog učenja i usavršavanja ljudskih resursa sa ciljem postizanja održivog gospodarskog 
razvoja 

P 2.2. Potpora i promocija poduzetništvu i mogućnosti zapošljavanja/samozapošljavanja u djelatnostima koje 
doprinose razvoju Općine Hercegovac 
P 2.3. Povećanje kompetencija i unaprjeđenje sustava za upravljanje razvojem 

P 2.4. Promicanje važnosti i uloge društveno odgovornog poduzetništva 
 Strateški cilj 3.  
Razvoj i unaprjeđenje kvalitete življenja kroz izgradnju i/ili unaprjeđenje društvene, socijalne, komunalne i 
informacijske infrastrukture 

3.1 Razvoj i unaprjeđenje kvalitete društvene infrastrukture  

3.2 Razvoj usluga unutar društvene infrastrukture 

3.3 Unaprjeđenje kvalitete stanovanja i povećanje razine sigurnost stanovništva 

3.4 Unaprjeđenje i održivo korištenje prostora Općine Hercegovac 

3.5 Jačanje kapaciteta civilnog sektora 

3.6 Oblikovanje prepoznatljivog identiteta Općine Hercegovac 

3.7 Unaprijediti procedure i modele za rad tijela Općine te za održivo planiranje na višegodišnjoj razini 
 Strateški cilj 4.  
Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine te očuvanje okoliša uz primjenu energetske efikasnosti i 
korištenja obnovljivih izvora energije 

4.1 Očuvanje i održivo korištenje kulturne baštine 

4.2 Očuvanje i održivo korištenje prirodne baštine i biološke raznolikosti 

4.3 Održivo gospodarenje energijom i povećanje udjela korištenja obnovljivih izvora energije 

4.4 Zaštita i očuvanje prirode i unaprjeđenje okoliša 
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5. RAZRADA MJERA PO PRIORITETIMA 
Strategija razvoja Općine Hercegovac usmjerava se na nekoliko glavnih područja djelovanja koja su prepoznata 
već u fazi analize stanja u Općini, a treba se temeljiti na razradi osnovnih razvojnih mjera i indikatora, što 
uključuje i pristup određivanja učinka projekata. Očekivani rezultati mjera su sastavni dio kriterija za procjenu 
projekata, odnosno prioriteta određenog projekta u zadanom vremenskom okviru.  

Mjera je ona razvojna kategorija koja predstavlja operativnu razradu svakog strateškog prioriteta i sagledava 
njegov utjecaj na specifična područja djelovanja (na gospodarstvo, zdravstvo i socijalnu skrb, obrazovanje, zaštitu 
okoliša, sport, komunalnu infrastrukturu itd.).  

Stoga mjere treba kategorizirati i primijeniti uz sagledavanje realnih uvjeta u kojima se one moraju provoditi. 
Svaka je mjera dio strateškog prioriteta, a mora slijediti koncepciju definiranu ciljem kao djelom vizije razvoja.  

Cilj svake mjere je razvoj i to razvoj po načelima održivosti, što mora biti sadržano i u pojedinim programima 
razvoja. Stoga se svaka mjera sagledava kao podsustav određenog razvojnog cilja i pretpostavka prihvaćanja 
pojedinog projekta, što zahtijeva da se svaka mjera  jasno definira s formalnog i sadržajnog aspekta. 

5.1. TEMELJNA POLAZIŠTA 

Strateški prioriteti razvoja su usmjereni na nekoliko glavnih područja djelovanja, uz uvažavanje razvojnih 
mogućnosti, a temeljeno na sagledavanju trendova razvoja u svijetu, analize stanja u Općini Hercegovac, uz 
uvažavanje prijedloga prikupljenih na raspravama sa sudionicima radnih skupina i radionica. U nastavku će se 
elaborirati svaki strateški prioritet, u kontekstu prethodno definiranog strateškog cilja, a predložit će se i elaborirati 
mjere, njihovi nositelji i očekivani rezultati. 

Strateški cilj 1. 
Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti kao 
prioritetnih grana 

P 1.1. Razvoj i potpora 
uspostavi poduzetničke 
infrastrukture  

M 1.1.1. Potpora razvoju inovativnih proizvoda i usluga 

M 1.1.2. Razvoj poduzetničke infrastrukture i stvaranje poduzetničkog duha 

M 1.1.3. Izrada cjelovitog programa za poboljšanje postojećih i pokretanje novih 
aktivnosti za razvoj poduzetništva 

M 1.1.4. Analiza financijskog okruženja i stvaranje novih programa za poticanje 
poduzetničkih aktivnosti 

M 1.1.5. Unaprjeđenje društveno odgovornog poslovanja s ciljem transparentnosti 

P 1.2. Poticanje održivog 
razvoja poduzetništva i 
obrtništva 

M 1.2.1. Stvaranje povoljnog okruženja za razvoj prerađivačke industrije  s 
integriranom brigom za okoliš 

M 1.2.2. Stvaranje povoljnog okruženja za razvoj proizvodnih djelatnosti s 
integriranom brigom za okoliš 

M 1.2.3 Poticanje korištenja znanja, razvoja tehnologija i inovacija u gospodarstvu 

P 1.3. Razvoj 
nepoljoprivrednih 
poduzetničkih aktivnosti 
na području Općine 
Hercegovac 

M 1.3.1. Revitalizacija, organizacija i poticanje razvoja obrta i mikro i malog 
poduzetništva, posebno marginalnih/osjetljivih/socio-ekonomski ugroženih skupina 
društva i tradicijskih obrta 

M 1.3.2. Umrežavanje i informiranje poduzetnika 

M 1.3.3. Povezivanje poduzetnika i zajednice 

M 1.3.4. Analiza stanja i oblikovanje programa za pokretanje proizvodnje i širenja 
opsega postojećih gospodarskih djelatnosti 

P 1.4. Razvoj 
poljoprivrednih 
poduzetničkih aktivnosti 
na području Općine 
Hercegovac 

M 1.4.1. Razvoj održive poljoprivrede s dopunskim djelatnostima 

M 1.4.2. Organizacija i potpora provedbi Programa ruralnog razvoja RH 2014.-
2020. 

M 1.4.3. Izgradnja i opremanje proizvodno-prerađivačkih kapaciteta 

M 1.4.4. Poticanje stanovništva na bavljenje poljoprivrednim djelatnostima uz 
istovremeno povezivanje poljoprivrede i turizma 

M 1.4.5. Podrška razvoju voćarstva, povrćarstva, ratarstva 
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Strateški cilj 2.  
Ulaganje u znanje i zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje inovativnih oblika poduzetništva uz 
premisu društveno odgovornog poslovanja 

P 2.1. Razvoj 
cjeloživotnog učenja i 
usavršavanja ljudskih 
resursa sa ciljem 
postizanja održivog 
gospodarskog razvoja 

M 2.1.1. Podrška, organiziranje i provedba programa za brigu o ekonomski 
ugroženim skupinama društva (starije osobe, osobe s posebnim potrebama, mladi, 
žene i dr.) 

M 2.1.2. Pružanje podrške, organizacija i provođenje programa obrazovanja, 
usavršavanja, informiranja i savjetovanja 

P 2.2. Potpora i 
promocija poduzetništvu 
i mogućnosti 
zapošljavanja/samozapo
šljavanja u djelatnostima 
koje doprinose razvoju 
Općine Hercegovac 

M 2.2.1. Potpora i promocija kreativnosti, različitosti i zajedništva 

M 2.2.2. Potpora i promocija mogućnosti zapošljavanja i samozapošljavanja na 
području Općine te razvoju poduzetničkog duha, s revitalizacijom obrtničke tradicije 

M 2.2.3. Promocija i širenje znanstvenih spoznaja, novih znanja i primjera dobre 
prakse na cijelom području Općine 

P 2.3. Povećanje 
kompetencija i 
unaprjeđenje sustava za 
upravljanje razvojem 
  

M 2.3.1. Razvoj cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja  

M 2.3.2. Poticanje obrazovanja za zapošljivost i konkurentnost na tržištu rada 

M 2.3.3. Edukacija uključenih dionika o različitim izvorima financiranja vlastitih 
projekata i daljnji razvoj znanja i vještina 

P 2.4. Promicanje 
važnosti i uloge 
društveno odgovornog 
poduzetništva 

M 2.4.1. Osiguravanje transfera znanja postojećih dionika u društveno odgovornom 
poduzetništvu 

M 2.4.2. Provođenje potrebnih/specijaliziranih edukacija i mogućnosti za djelovanje 
poduzetnika i obrtnika unutar društveno odgovornog poduzetništva 

M 2.4.3. Provođenje aktivnosti informiranja stanovništva Općine Hercegovac o 
provedenim projektima društveno odgovornog poduzetništva 

 

Strateški cilj 3.  
Razvoj i unaprjeđenje kvalitete življenja kroz izgradnju i/ili unaprjeđenje društvene, socijalne, komunalne i 
informacijske infrastrukture 

3.1 Razvoj i unaprjeđenje 
kvalitete društvene 
infrastrukture  

M 3.1.1 Poboljšanje uvjeta i kvalitete infrastrukture sustava odgoja i obrazovanja 
na svim razinama 

M 3.1.2 Unaprjeđenje uvjeta za rad, kvalitete i raznolikosti u kulturi i kulturnoj 
ponudi uz istovremeno poboljšanje koordinacije između dionika u kulturi  

M 3.1.3 Daljnji razvoj i unaprjeđenje sportske infrastrukture i sportskih programa  

M 3.1.3 Unaprjeđenje socijalne infrastrukture, usluga i programa  

M 3.1.4 Poboljšanje uvjeta i kvalitete usluga u zdravstvu i razvoj programa 
zdravstvene prevencije 

3.2 Razvoj usluga unutar 
društvene infrastrukture 

M 3.2.1 Unaprjeđenje tradicijske, kulturne i sportske ponude  

M 3.2.2 Rekonstrukcija/adaptacija/opremanje/revitalizacija zapuštenih prostora i 
objekata društvene namjene 

M 3.2.3 Unaprjeđenje skrbi o osobama s invaliditetom i osobama treće životne 
dobi u okvirima lokalne zajednice 

M 3.2.4 Kvalitetnije uključivanje osoba s invaliditetom u život zajednice 

M 3.2.5 Kvalitetnije uključivanje djece s teškoćama u razvoju u život zajednice 

3.3 Unaprjeđenje kvalitete 
stanovanja i povećanje 
razine sigurnost 
stanovništva 

M 3.3.1 Razvoj i unaprjeđenje sustava vodoopskrbe i odvodnje 

M 3.3.2 Razvoj vodoopskrbnog sustava te prenamjena načina rada kako bi se 
spriječili daljnji gubici vode 

M 3.3.3 Unaprjeđenje infrastrukture bežičnog Interneta na važnijim punktovima u 
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Općini 

M 3.3.4 Unaprjeđenje sustava javne rasvjete 

M 3.3.5 Učinkoviti sustav zaštite i spašavanja stanovništva, zaštite od požara i 
elementarnih nepogoda 

3.4 Unaprjeđenje i održivo 
korištenje prostora Općine 
Hercegovac 

M 3.4.1 Cjelovito planiranje prostornog razvoja sukladno sa razvojnim potrebama 
Općine a u skladu sa okolišem 

M 3.4.2 Unaprjeđenje postojećih i uređenje novih javnih općinskih prostora te 
poticanje obnove pročelja 

M 3.4.3 Profiliranje i sadržajno unaprjeđivanje Općine te održavanje javnih 
zelenih površina 

3.5 Jačanje kapaciteta 
civilnog sektora 

M 3.5.1 Analiza razvojnih programa i obuhvata postojećih udruga 

M 3.5.2 Poticanje umrežavanja i razvoj partnerstva s civilnim sektorom  

M 3.5.3 Potpore djelovanju, osposobljavanju i transparentnosti rada lokalnih 
udruga 

M 3.5.4 Provođenje aktivnosti civilnog društva sa ciljem edukacije, 
osposobljavanja i/ili uključivanja pojedinih skupina u društvu 

M 3.5.5 Poticanje udruga na stvaranje promotivnih aktivnosti koje će doprinijeti 
promociji i prepoznatljivosti područja 

3.6 Oblikovanje 
prepoznatljivog identiteta 
Općine Hercegovac 
  

M 3.6.1 Poticanje zašite, certificiranja, brendiranja autohtonih proizvoda Općine 
Hercegovac 

M 3.6.2 Razvoj identiteta Općine Hercegovac te njegovo korištenje u različitim 
sferama života Općine (kulturni, sportski i sl.) 

3.7 Unaprijediti procedure i 
modele za rad tijela 
Općine te za održivo 
planiranje na višegodišnjoj 
razini 

M 3.7.1 Jačanje stručnih kapaciteta i kompetencija djelatnika Općine te tijela 
Općine 
 

M 3.7.2 Uspostavljanje sustava e-Općina 

M 3.7.3 Poboljšanje sustava mjerenja učinka i transparentnosti korištenja javnih 
sredstava Općine
 

 

Strateški cilj 4.  
Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine te očuvanje okoliša uz primjenu energetske efikasnosti i 
korištenja obnovljivih izvora energije 

4.1 Očuvanje i održivo 
korištenje kulturne baštine 

M 4.1.1 Izrada programa, obnova i zaštita materijalne kulturne baštine kako bi se 
ista stavila u funkciju razvoja turizma i promociju područja (npr. obnova suhozida, 
bunara i sl.) 

M 4.1.2 Promoviranje tradicijskih obrta i kreiranje autohtonih suvenira 

M 4.1.3 Objedinjavanje kulturne ponude Općine kako bi se promovirao identitet i 
autohtonost područja 

4.2 Očuvanje i održivo 
korištenje prirodne baštine 
i biološke raznolikosti 

M 4.2.1 Isticanje tradicionalnih obilježja i uređivanje naselja ruralnog  karaktera 

M 4.2.2 Uređivanje staza koje prolaze kroz pojedine dijelove prirodne baštine 
kako bi se ista zaštitila od devastacije 

M 4.2.3 Unaprjeđenje marketinških aktivnosti 

4.3 Održivo gospodarenje 
energijom i povećanje 
udjela korištenja 
obnovljivih izvora energije 

M 4.3.1 Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije 

M 4.3.2 Povećanje energetske učinkovitosti u sektorima industrije, zgradarstva, 
prometa i javne rasvjete 

M 4.3.3 Edukacija stanovništva o mogućnostima i prednostima korištenja 
alternativnih oblika energije 

4.4 Zaštita i očuvanje M 4.4.1 Sanacija divljih odlagališta te unaprjeđenje sustava za gospodarenje 
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prirode i unaprjeđenje 
okoliša 

otpadom 

M 4.4.2 Provedba mjera za zaštitu, povećanje kvalitete i unaprjeđenje sustava 
praćenja kakvoće okoliša (voda, tlo, zrak) 

M 4.4.3 Podizanje svijesti o zaštiti okoliša i očuvanju  prirode 

 

5.2. RAZRADA MJERA PO STRATEŠKIM PRIORITETIMA 

SC 1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti 
kao prioritetnih grana 

  P 1.1. Razvoj i 
potpora uspostavi 
poduzetničke 
infrastrukture  

M 1.1.1. Potpora razvoju inovativnih proizvoda i usluga 

M 1.1.2. Razvoj poduzetničke infrastrukture i stvaranje poduzetničkog duha 

M 1.1.3. Izrada cjelovitog programa za poboljšanje postojećih i pokretanje novih 
aktivnosti za razvoj poduzetništva 

M 1.1.4. Analiza financijskog okruženja i stvaranje novih programa za poticanje 
poduzetničkih aktivnosti 

M 1.1.5. Unaprjeđenje društveno odgovornog poslovanja s ciljem transparentnosti 

P 1.2. Poticanje 
održivog razvoja 
poduzetništva i 
obrtništva 

1.2.1. Stvaranje povoljnog okruženja za razvoj prerađivačke industrije  s integriranom 
brigom za okoliš 

1.2.2. Stvaranje povoljnog okruženja za razvoj proizvodnih djelatnosti s integriranom 
brigom za okoliš 

1.2.3. Poticanje korištenja znanja, razvoja tehnologija i inovacija u gospodarstvu 

P 1.3. Razvoj 
nepoljoprivrednih 
poduzetničkih 
aktivnosti na 
području Općine 
Hercegovac 

M 1.3.1. Revitalizacija, organizacija i poticanje razvoja obrta i mikro i malog 
poduzetništva, posebno marginalnih/osjetljivih/socio-ekonomski ugroženih skupina 
društva i tradicijskih obrta 

M 1.3.2. Umrežavanje i informiranje poduzetnika 

M 1.3.3. Povezivanje poduzetnika i zajednice 

M 1.3.4. Analiza stanja i oblikovanje programa za pokretanje proizvodnje i širenja 
opsega postojećih gospodarskih djelatnosti 

P 1.4. Razvoj 
poljoprivrednih 
poduzetničkih 
aktivnosti na 
području Općine 
Hercegovac 

M 1.4.1. Razvoj održive poljoprivrede s dopunskim djelatnostima 

M 1.4.2. Organizacija i potpora provedbi Programa ruralnog razvoja RH 2014.-2020. 

M 1.4.3. Izgradnja i opremanje proizvodno-prerađivačkih kapaciteta 

M 1.4.4. Poticanje stanovništva na bavljenje poljoprivrednim djelatnostima uz 
istovremeno povezivanje poljoprivrede i turizma 

M 1.4.5. Podrška razvoju voćarstva, povrćarstva, ratarstva 

 

P 1.1. Razvoj i potpora uspostavi poduzetničke infrastrukture  

Aktivnosti Razvoj poduzetničkih zona i potporne infrastrukture za razvoj konkurentnog gospodarstva 
Općine u cjelini, a potom i okolnog područja. Pružanjem potpore, doć će do razvoja novih 
proizvoda i usluga. Kroz razvoj poslovnih inkubatora/centara za mlade poduzetnike i 
poduzetnike početnike, omogućit će se korištenje poslovnih prostora u okviru realnih financijskih 
mogućnosti. Povećanje broja poduzetnika i novih poduzetničkih ideja će pridonijeti razvoju 
gospodarstva. Ulaganje u infrastrukturu i njena modernizacija dovest će do veće konkurentnosti 
na tržištu. 
Pružanje ciljanog doprinosa svih tijela Općine sveobuhvatnim upoznavanjem potencijalnih 
ulagača s uvjetima i mogućnostima ulaganja te organiziranje cjelokupne potpore ulagačima na 
lokalnoj i županijskoj razini uključujući: 

 promoviranje Poduzetničke zone i drugih lokacija u Općini spremnih za nova 
ulaganja 

 promoviranje individualnih poduzetnika i projekata spremnih za daljnje 
ulaganje, posebno poduzetničkih inicijativa i projekata koji uključuju 
proizvode i usluge s višom dodanom vrijednošću te druge specifične 
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oblike poduzetništva (npr. socijalno poduzetništvo) 

 organiziranje ciljane edukacije za inozemne ulagače o uvjetima ulaganja u 
Republiku Hrvatsku i županiju 

 smanjenje administrativnih zapreka na lokalnoj i županijskoj razini pri 
pokretanju novih poduzetničkih inicijativa u Općini 

Stvaranje cjelokupne infrastrukture za mikropoduzetnike, male i srednje poduzetnike te 
stvaranje preduvjeta za usmjereni razvoj poduzetništva u Općini prema djelatnostima koje su 
označene kao prioritetne – infrastruktura za nove poduzetničke inicijative, odnosno za 
privlačenje postojećih poduzetnika koji razvijaju proizvode i usluge više dodane vrijednosti, 
proizvode i usluge s visokim stupnjem korištenja suvremenih tehnologija, odnosno poduzetnike 
koji djeluju u gospodarskim područjima koja su identificirana kao prioritetna za razvoj Općine 
Hercegovac. 
Pružanje ciljane potpore mikropoduzetnicima i malim poduzetnicima sa sjedištem u Općini kako 
bi se osigurala njihova stabilnost i rast u vidu: 

 razvoja stručnih kompetencija (organiziranje stručnih događanja – stručne 
prezentacije, seminari, radionice, tribine, okrugli stolovi, minikonferencije) 

 ciljanog umrežavanja, uključujući poduzetnike iz drugih općina, županija 

 početnog zajedničkog radnog prostora, za specifične vrste poduzetnika, 
zasnovanog na tzv. coworking konceptu, npr. za slobodna kreativna 
zanimanja i druge mikropoduzetničke inicijative 

Nositelji Općina Hercegovac, BBŽ, HGK, HOK, nadležna ministarstva, agencije i organizacije koje se 
bave razvojem gospodarstva mikro i mala poduzeća, obrti, mikro,mala i srednja poduzeća 

Korisnici Poduzetnici, obrti, trgovačka društva, nezaposleni, žene, mladi, stanovništvo  

Rezultati Povećana iskorištenost postojeće poslovne infrastrukture 

Pojačano upravljanje poduzetničkom infrastrukturom 

Razvijena nova poduzetnička infrastruktura                                   

broj prodajnih mjesta proizvoda     

broj novootvorenih radnih mjesta                                      

broj inovacija                                                                                 

broj novih poduzetničkih grupa i organizacija                            

broj održanih poduzetničkih manifestacija i okupljanja te broj sudionika                                                     

broj poslovnih subjekata koji koriste nove tehnologije 
broj novih programa i projekata promidžbe Općine kao lokacije spremne za privatna i javno-
privatna ulaganja 
broj programima obuhvaćenih poduzetnika 
broj i vrsta kontakata s potencijalnim investitorima 
broj potencijalnih ulagača koji su posjetili Općinu 
broj (po vrsti) i vrijednost novih ulaganja 
broj hektara otkupljene zemlje 
broj m2 zemljišta Poduzetničke zone s kompletnom infrastrukturom 
broj korisnika u poslovnim zonama 
broj zaposlenih i prihodi poduzeća u poslovnoj zoni 
broj startupova 
% povećanja mikropoduzeća, malih i srednjih poduzeća s proizvodima i uslugama više dodane 
vrijednosti i s visokim stupnjem korištenja suvremenih tehnologija u gospodarskim područjima 
koja su identificirana kao prioritetna za razvoj Općine u cjelini
 

izrađena analiza stanja i potreba za usavršavanjem i interesnim povezivanjem 
broj prostora Općine rezerviran za coworking koncept / broj poduzetnika koji koristi coworking 
prostor 
broj edukacija (prezentacije, seminari, radionice i dr.) 
broj realiziranih kredita i dobivenih bespovratnih financijskih sredstava za poduzetnike uz 
potporu Općine 
broj zaposlenih u mikropoduzetništvu i malom poduzetništvu 
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povećan % mikropoduzetnika i malih poduzetnika sa sjedištem u Općini 
prihodi u mikropoduzetništvu i malom poduzetništvu
 

   

P 1.2. Poticanje održivog razvoja poduzetništva i obrtništva 

Aktivnosti Provođenje aktivnosti za razvoj prerađivačke djelatnosti i sektora kreativne industrije 

Stručna pomoć poduzetnicima u razvoju proizvoda i usluga, komercijalizaciji proizvoda i 
projekata, realizaciji poduzetničkih ideja, zasnovanih na znanju, istraživanjima i inovacijama.  

Povezivanje poslovnog, znanstveno-istraživačkog i/ili javnog sektora u svrhu transfera znanja, 
uvođenja novih tehnologija i komercijalizacije inovacija i razvoj klastera 

Izraditi plan s konkretnim i provedivim mjerama poticanja razvoja kulturnih industrija (istraživanje 
mogućnosti osiguravanja poslovnog prostora za kreativne industrije koje doprinose 
identitetskom sustavu  i zapošljavanju  kadrova iz kreativnog sektora 

  

Nositelji Općina Hercegovac, edukacijske ustanove, HOK, HGK, poduzetnici i obrtnici, udruge 

Korisnici Poduzetnici i obrtnici, stanovništvo 

Rezultati br. poduzetničkih aktivnosti 

br. novih poduzetnika 

br. odobrenih potpora  

br. projekata koji promovira upotrebu znanja, inovacija i novih tehnologija u gospodarstvu  

br. ostvarenih suradnji između poslovnog, znanstveno-istraživačkog i javnog sektora 

povećanje broja zaposlenih u prepoznatim djelatnostima kreativne industrije  
povećanje broja poslovnih subjekata kao dijela kreativne industrije 

   

 P 1.3. Razvoj nepoljoprivrednih poduzetničkih aktivnosti na području Općine Hercegovac 

Aktivnosti Provođenjem cilja planira se promicanje korištenja novih tehnologija (ICT) i uspostave 
informacijskih centara. Kroz razvoj novih proizvoda i usluga te informiranje stanovnika moguće 
je doći do revitalizacije, organizacije i poticanja razvoja obrta i mikro i malog poduzetništva. 
Osiguravanjem kvalitetne potpore stvaranju partnerskih mreža, posebno usluga skrbi i potpore 
ugroženim i osjetljivim društvenim skupinama doprinijet će se kvaliteti življenja. Dodatno, kroz 
edukaciju i usavršavanje doć će do povećanja razine konkurentnosti svakog od zainteresiranih 
dionika. 

Nositelji Mikro i mala poduzeća, obrti, srednja i velika poduzeća, Općina, strukovne 
organizacije/potporne institucije, organizacije civilnog društva 

Korisnici Mikro i mala poduzeća, obrti, zadruge, srednja i velika poduzeća, Općina, strukovne 
organizacije/potporne institucije, organizacije civilnog društva i građanske inicijative, žene, 
osobe s posebnim potrebama, mladi, umirovljenici, nezaposleni  

Rezultati Broj poduzetnika i obrtnika koji koriste nove tehnologije 

Broj zaposlenih na novim tehnologijama 

Omjer korištenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija naprema korištenju standardnih 
tehnologija 

Broj edukativnih aktivnosti 

Broj pisanih materijala i brošura sa edukativnim informacijama 

Broj korisnika/polaznika edukativnih aktivnosti 

Povećan broj nepoljoprivrednih djelatnosti na području Općine Hercegovac 

   

P 1.4. Razvoj poljoprivrednih poduzetničkih aktivnosti na području Općine Hercegovac 

Aktivnosti Pružanje različite potpore poljoprivrednicima iz Općine u uvjetima sve konkurentnije tržišne 
ekonomije i poslovanja u kojemu se sve više javlja potreba za umrežavanjem i povezivanjem 
poljoprivrednih proizvođača u cilju lakšeg plasmana proizvoda na tržište (marketingom, izravnim 
i neizravnim kanalima distribucije proizvoda, fizičkom distribucijom proizvoda) 
Tradicija u poljoprivredi te volja i znanje pojedinca ključni su poticaji za daljnji napredak 
poljoprivrede. Umrežavanjem ključnih dionika, doprinijet će se kvaliteti ponude i korištenju iste u 
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gastroponudi područja (proizvodi od krumpira), što bi doprinijelo i kvalitetnijem razvoju područja i 
u drugim djelatnostima (npr. turizmu, prerađivačkoj industriji). Kako bi se doprinijelo 
dugoročnom razvoju, potrebno je pažnju obratiti na zdravstveno stanje stanovništva. 
Spomenuto se može popraviti kroz pravovremenu edukaciju, npr. omogućavanjem djeci i 
mladima da sami iskuse i upoznaju prednosti i mogućnosti zdrave prehrane. 
Razvijanje poljoprivredne proizvodne aktivnosti u Općini po ekopostulatima (najbolja ekološka 
praksa, visoka razina bioraznolikosti, očuvanje prirodnih resursa i visoki proizvodni standardi 
temeljeni na prirodnim tvarima i postupcima) koja se kreće u rasponu od ekostočarstva, uzgoja 
ljekovitog bilja, povrća i voća, pčelarstva i dr. 
Pružanje ciljane edukacije (prezentacije, seminari, radionice, minikonferencije, tribine) 
poljoprivrednicima u područjima kao što su: 

 edukacija za mlade poljoprivrednike i poljoprivrednike početnike 

 važnost okrupnjavanja poljoprivrednih površina, komasacija 

 očuvanje autohtonih vrsta voća, povrća, sjemena, sadnica 

 ekološka proizvodnja i uporaba pesticida prihvatljivih za okoliš 

 provedba nitratne direktive i korištenja ekološki prihvatljivih tehnologija 

 modernizacija poljoprivrednog poslovanja. 

Nositelji Općina Hercegovac, zadruge i udruge, poljoprivredna gospodarstva, MSP/obrtnici 

Korisnici Poljoprivredna gospodarstva, Nezaposleni, neaktivni, Djeca i mladi, Stanovništvo, Poduzetnici, 
obrtnici 

Rezultati broj skladišta, hladnjača i ostale infrastrukture nužne za kvalitetno obavljanje poljoprivredne 
proizvodnje i prerade 
broj sastanaka s ciljem umrežavanja poljoprivrednih gospodarstava 
broj umreženih poljoprivrednih gospodarstava koja koriste ponuđene mehanizme za lakši 
plasman proizvoda na tržište 

broj umreženih subjekata u poljoprivredi, šumarstvu i/ili lovstvu 

broj novih proizvoda/ponude 

broj djece i mladih uključenih u "poljoprivrednu praksu" 

broj brošura i prospekata o zdravoj prehrani i proizvodima  
broj ciljanih događanja organiziranih u Općini i na međuopćinskoj razini 
broj poljoprivrednih gospodarstava koja su se dijelom ili potpuno preorijentirala (po vrsti 
ekouzgoja i poljoprivredne proizvodnje: na stočarstvo, uzgoj ljekovitoga bilja, povrća i voća, 
pčelarstvo i dr.) 
izrađena analiza stanja i potreba za usavršavanjem 
broj edukacija (prezentacije, seminari, radionice i dr.) 
broj sudionika na edukativnim aktivnostima 
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Strateški cilj 2.  
Ulaganje u znanje i zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje inovativnih oblika poduzetništva uz 
premisu društveno odgovornog poslovanja 

P 2.1. Razvoj 
cjeloživotnog učenja i 
usavršavanja ljudskih 
resursa sa ciljem 
postizanja održivog 
gospodarskog razvoja 

M 2.1.1. Pružanje podrške, organizacija i provođenje programa za brigu o socio-
ekonomski ugroženim skupinama društva (starije osobe, osobe s posebnim 
potrebama, mladi, žene i dr.) 

M 2.1.2. Pružanje podrške, organizacija i provođenje programa obrazovanja, 
usavršavanja, informiranja i savjetovanja 

2.2. Potpora i promocija 
poduzetništvu i 
mogućnosti 
zapošljavanja/samozapo
šljavanja u djelatnostima 
koje doprinose razvoju 
Općine Hercegovac 

M 2.2.1. Potpora i promocija kreativnosti, različitosti i zajedništva 

M 2.2.2. Potpora i promocija mogućnosti zapošljavanja i samozapošljavanja na 
području Općine te razvoju poduzetničkog duha, s revitalizacijom obrtničke tradicije 

M 2.2.3. Promocija i širenje znanstvenih spoznaja, novih znanja i primjera dobre 
prakse na cijelom području Općine 

P 2.3. Povećanje 
kompetencija i 
unaprjeđenje sustava za 
upravljanje razvojem 
  

M 2.3.1. Razvoj cjeloživotnog profesionalnog usmjeravanja  

M 2.3.2. Poticanje obrazovanja za zapošljivost i konkurentnost na tržištu rada 

M 2.3.3. Edukacija uključenih dionika o različitim izvorima financiranja vlastitih 
projekata i daljnji razvoj znanja i vještina 

P 2.4. Promicanje 
važnosti i uloge 
društveno odgovornog 
poduzetništva 

M 2.4.1. Osiguravanje transfera znanja postojećih dionika u društveno odgovornom 
poduzetništvu 

M 2.4.2. Provođenje potrebnih/specijaliziranih edukacija i mogućnosti za djelovanje 
poduzetnika i obrtnika unutar društveno odgovornog poduzetništva 

M 2.4.3. Provođenje aktivnosti informiranja stanovništva Općine Hercegovac o 
provedenim projektima društveno odgovornog poduzetništva 

 

2.1. Razvoj cjeloživotnog učenja i usavršavanja ljudskih resursa sa ciljem postizanja održivog 
gospodarskog razvoja 

Aktivnosti Edukacijom stanovništa postiže se veća informiranost i uključenost poduzetnika u trendove u 
gospodarstvu. Potiče se umrežavanje poduzetnika i brži protok informacija što povećava 
konkurentnost. Potiču se inovativne ideje koje donose potrebne promjene u gospodarstvu i 
stvara se klima uspješnja za daljnji razvoj gospodarstva 

Nositelji Općina Hercegovac, Bjelovarsko-bilogorska županija, obrazovne institucije, HGK, HOK, 
strukovne organizacije/potporne institucije, organizacije civilnog društva, MSP 

Korisnici Mikro i mala poduzeća, obrti, srednja i velika poduzeća, stanovništvo Općine, mladi, 
nezaposleni, žene, osobe s invaliditetom 

Rezultati broj održanih radionica i predavanja                               

broj sudionika na tim predavanjima                                  

broj obrazovnih institucija uključenih u edukaciju    

broj poduzetnika koji koriste nove tehnologije          

broj novonastalih udruženja poduzetnika 

   

 2.2. Potpora i promocija poduzetništvu i mogućnosti zapošljavanja/samozapošljavanja u djelatnostima 
koje doprinose razvoju Općine Hercegovac 

Aktivnosti Pružiti potporu razvoju poduzetničkog duha i promovirati poduzetništvo i inovacije. Pružiti 
potporu i osnaživanje za samozapošljavanje, posebno osjetljivih i ugroženih skupina stanovnika 

Nositelji Općina Hercegovac, mikro i mala poduzeća, obrti, zadruge, srednja i velika poduzeća, 
strukovne organizacije/potporne institucije, organizacije civilnog društva 
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Korisnici PG-i, mikro i mala poduzeća, obrti, zadruge, srednja i velika poduzeća, Općina, strukovne 
organizacije/potporne institucije, organizacije civilnog društva i građanske inicijative, žene, 
osobe s posebnim potrebama, mladi, umirovljenici, nezaposleni  

Rezultati Povećan broj radnih mjesta 

Povećana poduzetnička svijest stanovnika 

Povećana informiranost stanovnika o mogućnostima zapošljavanja, samozapošljavanja i 
inovacijama  

   

 2.3. Povećanje kompetencija i unaprjeđenje sustava za upravljanje razvojem 

Aktivnosti Poticati organiziranje različitih seminara, radionica, tečajeva i ostalih aktivnosti s ciljem 
unaprjeđenja znanja, vještina i kompetencija stanovnika Općine Hercegovac 

Nositelji Općina Hercegovac, potporne institucije, obrazovne ustanove, udruge  

Korisnici Pravne i fizičke osobe, stanovništvo 

Rezultati br. polaznika edukacijskih programa  

br. održanih programa godišnje 

   

 2.4. Promicanje važnosti i uloge društveno odgovornog poduzetništva 

Aktivnosti Provođenje analize mogućih djelatnosti u svrhu razvoja društveno odgovornog poduzetništva 
kako bi se odabirom specifičnih djelatnosti za Općinu ujedno doprinijelo ujednačenom 
gospodarskom razvoju. Osigurati transfer znanja postojećih dionika u društveno odgovornom 
poduzetništvu na način da se prema novim društveno odgovornim poduzetnicima olakša 
pokretanje poslovne aktivnosti, tj. stvaranje mentoriranja kako bi se povećala vjerojatnost za 
uspjeh 

Analiza potrebnih edukativnih radionica te provođenje edukacija o poslovnim vještinama kako bi 
se dionicima olakšalo poslovanje 

Provođenje aktivnosti informiranja stanovništva Općine Hercegovac o provedenim projektima 
dionika društveno odgovornog poslovanja kako bi se povećala vidljivost, ali i zainteresiralo 
javnost za aktivnosti koje doprinose zajednici  

Nositelji Općina Hercegovac, MSP, udruge, zadruge, socijalni poduzetnici 

Korisnici Fizičke i pravne osobe, udruge, zadruge, stanovništvo, marginalizirane skupine u društvu 

Rezultati br. uključenih u društveno odgovorno poduzetništvo 

br. analiza napravljenih za daljnji razvoj društveno odgovornog poduzetništva 

br. aktivnosti/dionika društveno odgovornog poduzetništva 

br. edukacija namijenjenih dionicima društveno odgovornih poduzetnika 

postotak stanovništva upoznat sa projektima društveno odgovornog poduzetništva i socijalnog 
poduzetništva 

br. brošura i ostalih publikacija o aktivnostima i mogućnostima društveno odgovornog 
poduzetništva i socijalnog poduzetništva 
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Strateški cilj 3.  
Razvoj i unaprjeđenje kvalitete življenja kroz izgradnju i/ili unaprjeđenje društvene, socijalne, komunalne i 
informacijske infrastrukture 

3.1 Razvoj i unaprjeđenje 
kvalitete društvene 
infrastrukture  

M 3.1.1 Poboljšanje uvjeta i kvalitete infrastrukture sustava odgoja i obrazovanja 
na svim razinama 

M 3.1.2 Unaprjeđenje uvjeta za rad, kvalitete i raznolikosti u kulturi i kulturnoj 
ponudi uz istovremeno poboljšanje koordinacije između dionika u kulturi  

M 3.1.3 Daljnji razvoj i unaprjeđenje sportske infrastrukture i sportskih programa  

 M 3.1.4 Unaprjeđenje socijalne infrastrukture, usluga i programa  

 M 3.1.5. Poboljšanje uvjeta i kvalitete usluga u zdravstvu i razvoj programa 
zdravstvene prevencije 

3.2 Razvoj usluga unutar 
društvene infrastrukture 

M 3.2.1 Unaprjeđenje tradicijske, kulturne i sportske ponude  

M 3.2.2 Rekonstrukcija/adaptacija/opremanje/revitalizacija zapuštenih prostora i 
objekata društvene namjene 

M 3.2.3 Unaprjeđenje  skrbi o osobama s invaliditetom i osobama treće životne 
dobi u okvirima lokalne zajednice 

M 3.2.4 Kvalitetnije uključivanje osoba s invaliditetom u život zajednice 

M 3.2.5 Kvalitetnije uključivanje djece s teškoćama u razvoju u život zajednice 

3.3 Unaprjeđenje kvalitete 
stanovanja i povećanje 
razine sigurnost 
stanovništva 

M 3.3.1 Razvoj i unaprjeđenje sustava vodoopskrbe i odvodnje 

M 3.3.2 Razvoj vodoopskrbnog sustava te prenamjena načina rada kako bi se 
spriječili daljnji gubici vode 

 M 3.3.3 Unaprjeđenje infrastrukture bežičnog Interneta  na važnijim punktovima 
u Općini 

M 3.3.4 Unaprjeđenje sustava javne  rasvjete 

M 3.3.5 Učinkoviti sustav zaštite i spašavanja stanovništva, zaštite od požara i 
elementarnih nepogoda 

3.4 Unaprjeđenje i održivo 
korištenje prostora Općine 
Hercegovac 

M 3.4.1 Cjelovito planiranje prostornog razvoja sukladno sa razvojnim potrebama 
Općine a u skladu sa okolišem 

M 3.4.2 Unaprjeđenje postojećih i uređenje novih javnih općinskih prostora te 
poticanje obnove pročelja 

M 3.4.3 Profiliranje i sadržajno unapređivanje Općine te održavanje javnih 
zelenih površina 

M 3.4.4. Poticanje zašite, certificiranja, brendiranja autohtonih proizvoda Općine 
Hercegovac 

3.5 Jačanje kapaciteta 
civilnog sektora 

M 3.5.1 Analiza razvojnih programa i obuhvata postojećih udruga 

M 3.5.2 Poticanje umrežavanja i razvoj partnerstva s civilnim sektorom  

M 3.5.3 Potpore djelovanju, osposobljavanju i transparentnosti rada lokalnih 
udruga 

M 3.5.4 Provođenje aktivnosti civilnog društva sa ciljem edukacije, 
osposobljavanja i/ili uključivanja pojedinih skupina u društvu 

M 3.5.5 Poticanje udruga na stvaranje promotivnih aktivnosti koje će doprinijeti 
promociji i prepoznatljivosti područja 

3.6 Oblikovanje 
prepoznatljivog identiteta 
Općine Hercegovac 
  

M 3.6.1 Poticanje zašite, certificiranja, brendiranja autohtonih proizvoda Općine 
Hercegovac 

M 3.6.2 Razvoj identiteta Općine Hercegovac te njezino korištenje u različitim 
sferama života Općine (kulturni, sportski i sl.) 

3.6 Jačanje stručnih kapaciteta i kompetencija djelatnika općinske uprave te tijela 
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Općine
 

3.7 Unaprijediti procedure i 
modele za rad tijela 
Općine te za održivo 
planiranje na višegodišnjoj 
razini 

M 3.7.1 Jačanje stručnih kapaciteta i kompetencija djelatnika Općine te tijela 
Općine 
 

M 3.7.2 Uspostavljanje sustava e-Općina 

M 3.7.3 Poboljšanje sustava mjerenja učinka i transparentnosti korištenja javnih 
sredstava Općine
 

 

3.1 Razvoj i unaprjeđenje kvalitete društvene infrastrukture  

  
Aktivnosti 

Pokretači gospodarskog razvoja su stanovnici koji obitavaju na određenom 
području. Potrebno im je osigurati infrastrukturu koja je potrebna za društveni 
razvoj u cjelini. Jedan od od osnovnih uvjeta je predškolski i obrazovni sustav te 
zdravstvena infrastruktura. Postojanje osnovnih uvjeta za život spriječit će 
depopulaciju i samim time potaknuti mlade ljude da ostanu na području Općine 
Hercegovac i svojim znanjima, vještinama i sposobnostima doprinose 
gospodarskom i društvenom razvoju 

Uspostavljanje sustava za koordinirano i efikasno upravljanje i financiranje 
kulturnih djelatnosti, programa i aktivnosti 

Definiranje strateških smjernica dugoročnog razvoja kulture, kulturnih djelatnosti i 
aktivnosti 

Poticanje stvaranja novih programa u kulturi 

Kontinuirano, cjelogodišnje organiziranje kulturnih/sportskih događanja 

Modernizacija postojećih i osiguravanje novih adekvatnih prostora za kulturne 
djelatnosti  

Jačanje ljudskih kapaciteta djelatnika u kulturi 

Razvoj sportske infrastrukture,  s većim naglaskom na tematsko određivanje 

Edukacija i motiviranje građana, posebno mladih za sudjelovanje u 
kulturnom/sportskom životu Općine 

Unaprjeđenje suradnje sa odgojno-obrazovnim institucijama kako bi se 
kontinuirano djelovalo; na aktivnije uključivanje djece i mladih u kulturni/sportski 
život  

Omogućiti dostupnost kulturnih/sportskih sadržaja osobama s posebnim 
potrebama 

Opremanja i modernizacija objekata socijalne infrastrukture 

Edukacija i osiguravanje dovoljnog broja stručnog kadra za rad sa osobama treće 
životne dobi i osobama s invaliditetom, te djecom s teškoćama u razvoju 

Aktivnosti socijalnih usluga za skupine u nepovoljnom položaju 

Priprema i provedba sadržaja za starije i nemoćne osobe 

Aktivnosti prevencije ovisnosti, pomoći ovisnicima i njihovim obiteljima 

Programi za djecu i mlade 

Poticanje volonterstva, te druge slične aktivnosti 

Graditi i uređivati biciklističke i pješačke staze 

Provoditi kampanje za popularizaciju biciklističkog prometa 

Nositelji Općina Hercegovac, poduzetnici i obrtnici, udruge, zadruge 

Korisnici Djeca, mladi, osobe treće životne dobi, OCD, MSP 

Rezultati 
  
  
  
  

br. uspješno provedenih projekata u sektoru kulture/sporta sufinanciranih 
proračunskim sredstvima 

br. novih kulturnih/sportskih programa 

posjećenost kulturnih/sportskih događanja kroz cijelu godinu 

br. obnovljenih ili novih objekata društvene infrastrukture  
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površina izgrađene/rekonstruirane/opremljene sportske infrastrukture 

br. pripremljenih i provedenih projekata i programa iz područja socijalne skrbi 

duljina uređenih biciklističkih i pješačkih staza 

površina obnovljenih vrtića/područnih škola/osnovnih škola 

broj izgrađenih/obnovljenih/opremljenih dječjih igrališta 

broj opreme u dječjim igralištima namijenjene djeci s teškoćama u razvoju 

broj izvannastavnih aktivnosti za djecu i mlade 

broj igrališta (sportska infrastruktura) 

broj parkova za fitnes 

3.2 Razvoj usluga unutar društvene infrastrukture 

Aktivnosti Organizacija događanja poput kazališnih predstava, manifestacija, sportskih 
turnira, ljetne školske lige, školskih izleta i raznih drugih tematskih događanja s 
ciljem promocije načina življenja u Općini Hercegovac 
Povećanje sudjelovanja osoba svih dobi u cjeloživotnom učenju, povezivanje 
cjeloživotnog učenja s tržištem rada, veća konkurentnost gospodarstva i trajna 
zapošljivost 
Omogućavanje različitih mogućnosti djeci i mladima iz Općine, da odgojem i 
obrazovanjem izvan redovitoga odgojno-obrazovnog sustava steknu dodatne 
kompetencije (znanja, vještine i stavove) te poboljšaju kvalitetu svoga života u 
lokalnoj zajednici i kvalitetu svojega slobodnog vremena. Uključuje i izravnu 
suradnju s odgojno-obrazovnim ustanovama kako bi one unaprijedile svoj 
predškolski i školski kurikulum. 
Privođenje svrsi javnih prostora i objekata te njihovo uređenje i opremanje 
U suradnji s lokalnim stanovništvom i udrugama unaprijediti uvjete za obavljanje 
medicinskih usluga i usluga socijalne skrbi poput osiguravanja medicinske skrbi i 
njege te pomoći u kući osobama starije životne dobi (gerontodomaćice), kućni 
majstor za pomoć starijim osobama, i dr. potrebe 
Sprječavanje negativnih demografskih trendova, zadržavanje prirodnog prirasta te 
stvaranje privlačnog okruženja za život mladih obitelji i djece, naknadama za 
svako novorođeno dijete, poticanjem lokalnih poslodavaca i poduzetnika da 
osiguraju fleksibilnije radno vrijeme za mlade roditelje, osiguravanjem prednosti 
kod ostvarivanja prava na vrtić i dr.
 

Nositelji Općina Hercegovac, udruge, fizičke osobe 

Korisnici Djeca i mladi, osobe treće životne dobi, osobe s invaliditetom, stanovništvo 

Aktivnosti br. aktivnosti godišnje  
br. posjetitelja događanja 
izrađen pregled stanja zapuštenih prostora i objekata društvene namjene  
površina rekonstruiranog prostora s definiranom namjenom 
br. korisnika medicinskih usluga i usluga socijalne srbi  
br. programa unaprjeđenja medicinske srbi i skrbi o starijim i nemoćnima 
broj naknada za novorođenu djecu 
broj lokalnih kampanja za poticanje privlačnog okruženja za život mladih obitelji i 
djece 
stopa nataliteta u Općini 
% mladih u ukupnom stanovništvu Općine 
broj projekata udruga iz Općine 
broj djece i mladih uključenih u provedbu 
broj odgojno-obrazovnih aktivnosti (po vrsti i tematici) 

3.3 Unaprjeđenje kvalitete stanovanja i sigurnost stanovništva 

Aktivnosti Izrada dokumentacije odvodnje otpadnih voda, analiza predloženog sustava, 
određivanje faza izgradnje istog ovisno o planiranom razvoju naselja  

Poticati korištenje najnovijih tehnologija u sustavu zbrinjavanja otpadnih voda 
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Nastaviti s  izgradnjom  kanalizacijske mreže 

Nastaviti širenje vodovodne i kanalizacijske mreže na cjelokupnom području 
Općine Hercegovac u skladu s najvišim okolišnim standardima 

Definiranje plana i uvođenje bežičnog pristupa Internetu 

Definirati javnu rasvjetu sukladno građevinama na području kojih se javna rasvjeta 
izvodi  

Provesti detaljnu analizu postojeće rasvjete i odrediti novi koncept rasvjete na 
području Općine Hercegovac (pokrivenost svih naselja) 

Implementacija rasvjete prema definiranim prioritetima postupne implementacije 
rasvjete po pojedinim cjelinama 

Realizacija suradnje svih nadležnih institucija u zaštiti od požara, prirodnih 
nepogoda i akcidenata 

Monitoring, prevencija i upravljanje sigurnosti, tehnološkim rizicima i rizicima  

Izgradnja i opremanje infrastrukture u području sustava civilne zaštite i spašavanja 
te primjena napredne tehnologije za prevenciju i sanaciju mogućih onečišćenja 

Izrada planova zaštite i intervencija u slučajevima požara i nepogoda 

Informiranje i edukacija građana za postupanje u incidentnim situacijama te ostale 
slične aktivnosti 

Nositelji Općina Hercegovac, dobrovoljno vatrogasno društvo i civilna zaštita  

Korisnici Stanovništvo, posjetitelji 

Rezultati broj priključaka na sustav komunalne infrastrukture 

broj stanovnika priključenih na sustav komunalne infrastrukture 
broj saniranih lokalnih divljih deponija 
broj sabirnih centara za prikupljanje specifičnih vrsta otpada, zelenih otoka 
reciklažno dvorište za cijelu Općinu 
broj domaćinstava koji kompostiraju otpad 

pokrivenost Općine bežičnim Internetom 

br. novih rasvjetnih tijela 

područje obuhvata Općine novom rasvjetom 

br. osposobljenih stručnjaka u području civilne zaštite i spašavanja 

br. osposobljenih jedinica za djelovanje u slučaju elementarne nepogode  

površina infrastrukture zaštite i spašavanja 

br. opreme potrebne za učinkovito obavljanje djelatnosti zaštite i spašavanja 

3.4 Unaprjeđenje i održivo korištenje prostora Općine Hercegovac 

Aktivnosti Pokrenuti korake klasifikacije, uređenja i sadržajnog osmišljavanja javnih površina   

Izraditi svu potrebnu dokumentaciju koja valorizira i sadržajno osmišljava koncept 
općinskih javnih površina 

Poticati sadržajno aktiviranje javnih površina  
Unapređenje mreže lokalnih cesta i osiguravanje njihove učinkovitije povezanosti 
sa županijskim i državnim cestama, poboljšanje protočnosti te svih aspekata 
sigurnosti prometa (za motorna vozila, javni prijevoz te pješake). 

Nositelji Općina Hercegovac, poduzetnici i obrtnici, PG, udruge 

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac i posjetitelji 

Rezultati izrađene studije/akcijski planovi za konceptualno određenje i aktiviranje javnih 
površina  

broj/m2 uređenih postojećih javnih površina u zoni Centar (po vrsti: okupljališta, 
trgovi, pješačke ulice, zone, šetnice, zelene javne površine, autobusna stajališta, 
dječja igrališta, sportsko-rekreativne površine i dr.) 
broj/m2 uređenih postojećih javnih površina u ostalim rubnim dijelovima Općine (po 
vrsti: okupljališta, trgovi, pješačke ulice, zone, šetnice, zelene javne površine, 
autobusna stajališta, dječja igrališta, sportsko-rekreativne površine i dr.) 
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broj sadržajno osmišljenih i prenamijenjenih prostora 
broj uređenih pročelja u javnom vlasništvu 
broj kilometara uređenih i saniranih cesta 
broj ugrađene signalne i sigurnosne opreme i uređaja 
broj metara izgrađenih i obnovljenih nogostupa i oborinske odvodnje 
broj rekonstruiranih raskrižja 
broj opremljenih i uređenih autobusnih stajališta 

3.5 Jačanje kapaciteta civilnog sektora 

Aktivnosti Izraditi analizu stanja i učinkovitosti rada organizacija civilnog društva te definirati 
ključne smjernice za unaprjeđenje njihovog djelovanja  
Poticanje osnivanje i djelovanja udruga, posebno u sektorima koji su identificirani 
kao deficitarni 
Unaprijediti sustav financiranja i mjerenja učinaka programa i projekata civilnog 
društva financiranih proračunskim sredstvima 
Jačati upravljačke i stručne kapacitete organizacija civilnog sektora za pripremu i 
provedbu projekata financiranih nacionalnim, EU i međunarodnim sredstvima 
Jačati svijest građana o važnosti i mogućnostima djelovanja organizacija civilnog 
društva u pripremi, donošenju i provođenju javnih politika kroz organizaciju tribina, 
skupova i sl. 
Poticanje volonterstva i ostalih aktivnosti od opće dobrobiti za zajednicu 
Osiguravanje uvjeta za pružanje različitih vrsta edukacije, umrežavanja i drugih 
oblika razmjene iskustva za udruge koje djeluju u Općini kako bi one povećale 
svoje kapacitete i kompetencije za razvoj programa i različitih socijalnih usluga u 
lokalnoj zajednici u sljedećim područjima: izvaninstitucionalnom obrazovanju, 
kulturi, promicanju sporta i zdravog načina života 
Osiguravanje uvjeta za razvoj i bolju koordinaciju različitih aktivnosti u Općini 
vezanih uz volonterstvo i međugeneracijsku solidarnost, a sve kako bi se 
unaprijedio razvoj aktivnog građanstva i društvenog kapitala u lokalnim 
zajednicama.
 

Nositelji Općina Hercegovac, edukacijske ustanove, udruge civilnog društva, osobe s 
invaliditetom, žene, mladi, pripadnici nacionalnih manjina 

Korisnici udruge civilnog društva, marginalizirane skupine u društvu, stanovništvo  

Rezultati broj građanskih inicijativa                                     
broj aktivnosti organizacija civilnog društva                                 
broj manifestacija i okupljanja                            
broj pripadnika udruga civilnog društva          
broj volontera 
br. potpisanih sporazuma o suradnji i partnerstava između organizacija civilnog 
društva na lokalnoj, regionalnoj i međunarodnoj razini  
br.nominiranih i provedenih projekata financiranih iz nacionalnih, EU i 
međunarodnih sredstava u partnerstvu javnog i civilnog sektora 
broj volonterskih akcija 
broj stanovnika Općine (po starosnim kategorijama) uključenih u različite aktivnosti 
na području međugeneracijske solidarnosti 

3.6 Oblikovanje prepoznatljivog identiteta Općine Hercegovac 

Aktivnosti Pružanje potpore kroz edukacije proizvođača i jačanje regionalnih potpornih 
institucija za provedbu zaštite, certificiranja i brendiranja proizvoda 

Izrade specifikacija, istraživanja i ispitivanja u svrhu zaštite, certificiranja i 
brendiranja proizvoda, te sufinanciranje administrativnih troškova dobivanja i 
provođenja zaštite, certificiranja i brendiranja proizvoda  

Potpora promotivnim i marketinškim aktivnostima koje promoviraju autohtoni 
proizvod Općine Hercegovac  

Poticanje komercijalizacije identiteta Općine Hercegovac (poticanje izrade 
suvenira, novih turističkih proizvoda, usluga i dr.)   
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Postavljanje turističke signalizacije u skladu sa novim vizualnim identitetom  

Nositelji Općina Hercegovac, poduzetnici i obrtnici, PG, udruge 

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac i posjetitelji 

Rezultati br. zaštićenih i brendiranih proizvoda  

br. projekata koji promoviraju autohtone proizvode  

br. manifestacija koje promoviraju autohtone proizvode   

porast broja izletničkih turista koji posjećuju Općinu 

br. projekata za komercijalizaciju novog turističkog identiteta  

3.7 Unaprijediti procedure i modele za rad tijela Općine te za održivo planiranje na višegodišnjoj razini 

Aktivnosti Poticanje kontinuiranog jačanja stručnih kapaciteta i kompetencija djelatnika 
Općine i članova općinskih tijela nužnih za učinkovito upravljanje lokalnim 
razvojem u svim njegovim segmentima te kvalitetno pružanje usluga stanovnicima 
Općine kroz: 

 različita stručna usavršavanja 

 studijske posjete 

 sudjelovanje na stručnim konferencijama 

 sudjelovanje u drugim strukturiranim razmjenama iskustava s 
dionicima na županijskoj, međužupanijskoj, nacionalnoj i 
prekograničnoj razini. 

Potpuno digitaliziranje Općine te uspostavljanje e-sustava koji omogućuje veću 
učinkovitost poslovanja Općine (uključujući elektronsko arhiviranje i pretraživanje 
svih odluka općinskih vijeća, e-ažuriranje strateških nacionalnih dokumenata i 
zakonodavnog okvira bitnog za funkcioniranje Općine), olakšava upravljanje 
javnim poslovima, informira o mogućnostima financiranja iz različitih fondova te 
omogućuje transparentnost lokalne vlasti prema građanima. 
Poboljšanje sustava financiranja i subvencioniranja korisnika javnih sredstava 
Općine (financijske potpore udrugama, stipendije, i sl.) prema jasnijim i 
transparentnijim kriterijima kao i postizanje veće učinkovitosti trošenja javnih 
sredstava Općine uz osiguravanje dodane vrijednosti na sva uložena sredstva. 

Nositelji Općina Hercegovac 

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac i posjetitelji 

Rezultati broj predstavnika Općine na različitim stručnim usavršavanjima i stručnim 
konferencijama 
broj studijskih posjeta 
broj sudjelovanja na okruglim stolovima 
broj implementiranih rješenja i modula digitalizacije Općine 
broj e-arhiviranih dokumenata Općine 
broj e-komunikacija sa stanovncima Općine 
broj izdanih e- potvrda, e-rješenja, e-dozvola i odobrenja i sl. 
broj novouspostavljenih procedura (obrasci, dokumentacija, i dr.) 
broj javno objavljenih dokumenata s mjerljivim podacima o učincima pojedinih 
financiranja i subvencija
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Strateški cilj 4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine te očuvanje okoliša uz primjenu 
energetske efikasnosti i korištenja obnovljivih izvora energije 

4.1 Očuvanje i 
održivo korištenje 
kulturne baštine 

M 4.1.1 Izrada programa, obnova i zaštita materijalne kulturne baštine kako bi se ista 
stavila u funkciju razvoja turizma i promociju područja (npr. obnova suhozida, bunara i 
sl) 

M 4.1.2 Promoviranje tradicijskih obrta i kreiranje autohtonih suvenira 

M 4.1.3 Objedinjavanje kulturne ponude Općine kako bi se promovirao identitet i 
autohtonost područja 

4.2 Očuvanje i 
održivo korištenje 
prirodne baštine i 
biološke raznolikosti 

M 4.2.1 Isticanje tradicionalnih obilježja i uređivanja naselja ruralnog  karaktera 

M 4.2.2 Uređivanje staza koje prolaze kroz pojedine dijelove prirodne baštine kako bi 
se ista zaštitila od devastacije 

M 4.2.3 Unaprjeđenje marketinsških aktivnosti 

4.3 Održivo 
gospodarenje 
energijom i 
povećanje udjela 
korištenja 
obnovljivih izvora 
energije 

M 4.3.1 Poticanje korištenja obnovljivih izvora energije 

M 4.3.2 Povećanje energetske učinkovitosti u sektorima industrije, zgradarstva, 
prometa i javne rasvjete 

 M 4.3.3 Edukacija stanovništva o mogućnostima i prednostima korištenja alternativnih 
oblika energije 

4.4 Zaštita i očuvanje 
prirode i 
unaprjeđenje okoliša 

M 4.4.1 Sanacija divljih odlagališta te unaprjeđenje sustava za gospodarenje otpadom 

M 4.4.2 Provedba mjera za zaštitu, povećanje kvalitete i unaprjeđenje sustava praćenja 
kakvoće okoliša (voda, tlo, zrak) 

M 4.4.3 Podizanje svijesti o zaštiti okoliša i očuvanju  prirode 

 

4.1 Očuvanje i održivo korištenje kulturne baštine 

Aktivnosti Održavanje i obnova kulturno-povijesne baštine Općine Hercegovac 

Postavljanje smeđe signalizacije i interpretacijskih tabli 

Omogućen obilazak kulturno-povijesne baštine osobama sa posebnim potrebama 

Razvoj autohtonih, tradicijskih suvenira 

Nositelji Općina Hercegovac, poduzetnici i obrtnici, udruge 

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac i posjetitelji 

Rezultati br. obnovljenih spomenika kulturno povijesne baštine (pokretnih i nepokretnih) 

br. suvenira 

br. brošura 

4.2 Očuvanje i održivo korištenje prirodne baštine i biološke raznolikosti 

Aktivnosti Provedba projekata na odabranim zelenim površinama.   

Korištenje i zaštita ruralnog prostora, estetska, kulturna, ekološka, ali i gospodarska funkcija sela, 
koja se temelji na zaštiti prirodnih i kulturnih potencijala područja s očuvanjem tipoloških značajki 
identiteta sela  

Poticati očuvanje raznolikosti okoliša, preoblikovanje i kvalitetan razvoj sela, poboljšavanje kakvoće 
životnoga standarda sela, obnovu i iskorištavanje postojećega stambenog fonda, obnavljanje i 
sanaciju manje kvalitetnih i degradiranih dijelova ruralnoga područja, zaštita objekata i područja 
glede očuvanja kulturnog i prirodnog naslijeđa, prilagodba novogradnje identitetu sela, 
usmjeravanje izgradnje na područja gdje je prometno-komunalna infrastruktura već riješena ili 
najbolje riješena  
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Omogućiti građenje objekata u funkciji poljoprivredne proizvodnje (infrastruktura za preradu i 
pohranu poljoprivrednih proizvoda i dr.)  

Nositelji Općina Hercegovac, poduzetnici i obrtnici, poljoprivrednici, udruge  

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac i  posjetitelji 

Rezultati br. intervencija u okolišu  
br. pripremljenih i provedenih projekata/intervencija uređenja  

4.3 Održivo gospodarenje energijom i povećanje udjela korištenja obnovljivih izvora energije 

Aktivnosti Identifikacija mogućih mjera i aktivnosti energetske učinkovitosti po sektorima za ostvarenje 
zacrtanih ciljeva uštede energije 

Sanacija i obnova pročelja u svrhu povećanja energetske učinkovitosti 

Zamjena energetski neučinkovite javne rasvjete s energetski učinkovitijim žaruljama 
Izgradnja novog sustava rasvjete s normiranim svjetlotehničkim vrijednostima kako bi se osigurala 
prometna sigurnost), zaštita okoliša (zaštita okoliša i stambenih zona od svjetlosnog onečišćenja, 
uklanjanje štetnih radnih tvari izvora svjetlosti, smanjivanje emisije stakleničkih plinova) te 
energetska učinkovitost sustava 
U svrhu postizanja što većeg stupnja energetske učinkovitosti, korištenje svjetiljke s LED izvorima 
svjetlosti i sustavom regulacije nivoa rasvijetljenosti
 

Gradnja punionica za električna vozila 

Nositelji Općina Hercegovac, pravne i fizičke osobe, poljoprivredna gospodarstva, udruge  

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac 

Rezultati br. provedenih mjera povećanja energetske učinkovitosti  
br. izgrađenih punionica za električna vozila   
br. pripremljenih/apliciranih projekata  
udjel energetski učinkovite i ekološke javne rasvjete u cjelokupnom sustavu  
broj rasvjetnih mjesta 
broj rasvjetnih tijela po vrsti, tipu i snazi 
% obuhvata općinskih naselja LED rasvjetom 
bilanca energetskih pokazatelja (kW, kWh/god, tCO2/god.) 
broj identificiranih zgrada stambene i javne namjene koji sastavom 
konstrukcije ne zadovoljavaju u pogledu prolaza topline i toplinskih gubitaka 
broj kućanstava i zgrada sa zamjenom postojeće i ugradnjom nove energetski učinkovitije vanjske 
stolarije 
broj kućanstava i zgrada s ugradnjom toplinske zaštite ovojnice i krovišta 
broj kućanstava i zgrada s ugradnjom kondenzacijskih kotlova u sustavima grijanja i obnova 
postojećih dimnjaka, 
broj kućanstava i zgrada s ugradnjom individualnog mjerenja potrošnje toplinske energije, 
broj kućanstava i zgrada s ugradnjom dizalica topline u sustavima grijanja, 
broj kućanstava i zgrada s unapređenjem unutarnje rasvjete 
postotak smanjenja izdataka stanovnika Općine za energiju 

4.4 Zaštita i očuvanje prirode i unaprjeđenje okoliša 

Aktivnosti Priprema i provođenje informativnih radionica te edukacijskih programa za sve dobne skupine i 
ciljne korisnike  

Provođenje akcija vezanih uz zaštitu i očuvanje okoliša  

Organiziranje promotivnih kampanja za podizanje razine svijesti o problemima okoliša te o mjerama 
za očuvanje okoliša 

Nositelji Općina Hercegovac, poduzetnici i obrtnici, udruge 

Korisnici Stanovništvo Općine Hercegovac 
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Rezultati br. održanih edukacija   
br. polaznika koji su prisustvovali edukacijama  
br. provedenih akcija zaštite i očuvanja okoliša   
br. sudionika u akcijama zaštite i očuvanja okoliša  
broj postavljenih ploča (npr. za zabranu odlaganja smeća) i informativnih panoa 
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6. KRITERIJI ODABIRA PROJEKATA ZA REALIZACIJU STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC 

6.1. METODOLOŠKI PRISTUP 

Metodologija izrade strategije razvoja temelji se na cjelovitoj primjeni procesa koji počinje sagledavanjem 
sadašnjeg razvojnog stanja, "gdje je Općina Hercegovac danas", utvrđivanja vizije razvoja "gdje želi biti u 
budućnosti" i kako da postavljene ciljeve i prioritete ostvari – "kako da dođe odande gdje je sada, tamo gdje želi 
biti". U skladu s time strategija sadrži analizu stanja razvoja (ocjenu resursa i potencijala te razvojnih problema i 
potreba) i SWOT analizu, razvojnu viziju, hijerarhiju jasnih i realnih strateških ciljeva, prioriteta i mjera kao 
učinkovitog okvira za pripremu i provedbu razvojnih projekata. Također, Strategija razvoja ima razrađene 
postupke i sredstva provedbe. Praćenjem i vrjednovanjem provedbe strategije razvoja osigurava se ponajprije da 
strategija bude i ostane proces, svojevrsni "živi dokument" te da se korigira i dopunjuje radi veće učinkovitosti i 
uspješnosti.  
 
Prihvate li se navedena polazišta koja se provlače kroz strategiju razvoja, potrebno je uputiti gospodarstvenike, 
organizacije,  institucije i privatne osobe s područja Općine Hercegovac, na prijavljivanje projekata, koji će biti u 
skladu sa prihvaćenim ciljevima, strateškim prioritetima, a posebno pojedinim mjerama, koje su prethodno 
detaljno elaborirane. Projektni zadaci moraju biti usmjereni ka rješavanju strateških prioriteta u pojedinim 
specifičnim područjima, a od značaja su za razvoj Općine Hercegovac. Svrha je javnog poziva, identificirati i 
prikupiti relevantne ideje, prijedloge i projekte, koji jesu ili mogu biti od vitalnog značaja za razvoj Općine, a u 
skladu su sa strateškim prioritetima, koji proizlaze iz strateških ciljeva razvoja Općine. 
 
Praćenje i mjerenje učinaka provedbe strategije razvoja temelji se na tri ključna elementa:  

1) bazi razvojnih  projekata s podacima o projektnim prijedlozima, projektima u provedbi te 
završenim projektima;  

2) kriterijima i pokazateljima uspješnosti i učinkovitosti i  
3) izvještajima, koji na sažet i jasan  način daju podatke o ostvarenim rezultatima u provedbi SR-

strategije razvoja. 
 
Cilj je osnivanja baze projekata sustavno, trajno i s jednoga mjesta prikupljati, pratiti i vrjednovati projekte za 
čitavo područje Općine Hercegovac koji su u skladu sa strateškim ciljevima, prioritetima i mjerama utvrđenim 
Strategijom razvoja, ali i drugim relevantnim dokumentima u funkciji razvoja Općine. Baza je stoga koristan i 
učinkovit temelj i alat pri provedbi strategije razvoja, praćenju i vrjednovanju provedbe, ali i šire, za planiranje i 
upravljanje lokalnim razvojem, kako Općine tako i okruženja. Uz navedeno, mogućnost uvida u sistematiziran 
pregled projekata pridonosi jačanju partnerstva i suradnje među dionicima na području Općine te prijenosu 
vještina i iskustava u identificiranju i pripremanju projekata.  
 
Poziv na iskazivanje interesa za prijavljivanje idejnih rješenja, prijedloga i projekata, a temeljem odredbi iz 
Strategije razvoja Općine Hercegovac, objavljivat će se najmanje dva (2) puta godišnje. Za prikupljanje projektnih 
ideja provodi se informativna kampanja putem javnih glasila, elektroničkih medija ili izravnim kontaktiranjem. Na 
ovaj poziv mogu se prijaviti projekti u svim područjima razvoja (gospodarstvo, javni sektor, društvene 
djelatnosti...). Prednost u odabiru će imati oni projekti, čijom se  primjenom izravno doprinosi ostvarenju strateških 
ciljeva, prioriteta i mjera utvrđenih Strategijom razvoja Općine Hercegovac. Baza projekata postaje službeni 
registar svih razvojnih projekata Općine Hercegovac.  
 

6.2. OCJENJIVANJE I RANGIRANJE PROJEKATA 

6.2.1. Kriteriji za ocjenjivanje projekata 

 
Nakon prikupljanja projektnih ideja, provodi se njihova detaljna analiza usklađenosti s programskim strateškim 
ciljevima i prioritetima te ocjena spremnosti projektnih ideja (ili već gotovih projektnih aplikacija) za realizaciju. 
Određuje im se sadržaj, iznosi razina pripremljenosti te drugi pokazatelji kojima se ocjenjuje prioritete za razvoj 
Općine Hercegovac. 
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Evaluaciju projektnih ideja, prema unaprijed definiranim kriterijima, provodi povjerenstvo. Članovi povjerenstva su 
načelnik Općine, stručnjaci, predstavnici privatnog, javnog i civilnog sektora, a po potrebi mogu biti i vanjski 
stručnjaci. Evaluator, član povjerenstva, ne može biti i podnositelj zamolbe za pismo preporuke, kako bi se 
izbjegao sukob interesa, što mora biti razvidno iz zapisnika o evaluaciji. Rad povjerenstva koordinira načelnik 
Općine Hercegovac.  
 
Opći kriteriji Maks. broj 

bodova 
Ostvaren 
broj 
bodova  

Objašnjenje 
evaluatora Opći kriteriji Opis kriterija 

Strateška 
integracija 

Projekt/Projektna ideja  usklađena je sa strateškim 
ciljevima nacionalne i EU razine  
ako DA – 5 bodova  

 ako NE – 0 
(ako je odgovor NE, odmah se odbacuje) 

5   

Usklađenost sa 
Strategijom 
razvoja Općine 
Hercegovac 

Projektna ideja usklađena je sa strateškim 
programskim ciljevima i prioritetima Strategije razvoja 
Općine Hercegovac 

 ako DA – 10 bodova  

 ako NE – 0 
(ako je odgovor NE, odmah se odbacuje) 

10   

Inovativnost Projektna ideja zasniva se na revitalizaciji i promociji 
tradicijske baštine, vještina i metoda 

 revitalizacija/promocija tradicijske baštine, 
vještina i metoda - 10 bodova  

 modernizacija tradicionalnih metoda, usluga 
i proizvoda u području – 5 bodova  

 ako NE –  0 
Projektna ideja promovira i uvodi nove tehnologije, 
metodologije, znanja i vještine  

 uvođenje/promocija nove tehnologije, 
metoda, znanja i vještina – 10 bodova  

 ako NE – 0 

10   

Financiranje  Projektna ideja ima zatvorenu financijsku konstrukciju 
(osigurano financiranje)  

 ako DA – 15 bodova  

 ako NE – 0  
Napomena: Ovaj kriterij se primjenjuje isključivo u 
slučaju potpore projektnim prijedlozima za natječaje 
kojima je preduvjet 100% financiranja prije odobrenja 
povrata sredstava  

15   

Ujednačen 
razvoj cijelog 
područja  

Projektna ideja pridonosi ujednačenom razvoju Općine 
Hercegovac 

 projektna ideja pridonosi ujednačenom 
razvoju svih naselja Općine – 3 bodova  

 projektna ideja pridonosi ujednačenom 
razvoju 1 naselja Općine – 2 boda  

Ciljevi i očekivani rezultati projekta korisni su za sve 
stanovnike Općine Hercegovac (nova radna 
mjesta/diverzifikacija djelatnosti/razvoj 
poduzetništva/ugrožene ciljane skupine...) 

 ako DA – 4 boda  

 djelomično – 2 boda  

 ako NE – 0 bodova  

7   

Uključenost 
lokalne 
zajednice   

U realizaciju projektne ideje uključeni su predstavnici 
više sektora (javni, privatni, civilni) 

 uključeni predstavnici sva 3 sektora – 3 
boda  

 uključeni predstavnici 2 sektora – 2 boda  

3   
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 uključeni predstavnici 1 sektora – 1 boda  
Održivost  Projekt je održiv i nakon iskorištenja javnih sredstava  

 ako DA – 5 bodova  

 ako NE – 0 bodova  

5   

Razvoj  
gospodarstva    

Projektna ideja predviđa održivo korištenje postojećih 
resursa (omogućuje poštivanje načela održivog 
razvoja)  

 Ako DA – 7 bodova  

 Ako NE -  0 bodova  
Projektna ideja doprinosi povećanju vrijednosti 
lokalnih proizvoda i/ili usluga, uvodi nove proizvode i 
usluge  

 Ako DA – 8 bodova  

 Ako NE – 0 bodova  

15   

Upravljanje 
projektima  

Ocjena sposobnosti i reference podnositelja/nositelja 
projektnog prijedloga  

 3 i više uspješno provedenih projekata 
vrijednosti iznad 5.000 Eur – 5 bodova  

 2 i više uspješno provedenih projekata 
vrijednosti veće od 5.000 Eur – 4 boda  

 1 uspješno proveden projekt vrijednosti veće 
od 5.000 Eur – 2 boda  

 Nema provedenih projekata vrijednosti veće 
od 5.000 Eur – 0 bodova  

5   

Jednake 
mogućnosti  

Ciljane skupine projektne ideje (nezaposleni, žene, 
mladi, osobe s posebnim potrebama, osobe treće 
životne dobi i dr. marginalne/osjetljive i socijalno-
ekonomski ugrožene skupine, poljoprivrednici, mikro 
poduzetnici i dr.)  

 Projektna ideja uključuje 2 i više prioritetnih 
ciljanih skupina  – 5 bodova  

 Projektna ideja uključuje 1 prioritetnu ciljanu 
skupinu  – 3 boda  

 Projektna ideja ne uključuje prioritetne 
ciljane skupine – 0 bodova  

5   

Utjecaj na 
okoliš  

 Izrazito pozitivan utjecaj – 5 bodova  

 Pozitivan utjecaj – 4 boda  

 Neutralan – 1 bod  

 Negativan utjecaj na okoliš, moguće 

 onečišćenje ili ugrožavanje okoliša – 0 
bodova  

5   

Specifični kriteriji    

Projektna ideja doprinosi identitetu Općine Hercegovac 

 ako DA - 5  

 ako NE – 0 

5   

Projektna ideja doprinosi očuvanju prirodnih i tradicijskih vrijednosti 
Općine Hercegovac 

 ako DA - 5  

 ako NE – 0 

5   

Projektna ideja doprinosi povećanju kvalitete života na području 
Općine Hercegovac 

 ako DA - 5  

 ako NE – 0 

5   

Ukupan broj bodova:  
 

100   
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Ukoliko određeni projekt nije u skladu s prioritetima Strategije razvoja, ne može se u određenom programskom 
periodu naći na listi prioritetnih projekata. Projekt koji se ne može svrstati ni u jednu od skupina mjera i prioriteta 
opisanih u Strategiji razvoja neće se dalje ocjenjivati, no neće se brisati iz baze projekata. 
 

 6.2.2. Rangiranje ocjenjenih projekata 

Postupak rangiranja i utvrđivanja prijedloga rang-liste (liste prvenstva) projekata je sljedeći:  

 rangiranje se provodi tako da se usporede ocjene svih vrjednovanih projekata  

 projekti se rangiraju tako da je na prvome mjestu onaj s najvišom ocjenom, a na posljednjem onaj s 
najnižom  

 na rang-listi se uz svaki projekt označuje i strateški cilj, prioritet i sektor kojem pripada tako da je vidljivo 
s koliko su projekata i na kojem mjestu zastupljeni pojedini razvojni prioriteti i sektori  

 prijedlog rang-liste projekata je konačan nakon što ga usvoji nadležni Odbor. 
Projekt može biti maksimalno ocijenjen sa 100 bodova. Na ovaj način ocijenjeni projekti rangiraju se po broju 
dodijeljenih bodova. Uz svaku ocjenu se upisuju komentari vezani za svaki projekt koji uključuju:  

 Potrebne aktivnosti za poboljšanje projekta,  

 Zadane rokove i podjelu odgovornosti za finalizaciju projekta,  

 Moguće rizike.  
Projekti se upisuju na obrasce koji se sastoje od sažetog pregleda značajki te dinamički plan. Za ovu svrhu 
moguće je koristiti tablicu (dana u nastavku) uz dodatne kategorije (dokumentacija, odgovorna osoba, hodogram 
aktivnosti).  
 
Prioritetna rang lista projekata, način ocjenjivanja i prijedlozi za aktivnosti na svakom od projekata prezentirat će 
se na sastanku Radne skupine i nakon diskusije zatražiti usvajanje prioritetne liste projekata za tekuću godinu na 
Općinskom vijeću. Kako je u određenom trenutku potrebno evaluirati projekte i izvršiti rangiranje sukladno 
njihovom značenju za razvoj zajednice sukladno Strategiji razvoja Općine Hercegovac, sustav je potrebno 
usuglasiti sa definiranim terminima za donošenje financijskih proračuna Općine Hercegovac i Bjelovarsko-
bilogorske županije.  
 

 6.2.3. Odluke o načinu ostvarenja potpore za svaki od prioritetnih projekata – pomoć u pripremi ili 
realizaciji 

Nadležna osoba će Radnoj grupi iznijeti plan potpore prioritetnim projektima i eventualno ponuditi stručnu pomoć 
za izradu odgovarajuće popratne dokumentacije, te prijavnih obrazaca za financiranje iz fondova EU, resornih 
ministarstava, itd., ili eventualno plan izrade akcijskog plana za svaki projekt kako bi se time olakšalo nositeljima  
projekata gdje je to potrebno uvid u sve korake koje moraju poduzeti do ostvarenja zacrtanih rokova za provedbu. 
Radna grupa će odobriti plan aktivnosti i usvojiti odluku za preporuku Općinskom vijeću. Prihvaćenim prioritetnim 
projektnim idejama se dodjeljuje prvenstvo:  

 Tehnička pomoć u fazi pripreme projekta i ostale dokumentacije ovisno o tipu i vrsti natječaja (izvoru 
sredstava financiranja)  

 Dodatna tehnička pomoć ako je dostupna (npr. od strane Županije, ministarstava  
i sl.)  

 Angažiranje sredstava/stručnjaka za dodatnu dokumentaciju (npr. za studije izvedivosti i natječajnu 
dokumentaciju).  

 

6.3. PROCEDURA FORMIRANJA, IZMJENA I DOPUNA BAZE RAZVOJNIH PROJEKATA STRATEGIJE 
RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC 

Projekti su onaj dio okvira strategije razvoja koji proizlaze iz vizije i ciljeva. Prijedlozi projekata identificiraju se i 
prikupljaju redovitom procedurom kroz barem dva termina godišnje, a potom se kroz proces vrjednovanja i 
selekcije formira baza razvojnih projekata. U bazu ulaze svi projekti koji zadovoljavaju osnovni kriterij odabira: 
usklađenost sa Strategijom razvoja Općine Hercegovac, pojedinim ciljevima, prioritetima i mjerama, kroz koje je 
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uključena i usklađenost s nacionalnim i programima EU. Odabrani projekti potom prolaze klasifikaciju prema 
stupnju spremnosti za provedbu, te ih se razvrstava u  tri osnovne skupine:  

a) Projekti potpuno spremni za provedbu, imaju: cjelovitu projektnu dokumentaciju (građevinska 
dozvola, poslovni plan, troškovnici, potrebne studije); utvrđenu strukturu izvora financiranja; 
ispunjavaju sve potrebne uvjete u natječajima programa i fondova EU.  

b) Projekti u pripremi, kojima je dio projektne dokumentacije u izradi, i to za sljedeće slučajeve:  

 lokacijska dozvola postoji, glavni projekt u izradi; 

 lokacijska dozvola i glavni  projekt gotovi, u postupku je dobivanje 
građevinske dozvole;  

 idejno rješenje postoji, u postupku je dobivanje lokacijske dozvole;  

 idejno rješenje u izradi;  

 troškovnik je gotov (za  projekte koji trebaju samo troškovnik);  
c) Projektne ideje kod kojih postoji samo osnovni opis ciljeva, aktivnosti i rezultata.   

 
Obrazac za prijavu razvojnih projekata u okviru strateških prioriteta razvoja: 
Naziv projekta:  

Lokacija provedbe projekta:  

Opis projekta (opisati osnovne značajke projekta; primjerice radi li se o 
ulaganju u materijalnu imovinu, razvoju, inovaciji i sl.) 

 

Djelatnost na koju se projekt odnosi  

Povezanost sa ciljevima, prioritetima i mjerama Strategije razvoja 
Općine Hercegovac 

 

 

Ciljevi projekta (zapošljavanje novih djelatnika, unaprjeđenje okolišnih 
standarda, povećanje energetske učinkovitosti, stvaranje inovativnog 
proizvoda, prekvalifikacija i sl.) 

 

 

Stupanj pripremljenosti projekta (opisati fazu u kojoj se nalazi 
projektna dokumentacija, dozvole i sl.) 

 

Vrijednost projekta (u kunama)  

Ciljne skupine projekta  

Ime prijavitelja  

Adresa  

Telefon/faks  

Organizacijski oblik prijavitelja  

Broj zaposlenih  

Veličina poduzeća mikro          malo            srednje            veliko 

Djelatnost prema NKD-u  

Godina osnivanja  

 
Nastavno na predloženi pristup, za očekivati je da će znatan broj projekata biti formiran u svoj konačni oblik kroz 
konstruktivni dijalog predlagatelja i ”recenzenata“ projektnih prijedloga s ciljem da konačni projektni prijedlog bude 
što kvalitetniji i što privlačniji za financiranje te što učinkovitiji u provedbi. Iznimno je važno naglasiti da se radi o 
trajnom procesu te da je posljedično i baza razvojnih projekata promjenjiva.  
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7. POVEZANOST I USKLAĐENOST CILJEVA, PRIORITETA I MJERA STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE 
HERCEGOVAC S CILJEVIMA ŽRS-a, NACIONALNIM RAZVOJNIM CILJEVIMA I CILJEVIMA EU 
 

Pri izradi Strategije razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015. – 2020. godine prepoznat je i uvažen širi 
strateški kontekst. Drugim riječima, vodilo se računa o povezanosti i usklađenosti s konkretnim strateškim i 
programskim dokumentima hijerarhijski viših razina:  

 počevši od osnovne analize gdje su navedeni i neki trendovi te razvojni momenti na županijskoj razini 

 preko SWOT analize gdje je određeni dio identificiranih prilika i prijetnji u vanjskom okruženju Općine 
preuzeto relevantne odrednice nadređenih strateških dokumenata 

 do samog postavljanja strateških ciljeva i prioriteta gdje se nastojalo da ti ciljevi i prioriteti slijede opći 
smjer zadan ciljevima i prioritetima na međuopćinskoj (lokalna akcijska grupa), županijskoj i nacionalnoj 
razini u mjeri u kojoj je to moguće, uz uvažavanje specifičnih situacija i okolnosti u Općini Hercegovac 

 

Prije prikazivanja usklađenosti ciljeva, važno je napomenuti kako, izuzev dugoročnih programskih ciljeva, Općina 
ima i važne, horizontalne dugoročne ciljeve, koji se moraju promicati kroz provedbu svih programa i projekata 
implementacije Strategije razvoja, posebno u projektima financiranim iz sredstava Europske unije, budući su oni i 
horizontalni strateški ciljevi ukupne dugoročne razvojne politike Europske unije, to su: razvoj informacijskog 
društva, promocija jednakih mogućnosti i ljudskih prava, održivi razvoj te partnerstvo i učinkovita demokracija. 

 

 7.1. USKLAĐENOST CILJEVA STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC S RAZVOJNIM CILJEVIMA 
ŽRS –a BJELOVARSKO-BILOGORSKE ŽUPANIJE 

 

Strategija razvoja, kao provedbeni dokument lokalnog razvoja, mora biti usklađen sa ključnim nacionalnim i 
regionalnim razvojnim strateškim dokumentima, odnosno njihovim strateškim ciljevima, budući da realizacijom 
svojih aktivnosti, pridonosi i ostvarenju strateških ciljeva nadređenih strateških razina. 

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-2020. ŽRS Bjelovarsko-bilogorske županije 2011.-2013. 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje 
sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti 
kao prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

Cilj 2. Razvoj konkurentnog i društveno odgovornog 
gospodarstva 

 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

3. Razvoj i unaprjeđenje kvalitete življenja kroz 
izgradnju i/ili unaprjeđenje društvene, socijalne, 

Cilj 1. Učinkovito upravljanje razvojem i razvojnim 
resursima 

Cilj 3. Razvoj ljudskih resursa i visokog društvenog 
standarda 
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komunalne i informacijske infrastrukture 

4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine 
te očuvanje okoliša uz primjenu energetske 
efikasnosti i korištenja obnovljivih izvora energije 

Cilj 4. Očuvani okoliš, održivo upravljanje prirodnom i 
kulturnom baštinom 

 

 

 

 7.2. USKLAĐENOST CILJEVA STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC S NACIONALNIM 
RAZVOJNIM CILJEVIMA 

 

Sukladno strategiji Europa 2020 i Zajedničkom strateškom okviru, sredstva za kohezijsku politiku u Hrvatskoj 
namijenjena su za ciljeve zapošljavanja, povećanog ulaganja u istraživanje i razvoj, prilagodbu klimatskim 
promjenama, povećanje energetske učinkovitosti i korištenje obnovljivih izvora energije, ulaganje u obrazovanje, 
smanjenje siromaštva i jačanje socijalne uključenosti, prometno povezivanje, te jačanje kapaciteta javne uprave i 
pravosuđa. Hrvatski nacionalni ciljevi do 2020. godine usmjereni su prije svega na povećanje konkurentnosti, 
smanjenje regionalnih nejednakosti i siromaštva te jačanje ljudskih resursa.  

Jedno od najznačajnijih područja djelovanja institucija Europske unije, kako u smislu obuhvata zajedničke pravne 
stečevine, tako i u smislu udjela u EU proračunu, predstavlja Zajednička poljoprivredna politika (ZPP). Ruralni 
razvoj, kao drugi stup ZPP financiran je sredstvima Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EAFRD). 
Preduvjet za mogućnost korištenja sredstava EAFRD u slijedećem programskom razdoblju je izrada Programa 
ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014.-2020. godine. Dana 26. svibnja 2015. godine, nakon višemjesečnih 
konzultacija, Europska komisija je odobrila Program ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. – 
2020. Program ruralnog razvoja RH za razdoblje 2014. – 2020. vrijedan oko 2.4 milijarde EUR-a, počeo se 
stvarati još 2012. godine te je službeno poslan na odobrenje 16. srpnja 2014. godine. Programom je definirano 16 
mjera koje imaju za cilj povećanje konkurentnosti hrvatske poljoprivrede, šumarstva i prerađivačke industrije, ali i 
unaprjeđenja životnih i radnih uvjeta u ruralnim područjima uopće. Prihvatljiva ulaganja unutar mjera Programa 
ruralnog razvoja Republike Hrvatske za razdoblje 2014. - 2020. sufinancirana su većim dijelom sredstvima 
Europske unije putem Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EPFRR) (engl.EAFRD) dok je ostatak 
sufinanciran sredstvima Državnog proračuna Republike Hrvatske. 

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-2020. Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje 
sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti 
kao prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine 
te očuvanje okoliša uz primjenu energetske 
efikasnosti i korištenja obnovljivih izvora energije 

1. Poticanje prijenosa znanja i inovacija u poljoprivredi, 
šumarstvu i ruralnim područjima 

2. Poboljšanje održivosti i konkurentnosti poljoprivrede 
u svim regijama te promicanje inovativnih 
poljoprivrednih tehnologija i održivog upravljanja 
šumama 

3. Promicanje organizacije lanca opskrbe hranom, 
uključujući preradu i trženje poljoprivrednih proizvoda, 
dobrobit životinja te upravljanje rizikom u poljoprivredi 

  

4. Obnova, očuvanje i poboljšanje ekosustava 
povezanih s poljoprivredom i šumarstvom 
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6. Promicanje društvene uključenosti, suzbijanje 
siromaštva te gospodarskog razvoja u ruralnim 
područjima 

 

Stvaranje okruženja poticajnog za razvoj civilnog društva jedna je od pretpostavki i mjerila demokracije i 
stabilnosti političkoga sustava svake zemlje. Koncept zajedništva i suradnje državne vlasti s civilnim društvom u 
stvaranju, provedbi i nadzoru politika koje su od neposredna interesa za opće dobro među temeljnim je 
obilježjima suvremene države koja služi svojim građanima. Republika Hrvatska među prvim je državama srednje i 
jugoistočne Europe sustavno pristupila stvaranju pravnog i institucionalnog sustava za potporu i razvoj civilnoga 
društva. Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva 2012.-2016. godine daje 
smjernice kako bi se još više unaprijedio pravni, financijski i institucionalni sustav potpore djelovanju organizacija 
civilnoga društva kao važnih čimbenika društveno-ekonomskog razvoja u Republici Hrvatskoj. Prilikom pisanja 
Strategije razvoja Općine Hercegovac, uzimale su se u obzir smjernice Nacionalne strategije, kako bi se 
doprinijelo organizacijama civilnog društva. 

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-
2020. 

Nacionalna strategija stvaranja poticajnog okruženja za 
razvoj civilnog društva 2012.-2016. godine 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

3. Razvoj i unaprjeđenje kvalitete življenja kroz 
izgradnju i/ili unaprjeđenje društvene, 
socijalne, komunalne i informacijske 
infrastrukture 

Osigurati ujednačen razvoj i zastupljenost organizacija 
civilnoga društva u svim regijama Republike Hrvatske 

Osnažiti kapacitete građanskih inicijativa i organizacija 
civilnoga društva koje djeluju u lokalnim zajednicama za 
aktivno sudjelovanje u društvenim procesima 

 

Strategija razvoja turizma RH do 2020. godine kao krovni razvojni dokument hrvatskog turizma treba dati putokaz 
i otvoriti novi prostor za razvoj turizma u nadolazećem razdoblju. Strategija razvoja turizma utvrđuje ključne 
aktivnosti turističke politike usmjerene na osiguravanje proizvodnih, institucionalnih, organizacijskih i ljudskih 
pretpostavki za poboljšavanje konkurentske sposobnosti hrvatskog turizma i korištenje resursne osnove na 
načelima odgovornog i održivog razvoja. 

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-2020. Strategija razvoja turizma RH do 2020. 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje 
sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti kao 
prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu društveno 
odgovornog poslovanja 

4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine te 
očuvanje okoliša uz primjenu energetske efikasnosti i 
korištenja obnovljivih izvora energije 

 SC 1 Poboljšavanje strukture i kvalitete smještaja 

 SC 2 Novo zapošljavanje 

 SC 3 Povećanje turističke potrošnje 

  

 

Strategija razvoja poduzetništva u Republici Hrvatskoj 2013.-2020. donosi se s ciljem jačanja poduzetničkog 
potencijala i unaprjeđenja kulture poduzetništva. Ostvarivanje ciljeva Strategije doprinijet će realizaciji vizije 
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maloga gospodarstva koja se planira ostvariti u budućnosti, a koja se može opisati kao: „konkurentno i 
ravnomjerno razvijeno malo gospodarstvo Hrvatske, koje se temelji na rastućem broju uspješnih poslovnih 
subjekata, kontinuiranom povećanju izvoza, visokom stupnju inovacija, kvalitetno obrazovanom, fleksibilnom 
menadžmentu, inovativnom proizvodnom procesu, povoljnom poslovnom okruženju i olakšanom pristupu 
financijskim i ostalim instrumentima kako bi se održale povoljne stope rasta te dostigli najviši EU standardi''.   

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-2020. Strategija razvoja poduzetništva u Republici 
Hrvatskoj 2013.-2020. 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na kreiranje 
sinergije proizvodnih i prerađivačkih djelatnosti kao 
prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu društveno 
odgovornog poslovanja 

SC 1 Poboljšanje ekonomske uspješnosti 
SC 3 Promocija poduzetništva 
SC 4 Poboljšanje poduzetničkih vještina 

 

Strategija Europa 2020 uključuje socijalno poduzetništvo u važne čimbenike restrukturiranja ekonomija kako bi 
bile održive, i vodile računa o zajednici i čovjeku. Socijalno, odnosno društveno poduzetništvo funkcionira po 
modelu trostruke bilance (tri slova P) koje glasi: PEOPLE - ravnopravnost i jednake mogućnosti za sve; PLANET 
- zaštita okoliša; PROFIT - održivost i ponovno investiranje. Socijalno poduzetništvo u Hrvatskoj još uvijek je 
rezervirano uglavnom za civilni sektor, te se najčešće povezuje samo uz zapošljavanje marginaliziranih i socijalno 
osjetljivih skupina, zaštitu okoliša i ljudskih prava. No socijalni poduzetnici nisu nužno samo oni vlasnici tvrtki koje 
zapošljavaju pripadnike socijalno osjetljivih skupina. Socijalno/društveno poduzetništvo može značajno doprinijeti 
ostvarenju strateških ciljeva, posebice društvenoj koheziji, borbi protiv siromaštva i povećanom zapošljavanju, 
kroz svoj naglasak na integraciji socijalnih ili društvenih, ekonomskih i okolišnih ciljeva te socijalnim inovacijama.  

Društveno poduzetništvo predstavlja oblik poslovanja vođen prvenstveno društvenim ciljevima te stvaranjem 
pozitivnog društvenog i okolišnog učinka. Kao važno područje u promicanju socijalne kohezije i uključivanja 
ranjivih skupina u gospodarski i društveni život zajednice, društveno poduzetništvo je prepoznato u Nacionalnoj 
strategiji stvaranja poticajnog okruženja za razvoj civilnog društva od 2012. do 2016. godine i Strategiji borbe 
protiv siromaštva i socijalne isključenosti Republike Hrvatske od 2014. do 2020. godine. Međutim, društveni 
poduzetnici i dalje ostaju nedovoljno vidljivi u javnosti i ekonomskim tokovima. Da bi se iskoristio puni potencijal 
sektora društvenog poduzetništva, potrebno je stvoriti odgovarajući pravni, financijski i institucionalni okvir za 
njegov razvoj, ali i sustav mjera i aktivnosti za poticanje poslovanja društvenih poduzetnika. Strategija razvoja 
društvenog poduzetništva u Republici Hrvatskoj za razdoblje od 2015. do 2020. godine predstavlja okvir koji će 
omogućiti razvoj sektora društvenog poduzetništva. Predviđene su četiri temeljne mjere:  

a) uspostava i unapređenje zakonodavnog i institucionalnog okvira;  

b) uspostava financijskog okvira;  

c) promicanje obrazovanja za društveno poduzetništvo;  

d) osiguranje vidljivosti.  

Strategija predviđa posebne aktivnosti unutar svake mjere s jasno definiranim nositeljem, sunositeljima, 
rokovima, pokazateljima i financijskom vrijednosti. Sinergijski učinak navedenih mjera treba osigurati poticajno 
okruženje za poslovanje društvenih poduzetnika. 

 

 7.3. USKLAĐENOST CILJEVA OPĆINE HERCEGOVAC S RAZVOJNIM CILJEVIMA EU –EUROPE 2020 
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Strategija Europa 2020 desetogodišnja je strategija Europske unije kojom se nastoji premostiti postojeća 
gospodarska kriza koja je raširena diljem Europe te poticati konkurentnost i zapošljivost.  

Strategija razvoja Europske unije do 2020. godine u prvi plan stavlja razvojni koncept baziran na pametnom, 
održivom i inkluzivnom razvoju. Kroz ovaj pristup, pametan rast podrazumijeva razvoj ekonomije utemeljene na 
znanju i inovacijama, održiv rast podrazumijeva razvoj efikasnije, čistije i konkurentne privrede, a inkluzivan rast 
predviđa jačanje ekonomije visoke zaposlenosti, socijalne i teritorijalne kohezije. Ova tri razvojna prioriteta 
promovirat će i poticati zapošljavanje, rast produktivnosti i socijalno povezivanje. Ovako zamišljen razvojni model 
fokusira se na ostvarenje ciljeva, koji se odnose na zapošljavanje, inovacije, obrazovanje, socijalnu uključenost i 
energetsku efikasnost. 
 
Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-2020. Tematski ciljevi Europa 2020 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na 
kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih 
djelatnosti kao prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

1. Jačanje istraživanja, tehnološkog razvoja i inovacija 

2. Poboljšani pristup, korištenje te kvaliteta informacijskih 
i komunikacijskih tehnologija 

3. Jačanje konkurentnosti malih i srednjih poduzeća, 
poljoprivrednog sektora te sektora ribarstva i akvakulture 

8. Promicanje zapošljavanja i podrška mobilosti radne 
snage 

9. Promicanje socijalnog uključivanja te borba protiv 
siromaštva 

10. Ulaganje u obrazovanje, vještine i cjeloživotno 
učenje 

4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine 
te očuvanje okoliša uz primjenu energetske 
efikasnosti i korištenja obnovljivih izvora energije  

5. Promicanje prilagodbe na klimatske promjene, 
prevencija i upravljanje rizicima 

6. Zaštita okoliša i promicanje učinkovitosti resursa 

 
Srednjoročni strateški ciljevi EU za strukturnu politiku su sljedeći: 

• Prijelaz na gospodarstvo utemeljeno na znanju; 
• Iskorištavanje konkurentskih prednosti; 
• Promicanje održivog razvoja industrije; 
• Ulaganje u ljudski i fizički kapital; 
• Unapređenje upravljanja razvojem. 

 
Također su važna tzv. horizontalna načela EU, odnosno ciljevi koji bi se idealno trebali promicati svim 
programima i projektima EU-a: 

• Razvoj informacijskog društva; 
• Promocija jednakih mogućnosti i ljudskih prava; 
• Upravljanje okolišem i ”održivost”; 
• Nastavak privatno-javnog partnerstva i učinkovite demokracije. 

Operativni program Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. obuhvatit će aktivnosti iz deset tematskih ciljeva 
predviđenih Uredbom Europske komisije o Strukturnim instrumentima za razdoblje 2014.-2020. 

1. Jačanje istraživanja, tehnološkog razvoja i inovacija 
2. Jačanje pristupa i korištenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija 
3. Jačanje konkurentnosti malih i srednjih poduzetnika 
4. Podrška približavanju prema ekonomiji utemeljenoj na niskim emisijama CO2 u svim sektorima 
5. Promicanje prilagodbe klimatskim promjenama, prevencija te upravljanje rizicima 
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6. Zaštita okoliša i promicanje učinkovitosti resursa 
7. Promicanje održivog prometa te uklanjanje uskih grla na ključnoj infrastrukturi prometne mreže 
8. Promicanje održivog zapošljavanja i podrška mobilnosti radne snage 
9. Promicanje socijalnog uključivanja i borba protiv siromaštva 
10. Ulaganje u obrazovanje, vještine i cjeloživotno učenje 

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-2020. OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na 
kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih 
djelatnosti kao prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

Jačanje pristupa i korištenja informacijskih i 
komunikacijskih tehnologija 
Jačanje konkurentnosti malih i srednjih poduzetnika 

Promicanje održivog prometa te uklanjanje uskih grla na 
ključnoj infrastrukturi prometne mreže 

Promicanje socijalnog uključivanja i borba protiv 
siromaštva 

Ulaganje u obrazovanje, vještine i cjeloživotno učenje 

4. Zaštita i valorizacija prirodne i kulturne baštine 
te očuvanje okoliša uz primjenu energetske 
efikasnosti i korištenja obnovljivih izvora energije  

Promicanje prilagodbe klimatskim promjenama, 
prevencija te upravljanje rizicima 
Zaštita okoliša i promicanje učinkovitosti resursa 

 

Financiranje Operativnog programa iz područja konkurentnosti i kohezije 2014.-2020. predviđeno je iz dva fonda 
– Europskog fonda za regionalni razvoj i Kohezijskog fonda. Predviđeni prostorni obuhvat Operativnog programa 
iz područja konkurentnosti i kohezije 2014.-2020. je cijelo područje Republike Hrvatske. 

Ukupno raspoloživa sredstva u programu „Konkurentnost i kohezija“ je 6,881 milijardi eura, a upravljačko tijelo 
koje bi koordiniralo program je Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova EU. U programu „Učinkoviti ljudski 
potencijali“ ukupan je iznos raspoloživih sredstava 1,582 milijardi eura, a koordinirat će ga Ministarstvo rada i 
mirovinskoga sustava. 

Strateški cilj Operativnog programa Učinkoviti ljudski potencijali unaprjeđenje je učinkovitosti radne snage, razvoj 
ljudskog kapitala i jačanje socijalne uključenosti. 

Strategija razvoja Općine Hercegovac 2015.-
2020. 

OP Učinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. 

1. Razvoj gospodarstva sa naglaskom na 
kreiranje sinergije proizvodnih i prerađivačkih 
djelatnosti kao prioritetnih grana 

2. Ulaganje u znanje i 
zapošljavanje/samozapošljavanje te korištenje 
inovativnih oblika poduzetništva uz premisu 
društveno odgovornog poslovanja 

Promicanje održivog i kvalitetnog zapošljavanja i 
podrška mobilnosti radne snage 
Promicanje socijalne uključenosti, borba protiv siromaštva 
i svake diskriminacije 
Ulaganje u obrazovanje, osposobljavanje i 
strukovno osposobljavanje za vještine i cjeloživotno učenje 
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8. IZVORI FINANCIRANJA PRIORITETNIH PROJEKATA 
 

Nadležnost i odgovornost za razvoj infrastrukture na području lokalne uprave i samouprave snose općine i 
gradovi. Tako da projekti poput lokalnih prometnica, objekata za rekreaciju, vodovodnu i kanalizacijsku 
infrastrukturu ali i svi drugi projekti, njihova izgradnja i održavanje predstavljaju izniman financijski trošak. Zbog 
tog pritiska lokalne samouprave su prisiljene potražiti alternativne mehanizme financiranja i upravljanja za 
poslove vezane uz infrastrukturu, svjesne da će učinkovito pružanje usluga biti ključno u premošćivanju budućih 
nedostataka u financiranju infrastrukture. Potraga je uglavnom usmjerena na uključivanja privatnog sektora i 
sredstava privatnog sektora za pružanje usluga vezanih za infrastrukturu lokalnih samouprava (javno-privatno 
partnerstvo). Postoji mogućnost financiranja takvih projekata i putem kreditiranja lokalnih samouprava u RH. To 
tržište koje predstavljaju jedinice lokalne samouprave još je relativno novo i slabo zastupljeno kod financijskih 
institucija, ali se vrlo brzo razvija. Iako su novim stanjem tržišta koje je rezultat globalne recesije smanjeni 
plasmani komercijalnih kredita, a kapitalno financiranje sve je manje dostupno iz brojnih državnih i međunarodnih 
financijskih institucija u visokim iznosima, lokalne samouprave trebaju započeti s korištenjem alternativnih oblika 
financiranja. 

Postoji 5 osnovnih izvora iz kojih se jedinice lokalne samouprave mogu financirati: 

 krediti poslovnih banaka, 

 financiranje leasingom ( operativni i financijski leasing), 

 izdavanje obveznica (moguće samo za određene JLS-e koji zadovolje uvjete), 

 krediti i potpore državnih financijskih institucija (HBOR, Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost, 
Ministarstva Republike Hrvatske) te 

 krediti i potpore Europske unije i međunarodnih financijskih institucija (Svjetska banka, Europska banka 
za obnovu i razvoj, Europska investicijska banka, EU – fondovi, Veleposlanstva stranih zemalja i strane 
udruge). 

 

 8.1. NACIONALNI IZVORI FINANCIRANJA 

 8.1.1. Proračun Općine Hercegovac 

Proračun, kao najosnovniji izvor financiranja, formira se iz sredstava prihoda i rashoda. Jedinice lokalne i 
područne (regionalne) samouprave osiguravaju prihode za financiranje svojih aktivnosti i slobodno njima 
raspolažu. Sustav financiranja lokalne samouprave prilično je složen i obuhvaća različite izvore prihoda, 
uključujući poreze (vlastite poreze i zajedničke poreze koji se dijele između lokalne samouprave, županija i 
države), neporezne prihode (vlastite i zajedničke), kapitalne prihode i subvencije. 

PRIHODI GRADOVA i OPĆINA 

1. Prihodi od imovine 

o Prihodi od nekretnina i vlasničko-imovinskih prava 

o Prihodi od tvrtki i drugih pravnih osoba u vlasništvu ili suvlasništvu grada ili općine 
o Naknade za koncesije dodijeljne od strane gradskog ili općinskog vijeća 

2. Općinski i gradski porezi 

o Prirez porezu na dohodak 
o Porez na potrošnju alkoholnih napitaka u ugostiteljskim objektima 
o Porez na kuće za odmor 
o Porez na tvrtku ili naziv 

o Porez na korištenje javnih površina 
4. Prihodi od kazni i imovine stečene ovrhom zbog prekršaja na razini grada ili općine 
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5. Upravne pristojbe u skladu s posebnim zakonima 

6. Boravišna pristojba u skladu s posebnim zakonima 

7. Komunalne naknade, doprinosi i druge pristojbe određeni posebnim zakonom 

8. Naknade za korištenje javnih površina 

9. Drugi prihodi određeni posebnim zakonom 

PRIHODI GRADOVA I OPĆINA 

1. Porez na dohodak 

o 55,00% svi gradovi i općine 
o Dodatnih 12,00% općinama i gradovima koji su preuzeli decentralizirane funkcije 

Osnovnoškolsko obrazovanje (3,10%) 

Srednjoškolsko obrazovanje (2,20%) 

Centri za socijalnu skrb (0,50%) 

Domovi za stare i nemoćne (1,70%) 

Javne vatrogasne postrojbe (1,30%) 

2. Porez na promet nekretnina - 60,00% 

3. Prihodi od zajedničkih koncesija 

 

Mogućnost preraspodjele proračunskih sredstava tijekom proračunske godine je poseban mehanizam koji daje 
fleksibilnost procesu izvršavanja proračuna, kako na državnoj, tako i na lokalnoj i područnoj (regionalnoj) razini. 
Prije izmjena i dopuna, Zakon o proračunu je davao isključivo smjernice vezane uz mogućnosti preraspodjela 
tijekom proračunske godine i veliku slobodu jedinicama lokalne i područne (regionalne) samouprave da svojim 
odlukama o izvršavanju proračuna utvrde načine i uvjete preraspodjela tijekom proračunske godine. U Zakonu o 
proračunu bila je propisana mogućnost preraspodjela sredstava na proračunskim stavkama kod proračunskih 
korisnika državnog proračuna ili između proračunskih korisnika državnog proračuna najviše do 5% rashoda i 
izdataka na proračunskoj stavci (donesenoj od strane Hrvatskog sabora) koja se umanjuje, ako to odobri ministar 
financija. Međutim, ova odredba odnosila se isključivo na državni proračun, iako je veliki broj jedinica lokalne i 
područne (regionalne) samouprave u svojim odlukama o izvršavanju slijedio upravo ovu odredbu. Izmjenama i 
dopunama Zakona o proračunu, i to odredbe članka 46. stavka 2., propisuje se omogućavanje preraspodjele od 
5% i unutar proračuna jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.  

Uvođenjem srednjoročnog fiskalnog okvira i programskog planiranja u skladu s najboljom europskom praksom 
naglasak se stavlja na rezultate koji se postižu provedbom programa, aktivnosti i projekata koji su planirani u 
proračunu, umjesto na vrstu i visinu troškova. Time se zahtijeva preuzimanje odgovornosti za rezultate provedbe 
programa (i aktivnosti i projekata) od jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave i njihovih proračunskih 
korisnika. Kod izrade proračuna, jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave svakako trebaju uzeti u 
obzir i preporuke Državnog ureda za reviziju, a načelo transparentnosti kao element djelotvornijeg upravljanja 
javnim resursima treba biti sveprisutno. 

 

8.2. EU FONODVI – STRUKTURNI I KOHEZIJSKI FONDOVI; ZPP I OSTALI EU FONDOVI 

Europa 2020, krovna je europska strategija za pametan, održiv i uključiv rast. Nova strategija revidira ciljeve 
Lisabonske strategije i uvodi nove prioritete i ciljeve, predstavljajući nove smjernice za rast i razvoj gospodarstva 
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temeljenog na znanju i inovacijama te za jačanje konkurentnosti europskog gospodarstva i poticanje zapošljivosti 
europske radne snage. 
Strukturni fondovi i Kohezijski fond EU u službi su Kohezijske politike EU. Cilj ove politike je ostvariti gospodarsku 
i društvenu koheziju odnosno ujednačen razvoj unutar Europske unije. Iz ovih se fondova stoga financiraju 
razvojni projekti koji doprinose smanjivanju razlika između razvijenijih i manje razvijenih dijelova EU kao i 
promicanju ukupne konkurentnosti europskog društva i gospodarstva.  
 
U zajedničkoj regulativi koja određuje korištenje ESI fondova (eng. European Structural and Investment Funds), 
Europska komisija identificirala je 11 tematskih ciljeva u okviru kojih svaka država članica odabire investicijske 
prioritete i definira svoje specifične ciljeve. 
 
Tematski ciljevi - usmjeravanje investicija iz strukturnih instrumenata: 

1. Jačanje istraživanja, tehnološkog razvoja i inovacija 

2. Poboljšani pristup, korištenje te kvaliteta informacijskih i komunikacijskih tehnologija 

3. Jačanje konkurentnosti malih i srednjih poduzeća, poljoprivrednog sektora te sektora ribarstva i 
akvakulture 

4. Podrška prijelazu prema ekonomiji temeljenoj na niskoj razini emisije CO2 u svim sektorima 
5. Promicanje prilagodbe na klimatske promjene, prevencija i upravljanje rizicima 

6. Zaštita okoliša i promicanje učinkovitosti resursa 
7. Promicanje održivog prometa te uklanjanje uskih grla na ključnoj infrastrukturi 
8. Promicanje zapošljavanja i podrška mobilosti radne snage 
9. Promicanje socijalnog uključivanja te borba protiv siromaštva 

10. Ulaganje u obrazovanje, vještine i cjeloživotno učenje 
11. Jačanje institucionalnih kapaciteta te učinkovita javna uprava 

 
Europski socijalni fond (ESF) predstavlja glavni financijski instrument Europske unije za ostvarivanje strateških 
ciljeva politike zapošljavanja. Fond osigurava podršku europskim regijama koje su pogođene visokom stopom 
nezaposlenosti. Intervencije koje je moguće financirati iz ESF fonda su: 

o Poticanje ulaganja u ljudske resurse unaprjeđivanja vještina radne snage kroz cijeloživotno učenje, 
inovacije i poduzetništvo, ICT i usavršavanje vještina upravljanja, profesionalno usmjeravanje, obuka 
predavača u različitim stručnim područjima i sl. 

o Prilagodba gospodarskim promjenama: produktivnija organizacija rada, ciljanje znanja i vještina, 
zapošljavanje i obuka 

o Poboljšanje pristupa tržištu rada kroz modernizaciju i jačanje institucija, aktivnim mjerama zapošljavanja 
(npr. samozapošljavanje), uključenje žena i imigranata 

o Socijalna uključenost koja se odnosi na osjetljive skupine, njihovo zapošljavanje, relevantnu pomoć i 
usluge te borba protiv svakog vida diskriminacije 

o Podržati rad službi za zapošljavanje i njihovo umrežavanje s istraživačkim centrima, provoditi studije o 
potrebama za određenim profilom radne snage. 

 
Europski fond za regionalni razvoj (ERDF) služi smanjivanju razlika u razvoju pojedinih zemljopisnih područja ili 
između određenih socijalnih grupa. Intervencije koje je moguće financirati iz regionalnog fonda su: 

o Infrastrukturni projekti ključni za gospodarski razvoj određenog područja, naročito oni povezani sa 
stvaranjem ili održavanjem trans-Europske prometne mreže ili očuvanjem okoliša, zatim ulaganja u 
sektor obrazovanja i zdravstvene skrbi te lokalne razvojne inicijative, posebice one usmjerene na razvoj 
novih ili podršku postojećim malim i srednjim poduzećima. 

o Ulaganja u proizvodnju: potpore ulaganjima (ponajviše za mala i srednja poduzeća) s ciljem povećanja ili 
modernizacije proizvodnje 

o Jačanje gospodarskih potencijala: jačanje turističke ponude, atraktivnosti područja za ulaganje, 
informacijsko društvo (pristup Internetu, on-line usluge, mala i srednja poduzeća), konkurentnost 
(istraživanje i razvoj, klasteri i suradnja, poduzetništvo i inovacije za mala i srednja poduzeća). 

 
Kohezijski fond (eng. Cohesion Fund, CF) financira projekte kojima se unaprjeđuje okoliš i razvija prometna 
infrastruktura određena kao sastavni dio Trans-europske prometne mreže. Mogućnost povlačenja sredstava u 
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visini sufinanciranja od 85% imaju države članice čiji je bruto domaći proizvod ispod 90% prosjeka Europske 
zajednice i koje primjenjuju nacionalni program konvergencije prema gospodarskoj i monetarnoj uniji. 
 
Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj ima za cilj jačanje europske politike ruralnog razvoja i 
pojednostavljivanje njezine provedbe. Postoje tri prioritetna cilja: 

o jačanje konkurentnosti sektora poljoprivrede i šumarstva 
o poboljšanje okoliša i krajolika 
o poboljšanje kvalitete života u ruralnim područjima i postizanje raznolikosti ruralnoga gospodarstva. 

 
Horizontalna os kojom se ruralno stanovništvo i lokalni čimbenici, uključujući i lokalnu upravu, nastoje mobilizirati 
u svrhu razmatranja potencijala svog područja, potrebno je uobličiti kroz izradu i primjenu razvojne strategije. 
LEADER se odnosi na lokalne strategije razvoja koje obuhvaćaju integrirajuće i višesektorske aktivnosti koje se 
razrađuju i primjenjuju po pristupu odozdo prema gore.  
 
Zajednička poljoprivredna politika Europske Unije (ZPP) temelji se na dva stupa: tržišnoj politici (potpora za 
povećanje prihoda) te politici ruralnog razvoja (javna dobra). Prvi se stup financira iz Europskog fonda za 
garancije u poljoprivredi (EFGP) koji osigurava izravnu financijsku pomoć poljoprivrednicima u zemljama 
članicama. Drugi se stup financira iz Europskog poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj (EPFRR) koji je usmjeren 
na financiranje programa za ruralni razvoj. Tri su glavna cilja buduće ZPPa: 

1. Održiva proizvodnja hrane, 
2. Održivo upravljanje prirodnim resursima i klimatskim promjenama 
3. Uravnoteženi teritorijalni razvoj. 

 
Europski fond za ribarstvo (EFR) instrument je koji podupire Zajedničku ribarstvenu politiku EU i kao takav 
zamjenjuje Financijski instrument za usmjeravanje u ribarstvu (FIUR) koji je do 2006. godine bio instrument za 
strukturnu reformu ribarskog sektora Europske Unije. EFR je osmišljen na način da osigura održivo ribarstvo i 
industriju akvakulture. Kroz EFR se financiraju aktivnosti od istraživanja tržišta do modernizacije flote i smanjenja 
ribarskih kapaciteta te je stoga snažan alat za upravljanje europskim ribarskim sektorom. 
 
Zajedničku je ribarstvenu politiku (ZRP), iako staru svega dvadeset godina, bilo nužno reformirati zbog njezine 
nedovoljne učinkovitosti u ostvarivanju osnovnih ciljeva, a to su očuvanje ribljega fonda, zaštita morskoga okoliša, 
gospodarska održivost europskih flota te kvalitetna ponuda ribe na tržištu. Smanjenje ribljega fonda ima snažne 
negativne posljedice na prihode ribara, ravnotežu morskoga ekosustava i ponudu ribe na tržištu Europske Unije. 
Kako bi ribarstvo postalo biološki, ekološki i gospodarski održivo, bilo je nužno provesti reformu. 
 
U razdoblju od 2014. do 2020. godine započinje funkcioniranje Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo. Fond bi 
trebao pružiti mogućnost zajednicama za diversificiranje gospodarstava kroz financiranje projekata u okviru kojih 
se otvaraju nova radna mjesta i poboljšava kvaliteta života u tim regijama. Fond je koncipiran tako da osigurava 
održivo ribarstvo i industriju akvakulture u EU. Dodatno, fond će pomagati ribarskim zajednicama pogođenim 
promjenama u diverzifikaciji svoje ekonomske baze. Uz mogućnost korištenja Strukturnih i investicijskih fondova 
(ESI) Europske unije, državama članicama je u razdoblju od 2014. do 2020. godine otvorena i mogućnost 
korištenja Programa Unije. Glavna karakteristika programa jest da su podijeljeni prema sektorima pa samim time 
omogućuju i lakše traženje financiranja za korisnike, kako je prikazano u tabeli u nastavku. 
 
Programi Unije iz financijskog razdoblja  

2007. - 2013. 

Programi Unije u financijskom razdoblju 2014.-2020. 

Kultura 2007. - 2013. Kreativna Europa 

MEDIA 2007. 

Customs 2013. Customs 2020. 

Fiscalis 2013. Fiscalis 2020. 
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Drugi program aktivnosti Zajednice u 
području zdravstva (2008. - 2013.) 

Zdravlje za rast (treći višegodišnji program EU-a u 
području zdravlja) 

Sedmi okvirni program za istraživanje, 
tehnološki razvoj i demonstracijske 
aktivnosti (FP7) 

OBZOR 2020. 

Program za 
konkurentnost i 
inovacije (CIP): 

Inteligentna energija u 
Europi II (IEE II) 

Program potpore 
politikama za primjenu 
informacijskih i 
komunikacijskih 
tehnologija (ICT PSP) 

Program za 
poduzetništvo i 
inovacije (EIP) 

Program za konkurentnost poduzetništva i MSP 

Financijski instrument za civilnu zaštitu / 
Mehanizam zajednice za civilnu zaštitu 

Mehanizam Europske unije za civilnu zaštitu 

Europa za građane Europa za građane 

Program za zapošljavanje i socijalnu 
solidarnost – PROGRESS 

Program za zapošljavanja i socijalne inovacije 

Program za cjeloživotno učenje Erasmus za sve (Erasmus +) 

Mladi na djelu 

Erasmus Mundus 

Marco Polo II / 

Interoperabilna rješenja za europsku javnu 
upravu (ISA) 2010. – 2015. 

/ 

Temeljna prava i građanstvo Program o pravima i građanstvu 

Daphne III ((komponenta Okvirnog 
programa za temeljna prava i pravosuđe) 

komponente programa PROGRESS 
Ravnopravnost spolova 
Antidiskriminacija i različitost 

Prevencija i borba protiv kriminaliteta 
(komponenta Općeg programa Sigurnost i 
očuvanje sloboda) 

Program za pravosuđe 

Okvirni program temeljnih prava i pravde 
Prevencija droga i informiranje (Drug Prevention 
and Information Programme - DPIP) 
Građansko pravo ( Civil Justice - JCIV) 
Kazneno pravo ( Criminal Justice - JPEN) 
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LIFE+ LIFE program za zaštitu okoliša i klimatske akcije 

Program EU-a za zaštitu potrošača Program za zaštitu potrošača 

HERCULE II HERCULE III (2014. – 2020.) 

PERICLES PERICLES 2020. 

AFIS AFIS – Informacijski sustav za borbu protiv prijevara 

 

 

 8.3. OSTALI IZVORI FINANCIRANJA 

Uz Strukturne fondove, odnosno uz sredstva iz EU fondova i programa za male jedinice lokalne samouprave kao 
što je Općina Hercegovac prikladni su i svi drugi programi kroz koje se može doći do sredstava za financiranje 
lokalnog razvoja. Od raznih županijskih poticaja i natječaja za razvoj ruralnog ili gospodarskog razvoja, preko 
namjenskih sredstava ministarstava za branitelje, mlade, osobe sa invaliditetom, predstavnike nacionalnih 
manjina, ranjivih skupina, i sl. do natječaja UNDP-a, Svjetske banke, raznih zaklada, veleposlanstava, tvrtke, 
banke i sl. koje također potiču predstavnike javnog, privatnog i civilnog sektora da predlažu svoje projektne ideje 
u cilju razvoja zajednice. Više malih projekata na području Općine Hercegovac može postići značajne efekte i 
potaknuti optimizam ali i stvaranje uvjeta za realizaciju većih programa koji se iz današnje perspektive čine 
neostvarivi. 

8.3.1. Fond za sufinanciranje provedbe EU projekata na regionalnoj i lokalnoj razini 

Ministarstvo regionalnoga razvoja i fondova Europske unije u cilju povećanja apsorpcije sredstava iz europskih 
strukturnih i investicijskih fondova koja su na raspolaganju Republici Hrvatskoj uspostavlja Fond za sufinanciranje 
provedbe EU projekata na regionalnoj i lokalnoj razini. Sredstva Fonda usmjerit će se korisnicima kojima su 
dodijeljena EU sredstva u okviru programskog razdoblja 2014.-2020. 

Ciljevi Fonda su sljedeći:  

• povećanje apsorpcije EU sredstava koja su na raspolaganju Republici Hrvatskoj  
• pridonijeti jačanju konkurentnosti regija i uravnoteženom regionalnom razvoju.    

Sredstva Fonda osigurana su s pozicije Državnog proračuna K680040 – Fond za sufinanciranje EU projekata, 
sukladno članku 45. stavku 6. Zakona o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave 
(Narodne novine, broj 117/93, 69/97, 33/00, 73/00, 127/00, 59/01, 107/01, 117/01, 150/02, 147/03, 132/06, 26/07, 
73/08, 25/12 i 147/14). U članku 45. stavku 6. Zakona o financiranju jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave propisano je da se sredstva raspoređuju sukladno kriterijima utvrđenim od strane ministarstva 
nadležnog za koordinaciju ESI fondova. 

Sredstva Fonda usmjeravaju se Korisnicima koji imaju sklopljen Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava za 
programsko razdoblje 2007.-2013. i 2014.-2020.  Kroz Fond se mogu sufinancirati svi troškovi utvrđeni ugovorima 
o dodjeli bespovratnih sredstava, vodeći pri tom računa o poštivanju načela izbjegavanja dvostrukog financiranja.  
Ministarstvo sredstva za sufinanciranje provedbe projekata dodjeljuje korisnicima u obliku bespovratnih 
sredstava.  Ministarstvo sredstva za sufinanciranje provedbe projekata može dodijeliti isključivo radi osiguranja 
dijela sredstava koje je korisnik dužan osigurati iz vlastitih izvora (učešće korisnika) u provedbi projekata.  Pravo 
na doprinos u učešću Korisnika vrijedi samo za preostali neotplaćeni iznos vlastitog učešća u projektu u trenutku 
podnošenja Zahtjeva za dodjelu sredstava Fonda. 

Prihvatljivi korisnici sredstava Fonda su:  

• jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave,  
• pravne osobe u većinskom vlasništvu ili suvlasništvu jedinica lokalne i područne (regionalne) 

samouprave,  
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• ustanove čiji su osnivači jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.  

Bespovratna sredstava Fonda mogu ostvariti Korisnici ako su:  

• nositelji projekta;  
• ulažu vlastita sredstva u provedbu projekta, s time da za programsko razdoblje minimalno 

učešće Korisnika mora biti 15%;  
• nisu dobili bespovratna sredstva iz drugih javnih nacionalnih izvora sa središnje razine (državni 

proračun: od proračunskih i izvanproračunskih korisnika);  
• prihvate uvjete Fonda potpisivanjem Ugovora o dodjeli sredstava Fonda;  
• prije potpisivanja Ugovora o dodjeli sredstava Fonda osiguraju financijsku garanciju (ovjerena 

zadužnica) kao jamstvo za izvršenje obveza korisnika;  
• udovoljavaju i druge uvjete utvrđene pozivom Ministarstva.  

Maksimalni iznos sredstava koji se može u bilo kojem razdoblju od tri fiskalne godine isplatiti korisnicima na 
području pojedine jedinice područne (regionalne) samouprave je utvrđen kako slijedi:  

• za jedinice područne (regionalne) samouprave s brojem stanovnika manjim od 100.000 
maksimalni iznos je 30.000.000,00 kuna;  

• za jedinice područne (regionalne) samouprave s brojem stanovnika od 100.000 do 200.000 
maksimalni iznos je 40.000.000,00 kuna;  

• za jedinice područne (regionalne) samouprave s brojem stanovnika od 200.000 do 300.000 
maksimalni iznos je 50.000.000,00 kuna;  

• za jedinice područne (regionalne) samouprave s brojem stanovnika većim od 300.000 
maksimalni iznos je 60.000.000,00 kuna;  

• za Općina Zagreb maksimalni iznos je 75.000.000 kuna.  

Maksimalni iznos za pojedinu županiju može se uvećati za 25%, za županije koje su iskoristile sredstva Fonda 
više od 90% maksimalnog iznosa, pod uvjetom da postoji dovoljno raspoloživih sredstava u Fondu.  

U okviru programa dodjele državnih potpora, uključivo i programa potpora male vrijednosti, te dodjele 
pojedinačnih državnih potpora, sredstva Fonda mogu biti dodijeljena samo onim projektima kojima dodijeljena 
bespovratna sredstva ne prelaze maksimalni intenzitet dopuštenih državnih potpora u okviru tog programa 
državnih potpora odnosno pojedinačne državne potpore.    
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9. PLAN PROVEDBE STRATEGIJE RAZVOJA OPĆINE HERCEGOVAC 
 

 9.1. INSTITUCIJE I MEHANIZMI PROVEDBE 

Provedba Strategije razvoja Općine Hercegovac, odnosno projekata u okviru strategije razvoja, u najvećoj je 
mjeri u nadležnosti javnog sektora. Međutim, kako bi se ostvarile postavljena vizija i strateški ciljevi razvoja, 
nužna je suradnja javnog, privatnog i civilnog sektora. Ključnu ulogu u provedbi strategije razvoja ima Općina, 
odnosno upravna tijela. Općina Hercegovac usvaja strategiju razvoja te nakon usvajanja redovito, razmatrajući 
godišnja i druga izvješća, prati njezinu provedbu. Planskim dokumentima koje donosi, Općina osigurava 
provedbu strategije razvoja te poduzima mjere/aktivnosti iz svoje nadležnosti kako bi se što uspješnije 
implementirale sve postavljene razvojne mjere. Načelnik usklađuje aktivnosti svih dionika provedbe strategije 
razvoja donošenjem provedbenih akata, predlaganjem mjera njegove provedbe, nadzorom nad izvršenjem tim 
mjera, sudjelovanjem u postupku rangiranja razvojnih projekata te izvještavanjem Vijeća o provedbi i rezultatima 
provedbe. U okviru svog djelokruga rada, upravna tijela Općine prate provedbu, pripremaju i provode općinske 
razvojne projekte te obavljaju i druge poslove od važnosti za provedbu Strategije razvoja Općine Hercegovac koji 
su im propisima ili aktima općinskih tijela povjereni. 

Značajni dionici u izradi strategije razvoja su i organizacije civilnog društva, čije polje interesa predstavljaju svi 
segmenti društva, a prvenstveno područje ljudskih prava, zaštite prirodne i kulturne baštine te razvoja ljudskih 
resursa. Zaključno, potrebno je voditi računa i o privatnom sektoru koji predstavlja okosnicu ekonomskog razvoja. 
Svrha je strategije razvoja stvoriti preduvjete za što kvalitetnije djelovanje privatnog sektora, što se prvenstveno 
ostvaruje djelovanjem javnog sektora (obrazovnog sustava, sustava tržišta rada, podršku kroz razne programe 
edukacije i poticaja, osiguravanje infrastrukture itd.). Upravo je, zbog prethodno navedenog, značajno 
sudjelovanje dionika iz privatnog sektora u pripremi i provedbi Strategije razvoja. 

Akcijski plan služi za operacionalizaciju i provedbu razvojne strategije, sadrži pregled razvojnih projekata 
planiranih u sklopu provedbe pojedinih mjera i upotpunjavati će se i razvijati daljnjim razvojem sustava pripreme 
županijskih razvojnih projekata i vođenjem središnje baze razvojnih projekata. Akcijskim se planom posebno 
upozorava na nužnost pripreme projektno-tehničke dokumentacije i provedbe ostalih predinvesticijskih aktivnosti 
za mjerama određene razvojne projekte Općine, koja je i nužan preduvjet za korištenje sredstava iz fondova EU. 
Akcijski plan donosi se na godišnjoj razini, u vremenu donošenja proračuna Općine. 

Strateški 
cilj 

Prioritet Mjera Aktivnost Odgovorna 
osoba 

Vrijeme 
provedbe 

Proračun Izvori 
financiranja 

Indikatori 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

 

Dodatan alat koji će Općina koristiti je i komunikacijska strategija. Komunikacijska strategija je, kao alat za 
upravljanje i provedbu razvojnih strategija, utemeljena na europskim planerskim iskustvima i demokratskoj 
političkoj praksi, a donosi se radi informiranja javnosti te podizanja svijesti o ulozi i značenju razvojnih strategija 
za razvoj pojedinog područja. 
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Po svom karakteru komunikacijska je strategija svojevrstan vodič za sve aktivnosti koje treba poduzeti kako bi 
informacije o razvojnoj strategiji i aktivnostima na provođenju došle do krajnjih korisnika, te se procesima 
informiranja i provedbe učinkovito upravljalo. 

To je opći plan komuniciranja između onih koji razvojnu strategije izrađuju i provode (koordinatori i partneri u 
provedbi) i onih za koje se one rade (građani, ustanove za sve društvene usluge, poslovni sektor, lokalna vlast, 
drugi). To je dokument kojim se osigurava dvosmjerni odnos između ove dvije osnovne grupe socijalnih dionika 
(pojedinaca ili grupa) i ne može se svesti samo na jednosmjerno informiranje. 

Sve aktivnosti koje će se poduzimati u okviru Komunikacijske strategije rukovodit će se sljedećim načelima: 

- informacije će biti izložene u jasnom, pristupačnom i razumljivom obliku, prilagođene zahtjevima i 
karakteru pojedinih ciljnih skupina kojima su usmjerene, te ponuđene na način da potiču dijalog, 

- razvijat će se i koristiti komunikacijski alati koji idu u pravcu ciljnih skupina te voditi računa o vremenu 
koje imaju na raspolaganju za prihvat informacija, kontekstu u kojem primaju informacije i kapacitetu 
primanja informacija, primjerice pristup Internetu. koristit će se i ankete i drugi oblici istraživanja 
(intervjui) kako bi se osigurala primjerenost i aktualnost komunikacija, 

- aktivnosti promidžbe i informiranja bit će komplementarne i konzistentne te će se, u slučaju potrebe 
dopunjavati, a uspostavit će se i sistem praćenja i ažuriranja informacija kako bi bile u tijeku s vremenom 
i eventualnim promjenama situacije. 

 

 9.2. MONITORING /PRAĆENJE 

Test Strategije je upravo njezina provedba. Postoje 3 razine praćenja realizacije Strategije: prva razina praćenja 
je praćenje provedbe programa (prioritetnih i ostalih mjera) i ažuriranje provedbe aktivnosti. Tim osoba koji je 
zadužen za praćenje Strategije pomno prati razvoj situacije vezano za provedbu, odnosno prati u kojoj se mjeri 
podudaraju planovi iz Strategije sa stvarnom situacijom na terenu. Takvo praćenje podrazumijeva stupanj 
usklađenosti aktivnosti poduzetih prema Strategiji, promjene u procjeni troškova ili rasporeda, zatim uključuju 
razloge tih promjena te njihov očekivani utjecaj na provedbu strategije.  Za osiguranje uspješne provedbe 
Strategije razvoja, formirat će se Radna grupa za provedbu, koja će biti zadužena za koordinaciju i praćenje 
provedbe Strategije. Radnu grupu za provedbu činit će tri člana odgovorna za: 

o koordinaciju i praćenje provedbe  

o ostvarenje strateških ciljeva te  

o komunikaciju s dionicima i prikupljanje razvojnih projekata.  

Projektni prijedlozi se prvo razvrstavaju prema kriteriju spremnosti, odnosno zrelosti projektne dokumentacije. 
Nakon toga se provodi vrednovanje kvalitete prijedloga projekata. Osnovni kriteriji za vrjednovanje kvalitete 
prijedloga projekata su: 

- relevantnost projekta (relevantnost očekivanih rezultata projekta u odnosu na ciljeve, prioritete i mjere 
Strategije razvoja općine); 

- kvaliteta metodologije projekta (koliko su planirane aktivnosti logički povezane s utvrđenim ciljevima i 
očekivanim rezultatima projekta); 

- troškovna učinkovitost (je li odnos predloženih troškova i koristi od projekta adekvatan); 

- financijski kapacitet i iskustvo predlagatelja na sličnim projektima (raspolaže li predlagatelj sredstvima za 
sufinanciranje projekta te ima li relevantnog prijašnjeg iskustva). 

Pored navedenih temeljnih kriterija moguće je dodati i posebne kriterije za pojedine prioritete ukoliko za to postoji 
argumentirano opravdanje. 
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Obrazac uspješnog (strukturiranog) praćenja procesa provedbe Strategije razvoja: 

  Planirano Indikatori praćenja 

  Referentna 
točka 0 
godina 0 

Referentna 
točka 1 
godina 1 

Referentna 
točka 2 
godina 3 

Planirani cilj 
 godina 5 

Specifični cilj         

Prioritet         

Mjera         

Aktivnost         

Indikatori         

 

Strateški cilj, 
prioritet i mjera 

Pokazatelj Mjerna 
jedinica 

Polazna 
vrijednost 

Početna 
godina 

Ciljna vrijednost  Završna 
godina 

Izvor podatka Učestalost 
izvještavanja 
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Komunikaciju s dionicima možemo strukturirani na način: 

Procjena provedbe 

Provedba aktivnosti 
formirane 
iz ciljeva 
projekta 

Prerano je za 
procijeniti 

Ne – nešto 
se mora 
poduzeti 

Ne – nešto 
se poduzima 

Da – može 
se poboljšati 

Da – sve je 
u najboljem 
redu 

Koje su 
potrebne 
mjere? 
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Članovi Radne grupe za provedbu sastajat će se dva puta godišnje kako bi razmijenili informacije o provedenim 
aktivnostima i dogovorili konkretne aktivnosti za naredno razdoblje. U svrhu učinkovitije koordinacije i poticanja 
lokalnog razvoja Radna skupina će u tijeku provedbe Strategije razvoja Općine Hercegovac provoditi sljedeće 
aktivnosti: 

o Koordinirati prikupljanje razvojnih projekata i ažurirati bazu razvojnih projekata, 
o Izrađivati godišnji akcijski plan koji će obuhvaćati pregled i strukturu aktivnosti potrebnih za provedbu 

mjera Strategije razvoja Općine Hercegovac. 

Svrha baze je sustavno prikupljanje i praćenje razvojnih projekata radi učinkovitog planiranja i praćenja provedbe 
regionalnog razvoja. Javni poziv za prikupljanje projekata je otvorenog tipa, što znači da svaki dionik javnog, 
privatnog ili civilnog sektora može u bilo kojem trenutku prijaviti svoj projekt Radnoj grupi za provedbu SR-a. 
Radna grupa će dva puta godišnje, temeljem prikupljenih projektnih prijedloga, dopunjavati bazu razvojnih 
projekata s područja Općine Hercegovac te po potrebi, radi pojašnjenja projektne ideje, kontaktirati prijavitelje. 

Svakom zaprimljenom projektu dodijelit će se referentna oznaka/broj pod kojom će se navedeni projekt dalje 
voditi unutar baze razvojnih projekta. Korisnik može dalje razvijati projekte u odnosu na prvu prijavu uz pomoć 
potpornih institucija. Ukoliko dođe do promjena u statusu projekta (npr. izrađena dodatna dokumentacija, 
dobivena sredstva iz pojedinog izvora financiranja, započeta provedba vlastitim sredstvima i sl.), nositelj projekta 
treba pisanim putem obavijestiti Radnu grupu za prijavu o nastalim promjenama. 

Praćenje je kontinuirano procjenjivanje strategije i/ili provedbe projekata u odnosu na dogovoreni raspored, 
inpute, infrastrukturu i usluge korisnika projekta. Nadzor osigurava menadžerima i drugim zainteresiranim 
stranama kontinuirane povratne informacije o provedbi, te rano identificira stvarne ili potencijalne uspjehe i 
probleme kako bi se omogućila pravodobna prilagodba projektnog rada. Provedba strategije podrazumijeva 
uspostavu sustava za praćenje i vrednovanje postignutoga. Temelj za praćenje uspješnosti implementacije 
strategije su zadani indikatori učinka, te indikatori niže razine (materijalni i projektni) koje će trebati utvrditi 
implementacijskim planovima. 

Radi olakšanog praćenja provedbe Strategije koristit će se formirana baza projekata, koja će uz provedbene 
poslove upravnih odjela poslužiti kao temeljni okvir za praćenje ostvarivanja pojedinih mjera i zadatih indikatora . 
Baza se mora ažurirati na godišnjoj razini što će omogućiti kontinuirano informiranje o stanju na terenu, te 
„integrirano“ upravljanje razvojem. Nakon tri godine, provest će se ocjena provedbe Strategije po dogovorenim 
načelima, nakon čega se može pristupiti ažuriranju postojećeg dokumenta, radi učestalih promjena na lokalnoj, 
nacionalnoj i EU razini. 

 

 

 

 

 

 

 

Forma izvještaja o provedbi  

Strateški cilj   

Prioritet   
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Mjera   

Aktivnost   

Ukupan proračun   

Realizirano   

Ostvareni indikatori   

Problemi   

Realizacija u narednom periodu   

Indikatori koji će se realizirati   

Utjecaj na zajednicu   

Utjecaj na okoliš   
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9.3. EVALUACIJA 

 

Svrha je sustava praćenja i izvještavanja osigurati dovoljno informacija za nositelje provedbe strategije, 
uključujući općinskog načelnika i općinsko vijeće, za donošenje ocjena o sljedećim ključnim elementima: 

- uspješnosti postizanja postavljenih ciljeva za tekuće razdoblje 

- razlozima za eventualno nepostizanje postavljenih ciljeva te o mogućim rješenjima 

- adekvatnosti planiranih resursa (materijalnih, ljudskih, financijskih) za postizanje planiranih ciljeva 
odnosno prijedlozima za eventualne realokacije resursa 

- relevantnosti planiranih prioriteta i mjera s obzirom na eventualne promijenjene okolnosti odnosno 
temeljem iskustava iz provedbe 

- financijskoj učinkovitosti provedbe mjera 

- uspješnosti procesa partnerstva s ključnim socio-ekonomskim dionicima.  

Praćenje i izvještavanje o provedbi Strategije razvoja odvijat će se kontinuirano tijekom čitavog razdoblja na koje 
se strategija odnosi. Jednom godišnje Radna grupa za provedbu podnosit će izvješća o napretku provedbe 
strategije koju će potvrđivati načelnik. Izvješća o napretku sadržavat će informacije o provedenim 
aktivnostima/projektima u sklopu strateških mjera, podatke o nositeljima provedbe, utrošenim u odnosu na 
planirana financijska sredstva uključujući informacije o njihovim izvorima te ostvarenim i/ili očekivanim rezultatima 
provedbe mjera. U okviru sustava praćenja provedbe, Radna grupa za provedbu koordinirat će prikupljanje, 
obradu, analizu i pohranu informacija, podataka i pokazatelja, izraditi ocjenu realizacije ciljeva, prioriteta i mjera te 
uspješnosti upravljanja provedbom. Osim samih članova Radne grupe za provedbu, veliku će ulogu u provedbi 
Strategije razvoja imati i svi ostali službenici Općine, koji će aktivno sudjelovati u prikupljanju informacija od 
provoditelja projekata i ostalih aktera lokalnog razvoja dok će načelnik, između ostalog, biti zadužen za 
izvještavanje Općinskog vijeća o uspješnosti provedbe Strategije razvoja. 
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Procjena ostvarenja strateškog cilja 

  

Strateški cilj  

Prioritet   

Mjera   

Aktivnost    

 Da li je aktivnost 
doprinijela 
ostvarenju 
strateškog cilja 

Indikatori ostvarenja Da li je 
aktivnost 
trajno riješila 
problem? 

Da li postoji održivot 
aktivnosti? 

Kako je 
postignuta? 

Je li projekt 
doprinio 
nacionalnim/ 
regionalnim/ 
strateškim 
politikama? 

Jesu li 
koristi 
bile održive 
i u 
rasprostran
jenoj 
upotrebi? 

Komentari 
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Kriteriji evaluacije 

Kriteriji  Opis 

Relevantnost - Zbog čega provodimo aktivnost? Razina u kojem strategija/program/projekt odgovara prioritetima politikama ciljne grupe, korisnika i/ili natječaja. 
U kojoj su mjeri ciljevi strategije još uvijeek primjenjivi? 
Da li su programi/projekti u okviru strategije dosledni strateškom cilju i realizaciji njegovih prioriteta? 
Da li su programi/projekti u okviru strategije dosljedni očekivanim utjecajima i efektima? 

Efikasnost 
Koliko dobro koristimo 
resurse? 
Kako da ih koristimo 
još bolje? 

Efikasnost mjeri izlazne parametre (“outputs”) – kvalitativne i kvantitativne – u odnosu na ulazne resurse (“inputs”). To 
je ekonomski termin koji označava da su iskorišteni najmanje moguće skupi resursi za postizanje željenih izlaznih 
parametara. To generalno zahtjeva uspoređivanje alternativnih pristupa za postizanje istih izlaznih parametara kako bi 
se uvidjelo da li je usvojen najefikasniji proces. 
• Da li su aktivnosti bile ekonomične? 
• Da li su ciljevi ostvareni na vrijeme? 
• Da li su strategija ili projekat provedeni na najefikasniji mogući način u usporedbi sa alternativama? 

Efektivnost 
Koliko smo uspješni 
u ostvarivanju 
ciljeva? 

Mjera nivoa do kojeg su strategija/program/projekt realizirali svoje ciljeve. 
• U kojoj mjeri su ciljevi ostvareni / će najverovatnije biti  ostvareni? 
• Koji su bili glavni faktori koji su utjecali na ostvarivanje ili neostvarivanje ciljeva? 

Utjecaj 
Koju smo to 
promjenu donijeli 

Pozitivne i negativne promjene koje je proizvela strategija/ program/projekt, direktno ili indirektno, namjerno ili ne. Ovo 
obuhvaća glavne učinkr i efekte aktivnosti na lokalne društvene, ekonomske, ekološke i ostale razvojne indikatore. 
Utjecaj se procjenjuje nakon određenog vremenskog perioda po isteku trajanja strategije/programa/projekta. 
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korisnicima? • Šta se dogodilo kao rezultat strategije/programa/projekta? 
• Koje stvarne razlike je strategija/program/projekt donio korisnicima? 
• Koliko je ljudi stanovništva obuhvaćeno? 

Održivost 
Na koji način će 
se koristi nastaviti? 

Održivost podrazumijeva mjerenje vjerovatnosti za nastavak koristi prouzrokovanih strategijom/programom/projektom 
posle povlačenja bespovratnih sredstava. Projekti moraju biti i ekološki i financijski održivi. 
• U kojoj mjeri su koristi od strategije/programa/projekta nastavljene pošto je završen financijski aspekt projekta? 
• Koji su bili glavni faktori koji su utjecali na postizanje ili nepostizanje održivosti strategije/programa/projekta? 



10. ZAKLJUČAK 
 

Strategija razvoja pokazuje težnje Općine Hercegovac i načine kako unaprijediti kvalitetu života, razviti 
poduzetništvo, poljoprivredu te preduvjete koje će osigurati temelje napretka. Zadani smjer razvoja služi 
Općinskom vijeću za planiranje svojih budućih koraka i proračuna, stanovnicima Općine Hercegovac kako bi 
mogli aktivno sudjelovati u razvoju, investitorima kako bi detektirali područja u koja žele uložiti. Strategija govori 
gdje se vidi Općinu Hercegovac za pet godina i kako misli tamo doći. 

Općina Hercegovac je odabrala smjer razvoja svih potpornih stupova gospodarstva kako bi ono bilo razvijeno na 
dobrim temeljima. Edukacija temeljena na gospodarskim potrebama, infrastruktura potrebna za razvoj 
poduzetništva, poljoprivreda koja  će plasirati svoj proizvod u turizam, razvoj proizvodnih djelatnosti koje će 
zaposliti ljude neovisno o sezoni, školstvo i zdravstvo prilagođeno potrebama stanovnika, socijalna skrb i briga o 
starima i nemoćnima, sport, kultura, sve su to povezani pravci koji  će doprinijeti ostvarenju vizije građana Općine 
Hercegovac. 

Odgovornost za implementaciju strategije najvećim dijelom leži upravo na Općini Hercegovac, ali ne isključivo. 
Bez podrške javnosti, poduzetnika, poljoprivrednika, obrtnika, odgojno-obrazovanih i zdravstvenih djelatnika i 
ostalih interesnih skupina, teško  će biti razviti i provesti zacrtane ideje. Sinergijsko djelovanje je najbitnije u 
provedbi strateškog plana razvoja. 

Komparativna prednost Općine Hercegovac koja  će omogućiti ostvarenje zadane strategije su ljudi, 
stranovništvo Općine Hercegovac koji su i do sada dokazali predanost i sklonost inovativnim idejama, 
volonterismu, aktivnosti – sve s ciljem razvoja zajednice u cjelini. 

Strategija razvoja Općine Hercegovac vlasništvo je svih njezinih stanovnika i kao što se i sam razvoj nadopunjuje 
tijekom vremena, tako će se i Strategija mijenjati sukladno definiranim razvojnim pravcima. 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
129 

 

11. LITERATURA 
 

APPRRR – Statistička izvješća o stanju poljoprivrede i upisniku gospodarstva 2015. 

HOK – Statistička izvješća za 2015 

HGK – Statistička izvješća za 2015. 

Directorate-General Agriculture and Rural Development, A short guide to the European Commission’s proposals 
for EU rural development after 2013, European Union 2011. Dostupno na: 
http://enrd.ec.europa.eu/app_templates/filedownload.cfm?id=FE667808-ABC1-3562-FEDB-2A3F7DB09295 

Državni ured za reviziju, godišnja izvješća 2010/2011 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2011., Hrvatska u brojkama 2011., Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2002., Popis stanovništva 2001., Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2004., Popis poljoprivrede 2003., Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2012., Popis stanovništva 2011., Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2010., Zaposlenost i plaće u 2010., br. 1449, Statistička izvješća, 
Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2011., Žene i muškarci u Hrvatskoj 2011., Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2014., Statističko izvješće o predškolskom odgoju i osnovnim 
školama 2014/2015., Zagreb 

Državni zavod za statistiku Republike Hrvatske, 2011., Statističko izvješće o srednjimškolama i učeničkim 
domovima 2014/2014., Zagreb 

Državni zavod za zaštitu prirode, 2015 

MPRRR, Akcijski plan razvoja ekološke poljoprivrede u Republici Hrvatskoj 2011.-2016., Zagreb 

MPRRR, 2010., Nacionalni program očuvanja izvornih i zaštićenih pasmina domaćih životinja u Republici 
Hrvatskoj, Zagreb 

MRRŠVG 2010, Strategija regionalnog razvoja, Zagreb, 2010. 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020. 

Proračun Općine Hercegovac za 2015. i 2014. godinu 

Prostorni plan Općine Hercegovac 

 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
130 

 

12. Popis slika, grafikona i tablica 
 

Slika 1: Topogra fski prikaz Općine Hercegovac ....................................................................................... 13 

Slika 2: Srednja temperatura zraka i mjerenje padalina u 2013. godini ........................................................... 14 

Slika 3 Karta potresnih područja ................................................................................................................ 14 

Slika 5: Pokrivenost širokopojasnom mrežom .............................................................................................. 25 

Slika 6 NATURA 2000 na području Općine Hercegovac ............................................................................... 41 

Slika 8: Katastar pčelinjaka i pčelinjih paša ................................................................................................. 56 

 

Grafikon 1: Prosječan broj članova u kućanstvima ....................................................................................... 16 
Grafikon 2: Udio muškaraca i žena u ukupnom broju stanovnika Općine Hercegovac ..................................... 17 
Grafikon 3: Kretanje stanovništva na području Općine Hercegovac ............................................................... 18 
Grafikon 4: Broj stanovnika po naseljima .................................................................................................... 20 
Grafikon 5 Broj zaposlenih u pravnim osobama u 2015. ............................................................................... 44 
Grafikon 6: Struktura trgovačkih društava ................................................................................................... 48 
 

Tabela 1: Prosječna udaljenost naselja od administrativnog središta ............................................................. 13 
Tabela 2: Stanovanje i površine na području Općine Hercegovac ................................................................. 15 
Tabela 3: Privatna kućanstva prema broju članova i osnovi korištenja stambenih jedinica ............................... 16 
Tabela 4: Obitelji prema tipu i broju članova ................................................................................................ 17 
Tabela 5: Privatna kućanstva prema posjedovanju osobnog računala i korištenja interneta ............................. 17 
Tabela 6: Prirodni prirast i vitalni indeks u Općini Hercegovac ....................................................................... 18 
Tabela 7: Dobna struktura stanovništva ...................................................................................................... 19 
Tabela 8: Dobna struktura stanovništva na području Općine Hercegovac, po naseljima .................................. 20 
Tabela 9: Stanovništvo Općine Hercegovac koje trebaju pomoć druge osobe ................................................ 22 
Tabela 10: Stanovništvo prema najvišem završenom stupnju obrazovanja ..................................................... 22 
Tabela 11: Stanovništvo starije od 10 godina, prema informatičkoj pismenosti ............................................... 23 
Tabela 12:  Nacionalne manjine ................................................................................................................. 23 
Tabela 13:  Prometna infrastruktura na području Općine .............................................................................. 24 
Tabela 14: Prosječni godišnji i ljetni dnevni promet na području Općine, u 2013. godini................................... 24 
Tabela 15: Prosječni ljetni dnevni promet u godinama 2013. i 2014. s postotkom promjene, državne ceste ....... 24 
Tabela 16: Vodoopskrba na području Općine Hercegovac ............................................................................ 25 
Tabela 17: Kanalizacijski sustav na području Općine Hercegovac ................................................................. 26 
Tabela 18 Gospodarenje otpadom ............................................................................................................. 26 
Tabela 19:  Proračun Općine Hercegovac – prihodi i primici ......................................................................... 28 
Tabela 20: Proračun Općine Hercegovac – rashodi i izdaci .......................................................................... 29 
Tabela 21: Osnovnoškolska infrastruktura u šk.godini 2013./14. ................................................................... 30 
Tabela 22 Broj učenika u osnovnoškolskim ustanovama, po godinama ......................................................... 30 
Tabela 23: Predškolski odgoj ..................................................................................................................... 30 
Tabela 24: Predškolski odgoj po godinama (dječji vrtić+mala škola) .............................................................. 30 
Tabela 25: Sportske udruge na području Općine Hercegovac ....................................................................... 30 
Tabela 26:  Program javnih potreba u sportu za 2015. godinu ....................................................................... 31 
Tabela 27: Program socijalne skrbi za 2015. godinu .................................................................................... 32 
Tabela 28: Zdravstvena zaštita na području Općine Hercegovac................................................................... 33 
Tabela 29: Kultura u proračunu Općine Hercegovac .................................................................................... 35 
Tabela 30:  Popis udruga .......................................................................................................................... 36 
Tabela 31 Područja očuvanja značajna za vrste i stanišne tipove (POVS) ...................................................... 40 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
131 

 

Tabela 32: Bruto domaći proizvod .............................................................................................................. 43 
Tabela 33: Stanovništvo prema glavnim izvorima sredstava za život, i spolu .................................................. 43 
Tabela 34 Zaposleni u pravnim osobama u 2013.godini ............................................................................... 44 
Tabela 35: Stanovništvo staro 15 i više godina, prema trenutačnoj aktivnosti ................................................. 45 
Tabela 36 Nezaposleni na području Općine Hercegovac .............................................................................. 47 
Tabela 37 Poslovni subjekti na području Općine Hercegovac ....................................................................... 47 
Tabela 38: Aktivnost poslovnih subjekata na području Općine Hercegovac .................................................... 48 
Tabela 39: Zadruge na području Općine Hercegovac ................................................................................... 49 
Tabela 40: Obrti na području Općine Hercegovac ........................................................................................ 49 
Tabela 41 Vanjsko trgovinska razmjena Općine Hercegovac ........................................................................ 50 
Tabela 42: Podaci po kulturama ................................................................................................................. 52 
Tabela 43: Vrste uporabe iz ARKOD sustava u općini Hercegovac s područja Bjelovarsko-bilogorske županije na 
dan 14.05.2015 ........................................................................................................................................ 52 
Tabela 44 Površina za koju su PG tražili potporu ......................................................................................... 52 
Tabela 45: Stočni fond na području Općine Hercegovac............................................................................... 55 
Tabela 46: Lovište na području Općine Hercegovac..................................................................................... 55 
 

 

 

 



Strategija razvoja Općine Hercegovac za razdoblje 2015.-2020. 

 
132 

 

Prilog I. Baza projektnih ideja 

Projektne ideje Izvor financiranja 

1. Zahvati na kanalizacijskoj 
mreži  

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.   (Mjera 7, Podmjera 7.2. Ulaganja 
u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, uključujući 
ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije) 

2. Postavljanje pročistača 
otpadnih voda 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.   (Mjera 7, Podmjera 7.2. Ulaganja 
u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, uključujući 
ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije) 

3. Postavljanje vodovodnih 
mreža 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.   (Mjera 7, Podmjera 7.2. Ulaganja 
u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, uključujući 
ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije)                                    
OP Konkurentnost i kohezija  Prioritetna os 6 Zaštita okoliša i održivost 
resursa Investicijski prioritet 6ii Ulaganje u sektor vodnoga gospodarstva 
kako bi se ispunili zahtjevi pravne stečevine Unije u području okoliša i 
zadovoljile potrebe koje su stvrdile države članice za ulaganjem koje 
nadilazi te zahtjeve      

4. Izgradnja kanalizacijskih 
mreža 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.   (Mjera 7, Podmjera 7.2. Ulaganja 
u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, uključujući 
ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije) 

5. Razvoj poslovnih zona  OP Konkurentnost i kohezija   (PO 6, IP 6c, SC 6c1 i 6c2) 

6. Uređenje i izgradnja 
dječjih igrališta 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

7. Uređenja groblja Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

8. Adaptacija vatrogasnih 
domova 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

9. Adaptacija mjesnih 
domova, Hrvatskog 
seljačkog i Masarykov-og 
doma 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

10. Izgradnja nogostupa u 
naseljima 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

11. Adaptacije Radničke ceste 
u Hercegovcu 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.   (Mjera 7, Podmjera 7.2. Ulaganja 
u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, uključujući 
ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije) 

12. Uređenje ribnjaka u 
Ilovskom Klokočevcu u 
turističke svrhe 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

13. Modernizacija dječjeg 
vrtića Maslačak 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

14. Postavljanje učinkovite Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    
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ulične rasvjete 

15. Učinkovito upravljanje 
javnom rasvjetom 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    

16. Izgradnja sustava javne 
rasvjete u mjesnom parku 
u Hercegovcu 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    

17. Organiziranje skupljanja 
komunalnog otpada 
(reciklažna dvorišta) 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    

18. Uređenje nerazvrstanih 
cesta 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.   (Mjera 7, Podmjera 7.2. Ulaganja 
u izradu, poboljšanje ili proširenje svih vrsta male infrastrukture, uključujući 
ulaganja u obnovljive izvore energije i uštedu energije) 

19. Uređenje zelenih površina 
i parkova 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

20. Izgradnja sustava solarnih 
čelija na mrtvačnici u 
Ladislavu 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    

21. Dovršetak sportske 
dvorane 

Bjelovarsko-bilogorska županija 

22. Formiranje poljoprivredno-
poduzetničkog 
gospodarstva 

OP Konkurentnost i kohezija   (PO 6, IP 6c, SC 6c1 i 6c2)  

 

23. Uređenje škola 
(energetsko, oprema) 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    

24. Energetska obnova zgrada 
i kuća na području Općine 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost    

25. Uređenje trga u 
Hercegovcu 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

26. Izgradnja rekreacijskog 
parka 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

27. Osiguravanje potrebne 
infrastrukture za civilna 
društva 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 7, Podmjera 7.4. Ulaganje u 
pokretanje, poboljšanje ili proširenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno 
stanovništvo, uključujući slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu 
infrastrukturu) 

28. Provedba cjeloživotnih 
obrazovanja/edukacija 

OP ULJP, PO 3 Obrazovanje (Ciljevi prioriteta iz područja obrazovanja 
usmjereni su na  unapređenje kvalitete cjelokupnoga sustava odgoja i 
obrazovanja i znanosti, kao i poboljšanje njegove učinkovitosti te 
usklađenosti s potrebama na tržištu rada.) 

29. Socijalno poduzetništvo 
(mladi, žene, nezaposleni) 

OP ULJP, PO 2 Socijalno uključivanje (Posebna se važnost pridaje 
projektima koje doprinose višoj razini zapošljivosti, te stvaranju boljih 
uvjeta za zapošljavane skupina u nepovoljnom položaju, kao i većoj 
dostupnosti socijalnih usluga.) 

30. Turističko i promidžbeno 
brandiranje Općine 

OP Konkurentnost i kohezija    (Prioritetna os 6 Zaštita okoliša i održivost 
resursa, Investicijski prioritet 6c Očuvanje, zaštita, promicanje i razvoj 
prirodne i kulturne baštine, Specifični cilj 6c1 Povećanje zaposlenosti i 
turističkih izdataka kroz bolje upravljanje kulturnom baštinom i 6c2 
Povećanje privlačnosti, edukacijskog kapaciteta i održivog upravljanja 
odredištima prirodne baštine) 
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31. Brandiranje krumpira OP Konkurentnost i kohezija    (Prioritetna os 6 Zaštita okoliša i održivost 
resursa, Investicijski prioritet 6c Očuvanje, zaštita, promicanje i razvoj 
prirodne i kulturne baštine, Specifični cilj 6c1 Povećanje zaposlenosti i 
turističkih izdataka kroz bolje upravljanje kulturnom baštinom i 6c2 
Povećanje privlačnosti, edukacijskog kapaciteta i održivog upravljanja 
odredištima prirodne baštine) 

32. Izgradnja turističkog centra 
i infrastrukture 
(„Čipsograd“)  

OP Konkurentnost i kohezija    (Prioritetna os 6 Zaštita okoliša i održivost 
resursa, Investicijski prioritet 6c Očuvanje, zaštita, promicanje i razvoj 
prirodne i kulturne baštine, Specifični cilj 6c1 Povećanje zaposlenosti i 
turističkih izdataka kroz bolje upravljanje kulturnom baštinom i 6c2 
Povećanje privlačnosti, edukacijskog kapaciteta i održivog upravljanja 
odredištima prirodne baštine) 

33. Navodnjavanje poljskih i 
pripoljskih obradivih 
površina općine 

Program ruralnog razvoja 2014.-2020.  (Mjera 4, Podmjera 4.3. Potpore za 
ulaganja u infrastrukturu povezanu s razvojem, osuvremenjivanjem ili 
prilagodbom poljoprivrede i šumarstva, Operacija 4.3.1. Investicije u 
osnovnu infrastrukturu javnog navodnjavanja) 

34. Optimizacija poslovnih 
procesa Općine 
Hercegovac 

OP ULJP Prioritetna os 4  Dobro upravljanje 

 

Prilog 2. Potencijalne projektne aktivnosti Općine Hercegovac 
Program ruralnog razvoja 2014.-2020. 

Uspostavljanje turističko-informativnog centra 

Izgradnja i/ili opremanje dječjeg igrališta 

Izgradnja i/ili opremanje dječjih vrtića i ustanova predškolskog odgoja 

Izgradnja i/ili opremanje sportskih objekata 

Uređenje i opremanje javnih zelenih površina 

Investicije u osnovnu infrastrukturu javnog navodnjavanja 

Ulaganje u šumsku infrastrukturu 

Neproizvodna ulaganja vezana uz očuvanje okoliša 

Promocija drvnih i nedrvnih šumskih proizvoda 

OP Konkurentnost i kohezija 2014.-2020. 

Razvoj širokopojasne infrastrukture mreža sljedeće generacije  (NGN) za maksimalno povećanje društvenih i 
gospodarskih koristi 

Razvoj infrastrukture širokopojasne mreže sljedeće generacije u područjima bez infrastrukture širokopojasne 
mreže sljedeće generacije i bez dovoljno komercijalnog interesa, za maksimalno povećanje socijalne i 
ekonomske dobrobiti 

Povećanje učinkovitosti sustava toplinarstva 

Povećanje učinkovitosti javne rasvjete 

Poboljšanje praćenja, predviđanja i planiranja mjera prilagodbe klimatskim promjenama 

Jačanje sustava upravljanja katastrofama 

Povećanje zapošljavanja i turističkih izdataka kroz unaprjeđenje kulturne baštine 

Povećanje atraktivnosti, edukativnog kapaciteta i održivog upravljanja prirodnom baštinom 

Smanjena količina otpada koji se odlaže na odlagališta 

Razvoj sustava sakupljanja i obrade otpadnih voda s ciljem doprinosa poboljšanju stanja voda 

Poboljšano znanje o stanju bioraznolikosti kao temelja za učinkovito upravljanje bioraznolikošću 

Uspostava okvira za održivo upravljanje bioraznolikošću (primarno Natura 2000) 

Razminiranje, zaštita i obnova šuma i šumskog zemljišta u zaštićenim i  Natura 2000 područjima 

Povećanje broja putnika u javnom prijevozu 

Promicanje poduzetništva, posebno olakšavajući ekonomsko iskorištavanje novih ideja i poticanje stvaranja novih 
poduzeća, uključujući putem poslovnih inkubatora 
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Pružanje podrške fizičkoj, gospodarskoj i socijalnoj obnovi zapuštenih zajednica na urbanim i ruralnim područjima 

OP Učinkoviti ljudski potencijali 2014.-2020. 

Održiva integracija mladih na tržište rada (ESF), posebno onih koji nisu zaposleni, ne obrazuju se niti 
osposobljavaju, uključujući mlade koji su izloženi riziku od socijalne isključenosti i mlade iz marginaliziranih 
zajednica, uključujući provedbom Garancije za mlade 

Aktivna uključenost, uključujući s ciljem promicanja jednakih mogućnosti te aktivnog sudjelovanja i poboljšanja 
zapošljivosti 

Poboljšanje pristupa pristupačnim, održivim i visokokvalitetnim uslugama, uključujući usluge zdravstvene skrbi i 
socijalne usluge od općeg interesa 

Povećanje jednakog pristupa cjeloživotnom učenju za sve dobne skupine u formalnom, neformalnom i 
informalnom okruženju, unapređenje znanja, vještina i kompetencija radne snage, promicanje fleksibilnih načina 
učenja, između ostalog profesionalnim savjetovanjem i potvrđivanjem stečenih kompetencija 

Poboljšanje značaja obrazovnih sustava i sustava osposobljavanja za tržište rada, olakšavanje prijelaza iz škole 
na posao, jačanje sustava strukovnog obrazovanja i osposobljavanja te njihove kvalitete, između ostalog 
mehanizmima za predviđanje vještina, prilagodbom nastavnih planova i programa te uvođenjem i razvojem 
sustava učenja koji se temelje na radu, uključujući dualne sustave učenja i programe naukovanja 

Fond za zaštitu okoliša i energetsku učinkovitost 

Sufinanciranje energetskih pregleda sustava javne rasvjete 

Sufinanciranje izrade projektne dokumentacije za projekte energetski učinkovite i ekološke javne ili vanjske 
rasvjete 

Sufinanciranje projekata rekonstrukcije/izgradnje energetski učinkovite i ekološke javne ili vanjske rasvjete 

Sufinanciranje energetske obnove nestambenih zgrada
 

Izrada programa i planova energetske učinkovitosti JLP(R)S 

Sufinanciranje nabave komunalne opreme 

Sufinanciranje nadogradnje postojećeg sustava prikupljanja otpada 

Sufinanciranje projekata poticanja obrazovnih, istraživačkih, razvojnih studija, programa i projekata u području 
zaštite okoliša i prirode 

Nabava mobilnih reciklažnih dvorišta 

 

 


